
 
 

PACTO DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA 
 

Como servidor público de la Alcaldía de Fusagasugá, con el presente pacto de integridad 
y transparencia, 

 
DECLARO: 

 
Que la Alcaldía de Fusagasugá, dentro de los mecanismos para contrarrestar la 
corrupción adoptó el Código de Integridad (Decretos No. 516 de 2018 y No. 267 de 2020) 
y a su vez para cada vigencia publica el contenido del Plan Anticorrupción y de Atención al 
Ciudadano. 
  
Que el Código de Integridad establece los valores que guiarán el desarrollo de mis 
funciones y mi conducta dentro y en representación de la Entidad son la Honestidad, 
Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia, como fuente contundente de confianza para 
la comunidad en general.  
 
Que celebró este pacto de Integridad y Transparencia, en razón a que pondré mis 
esfuerzos para interiorizar y afianzar los valores en mención, a fin de que los mismos 
orienten la integridad de mi comportamiento en el cumplimiento de la visión, misión y 
objetivos institucionales dentro del marco de integridad y legalidad de la Administración 
Municipal. 
 
Que atenderé los llamados para integrar grupos de trabajo, equipos técnicos o fuerzas de 
tarea para emprender estrategias participativas que comuniquen y promuevan la 
apropiación de los valores del servicio público. 
 
Que me comprometo a informar oportunamente todo lo que pueda constituirse en un 
presunto hecho de fraude, corrupción, conflicto de interés o desviación de las políticas y 
objetivos de la Alcaldía de Fusagasugá, lo cual es indispensable para actuar en el marco 
del principio del interés general como garantía de la responsabilidad e importancia del 
ejercicio de lo público.  
 
Que todas mis acciones van encaminadas a asegurar la confidencialidad e integridad de 
la información que la Alcaldía de Fusagasugá envía o entrega a los ciudadanos y la que 
los mismos me suministren o conozcan en virtud del ejercicio de mis responsabilidades. 

Que evitaré toda práctica contraria al presente pacto de integridad y transparencia y 
exigiré su fiel cumplimiento a la hora de resolver cualquier conflicto. 

Que en cada cambio de administración refrendare este pacto de integridad y 
transparencia como señal de aceptación y vocación por el servicio público. 
 
Que, en constancia de lo anterior, se firma el día 31 del mes de julio  del año 2023.                                  
 
 
Firma:  
 
 
 
 
Nombre:___________________________________ 

 


