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Технічне завдання: 

надання послуг на послуги «Фасилітатора/-ки для груп ромських жінок» 

 

ГО «Об’єднання ромських жінок «Голос Ромні» з метою реалізації проєкту проєкту 
"Жіночий гуманітарний консорціум "WONA - Women's Organizations National Alliance”,  який 
реалізується в межах Консорціуму WONA у співпраці ГО «Дівчата», ГО «Голос Ромні» та БО 
«Конвіктус Україна», пропонує надати пропозиції на послуги «Фасилітатора/-ки для груп 
ромських жінок» 

Назва послуги: Фасилітатора/-ки для груп ромських жінок 
Детальний опис послуг: У межах проєкту передбачено залучення 3 фасилітаторів/-ок для 

груп ромських жінок у м. Харків, м. Запоріжжя, м. Кривий Ріг. 
Основні обов’язки: 
-​ підготовка та проведення фасилітаційних і навчальних сесій для груп ромських 

жінок відповідно до програми проєкту;  
-​ створення безпечного, інклюзивного та недискримінаційного простору для групової 

роботи;  
-​ застосування інтерактивних методів фасилітації, андрагогіки та неформальної 

освіти;  
-​ адаптація змісту та методів роботи до потреб, досвіду та контексту учасниць;  
-​ фасилітація групових дискусій, практичних вправ, роботи в малих групах та 

рефлексії;  
-​ сприяння активній та рівноправній участі всіх учасниць;  
-​ робота з темами гендерної рівності, прав жінок, жіночого лідерства, розширення 

можливостей, дискримінації та особистої безпеки відповідно до програми;  
-​ застосування гендерно чутливого та травма-інформованого підходів під час роботи з 

учасницями;  
-​ виявлення потреб, запитів та викликів учасниць і передача узагальненої інформації 

команді проєкту;  
-​ збір зворотного зв’язку від учасниць та оцінювання результативності проведених 

сесій;  
-​ підготовка коротких підсумкових матеріалів та інформації про проведені заходи. 
Цілями надання послуг є: посилення спроможності та активної участі ромських жінок 

через створення безпечного та інклюзивного простору для навчання, взаємодії й обміну досвідом, 
розвиток лідерських та комунікаційних навичок, підвищення обізнаності щодо прав жінок і 
гендерної рівності, подолання стереотипів та дискримінаційних практик, а також сприяння 
розширенню можливостей ромських жінок для участі у житті громади та прийнятті рішень.. 

Очікуваними результатами надання послуг є: 
-​ проведені відповідно до програми заплановані фасилітаційні та навчальні сесії для 

груп ромських жінок;  



-​ створено безпечний, інклюзивний та недискримінаційний простір для взаємодії 
учасниць;  

-​ забезпечено активну та рівноправну участь учасниць у груповій роботі;  
-​ підвищено обізнаність учасниць щодо гендерної рівності, прав жінок та 

можливостей їх реалізації;  
-​ посилено лідерські, комунікаційні та навички взаємодії учасниць;  
-​ забезпечено можливості для обміну досвідом, взаємопідтримки та формування 

горизонтальних зв’язків між учасницями;  
-​ учасниці отримали практичні інструменти для реагування на дискримінацію, 

відстоювання власних прав та участі у житті громади;  
-​ зібрано та систематизовано зворотний зв’язок і потреби учасниць;  
-​ підготовлено необхідну інформацію та матеріали для документування результатів 

проведених активностей. 
Обовʼязкові вимоги (критерії допуску до оцінювання). Учасник/ця має відповідати всім 

наведеним вимогам: 
-​ Державна реєстрація ФОП 3 групи з КВЕДами, що відповідають предмету закупівлі 

або готовність зареєструвати ФОП. 
-​  Відсутність у санкційних списках України, ЄС, США та інших міжнародних 

обмежувальних переліках. 
-​ Відсутність відкритих судових проваджень, пов’язаних із шахрайством, 

корупційними правопорушеннями або іншими порушеннями, що можуть вплинути на 
доброчесність постачальника/-ці. 

-​ Відсутність фактів банкрутства або перебування в процесі ліквідації/припинення 
діяльності. 

-​ Вища освіта (ступінь бакалавра або магістра) у сфері менеджменту, адміністрування, 
економіки, права, соціальних наук, публічного управління, інших гуманітарних наук. 

-​ Володіння українською мовою на рівні вільного професійного спілкування 
(підтверджується в резюме та за результатами співбесіди). Знання ромської мови – є перевагою. 

-​ Навички організації робочих процесів, координації виконання завдань та взаємодії з 
командою (підтверджується в резюме та за результатами співбесіди). 

-​ Дотримання професійної етики та внутрішніх політик ГО «Об’єднання ромських 
жінок «Голос Ромні». 

Кваліфікаційні вимоги до виконавця (критерії технічної оцінки): Відповідність 
наведеним вимогам оцінюється за бальною системою в межах технічної оцінки. 

-​ Досвід фасилітації групових та навчальних заходів для ромських жінок, зокрема з 
питань гендерної рівності, прав жінок, жіночого лідерства та розширення можливостей. 

-​ Досвід ведення документообігу, підготовки звітної документації та роботи з 
електронними таблицями й онлайн-сервісами (Google Workspace, Microsoft Office) 
(підтверджується в резюме та за результатами співбесіди). 

-​ Досвід роботи у громадському секторі, благодійних організаціях або міжнародних 
проєктах. 

-​ Рекомендації від попередніх роботодавців або замовників. 
Терміни виконання: серпень 2026 року - грудень 2027 року. 
Місце надання послуг: у м. Харків / м. Запоріжжя / м. Кривий Ріг. 
За потреби реалізації проєкту підрядник/-ця може залучатися до виконання завдань 

дистанційно, а також здійснювати поїздки до громад у Дніпропетровській, Запорізькій, 
Харківській областях. 

Формат та параметри надання послуг: 
-​ Послуги надаються переважно офлайн, у виняткових випадках - дистанційно із 

використанням засобів електронної комунікації. 
-​ Забезпечення виконання завдань протягом тижня (з понеділка по суботу) відповідно 

до потреб проєкту 



-​ Комунікація з командою проєкту здійснюється через корпоративні канали зв'язку 
-​ За потреби реалізації проєкту підрядник/ця бере участь в офлайн-зустрічах, робочих 

нарадах, заходах, навчаннях та поїздках до офісу ГО, де реалізується проєкт. 
 Форма надання результатів: результати надання послуг підтверджуються актом наданих 

послуг та іншими документами (за наявності), що підтверджують виконання завдань відповідно до 
умов договору та вимог проєкту. 

Умови оплати: оплата здійснюється на основі підписаного договору, актів наданих послуг. 


