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Alapszabály _ 2019.04.06.  

 

A szerveződés neve: Emberi Jogi Nevelők Hálózata 

A Hálózat rövidített neve:  EJHA 

A Hálózat időtartama: A Hálózat határozatlan időre jött létre. 

A Hálózat működési területe: Magyarország, valamint különböző együttműködési formák 

alapján más országok is. 

A Hálózat víziója: Azért dolgozunk, hogy minden ember a társadalom teljes jogú tagjaként, 

képességeit szabadon kibontakoztatva, biztonságban és a környezetével összhangban 

élhessen. 

A Hálózat missziója: 

Kik vagyunk? 

Az emberi jogok érvényesüléséért tenni akaró és az oktatás/nevelés területén aktív 

személyek.  

Mit csinálunk? 

Közös platformot teremtünk a tagok számára, elősegítjük az ezen a területen kifejtett 

tevékenységüket. 

 

Kiknek? Hol? 

Országos lefedettség, eseti jelleggel nemzetközi 

Közvetlenül: az emberi jogok érvényesüléséért tenni akaró és az oktatás és nevelés 

területén aktív személyek 

Közvetetten: társadalom, kiemelten gyerekek és fiatalok 

 

Tevékenységek: 

●​ belső képzés tagoknak 

●​ multiplikátor képzés 

●​ szakmai együttműködések támogatása, erősítése, tiszteletben tartva egymás 

szakmai kompetenciáját 

●​ keresztérzékenyítés 

●​ infoáramlás/-áramoltatás 

●​ szakmai etikai dilemmák megfogalmazása, megvitatása 

●​ díj alapítása és odaítélése 
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●​ emberi jogi képzők szaknévsorának vezetése, mely lista a tagok hozzájárulása 

esetén nyilvános 

●​ szakmai események, konferenciák szervezése 

●​ közös projektek, forrásteremtés a hálózati célok megvalósítása érdekében 

●​ közösségépítő programok a hálózat tagjai számára 

●​ érdekérvényesítés az emberi jogi nevelés területén 

●​ szakpolitikai szerepvállalás, nyilatkozattétel a tagság felhatalmazása alapján 

●​ tudásbázis kiépítése – videó, szakirodalom, stb. 

●​ NEM támogatja a tagok egyedi pályázatait, nem szelektál és nem kontraszelektál 

versenyhelyzetben 

 

A Hálózat tagsága 

A Hálózat tagja lehet minden olyan nagykorú magyar és külföldi állampolgár, aki az 

emberi jogok érvényesüléséért tenni akaró és az oktatás/nevelés területén aktív 

személyek, aki belépési nyilatkozatban vállalja, hogy tevékenyen  részt vesz a 1

Hálózat munkájában és az Alapszabályt elfogadja,  a demokratikus értékeket és az 

emberi jogokat tiszteletben tartja, szakemberként és magánemberként egyaránt, 

továbbá az Ügyvivő Testület őt a tagok sorába felveszi. 

A tagsági kérelmének előterjesztése után az Ügyvivő Testület egyik tagja előzetes 

interjút készít a tagjelölttel, annak érdekében, hogy meggyőződjön arról, hogy 

megfelel a Hálózathoz való csatlakozás feltételeinek és az Ügyvivő Testület 

visszautasíthatja a tagfelvételi kérelmet, amennyiben a jelölt nem felel meg a 

feltételeknek. A tagsági viszony a tagfelvételi kérelemnek helyt adó Ügyvivő Testületi 

határozat alapján keletkezik. A tagfelvételi kérelmekről az Ügyvivő Testület a kérelem 

beérkezését követő legkorábbi Ügyvivő Testületi ülésen határoz.  

A Hálózat tagjai online formában (emailen) röviden bemutatkoznak (név, földrajzi 
terület, szakterület, célcsoport, módszertan, stb.) a Hálózat többi tagjának.  
 

A Hálózati tag jogai: 

−​ részt vehet a Hálózat taggyűlés,  

−​ részt vehet a Hálózat tisztségviselőinek megválasztásában 

1 
​  A FB csoportban információt oszt meg, hozzászól, a rendezvényeken lehetőség szerint részt vesz, 
akátr online is, stb. 
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−​ tisztségre választható, 

−​ javaslatot tehet a Hálózatot érintő bármilyen kérdésben 

−​ kezdeményezheti munkacsoportok létrejöttét, részt vehet a munkacsoportok 

munkájában, használhatja a tudásbázist, igényelheti a Hálózat szakembereinek  2

segítségét a Hálózat céljaihoz kapcsolódóan 

−​ a Hálózatot érintő dokumentumokba, írott információkba betekinthet, 

−​ önkéntes tevékenységet végezhet a Hálózatban 

 

A Hálózati tagok kötelességei: 

−​ az Alapszabály és a taggyűlés határozatainak betartása 

−​ az elvállalt feladatot legjobb tudása szerint csinálja meg, amennyiben 

akadályoztatva van, jelezze és/vagy kérjen segítséget 

−​ az éves taggyűlési meghívóra reagálva megerősíti a tagságát, amennyiben ezt nem 

teszi, a tagsági jogviszonya automatikusan megszűnik 

−​ A Hálózat éves tagdíja 1.000 Ft, aminek a mérsékléséről (500 Ft)  indokolt esetben 

az Ügyvivő Testület dönt 

−​ Az adott évre vonatkozó tagdíj fizetés határideje legkésőbb az adott évi taggyűlés 

dátuma  

−​ Az év közben csatlakozó tag a tagdíjat a belépéskor rendezi 

−​ a Hálózat tagja nem veszélyeztetheti a Hálózat céljának megvalósítását és a 

Hálózat tevékenységét. 

 

Tisztségviselő csak Hálózati tag lehet.  

 

A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles a Hálózatot előzetesen 

tájékoztatni arról, ha ilyen tisztséget egyidejűleg más szervezetnél is betölt. Vezető 

tisztségviselő nem lehet politikai párt tagja.  

 

Tagság megszűnése: 

A tagsági viszony megszűnik amennyiben a tag nem fizeti be a tagdíjat, vagy nem 

erősíti meg a tagságát, vagy megszűnik a tag kilépésével, vagy a tag kizárásával, 

2 
​  jogász, szupervízor, fordító, stb. 
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vagy a tag halálával. A tag tagságát az Ügyvivő Testülethez intézett írásbeli 

nyilatkozattal bármikor, indokolás nélkül megszüntetheti. 

 

Három tag illetve az Ügyvivő Testület írásban indítványozhatja a Hálózat 

Alapszabályát, vagy a taggyűlés határozatát súlyosan vagy ismételten sértő, illetve a 

Hálózat céljával összeegyezhetetlen magatartást tanúsító tag kizárását.  

Az indítványt ilyenkor beterjeszti az Ügyvivő Testület felé, majd az Ügyvivő Testület 

összehív egy Ügyvivő Testületi ülést, ahol megvizsgálja a bejelentést (meghallgatja az 

érintett tagot is) és javaslatot terjeszt elő a tag kizárásáról a Tagság felé. A kizárásról 

a taggyűlés dönt, melynek összehívásáig az érintett tagot felfüggesztik. 

A tag kizárását kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással kell ellátni; az 

indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékokat, 

A kizáró határozatot a taggal közölni kell. 

Amennyiben a Hálózat rendelkezik Etikai Bizottsággal, úgy a tagok esetleges 

kizárásáról a Bizottság dönt. 

 

Pártoló szervezet 

A Hálózat pártoló szervezete lehet minden olyan jogi személy, vagy jogi 

személyiséggel nem rendelkező közösség vagy csoport, amely a Hálózat céljait és 

Alapszabályát elfogadja és a célok megvalósulását támogatja, továbbá az Ügyvivő 

Testület pártoló szervezetként felveszi. A pártoló szervezet kérelmének előterjesztése 

után az Ügyvivő Testület egyik tagja előzetes interjút készít a pártoló szervezet 

képviselőjével, annak érdekében, hogy meggyőződjön arról, hogy megfelel a 

Hálózathoz való csatlakozás feltételeinek és az Ügyvivő Testület visszautasíthatja a 

pártoló szervezeti kérelmet, amennyiben a szervezet nem felel meg a feltételeknek.  

Pártoló szervezet csatlakozására vonatkozó kérelem esetén a kérelemhez mellékelni 

kell a pártoló szervezet által vállalt támogatás formájáról és mértékéről szóló 

nyilatkozatot is. 

A pártoló szervezet, annak képviselője vagy a képviselője által megjelölt személy 

jogosult a Hálózat közgyűlésein tanácskozási joggal részt venni. Szavazati joggal 

nem rendelkezik és vezető tisztségviselővé nem választható, de javaslatokat tehet a 

Hálózatot érintő bármely kérdésben.  

A pártoló szervezet kiadványaiban, illetve online felületein jogosult feltüntetni, hogy 
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pártoló szervezete a Hálózatnak. 

A pártoló szervezeti viszony megszűnik a szervezet jogutód nélküli megszűnésével. A 

jogutóddal megszűnő szervezet esetén a szervezetnek ismételten kérnie kell a 

csatlakozást.  

Három tag illetve az Ügyvivő Testület írásban indítványozhatja a Hálózat 

Alapszabályát, vagy a taggyűlés határozatát súlyosan vagy ismételten sértő, illetve a 

Hálózat céljával összeegyezhetetlen magatartást tanúsító pártoló szervezet kizárását.  

Az indítványt ilyenkor beterjeszti az Ügyvivő Testület felé, majd az Ügyvivő Testület 

összehív egy Ügyvivő Testületi ülést, ahol megvizsgálja a bejelentést (meghallgatja az 

érintett pártoló szervezet képviselőjét is) és javaslatot terjeszt elő a pártoló szervezet 

csatlakozásának visszavonásáról a Tagság felé. A kizárásról a taggyűlés dönt, 

melynek összehívásáig az érintett pártoló szervezetet felfüggesztik. 

A pártoló szervezet kizárását kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással 

kell ellátni; az indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és 

bizonyítékokat. A kizáró határozatot a pártoló szervezettel közölni kell. 

 

A Hálózat Ügyvivő Testülete 
 

A Hálózat Ügyvivő Testülete a Hálózat ügyintéző és képviseleti szerve, amely a 

taggyűlések közötti időszakban irányítja a Hálózat munkáját. Tagjait a Hálózat tagjai 

közül a taggyűlés választja meg és hívhatja vissza. A Hálózat Ügyvivő Testülete 

három tagból áll.  

A Hálózat Ügyvivő Testülete szükség szerint, de legalább havonta egyszer ülésezik. 

Az Ügyvivő Testületet a napirend közlésével a Testület bármely tagja/koordinátor hívja 

össze. 

A Hálózat pénzügyi támogatásában résztvevő szervezet képviselőjének joga van  

ülésekről időpontjáról és napirendjéről tájékoztatást kapni és részt venni a Testület 

ülésein, az általa vitt projekt esetén a döntésben részt vehet és 2 szavazattal 

rendelkezik. 

A Ügyvivő Testület az üléseire a napirendi pontokhoz vendégeket  hívhat meg. 3

Az Ügyvivő Testület akkor határozatképes, ha ülésén mindhárom tagja jelen van 

3 
​  szakértő, mcs vezető, külsős tanácsadó, stb. 
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(lehet online jelenlét is). Az Ügyvivő Testület a hatáskörébe tartozó ügyekben 

szótöbbséggel határoz. Az Ügyvivő Testület ülésein a koordinátor is részt vesz, 

szavazati joggal azonban nem rendelkezik. 

Az Ügyvivő Testület feladata és hatásköre 

−​ a Hálózat tevékenységének irányítása a Hálózat víziójának, missziójának és 

Alapszabályának megfelelően, 

−​ a beszámolók előkészítése és azoknak a taggyűlés elé terjesztése, 

−​ az éves költségvetés elkészítése és annak a taggyűlés elé terjesztése, 

−​ a Hálózat fejlesztési tervének, költségvetésének kidolgozása, az éves program, a 

munka- és ülésterv, valamint az eseménynaptár jóváhagyása, 

−​ a Hálózat eredményes működéséhez szükséges feltételek lehetőségek szerinti 

megteremtése, 

−​ a Hálózat Alapszabályának kidolgozása és a taggyűlés elé terjesztése,  

−​ Ügyvivő Testületi határozatok hozatala az ügymenetet, valamint a gazdálkodást 

illetően, 

−​ tagfelvételi kérelmek jóváhagyása, 

−​ a Hálózat működéséhez szükséges munkacsoportok megalakításának elősegítése,a 

munkacsoport megalakulásának jóváhagyása, a munkacsoport működésének 

figyelemmel követése 

−​  a tisztségviselők megválasztásának előkészítése, 

−​ a taggyűlés összehívása, a tagság értesítése; 

−​ az Ügyvivő Testület által összehívott taggyűlés napirendi pontjainak összeállítása, 

−​ részvétel a taggyűlésen és válaszadás a Hálózattal kapcsolatos kérdésekre, 

−​ a tagság nyilvántartása, 

−​ az Ügyvivő testület és a taggyűlés határozatainak a tagság számára nyilvánossá tétele 

−​ a Hálózat működésével kapcsolatos iratok megőrzése, 

−​ a koordinátor és az alkalmazottak javadalmazásának meghatározása, 

−​ képviseli a Hálózatot, 

−​ szervezi a taggyűlés, az Ügyvivő Testület üléseit 

−​ ellátja mindazon feladatokat, amelyeket az Alapszabály a hatáskörébe utal 

 

A Ügyvivő Testület tagjai 

−​ részt vesznek a testület munkájában az Alapszabályban meghatározott és általuk 
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elvállalt funkciókban, 

−​ részt vesznek a Hálózat feladatainak meghatározásában, végrehajtásában, 

ellenőrzésében, a taggyűlés és az Ügyvivő Testület határozatainak végrehajtásában, 

illetőleg a végrehajtás ellenőrzésében, 

−​ felelősek a gazdasági, pénzügyi és egyéb kérdésekben hozott határozatokért, akkor is 

ha ellenvéleményüket kifejezetten fenntartották és maradandóan kinyilvánították, 

−​ kötelesek részt venni az üléseken, 

−​ Döntéseit szótöbbséggel hozza (pl. tagfelvétel és kizárás), kivéve sürgős esetben (24 

órán belül), amikor elegendő 2 Ügyvivő Testületi tag hozzájárulása.  

Az Ügyvivő Testület tagjai az Ügyvivői tevékenységükért javadalmazásra, tiszteletdíjra 

nem jogosultak. 

Az Ügyvivő Testület tagjai és a meghívott vendégek kérhetnek utazási költségtérítést. 

 

A taggyűlés 

A Hálózat legfőbb szerve a taggyűlés. A taggyűlés a tagok összessége. A taggyűlést 

szükség szerint, de legalább évente egyszer kell összehívni. Kötelező a taggyűlést 

összehívni a szükséges intézkedések megtétele céljából, vagy ha a Hálózat céljainak 

elérése veszélybe került. Az így összehívott taggyűlésen a tagok kötelesek az 

összehívásra okot adó körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy a 

Hálózat megszüntetéséről dönteni. 

Rendkívüli taggyűlést összehívhat az Ügyvivő Testület vagy tag kezdeményezésére 

és a tagság 20%-nak a támogatásával, tisztújítás céljából, illetve olyan vitás 

kérdésben, amely hosszabb távon befolyásolja a Hálózat munkáját. 

 

A taggyűlésre szóló írásbeli meghívót a napirend feltüntetésével és a taggyűlés 

megtartásának helyével az Ügyvivő Testület küldi ki a Facebook csoportban, esemény 

formájában valamint elektronikus levélben is a tagok számára. A taggyűlési meghívó 

nyilvánossá tételétől számított 8 napon belül a tagok az Ügyvivő Testülettől a napirend 

kiegészítését kérhetik, a kiegészítés indokolásával.  

A hálózat taggyűlésein a tagok vehetnek részt valamint az Ügyvivő Testület által, 

illetve a tag által indítványozott meghívott vendégek vehetnek részt. 

 

A taggyűlést levezető elnök személyére az Ügyvivő Testületi tagok javaslatot tesznek 
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a tagság dönt róla. 

Az egyes napirendi pontokat a tagság hagyja jóvá a taggyűlés kezdetén.  

 

A szavazatszámláló személyére a megválasztott levezető elnök tesz javaslatot, vagy 

önkéntesen jelentkezhetnek a taggyűlés résztvevői. Mindkét esetben a taggyűlés 

szavazati joggal rendelkező résztvevői egyszerű többséggel határoznak a levezető 

elnök és a szavazatszámláló személyéről. A taggyűlésen hozott határozatokat a 

szavazatszámlálók jelentése alapján a levezető elnök szóban kihirdeti.  

 

A taggyűlés 10 fő jelenléte esetén határozatképes. 

Az Ügyvivő Testület előzetesen bizonyosodjon meg arról, hogy a taggyűlés 

határozatképes-e, amennyiben előreláthatólag nem lesz meg a 

határozatképességhez szükséges létszám, akkor új időpontot kell kitűzni 30 napon 

belül. A határozatképtelenség miatt másodszor összehívott taggyűlés az eredeti 

napirendben felvett kérdésekben a megjelentek számára való tekintet nélkül 

határozatképes.  

 

A Hálózat Alapszabályának módosításához a jelenlévő tagok egyszerű 

szavazattöbbséggel hozott határozata szükséges. A Hálózat céljának módosításához 

(vízió, misszió, tevékenységek) és a Hálózat megszűnéséről szóló taggyűlés 

döntéshez a jelenlévő tagok háromnegyedének egyetértésével hozott határozata 

szükséges.  

 

A taggyűlés a határozatait nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza a 

kivételektől eltekintve: az Ügyvivő Testület  megválasztása titkos szavazással történik. 

Minden tag egy szavazati joggal rendelkezik. A szavazati jog át nem ruházható. 

Jelölés tisztségre: a tagok önmagukat jelölhetik az Ügyvivő Testületbe, ezt előzetesen 

a Facebook csoportban és emailen tudják megtenni egy bemutatkozó írással, amiben 

ismertetik a Hálózat munkájával összefüggő tevékenységüket valamint, hogy milyen 

terveik vannak Ügyvivőként, amivel a Hálózat munkáját kívánják elősegíteni. 

Lehet más személyt is jelölni tisztségre, ebben az esetben a jelölő feladata 

meggyőződni arról, hogy a jelöltje elfogadja a jelölést és előzetesen a Facebook 

csoportban és emailen közzéteszi  a bemutatkozó írását, amelyben ismerteti a Hálózat 
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munkájával összefüggő tevékenységét, valamint hogy milyen tervei vannak 

Ügyvivőként, amivel a Hálózat munkáját kívánja elősegíteni. 

Tisztségre való jelölés feltétele legalább 3 havi aktív  tagság. 4

 

A taggyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

−​ a Hálózat megalakulásának, feloszlásának, valamint más szervezetekkel való 

egyesülésének kimondása. 

−​ az Alapszabály elfogadása és módosítása, 

−​ az Ügyvivő Testület megválasztása, visszahívása,  

−​ az Ügyvivő Testület beszámoltatása a Hálózat éves tevékenységéről, 

−​ az éves munkaterv elfogadása, 

−​ az éves költségvetés bevételi főösszegének és a kiadások költségenkénti 

előirányzatának megállapítása, az éves gazdálkodásról szóló beszámoló jóváhagyása, 

−​ tagsági díj megállapítása 

A taggyűlésről jegyzőkönyvet kell vezetni, amelyet a levezető elnök, a jegyzőkönyvvezető, 

valamint két hitelesítő ír alá.  

 

A Hálózat képviselete 

A Hálózat képviseletére jogosult: 

−​ az Ügyvivő Testület tagjai 

−​ a koordinátor, speciális tudással rendelkező tag az Ügyvivő Testület jóváhagyásával 

 

A Hálózati koordinátor  

−​ a koordinátor részt vesz az Ügyvivő testület ülésein, ahol véleményezési joga van 

−​ a koordinátort az Ügyvivő Testület választja határozott időre 

−​ a koordinátori pozíció lehet fizetett státusz 

 

A koordinátor feladata és hatásköre 

−​ feladata a taggyűlés által jóváhagyott éves programterv gondozása 

−​ a tagsággal való folyamatos kommunikáció és kapcsolattartás 

−​ az adott év elején a koordinátor értesíti a tagokat a tagdíj fizetési kötelezettségről 

4 
​  havi találkozókon való részvétel, mcs-ban való részvétel, FB csoportban való kommunikáció 
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valamint kéri, hogy erősítsék meg, hogy tagok kívánnak-e maradni 

−​ továbbá az Ügyvivő Testület által a koordinátor hatáskörébe utalt feladatok. 

 

A munkacsoportok  

−​ munkacsoport létrejöttét az Ügyvivő testület és tag kezdeményezheti 

−​ a munkacsoport maga választja a vezetőjét 

−​ minden munkacsoportnak van egy Ügyvivő Testületi kapcsolattartója, aki támogatja és 

felügyeli a munkacsoport működését 

 

Döntéshozatal a Hálózat szerepvállalása kapcsán : 5

−​ az Ügyvivő Testület emailen kezdeményezi a döntést, és az emailben előzetesen jelzi 

a döntés határidejét, amennyiben a határidő letelte előtt megvan a tagság ⅔-nak 

egybehangzó véleménye, nem szükséges kivárni a határidőt, 

−​ a határidő lejárta után az Ügyvivő Testület 3 tagja és a tagságból minimum 10 fő 

szavazata szükséges az emailes konzultáció során, ebből minimum 9 fő (⅔) 

egybehangzó véleménye szükséges a döntéshez 

 

Kapcsolattartás 

A Hálózat által működtetett Facebook csoport tagja lehet minden olyan 

magánszemély, aki egyetért a zárt Facebook csoport céljával, miszerint a csoport 

azért jött létre, hogy segítse az információáramlást és az együttműködést a 

magyarországi emberi jogi, demokratikus állampolgári és/vagy globális neveléssel 

foglalkozó szakemberek és szervezetek között. A Facebook csoport tagjai nem válnak 

automatikusan a Hálózat tagjaivá. 

A Hálózat tagjai a zárt Facebook csoportban és emailen tartják a kapcsolatot. A 

Hálózat munkájával kapcsolatos dokumentumok (bemutatkozások, tagok listája, 

dokumentumtár, stb.) a Google drive-on található mappában vannak: 

https://drive.google.com/drive/folders/0B_vLmX1aS8zmenBTbmdzUWpvanM)  

 

Összeférhetetlenség 

A Hálózat tagja a taggyűlés határozathozatalában részt vehet, de döntési joga nincs 

5 
​  szolidaritási akció, nyilvános kiállás, nyílt levél aláírása, stb. 
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olyan kérdésben, ami számára vagy közeli hozzátartozója számára a taggyűlési 

határozat alapján előnyben részesül. 

Az Ügyvivő Testület tagja az Ügyvivő Testület határozathozatalában részt vehet, de 

döntési joga nincs olyan kérdésben, ami számára vagy közeli hozzátartozója számára 

az Ügyvivő Testületi határozat alapján előnyben részesül. 
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