
 

 
องคป์ระกอบที ่5 การบรหิารจดัการ 

 

ตวับง่ชที ี ่5.4 ระบบกำกบัการประกนัคณุภาพหลกัสตูรและคณะ 
ผูก้ำกบัดแูล 
1. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.
รัฐกรณ ์ คดิการ  

รองอธกิารบดฝ่ีายวชิาการ การวจัิย
และนวตักรรม 

2. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.
ลลติา  ธงภกัด ี

ผูช้ว่ยอธกิารบดฝ่ีายประกนัคณุภาพ
การศกึษา 

 

โทรศพัท ์
1. 08-1725-0919 
2. 08-1760-6226 

 

ผูจ้ดัเก็บขอ้มลู 
 

โทรศพัท ์
 

เกณฑก์ารประเมนิ 
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มกีารดำเนนิ

การ  
1 ขอ้ 

มกีารดำเนนิ
การ 
2 ขอ้ 

มกีารดำเนนิการ   
3 - 4 ขอ้ 

มกีารดำเนนิ
การ 
5 ขอ้ 

มกีารดำเนนิ
การ      6 ขอ้ 

​  

รายละเอยีดผลการดำเนนิงาน 
ม ี ขอ้ เกณฑม์าตรฐานและผลการดำเนนิงาน เอกสารหลกัฐาน 
◻ 1 มรีะบบและกลไกในการกำกบัตดิตามการ

ดำเนนิการประกนัคณุภาพหลกัสตูรและคณะ
ใหเ้ป็นไปตามองคป์ระกอบการประกนั
คณุภาพหลกัสตูร  
 

 

◻ 2 มคีณะกรรมการกำกบัตดิตามการดำเนนิงาน
ใหเ้ป็นไปตามระบบทีก่ำหนดในขอ้ 1 และ
รายงานผลการตดิตามใหก้รรมการระดบั
สถาบนัเพือ่พจิารณา 

 

 

◻ 3 มกีารจดัสรรทรพัยากรเพือ่สนบัสนนุการ
ดำเนนิงานของหลกัสตูรและคณะใหเ้กดิผล
ตามองคป์ระกอบการประกนัคณุภาพ
หลกัสตูรและคณะ 

 

 

 



 

◻ 4 นำผลการประเมนิคณุภาพทกุหลกัสตูรและ
ทกุคณะทีผ่า่นการพจิารณาของกรรมการ
ระดบัสถาบนัเสนอสภาสถาบนัเพือ่พจิารณา 

 

 

◻ 5 นำผลการประเมนิและขอ้เสนอแนะจากสภา
สถาบนัมาปรบัปรงุหลกัสตูรและการดำเนนิ
งานของคณะใหม้คีณุภาพดขี ึน้อยา่งตอ่เนือ่ง 

 

 

◻ 6 มผีลการประเมนิคณุภาพทกุหลกัสตูรผา่น
องคป์ระกอบที ่1 การกำกบัมาตรฐาน 

 

 

 
ผลการประเมนิตนเอง 

เป้าหมายการ
ดำเนนิงาน 

ผลการดำเนนิ
งาน 

คะแนนการ
ประเมนิ 

ผลการประเมนิตนเอง
เทยีบกบั 

คา่เป้าหมาย 
6 ขอ้   บรรลเุป้าหมาย 

 

จดุเดน่/แนวทางเสรมิ จดุทีค่วรพฒันาและขอ้เสนอแนะในการปรบัปรงุ  
 

 

 


