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ESTIMADA SUPERVISORA, ESTIMADO SUPERVISOR:

Para la Secretaria de Educacidn Publica es de gran interés conocer su opinién para mejorar los procesos de
organizacién y funcionamiento del Consejo Técnico Escolar (CTE), asi como sus materiales de apoyo, por lo
gue solicitamos su participacién respondiendo las siguientes preguntas de acuerdo con su percepcion y
experiencia en esta Quinta Sesién Ordinaria. La informaciéon que nos proporcione es confidencial y se usara
exclusivamente con fines de mejora por lo que le pedimos responder de la manera mas objetiva posible.

INSTRUCCIONES:

Lea las preguntas y seleccione la(s) respuesta(s) que mejor reflejen su opinidon sobre como se realiz6 el
trabajo en la Quinta Sesion Ordinaria del CTE o responda de manera breve segun corresponda.

I DATOS GENERALES

1. Entidad: 2. Numero de escuelas de su zona | 3. Nimero de escuelas multigrado
escolar: de su zona escolar:
4. Nivel: 1. Educacién Inicial 5. Primaria General 9. Telesecundaria
2. Educacion Inicial indigena 6. Primaria indigena 0 . ducacion
Especial
3. Preescolar General 7.Secundaria General 11. Otro:
4. Preescolar indigena 8. Secundaria Técnica

5. ¢En la Quinta Sesion Ordinaria del CTE, usted reunié en una sola sede a todas las escuelas de
organizacion completa de la zona escolar?

a. No (Pase ala pregunta 7)
Si

c. No aplica (Todas las escuelas de mi zona son multigrado). (Pasa a la pregunta 7)

6. ¢(Por qué razén, reunié en una sola sede a las escuelas de organizacion completa de la zona
escolar?

Para brindar acompafiamiento.

o o

Por acuerdo de los directivos de la zona escolar.
Por acuerdo de los colectivos escolares.
Para poder observarlas.

Para compartir experiencias.
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Por cuestiones de seguridad.
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g. Por fenémenos meteoroldgicos.

h. Por la ubicacién de la escuela.
i. Otra (Especifique):

II. PREPARACION PARA EL DESARROLLO DE LA QUINTA SESION ORDINARIA

7. ¢Cuales de las siguientes acciones realiz6 usted para prepararse para la reunion con sus
directivos?

a. Estudié a profundidad las Orientaciones para la Quinta Sesién Ordinaria del CTE.

Revise los insumos que se proponen en las Orientaciones dirigidas a los colectivos
docentes.

c. Resolvi las dudas que me surgieron respecto a los temas propuestos para la Quinta
Sesion Ordinaria de CTE.

d. Elaboré materiales o recursos para apoyar el desarrollo de la sesién (agenda,
presentaciones, formatos, entre otros).

e. Precisé a las y los directores los aspectos indispensables para preparar la reunién con sus
colectivos (informacion que deben llevar, documentos que deben leer previamente,
materiales necesarios para desarrollar el trabajo, entre otros).

f. Delegué a las directoras o los directores de la zona escolar coordinar las actividades de la
reunion con directivos.

g. Otro (Especifique):

8. En la reunién de trabajo de supervisores y directivos para la Quinta Sesion Ordinaria del CTE
cabordaron las Orientaciones elaboradas por la SEP Federal?

a. No
b. Parcialmente
c. Si

9. ¢:Qué actividades realizaron en la reunién de trabajo de supervisores y directivos?

a. Reflexionamos sobre la importancia del didlogo como elemento indispensable en el
acompafamiento que se brinda al colectivo docente.

b. Definimos estrategias que nos ayuden a promover el didlogo, el intercambio de ideas y
opiniones centradas en la practica docente y la toma de acuerdos en las sesiones del CTE.

c. Revisamos los insumos propuestos en las Orientaciones dirigidas a los Colectivos
Docentes.
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. Otro (Especifique):

. Dialogamos sobre las dificultades y retos que han enfrentado las y los docentes en el

proceso de Codisefio y la Integracion curricular.

Definimos acciones de asesoria y acompafiamiento a los colectivos docentes sobre el
Codisefio y la Integracion curricular.

Preparamos lo necesario para desarrollar la Quinta Sesién Ordinaria del CTE con nuestro
colectivo docente.

10. ;Cuales de los siguientes insumos utilizé durante la reunién de supervisores y directivos?

o W

S o oo N
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Video del C. Secretario de Educacién Publica.

Orientaciones para la Quinta Sesion Ordinaria del Consejo Técnico Escolar.

Articulo. Dialogo docente y mejora de la ensefianza. Aprendizajes desde la pandemia.
Plan de Estudio 2022.

Programas Sintéticos de las Fases 1 a 6.

Programa Analitico de la escuela o servicio educativo del ciclo 2024 - 2025.

Video. Experiencia de Codisefio e Integracion curricular. Educacién Inicial.
Video. Experiencia de Codisefio e Integracion curricular. Educacién Preescolar.
Video. Experiencia de Codisefio e Integracion curricular. Educacién Primaria.
Video. Experiencia de Codisefio e Integracion curricular. Educacidn Secundaria.
Video. Experiencia de Codisefio e Integracion curricular. Educacidn Especial.
Articulo. Sin muros en las aulas: el curriculum integrado.

Documento. El Proceso de Mejora Continua. Orientaciones para las Escuelas de
Educacién Basica.

Programa de mejora continua de la escuela o servicio educativo.

Otro (Especifique):

iGRACIAS POR SU PARTICIPACION!



