
Річний план 

роботи методичного об’єднання класних керівників та вихователів  

 

№ 
з/п 

Зміст роботи  Термін 
виконання 

Відповідальний  Прим
вико

І. Організаційні питання 
1 Обговорення і затвердження 

плану МО класних керівників 
на 2023-2024 н. р.  

Серпень  Заступник 
директора з ВР, 

Методист, 
Голова МО  

2 Ознайомлення з нормативними 
документами, що корегують 
роботу класного керівника та 
вихователя  

Серпень Заступник з ВР 

3 Скласти та обговорити графік 
проведення засідань 
методичного об’єднання  

Серпень Заступник 
директора з ВР, 

Методист, 
Голова МО 

4 Методичні рекомендації щодо 
проведення першого уроку: 
Живе і буде жити Україна, ніхто 
не спинить крил наших політ! 

до 04. 09. 
23р.  

Заступник 
директора з ВР, 

Голова МО 

5 Обрати нову тему, за якою буде 
працювати МО протягом року 

Вересень Голова МО,  
Члени МО 

6 Ознайомлення класних 
керівників з законами України  

Вересень  Голова МО 

7 Визначення головних завдань 
метод об’єднання на 2023 - 2024 
н. р., розробка нових 
навчальних планів.  

Вересень Методист, 
Голова МО, 
Члени МО 

8 Обговорення вхідної 
кореспонденції та ознайомлення 
з наказом про «Організацію 
методичної роботи в училищі»  

Постійно  Заступник 
директора з ВР, 

Методист 

9 Обговорення  графіка 
проведення та тематики 
відкритих виховних заходів 
класними керівниками.  

Вересень Заступник 
директора з ВР, 

Голова МО 

10 Постійне оновлення освітніх 
блогів педагогічних працівників 

Протягом 
року 

Голова МО, 
Члени МО 

11 Проводити огляди 
методично-виховної літератури 

Протягом 
року 

Голова МО, 
Члени МО 

12 Участь в роботі семінарів, 
вебінарів, конференцій 
(училищних, обласних…)  

Згідно 
графіка 

Методист, 
Голова МО 



13 Організація роботи учнівського 
самоврядування: вибір голови 
учнівського самоврядування   

Вересень  координатор 
учнівського 

самоврядування 
ІІ. Підвищення методичного рівня. Атестація та курсова перепідготовка ви
1 Методична скарбниця класного 

керівника  
Жовтень  Голова МО 

2 Забезпечення проходження 
підвищення кваліфікації 
педагогічних працівників у 
2023-2024 н. р.  

Згідно 
графіка 

Директор ЗПО 

3 Забезпечити проходження 
чергової та позачергової 
атестації (згідно заяв) 
педагогічних працівників 

До березня 
2024р.  

Голова атест. 
комісії, 

Секретар атест. 
комісії 

4 Підвищувати фаховий рівень 
працівників засобами 
самоосвітньої підготовки 
(згідно з індивідуальними 
планами) 

Протягом 
року  

Методист, 
Голова МО, 
Члени МО 

ІІІ. Організаційні заходи  
1 Прийняти участь у педагогічних 

читаннях по творчості 
провідних вихователів 

Листопад  Члени МО 

2 Провести психолого 
-педагогічний консиліум: 
Адаптація першокурсників до 
навчального процесу, 
проживання в гуртожитку  

Грудень Практичний 
психолог, 

Класні 
керівники,  

Майстри в/н 
3 Провести виставку методичних 

розробок класних керівників, 
які атестуються  

Лютий-берез
ень 

Методист  

4 Проводити засідання 
методичного об’єднання  

1 раз на 
місяць  

Голова МО 

ІV Науково-методичне забезпечення впровадження освітніх інновац
1 Підвищення фахової 

майстерності педагогів: 
- залучення до роботи в МО; 
- діагностика роботи і надання 
конкретної методичної роботи; 

Протягом 
року 

Методист, 
Голова МО 

2 Систематично проводити 
анкетування, аналіз 
навчально-виховного процесу, 
участь у методичних заходах 

Протягом 
року 

Методист, 
Голова МО, 
Члени МО 



  

 

 

 

 

3 Рекомендувати педагогічним 
працівникам сучасні 
науково-методичні посібники, 
рекомендації для самостійного 
опрацювання  

Під час 
різних форм 
методичної 

роботи  

Методист, 
Голова МО 

4 Надавати методичну допомогу 
педагогам в оволодінні 
практичними вміннями і 
навиками діяльності  

За 
необхідністю 

Методист, 
Голова МО 

 5 Заслуховувати звіти класних 
керівників, які впроваджують 
інноваційні технології навчання, 
на засіданнях методичних 
комісій, педагогічних рад 

Згідно плану Директор, 
Методист, 

Голови МО 

V Заходи на виконання програм з обдарованими дітьми  
1 Діагностування та анкетування, 

виявлення обдарованих дітей  
Вересень Викладачі, 

Класні 
 керівники, 
Вихователі 

2 Організувати роботу здобувачів 
освіти в позаурочний час 
(участь  в гуртках, конкурсах, 
виставках) 

Протягом 
року  

Викладачі, 
Класні 

 керівники, 
Вихователі 

VІ Вивчення, поширення, впровадження в практику роботи училища суч
досягнень педагогічної освіти та передового педагогічного досвіду

1 Пропагувати та поширювати 
педагогічний досвід роботи 
класного керівника Мельничук 
Галини Степанівни  

Протягом 
року 

Методист, 
Голови МО, 
Члени МО 

2 Вивчати та узагальнювати 
матеріали з досвіду роботи 
вихователя Ткачук Тамари 
Олександрівни  

Протягом 
року 

Методист, 
Голови МО, 
Члени МО 


