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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU REALIZOWANEGO PRZEZ
ZESPOL SZKOL W STOCZKU LUKOWSKIM

nr projektu 2022-1-PL01-KA121-VET-000054705

§1
INFORMACJE O PROJEKCIE

1. OProjekt realizowany jest w Zespole Szkét w Stoczku Lukowskim w okresie od 2022-06-01 do
2023-08-31.
2. Beneficjentem Projektu jest Zespot Szkot w Stoczku Lukowskim z siedzibg przy pl. St. Wielgoska 5,
21-450 Stoczek Lukowski, nr tel. +48257970261
3. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska i jest realizowany w ramach Programu Erasmus+.
4. Projekt skierowany jest do uczniow klas w zawodach:
% technik logistyk
% technik pojazdow samochodowych.
5. Uczniowie wyjada na staz do Wtoch w grupie 30 uczniéw
6. Praktyki zagraniczne w ramach Programu FErasmus+ traktowane sa jako zajecia objete ramowym
programem nauczania Szkoly i w zwigzku z tym uczniowie zobowigzani sa do przestrzegania
postanowien zawartych w Statucie Szkoty 1 Regulaminie Praktycznej Nauki Zawodu oraz ogolnie
przyjetych zasad bezpieczenstwa w czasie calego pobytu na praktykach. Naruszenie tych postanowien i
zasad spowoduje wyciagniecie surowych konsekwencji wynikajacych z postanowien Statutu Szkoty.
7. Zasady rekrutacji zostang podane do wiadomosci rodzicow/opiekundéw i ucznidow podczas spotkania
informacyjnego, na szkolnej tablicy ogloszen oraz w sekretariacie Szkoly
8. Uczestnictwo w praktykach zagranicznych nalezy traktowac jako wyrdznienie i forme¢ nagrody dla
uczniow.

§2
PRZEDMIOT PROJEKTU

1. Przedmiotem projektu jest realizacja 2-tygodniowych zagranicznych praktyk zawodowych dla grupy
ogotem 30 uczniow:
« technik logistyk,

< technik pojazdow samochodowych.

2. Realizacja praktyk zagranicznych odbedzie si¢ w terminie 14.05.2023 - 27.05.2023.
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§3
WARUNKI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU

1. W projekcie moga uczestniczy¢ uczniowie klas II i III uczacy si¢ w Technikum nalezacym do Zespotu
Szkot w Stoczku Lukowskim w klasach o profilu okreslonym w § 3 punkt 1.

2. Uczniowie zainteresowani uczestnictwem w projekcie powinni wypetni¢ wlasnorecznie i podpisac
formularze aplikacyjne i ztozy¢ je osobiscie do dn. 15.03.2023 r. godz 12:00, u koordynatora projektu —
Pani Joanny Tratkiewicz.

3. Dokumenty aplikacyjne to:

« Formularz zgtoszeniowy,
< Wstepna zgoda na przetwarzanie danych osobowych i udostepnienie swojego wizerunku,
< Zgoda rodzicOw na uczestnictwo w projekcie. (*w przypadku uczniow niepetnoletnich)

4. Uczestnicy praktyk wybierani sg na podstawie jasno okreslonych kryteriow podawanych do wiadomosci
wszystkich uczniéw Zespotu Szkot w Stoczku Lukowskim. Uczestnictwo w praktykach zagranicznych
nalezy traktowac jako wyroznienie i forme nagrody dla uczniow.

5. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktora z wlasnej inicjatywy wyraza che¢ uczestnictwa w
projekcie, w stopniu komunikatywnym postuguje sie jezykiem angielskim, jest uczniem ZS w Stoczku
Lukowskim ksztalcacym si¢ w zawodzie okreslonym w § 3 punkt 1 oraz pozytywnie przeszia proces
rekrutacji zgodnie z niniejszym Regulaminem.

6. Kandydat na uczestnika projektu powinien spetnia¢ nast¢pujace wymagania:

% posiada pozytywng opini¢ wychowawcy z uwzglednieniem informacji n/t zachowania
i zaangazowania w zycie szkoty;

« posiada szeroko pojete osobiste predyspozycje, jakie beda przydatne podczas praktyk za granica,
np. komunikatywno$¢, otwarto$¢, poszanowanie innych partnerow, reprezentujacych inng

kulturg, religi¢ czy przekonania.

§4
ZASADY WYBORU

1. Rekrutacja uczniow odbywac si¢ bedzie wedhlug ustalonych kryteriow punktowych zawartych
w Regulaminie rekrutacji. Nabor uczestnikow przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjna na podstawie
punktacji zapisanej w kryteriach kwalifikacji. W sklad komisji kwalifikacyjnej powolanej przez
Dyrektora ZS w Stoczku Lukowskim wchodzg:
« Dyrektor ZS w Stoczku Lukowskim — Ewa Mokicka
+ Koordynator projektu — Joanna Tratkiewicz
« Nauczyciel zawodu — Renata Sidor

« Pedagog szkolny — Agnieszka Niebrzegowska
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« Nauczyciel jezyka angielskiego — Eliza Pliszka

§5
SZCZEGOLOWE KRYTERIA REKRUTACJI:

1. Rekrutacja uczniéw odbywac si¢ bedzie wedtug nastepujacych kryteriow punktowych:
+ Umiejetnosci zawodowe - od 1 do 6 punktéw — na podstawie $redniej z semestralnych ocen
z przedmiotow zawodowych:
- powyzej 5.0 - 6 PKT
-5,0-4,0 -5 PKT
-4,0 -3,0 -4 PKT
-3,0-3,5-3PKT
-3,5-2,5-2PKT
-ponizej 2,5 — 1 PKT

< Kompetencje jezykowe — od 1 do 6 punktow — na podstawie oceny z j¢z. angielskiego
z poprzedniego semestru
-CELUJACA - 6 PKT
-BARDZO DOBRA — 5 PKT
- DOBRY- 4 PKT
- DOSTATECZNY -3 PKT
- DOPUSZCZAJACY — 1 PKT

+ Ocena z zachowania - od 1 do 6 punktow - wystawiona w semestrze poprzedzajacym rekrutacje
- WZOROWE — 6 PKT
- BARDZO DOBRE -5 PKT
- DOBRE -4 PKT
- POPRAWNE -2 PKT
- NIEODPOWIEDNIE — 1 PKT

2
0‘0

Rozmowa rekrutacyjne - ocena listu motywacyjnego - max 6 pkt

« Zaangazowanie w organizacje imprez szkolnych, promocja szkoly w srodowisku (2019/2020) -
max 2 pkt.
-ZAANGAZOWANIE NA RZECZ SZKOLY W SRODOWISKU POZASZKOLNYM- 2 PKT
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- ZAANGAZOWANIE NA RECZ SZKOLY W SRODOWISKU SZKOLNYM - 1 PKT

« Uczen moze zdoby¢ dodatkowe 4 pkt za mniejsze szanse ze wzgledu na status materialny oraz

sytuacje rodzinng — punkty przyznaje wychowawca.

2. Kandydat bedzie mogt uzyska¢ maksymalnie 30 punktow.

3. Do zainteresowanych uczniéw zostanie wystana informacja o zakwalifikowaniu / niezakwalifikowaniu
przez dziennik elektroniczny.

4. Po pozytywnym przej$ciu procesu rekrutacji uczen wypetnia o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych i pisemnie potwierdza zapoznanie si¢ z zasadami udziatu w projekcie.

5. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikow rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w dowolnym momencie
trwania projektu.

6. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow o kolejnosci kandydatow na listach decyduje $rednia
ocen z przedmiotéw zawodowych, a nastepnie z jezyka angielskiego.

7. Wylonieni kandydaci przed wyjazdem zobowiazani sa do uczestnictwa szkoleniach kulturowym,

pedagogicznym, jezykowym oraz do pracy wlasnej nad przygotowaniem si¢ do wyjazdu.

§6
ODWOLANIA OD DECYZJI KOMISJI REKRUTACYJNEJ

1. Uczestnikowi projektu, ktéry nie zakwalifikowal si¢ do wyjazdu zagranicznego przystuguje prawo

odwotania od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni roboczych od ogloszenia wynikow.

§7
OBOWIAZKI I PRAWA UCZESTNIKA SZKOLENIA PRZYGOTOWUJACEGO

1. Zakwalifikowany kandydat zobowigzany jest rzetelnie uczestniczy¢ w przygotowaniach do projektu.

2. Uczestnik ma prawo do niecodptatnego udziatu w zajeciach, na ktore si¢ zakwalifikowal.

§8
REZYGNACJE

1. Nieuczestniczenie w szkoleniach przygotowujacych jest roéwnoznaczne z rezygnacja =z udzialu w

projekcie.
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2. W uzasadnionych przypadkach rezygnacja powinna by¢ przedstawiona w formie pisemnej do
koordynatora projektu, najpdzniej tydzien przed rozpoczeciem przygotowan jezykowego i kulturowego.
W przypadku rezygnacji po rozpoczeciu szkolen, uczestnik zobowigzany jest zwrdci¢é materialy
szkoleniowe do koordynatora projektu, a jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

3. W przypadkach losowych rezygnacja z kursu odbywa si¢ po rzetelnym udokumentowaniu przyczyn.

§9
OBOWIAZKI UCZESTNIKA WYJAZDU

1. Rzetelne wypetnianie zobowigzan przed rozpoczgciem stazu (przygotowanie do projektu), podczas
trwania projektu i po zakonczeniu projektu.

2. Godne reprezentowanie szkoty i kraju w czasie calego pobytu za granica.

3. Przestrzeganie Regulaminu wyjazdu uczestnika stazu.

4. Uczestniczenie w zajeciach organizowanych podczas pobytu na praktykach, staranne i systematyczne
prowadzenie dzienniczka praktyk, ktory bedzie jednym z elementow zaliczenia oraz oceny z praktyki
zawodowej w dokumentacji szkolne;j.

5. Podpisanie o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku i danych osobowych w celach
upowszechniania i promocji efektow projektu. Podpisanie o$wiadczenia jest dobrowolne, a odmowa jest

réwnoznaczna z rezygnacja z mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

§ 10
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie w
kazdym czasie.

3. Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemne;j.

4. Wszelkie sprawy zwigzane z kwalifikacjg uczestnikow i realizacja projektu beda rozpatrywane zgodnie

Z powyzszymi postanowieniami, zgodnie zasadami statutu i regulaminoéw szkoty.

PODPIS DYREKTORA




