Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr 14/2025/2026
Rady Pedagogicznej Szkoty Muzycznej | stopnia
w Swiatnikach Gornych z dnia 27 pazdziernika 2025 .
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I. Postanowienia ogdlne.
§1

1. Nazwa szkoty: Szkota Muzyczna | stopnia w Swiqtnikach Gornych.

2. Adres szkoty, ul. Kazimierza Bruchnalskiego 35 32-040 Swiatniki Goérne, Gmina
Swiatniki Gorne, Powiat krakowski, Wojewddztwo matopolskie.

3. Organem zatozycielskim i prowadzgcym szkotfe jest Gmina Swiqtniki Gérne,
ul. K. Bruchnalskiego 36, 32-040 Swigtniki Gérne.

4. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego, ul. Krakowskie PrzedmieScie 15, 00-071 Warszawa w imieniu, ktérego
dziata Centrum Edukacji Artystycznej, ul. M. Kopernika 36/40, 00-924 Warszawa

5. Absolwenci szkoty | stopnia otrzymujg Swiadectwo ukohczenia Szkoty Muzycznej
| stopnia.

6. Szkota muzyczna | stopnia w Swiatnikach Gornych jest szkotg publiczng.

7. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania dla
cyklu szeScioletniego i czteroletniego, zgodnie z obowigzujgcg podstawg
programowag ksztatcenia w zawodzie muzyk w szkole muzycznej | stopnia okresSlong w
przepisach szczegétowych.

8. Szkota zapewnia uczniom udziat w przestuchaniach muzycznych oraz innych formach
badania jakoS$ci ksztatcenia artystycznego prowadzonych przez Centrum Edukacji
Artystycznej, a takze udziat w wybranych konkursach, festiwalach i innych formach
prezentacji artystycznej.

§2

1. Szkota Muzyczna | stopnia w Swiatnikach Gornych prowadzi nauke przedmiotéw
artystycznych w dwoch cyklach nauczania:

1) szeScioletnim cyklu ksztatcenia (wiek kandydatow 6-10 lat);

2) czteroletnim cyklu ksztatcenia (wiek kandydatow 8-16 lat);

3) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzicow, opiekunéw
ucznia, po zasiegnieciu opinii nauczyciela przedmiotu gtéwnego i rady
pedagogicznej, mozliwa jest zmiana cyklu ksztatcenia do 1 pazdziernika
danego roku szkolnego.

2. Szkofa prowadzi nauke w nastepujgcych klasach instrumentéw:

1) fortepian;



2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

skrzypce;
wiolonczela;
gitara;
akordeon;
trabka;
waltornia;
puzon;
tuba;
saksofon;
klarnet;
perkusja;
flet;
sakshorn tenorowy;

organy.

3. Szkota Muzyczna | stopnia w Swiatnikach Gornych jest szkotg artystyczng,

prowadzgcg ksztatcenie zawodowe w zawodach szkolnictwa artystycznego,

realizujgcg podstawe programowg ksztatcenia w zawodach szkolnictwa

artystycznego.

Szkota moze posiadacC imieg, ktére nadaje organ prowadzgcy na wniosek Rady

pedagogicznej, rady rodzicow i samorzgdu uczniowskiego.

5. Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

Il. Cele i zadania szkoty.

§3

1. Szkota realizuje cele i zadania odnoszgce sie do szkét artystycznych, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

rozbudza i rozwija zainteresowania i uzdolnienia muzyczne ucznidw w sposdb
dostosowanych do ich wieku i indywidualnych predyspozycji

daje podstawy wyksztatcenia muzycznego i przygotowuje do dalszego
ksztatcenia w zawodzie muzyka;

uczy podstaw gry na instrumencie i zapoznaje uczniow z wiedzg

ogolnomuzyczng oraz dorobkiem narodowej i Swiatowej kultury muzycznej;



4) prowadzi dziatania opiekuncze, wychowawcze i profilaktyczne wspierajgce
dziecko w ksztattowaniu dojrzato$ci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej, spotecznej, promocji i ochrony zdrowia,
podtrzymywania poczucia toZsamosSci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej poprzez realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego

5) przygotowuje uczniéw do wystepow publicznych i zacheca do czynnego
udziatu w Zzyciu muzycznym lokalnych spotecznoSci;

6) oddziatuje aktywnie na otoczenie w zakresie upowszechniania kultury
muzycznej;

7) ksztattuje wrazliwoSC estetyczng i poczucie piekna, oraz przygotowuje
wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw sztuki;

8) ksztattuje u uczniéw postawy prospoteczne dajgc mozliwo$¢ udziatu w
dziataniach z zakresu wolontariatu.

2. Szkofa realizuje swoje cele poprzez:

1) prowadzenie indywidualnych i grupowych, obowigzkowych zajec
edukacyjnych wynikajgcych z ramowych plandw nauczania i podstawy
programowej ksztatcenia w zawodzie muzyk,

2) prowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) dostosowanie metod i technik nauczania do indywidualnych predyspozycji i
mozliwoS$ci ucznia;

4) realizacje programow nauczania dopuszczonych do uzytku szkolnego przez
dyrektora szkoty;

5) wiasciwg organizacje procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

6) ocenianie, diagnozowanie postepow edukacyjnych, klasyfikowanie ucznidw i
przeprowadzanie przestuchah pétrocznych, egzamindéw promocyjnych,
klasyfikacyjnych, poprawkowych, koncowych oraz sprawdzianéw wiadomosci,
majgcych na celu doskonalenie jakoSci procesu
dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczego;

7) zapewnienie wykwalifikowanej i doskonalgcej sie kadry nauczycielskiej;

8) przygotowanie uczniéw do przestuchah i badan jakoSci ksztatcenia

organizowanych przez organ nadzoru pedagogicznego;



9) organizowanie szkolnych i Srodowiskowych imprez muzycznych
prezentujgcych osiggniecia uczniow w tym koncertdw, audycji muzycznych;

10) prowadzenie dziatalnoSci koncertowej, organizowanie przeglgddw, konkurséw
itp.;

11) udziat uczniéw i nauczycieli w kursach i konsultacjach, przestuchaniach,
festiwalach, koncertach, konkursach i przeglgdach, warsztatach, ktérych celem
jest promocja szkoty i uczniéw;

12) wspétprace z organem prowadzgcym szkote i innymi instytucjami kultury,
podmiotami gospodarczymi i lokalnym Srodowiskiem;

13) wspdtdziatanie z rodzicami w wychowaniu uczniéw, budowanie pozytywnych
relacji nauczyciel — uczen — rodzic;

14) ksztattowanie u ucznidw powszechnie akceptowalnych postaw moralnych i
spotecznych;

15) wspieranie ucznidw w rozwijaniu zdolnoSci, talentéw;

16) udzielanie uczniowi i jego rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

17) tworzenie warunkéw do rozwoju, aktywnosci i samorzgdnoSci ucznidw;

18) dbanie o wtasciwg organizacje procesu nauczania i unowocze$nianie bazy
szkolnej;

19) troske o bezpieczenstwo uczniéw i ochrone ich zdrowia;

20) organizowanie wycieczek szkolnych o charakterze edukacyjnym
i rozwijajgcym wrazliwoS¢€ artystyczng ucznia.

4. Szkota moze prowadzi€ nieodpfatnie dla kandydatéw poradnictwo obejmujgce
informowanie o:

1) warunkach rekrutacji;

2) warunkach nauki w szkole;

3) programie ksztatcenia.

5. Szkota moZe prowadzi€ dziatalno$¢ konsultacyjng, w tym w formie zajec
praktycznych.

6. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo poszerzenie i wzbogacenie form dziatalnoSci

dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.



lll. Struktura organizacyjna szkoty.

§4
Organami szkoty s3:
1)  Dyrektor Szkoty;
2)  Rada Pedagogiczna;
3)  Rada Rodzicow;
4)  Samorzgd Uczniowski.
§5

1. Dyrektor:

1)  kieruje szkotg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym
wszystkich pracownikow;

2)  jest przewodniczgcym i cztonkiem rady pedagogicznej. Odpowiada za
prowadzenie przygotowanie zebran i zawiadomienie wszystkich cztonkéw o
terminie i porzgdku zebrania;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

4)  sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) odpowiada w szczegdlnoSci za:

a) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

b) realizacje uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetenc;ji stanowigcych,

c) wstrzymywanie wykonania stanowigcych uchwat rady pedagogiczne;j
niezgodnych z obowigzujgcymi przepisami prawa i zawiadamia o tym
organ prowadzgcy oraz organ nadzoru pedagogicznego,

d) dysponowanie Srodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty
zaopiniowanym przez rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnoSc¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie. Organizuje administracyjng i
gospodarczg obstuge szkoty;

6) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow obstugi szkoty;

7)  decyduje w szczegdlnoSci o:

a) zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

b) przyznawaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w
sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznieni dla nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;
dopuszcza do realizacji zaproponowany przez nauczyciela program nauczania
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i odpowiada za uwzgleédnienie w
tych programach cato$ci podstawy programowej w zawodach szkolnictwa
artystycznego w zawodach, w ktorych ksztatci szkota;
powotuje wicedyrektora lub kierownikéw sekcji po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego. Ustala zakres kompetencji wicedyrektora i kierownikow
sekcji;
odwotuje ze stanowisk kierowniczych;
w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, radg
rodzicow i samorzgdem uczniowskim;
odpowiada za realizacje zaleceh wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;
informuje na piSmie rodzicéw lub petnoletniego ucznia o wyrazeniu zgody,
albo niewyrazeniu zgody przez rade pedagogiczng na powtarzanie klasy;
informuje na piSmie rodzicéw ucznia niepetnoletniego lub petnoletniego
ucznia o wyrazeniu zgody, albo niewyrazeniu zgody przez rade pedagogiczng
na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu
dwéch kolejnych lat;
zezwala na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej na indywidualny program lub tok nauki. W razie
odmowy wydaje decyzje administracyjng;
decyduje o przyjeciu ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego i powotuje
komisje kwalifikacyjna, jesli przyjecie powoduje dodatkowe skutki finansowe
mozZe przyjgC ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego;
decyduje o przyjeciu ucznia do szkoty w drodze przeniesienia z innej szkoty
muzycznej;

powotuje komisje rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczgcego;
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20) rozpatruje w terminie 7 dni odwotanie rodzica od decyzji komisji
rekrutacyjnej o nieprzyjeciu dziecka do szkoty;

21) przeprowadza uzupetniajgce postepowanie rekrutacyjne, jezeli po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami;

22) w drodze decyzji administracyjnej moze skresli¢ ucznia listy uczniéw w
przypadkach okreSlonych w § 70;

23) skre$la ucznia z listy uczniéw na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia;

24) przenosi ucznia do innego nauczyciela tej samej specjalnoSci na wniosek
rodzica albo petnoletniego ucznia;

25) wspotdziata zze szkotami wyzszymi w celu organizacji praktyk
pedagogicznych;

26) stwarza w szkole warunki do dziatania wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnoSci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

27) wprowadza z wiasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicéw, rady
pedagogicznej, po uzyskaniu opinii samorzgdu uczniowskiego jednolity stroj
szkolny

28) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych.

2. W przypadku nieobecnosSci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor lub innych

nauczyciel szkoly wyznaczony przez organ prowadzgcy.
§6

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnoSci. Zebrania Rady Pedagogicznej
sg protokotowane.

3. W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

4. W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra€ udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej,

w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegélno$ci organizacji
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harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosSci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

5. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktéry przygotowuije,
prowadzi zebrania, jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw rady
o terminie i porzgdku zebrania.

6. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpocz€ciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po
zakonhczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych
potrzeb. Zebrania rady mogg byC organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzdr pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzgcego szkote albo
co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

7. Zebrania Rady sg protokotowane, a decyzje podejmowane zwyktg wiekszoscig
gltosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw w drodze uchwat stanowigcych i
opiniujgcych.

8. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnoSci szkoty.

9. Rada pedagogiczna wspotpracuje z innymi organami szkoty.

10. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste ucznidéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§7
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnoSci:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich przez Rade Pedagogiczng oraz rade rodzicow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznidw;
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6)

7)

8)
9)

ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w
celu doskonalenia pracy szkoty.

podejmowanie uchwat w sprawach wyrazania zgody albo niewyrazania zgody
na powtarzanie klasy, nie pézniej niz w dniu zakohczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych;

ustalanie regulaminu swojej dziatalnoSci;

przygotowanie projektu statutu szkoty oraz propozycje jego zmian;

10) podejmowanie uchwat w sprawie wyrazania albo niewyrazania zgody

na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu

dwéch kolejnych lat;

11) w sytuacjach losowych zwolnienie ucznia z egzaminu promocyjnego lub

kohcowego;

12) zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej

nieobecnosci ucznia na zajeciach.

§8

Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajec
lekcyjnych;

opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;

opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrod i innych wyréznien;

opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole programu nauczania;
opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
delegowanie przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowe;j
wybierajgcej kandydata na dyrektora szkoty;

opiniowanie kandydatéw do stypendium i nagrody edukacyjnej Burmistrza
Miasta i Gminy Swiatniki Gorne;

zezwolenie na indywidualny tok nauki;
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10) wprowadzenie wzoru jednolitego stroju szkolnego;
11) zmiane cyklu nauczania dla ucznia na wniosek rodzicéw, nauczyciela
przedmiotu gtdwnego.
§9
Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
Rada pedagogiczna wyraza opini€ w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora.
Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.
. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o wynikach klasyfikacji i promocji
ucznidw rozstrzyga to dyrektor szkoty.
§10
W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje ogoétu rodzicéw ucznidw.
W skfad rady rodzicow wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli, wybranych w wyborach
przez zebranie rodzicéw ucznidw szkoty.
Wybory przeprowadza si€ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty. OkreSla on wewnetrzng strukture, tryb pracy oraz szczegétowy
tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicéw.
Rada rodzicéw moZze wystepowac do dyrektora i innych organéw Szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
§11
Rada rodzicéw uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program
wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, ktory uwzglednia:
1) treScii dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw;
2) treSci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw,
nauczycieli i rodzicéw.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si€ na podstawie wynikéw

corocznej diagnozy w zakresie wystepujgcych w Srodowisku szkolnym potrzeb
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rozwojowych ucznidw, w tym czynnikdw chronigcych i czynnikdw ryzyka, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem zagrozenh zwigzanych z uzywaniem substancji
psychotropowych, Srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

3. Diagnozeg, o ktérej mowa w ust. 2, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony
przez niego pracownik.

4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty lub placéwki, program ten ustala dyrektor
szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

§12
Rada rodzicéw opiniuje w szczegdlnosSci:
1) program i harmonogram poprawy efektywno$ci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;
2) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
3) wprowadzenie jednolitego stroju szkolnego.
§13

1. W celu wspierania dziatalnosSci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzic
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
tych funduszy okresla regulamin rady rodzicow.

2. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 1, mogg byC przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku uprawnione sg osoby
posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicéw.

3. Rady rodzicow mogg porozumiewac si€ ze sobg, ustalajgc zasady i zakres wspotpracy.

§14

1. W szkole dziata samorzgd uczniowski, ktéry tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzgdu okresla regulamin, uchwalany
przez ogot uczniéw w gltosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzgdu
sg jedynymi reprezentantami ogoétu ucznidw.

3. Regulamin samorzgdu uczniowskiego nie moze byC sprzeczny ze statutem szkoty.
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4. Samorzgd moze przedstawiaC radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnoSci dotyczgcych realizacji podstawowych

praw ucznidw, takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prawo do zapoznania si€ z programem nauczania, z jego trescig, celem

i stawianymi wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdéw w nauce;

prawo do organizacji Zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wta$ciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wilasnych zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawo organizowania dziatalnoSci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu.

§15

1. Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac

dziatania z zakresu wolontariatu.

2. Samorzad uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu i ustali¢

strukture rady i jej kompetencje w odrebnym regulaminie

3. Rada wolontariatu petni funkcje spotecznego organu szkoty, ktéry wybiera, opiniuje

oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w Srodowisku szkolnym i spoteczno$ci

lokalnej.

4. Kazdy niepetnoletni uczern moze zostaC wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody

rodzicow.

5. Wolontariusz to osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dziatania w

obszarze pomocy kolezenskie, spotecznej, Zycia kulturalnego i Srodowiska

naturalnego.

6. Wolontariusz podejmuje dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktéry nie

utrudni mu nauki i wywigzywania si€ z innych obowigzkow.

7. Opieke nad wolontariuszami sprawuje nauczyciel — opiekun samorzgdu

uczniowskiego.
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§16
Wszystkie organy szkoty wspétpracujg w duchu porozumienia, tolerancji
i wzajemnego szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetenciji.
Rodzice (prawni opiekunowie) i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom
szkoty poprzez swoje reprezentacje: rade rodzicow i samorzgd uczniowski.
Rada rodzicéw i samorzgd uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie —
formutowane podczas zebran tych organéw — dyrektorowi szkoty lub radzie
pedagogicznej, w formie pisemnej lub ustnej.
Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie
o podjetych lub planowanych dziataniach.
W razie zaistnienia sporéw miedzy organami szkoty gtbwnym obowigzkiem organdéw
jest dgzenie do ich rozstrzygniecia na terenie szkoty. Spory rozwigzuje sie poprzez
dialog i poszukiwanie wspdlnego porozumienia.
W przypadku, gdy porozumienie nie jest mozliwe, dyrektor rozstrzyga spor miedzy
innymi organami szkoty po wystuchaniu stron. Decyzja dyrektora jest ostateczna.
W sytuacjach dotyczgcych dyrektora szkoty, spory rozstrzyga organ prowadzgcy albo
organ nadzoru pedagogicznego, a od ich decyzji przystuguje prawo do odwotania.
Dopuszcza sie mozliwo$¢ powotania komisji, w sktad ktdérej wchodzi rozjemca,

zaakceptowany przez organy bedgce w sporze.

IV. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§17
W szkole zatrudnia si€ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.
§18
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelskg, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.
Do zadan i obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnoSci:
1) przedstawienie dyrektorowi szkoty programu nauczania danych zaje¢

edukacyjnych artystycznych;
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2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

informowanie na poczgtku roku szkolnego rodzicédw i ucznidéw o warunkach

i sposobie oraz o kryteriach oceniania i uzyskiwania wyzszej niz przewidywana
roczna i kohcowa ocena klasyfikacyjna;

udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;
bezstronne i obiektywne ocenianie osiggnieC edukacyjnych ucznia, ktére
polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do efektow
ksztatcenia okreSlonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie
szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanych w szkole programéw nauczania;

indywidualizowaniu pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia;

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i rodzicom zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa;

dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

10) rzetelne realizowanie zadanh zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w
tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom w czasie

zajeC organizowanych przez szkote;

11) wspieraanie kazdego ucznia w jego rozwoju;

12) dgzenie do petni wiasnego rozwoju osobowego;

13) doskonalenie sie zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty;

14) ksztatcenie i wychowywanie mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w

poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnoSci

sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
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15) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z
ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras i
Swiatopoglgdow;

16) zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajeC organizowanych przez
szkote;

17) uczestniczenie w pracach wtasciwych komisji w celu wykonywania
okresSlonych dla nich zadan;

18) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

19) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania

ucznidw stanowigce zagroZenie bezpieczeNstwa ucznidw;

20) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty, w razie
potrzeby zwrdcenie sie o podanie celu pobytu na terenie szkoty,
zawiadomienie pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania oséb
postronnych.

§19
Nauczyciel ma prawo:

1) w realizacji programu nauczania do swobody stosowania takich metod
nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposréd uznanych
przez wspotczesne nauki pedagogiczne, oraz do wyboru spo$rdd
zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikéw i innych pomocy
naukowych;

2) wyboru podrecznikéw sposréd dopuszczonych do uzytku szkolnego oraz
programéw nauczania w celu ustalenia szkolnego zestawu programoéw
nauczania;

3) decydowania o biezgcej, Srédrocznej, rocznej i koficowej ocenie postepow
edukacyjnych ucznidw;

4) wnioskowania w sprawach nagréd i wyréznien oraz kar statutowych dla
uczniow;

5) whnioskowania w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczej;

6) przed opracowaniem projektu arkusza organizacji szkoty, zna¢ planowany dla

niego przydziat godzin dydaktycznych;
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7) do znajomosci terminu zebrania rady pedagogicznej, na co najmniej 3 dni
przed planowanym zebraniem;
8) do 15 minut przerwy po 6 zegarowych godzinach pracy.
§20

1. W sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci nauczyciele wspétpracujg z rodzicami lub
opiekunami uczniow.

2. Nauczyciel, podczas petnienia obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreSlonych w art. 63
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.

3. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty w szczegdlnosci za:

1) Zzycie, zdrowie i bezpieczehstwo ucznidw w czasie zajec, petnienia opieki nad
dzie€mi podczas imprez szkolnych, pozaszkolnych, wycieczek;

2) prawidlowy przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego zgodny
z osiggnieciami wspotczesnej nauki oraz za jakoS¢ i wyniki tej pracy;

3) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzgdzen oraz $rodkéw dydaktycznych
mu przydzielonych;

4) przestrzeganie przepisoéw BHP.

4. Nauczyciel podlega odpowiedzialnoSci dyscyplinarnej za uchybienia godnosSci zawodu
nauczyciela i obowigzkéw zawartych w ust. 3a zgodnie z ustawg , Karta Nauczyciela”
oraz Kodeksem Pracy.

5. Nauczyciela mozna zawiesiC w petnieniu obowigzkdéw na czas nie dtuzszy niz 6
miesiecy, chyba Ze przeciwko nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty toczy sie jeszcze
postepowanie karne lub postepowanie dyscyplinarne, w zwigzku, z ktérym nastgpito
zawieszenie.

§21
14 pazdziernika kazdego roku, obchodzony jest Dzier Edukacji Narodowej. Jest on
Swietem wszystkich pracownikéw oSwiaty i jest wolny od zajec lekcyjnych.
§22
1. W szkole sg utworzone sekcje. Pracg sekcji kieruje kierownik, ktéry:
1) jest powotany przez dyrektora szkoty;

2) podlega bezpoSrednio dyrektorowi szkoty;
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2.

3.

3) sprawuje opieke i kontrole nad pracg dydaktyczno-wychowawczg nauczycieli

wchodzgcych w sktad sekgji.

Do obowigzkdéw kierownika sekcji nalezy:

1) troska i odpowiedzialno$¢ o jakoS¢ i poziom nauczania w danej sekcji;

2) dbato$¢ o bezpieczenstwo ucznidw;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego wraz z dyrektorem szkoty;

4) organizowanie pomocy metodycznej nauczycielom wchodzgcym w sktad
sekcji;

5) kontrolowanie wywigzywania si€ nauczycieli z powierzonych im obowigzkdw;

6) zwotywanie i organizowanie zebran sekcji;

7) inicjowanie i organizowanie réznych form doskonalenia zawodowego min.
takich jak: lekcje otwarte, prelekcje, wyktady, warsztaty i seminaria
szkoleniowe;

8) inicjowanie form wspodtpracy z odpowiednimi sekcjami innych szkot
artystycznych;

9) zgtaszanie dyrektorowi szkoty potrzeb w zakresie zakupu nowych pomocy
dydaktycznych;

10) przedstawianie radzie pedagogicznej sprawozdania z pracy sekcji;

11) otaczanie opiekg nauczycieli mtodych wchodzgcych do zawodu;

12) otaczenie opiekg uczniow wybitnie uzdolnionych;

13) wspotorganizowanie egzamindéw promocyjnych, klasyfikacyjnych, koncowych
oraz sprawdzianéw wiadomosci;

14) organizowanie koncertéw wewnatrz sekcji;

15) udziat w audycjach organizowanych przez nauczycieli sekcji;

16) uczestniczenie w przygotowywaniu uroczystosci szkolnych zgodnie
z planem pracy szkoty;

17) analiza wynikéw nauczania i postepdw edukacyjnych ucznidw oraz

formutowanie wnioskow do dalszej pracy sekgcji.

Uprawnienia kierownika sekcji:

1) wnioskowanie w sprawach nagrdd i kar dla nauczycieli sekcji;
2) kontrola realizacji i wykonania godzin ponadwymiarowych nauczycieli sekcji;

3) uczestnictwo w komisji rekrutacyjnej;

19



4)
5)
6)

7)

prowadzenie obserwacji lekcji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
kontrolowanie dokumentacji nauczyciela;

wyrazanie opinii o nauczycielach sekcji w zwigzku z dokonywaniem oceny ich
pracy;

korzystnie ze znizki godzin wynikajgcej z przepiséw szczegétowych.

§23

Do zadan i obowigzkéw sekretarza szkoty nalezy:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

wspotpraca z dyrektorem szkoty i pracownikami pedagogicznymi

w wychowaniu dzieci oraz dbato$¢ o zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw;
terminowa obstuga kancelaryjna zgodnie z obowigzujgcg instrukcjg;
prowadzenie na biezgco spraw ucznidw i rodzicdw;

sporzgdzanie sprawozdawczoSci statystycznej i informacyjnej w zakresie spraw
uczniowskich i dydaktycznych;

przyjmowanie, przepisywanie i wysylanie korespondencji szkolnej;
obstugiwanie urzgdzenh techniki biurowej;

prowadzenie rejestru pism przychodzgcych i wychodzgcych;

prowadzenie ksiegi drukéw Scistego zarachowania;

prowadzenie na biezgco rozliczen finansowych zakupéw dokonywanych przez
szkote i ich ewidenc;j;

dokonywanie zamowien w zakresie zakupu materiatéw biurowych, drukéw
szkolnych;

prowadzenie rejestru w ksiegach inwentarzowych i materiatowych szkoty;
rejestrowanie najwazniejszych wydarzen dnia i spraw do zatatwiania;
prowadzenie ewidencji pracownikéw szkoty i dokumentacji zwigzanej

z kadrami;

sporzgdzanie danych wyjsciowych do list ptac wszystkich pracownikéw szkoty
i ewidencji godzin nadliczbowych;

prowadzenie ksiegi ucznidéw i zaktadanie arkuszy ocen;

przestrzeganie zasad prawidtowego zabezpieczania obiektu, mienia szkolnego
i pieczeci urzedowych;

prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji - zbioru zarzgdzen, instrukcji

i przepiséw zgodnie z zasadami jej archiwizacji;
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18)
19)
20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)
27)

kierowanie zespotem pracownikéw obstugi;

przestrzeganie dyscypliny pracy i kodeksu etycznego oraz tajemnicy stuzbowej;
wykonuje wszystkie inne czynno$ci wynikajgce z potrzeb szkoty polecone
przez dyrektora;

przechowywanie w archiwum szkolnym dokumentacji pedagogicznej w sposéb
uniemozliwiajgcy ich zniszczenie, albo kradziez;

prowadzenie rejestru wyjS¢ grupowych uczniéw;

wprowadzanie danych uczniéw do dziennika elektronicznego;

generowanie koddéw i haset dostepowych do dziennika elektronicznego dla
nauczycieli, ucznidw, rodzicéw — prawnych opiekunéw;

przygotowywanie protokotéw przestuchan wstepnych dla kandydatow w
postepowaniu rekrutacyjnym;

prowadzenie ewidencji wydanych Swiadectw ukohczenia szkoty;
przygotowywanie ksigg arkuszy ocen uczniow, ktérzy ukonczyli lub z réZnych
przyczyn opuscili szkote.

§24

Do zadah i obowigzkéw sprzgtaczki nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

wspotpraca z dyrektorem szkoty i pracownikami pedagogicznymi

w wychowaniu dzieci i zapewnieniu bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy;

sprawowanie nadzoru nad wejSciem gtéwnym (pilnowanie porzgdku

i bezpieczenstwa w wejSciu gtéwnym) — sprawdzanie oséb wchodzgcych do
szkolnego obiektu, kierowanie ich do odpowiednich pomieszczen szkolnych;
przekazywanie informacji dyrektorowi szkoty o zauwazonych
nieprawidtowosciach w zapewnieniu bezpieczehstwa uczniom i obiektowi
szkolnemu (np. zgtaszanie dyrektorowi obecnos$ci oséb obecnych w poblizu
szkoty, zagrazajgcych bezpieczenstwu ucznidéw i zachowujgcych sie
podejrzanie itp.);

doktadne i solidne wykonywanie czynnoSci zwigzanych z utrzymaniem
czystoSci w pomieszczeniach na powierzonym odcinku pracy;

oszczedne gospodarowanie powierzonymi Srodkami, materiatami

i narzedziami;
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6) obstugiwanie powierzonego sprzetu i przestrzeganie przepiséw bhp;

7) przestrzeganie dyscypliny pracy i kodeksu etycznego;

8) konserwowanie powierzonych urzgdzen i sprzetu;

9) czuwanie nad zabezpieczeniem szkoty przed wtamaniem — obstugiwanie
zgodnie z przyjetymi zasadami systemu alarmowego, zamykanie okien,
obiektu szkolnego oraz bram;

10) przyjecie odpowiedzialnoSci za majgtek znajdujgcy sie w szkole podczas
wykonywania swojej pracy;

11) organizowanie pracy szatni szkolnej w celu zapewniania tadu i bezpieczestwa
oraz ochrony mienia uczniow;

12) dbanie o porzgdek i czystoSC w szkolnej szatni;

13) wykonywanie czynnoSci przydzielonych w ramach okresowych i generalnych
porzgdkoéw w szkole;

14) wykonywanie prac w przypadku remontu biezgcego lub kapitalnego wedtug
dodatkowych ustalen;

15) wykonywanie innych czynnoSci wynikajgcych z potrzeb szkoty, zleconych przez
dyrektora szkoty.

§ 25
1. Do zadah i obowigzkéw magazyniera nalezy:
1) wypetnianie obowigzkédw wynikajgcych z:
a) regulaminu wypozyczania instrumentéw w szkole,
b) instrukcji BHP na stanowisku magazyniera w szkole,
c) regulaminu przydziatu odziezy i obuwia roboczego oraz Srodkéw
ochrony indywidualnej dla pracownikéw zatrudnionych w szkole,
d) instrukcji magazynowej obowigzujgcej w szkole;
2) wypozyczanie instrumentdw muzycznych, akcesoridw muzycznych i sprzetu
przeznaczonego do udostepniania uczniom i pracownikom szkoty poprzez:
a) sporzgdzenie umdéw na wypozyczanie instrumentow i akcesoridw
muzycznych,
b) prowadzenie rejestru wypozyczonych sprzetéw;
3) dbato$¢ o wlasciwe przechowywanie i zabezpieczenie instrumentéw;

4) zgtaszanie koniecznos$ci biezgcych napraw i konserwacji instrumentéw;

22



5) przyjmowanie na stan nowych instrumentéw i akcesoriéw muzycznych —
sprawdzanie czy rodzaj, ilo$¢ i jakoS¢ sg zgodne z dowodem nadania
otrzymanym od dostawcy. Potwierdzanie na fakturze przyjecia do magazynu
materiatéw,

6) przechowywanie sprzetéw w magazynie — decydowanie o rozmieszczeniu
W magazynie, zabezpieczenie przed pozarem, zalaniem, kradziezg, zepsuciem
Czy zniszczeniem;

7) utrzymywanie magazynu w czystoSci i porzgdkowanie sktadowanych
przedmiotéw;

8) inwentaryzowanie sprzetéw (instrumentdéw) zaréwno wypozyczonych, jak i
pozostajgcych w magazynie i rozmieszczonych w salach lekcyjnych. W tym
ustalenie ich przydatno$ci oraz sporzgdzanie wykazéw materiatéw
przeznaczonych do likwidacji lub obnizenia wartoS$ci;

9) obstuga komputera;

10) zgtaszanie dyrektorowi szkoty, przypadkdw naruszenia zamknie€ lub stanéw
magazynowych.

2. Magazynier odpowiada materialnie i dyscyplinarnie, gdy:

1) zaistnieje nieusprawiedliwiony niedobér;

2) niedbale i niezgodnie z przepisami wykonuje swoje obowigzki,
w szczegblnoSci w zakresie prowadzenia ewidencji magazynowej oraz
zabezpieczenia materiatdw, a szkota poniesie z jego winy straty
spowodowane niewtasciwym postepowaniem w zakresie gospodarki
magazynowej.

3. Pracownik obejmujgcy obowigzki magazyniera nie moze przystgpi¢ do
wykonywania obowigzkéw bez podpisania deklaracji o odpowiedzialnoSci
materialnej za powierzone mienie oSwiadczenia o zapoznaniu si€ z instrukcjg
magazynowa.

4. Magazynier odpowiada za:

1) odpowiednie przechowanie, ewidencjonowanie i zabezpieczenie stanéw
magazynowych;
2) za powierzone wyposaZenie stanowiska pracy;

3) za powierzong dokumentacje.
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§ 26
Do zadan i obowigzkéw woznego nalezy:
1) doktadne i solidne wykonywanie czynnoSci zwigzanych z utrzymaniem
porzgdku na terenie szkoty (czeSC€ zewnetrzna) w tym:
a) koszenie trawy w okresie wiosna-jesien w wyznaczonym obszarze,
b) grabienie liSci w wyznaczonym obszarze,
c) odsniezanie parkingdw i chodnikéw w tym chodnika wzdtuz gtéwnej
ulicy;

2) przekazywanie informacji dyrektorowi szkoty o zauwazonych
nieprawidtowos$ciach w zapewnieniu bezpieczehstwa uczniom i obiektowi
szkolnemu (obecnosci oséb obecnych w poblizu szkoty, zagrazajgcych
bezpieczehstwu ucznidw i zachowujgcych sie podejrzanie, zgtaszanie
zauwazonych awarii i uszkodzen obiektu i poszczegdlnych pomieszczen itp.);

3) wspotpraca z dyrektorem szkoty i pracownikami pedagogicznymi
w wychowaniu dzieci i zapewnieniu im bezpiecznych i higienicznych warunkow
nauki i pracy;

4) sprawowanie nadzoru przy wejsciu gtéwnym (pilnowanie porzgadku
i bezpieczenstwa) — sprawdzanie 0os6b wchodzgcych do szkoty, kierowanie ich
do odpowiednich pomieszczen szkolnych;

5) oszczedne gospodarowanie powierzonymi $rodkami, materiatami i
narzedziami;

6) obstugiwanie powierzonego sprzetu i przestrzeganie przepiséw bhp;

7) przestrzeganie dyscypliny pracy;

8) konserwowanie powierzonych urzgdzen i sprzetow;

9) czuwanie nad zabezpieczeniem szkoty przed wiamaniem — obstugiwanie
zgodnie z przyjetymi zasadami systemu alarmowego, zamykanie okien,
obiektu szkolnego oraz bram;

10) odpowiedzialnoSC za majgtek znajdujgcy sie w szkole podczas wykonywania
swojej pracy;

11) wykonywanie prac w przypadku remontu biezgcego lub kapitalnego wedtug
dodatkowych ustalen;

12) zgtaszanie w sekretariacie zauwazonych uszkodzenh sprzetéw i urzgdzen.
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V. Organizacja pracy szkoty.

§27
Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrze$nia, a konczy 31 sierpnia.
Terminy rozpoczecia i zakoNczenia zajeé dydaktycznych oraz przerw $rédrocznych
okresSlajg odrebne przepisy.
Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza:

1) | pdtrocze —trwa od 1 wrzes$nia do konca stycznia w danym roku szkolnym;
2) 1l pétrocze — trwa od 1 lutego do najblizszego pigtku po 20 czerwca w danym
roku szkolnym.

§28
Szczegbtowa organizacje pracy Szkoty okreSla arkusz organizacyjny opracowany przez
Dyrektora.
Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzgcy szkote po zasiegnieciu
opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny i zakladowych organizac;ji
zwigzkowych.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwo$¢ dokonywania zmian
w arkuszu organizacyjnym. Zmiany wymagajg zatwierdzenia przez organ prowadzgcy.
Szczegbtowe informacje zamieszczane w arkuszu organizacyjnym szkoty regulujg
odrebne przepisy.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy rozktad
zajeC okreslajgcy organizacje statych zajeC edukacyjnych z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.
Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacji szkoty. Rada Pedagogiczna oraz
zaktadowe organizacje zwigzkowe wyrazajg opini€ o opracowanym arkuszu. W
terminie do 10 lipca danego roku dyrektor przekazuje arkusz organowi
prowadzgcemu szkote.

§29
Godzina lekcyjna trwa 45 minut (3/3 jednostki lekcyjnej).
Czas trwania poszczegolnych zaje¢ lekcyjnych, w zaleznosci od ich rodzaju i roku
nauki, moze wynosi¢ godzine lekcyjng lub 30 minut (2/3 jednostki lekcyjnej).

Dopuszcza si€ prowadzenie zajecC lekcyjnych w innym wymiarze: 15 minut (dotyczy
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pracy z akompaniatorem), 30 minut, 45 minut i 60 minut z zachowaniem ogdlnego
czasu ich trwania wynikajgcego z ramowego planu nauczania.
Zajecia z uczniem szczegdlnie uzdolnionym mogg byC¢ prowadzone w wymiarze
zwiekszonym o 30 minut (2/3 jednostki lekcyjnej) na podstawie decyzji Dyrektora
Szkoty, w miare mozliwoSci organizacyjnych.
Obowigzkowe zajecia edukacyjne artystyczne realizowane sg w formie indywidualnej
lub grupowej, w tym w systemie lekcyjno-klasowym w oddziale lub grupie
oddziatowej lub miedzyoddziatowe;.
Dopuszcza sie w szkole mozliwoS¢ prowadzenia zajeC w formie zielonych szkét,
obozow artystycznych, przedstawien, koncertéw i wystaw.
OkreSla sie liczebno$S¢ ucznidéw na zajeciach przedmiotéw teoretycznych: od 10 do 16
0sob.
Zajecia edukacyjne artystyczne choru, orkiestry, zespotu instrumentalnego mogg by¢
prowadzone w grupie miedzyoddziatowej lub grupie miedzyklasowej.
Poszczegdlne zajecia edukacyjne mozna prowadzié na terenie innych jednostek
organizacyjnych w szczegdlnoSci instytucji kultury, szkét wyzszych.
W szkole obowigzujg 5 minutowe przerwy miedzylekcyjne dla ucznidw.

§30
Opieke nad uczniem w czasie zaje¢ edukacyjnych sprawuje nauczyciel prowadzgcy
zajecia.
W przypadku, gdy uczniowie szkoty uczestniczg w imprezach pozaszkolnych
(przeglady, koncerty, audycje muzyczne) opieke nad nimi sprawuje nauczyciel lub
nauczyciele szkoty wyznaczeni przez Dyrektora, ktérzy sg odpowiedzialni za
bezpieczehstwo uczniow.
Dyrektor i wszyscy pracownicy szkoty majg obowigzek troski o bezpieczehstwo
uczniéw, ochrone przed przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spoteczne;j.
W sprawowaniu funkcji opiekunczej, nauczycieli mogg wspomagac rodzice lub prawni
opiekunowie ucznidw.
Uczniowie i nauczyciele majg prawo do korzystania z pomieszczen szkolnych poza
zajeciami dydaktycznymi do celéw samoksztatcenia i doskonalenia gry

na instrumentach oraz wykonywania obowigzkéw stuzbowych.
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Za bezpieczenstwo uczniéw w drodze do i ze szkoty odpowiadajg rodzice.
Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje€) jest mozliwe
pod warunkiem uzyskania zgody dyrektora i po wyznaczeniu innego nauczyciela, ktéry
przejmuje opieke nad uczniami.
§31
. Zajecia w szkole zawiesza si€ na czas okreslony w przypadku:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu ucznidw;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagraZajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznidéw innego nize okreSlone w pkt 1-3 w przypadkach i trybie okreslonych
w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach.
W przypadku zawieszenia zaje¢€ na okres powyzej dwdch dni dyrektor szkoty
organizuje dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtoSc¢.
Zasady organizacji zajeC€ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢:
1) zajecia z przedmiotu gtéwnego dla obu cykléw nauczania odbywajg si€ online
w wymiarze 2 jednostek lekcyjnych. Zajecia prowadzone zdalnie odbywajg sie
za pomocg narzedzia teleinformatycznego dobranego indywidualnie przez
nauczyciela do mozliwo$ci danego ucznia, wedtug ustalonego juz planu zaje¢;
2) zajecia z akompaniamentem - jezZeli zarzgdzona przerwa bedzie trwata diuzej
niz dwa tygodnie, nauczyciel przedmiotu przygotowuje nagranie
akompaniamentu dla danego ucznia i przesyta mu za pomocg narzedzia
teleinformatycznego dobranego indywidualnie przez nauczyciela do
mozliwosSci danego ucznia;
3) zajecia fortepianu dodatkowego odbywajg sie zdalnie za pomocg narzedzia
teleinformatycznego dobranego indywidualnie przez nauczyciela do

mozliwo$ci danego ucznia, wedtug ustalonego juz planu zaje¢;
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4) zajecia choru, zespotdw instrumentalnych, orkiestry, big bandu i orkiestry
gitarowej prowadzone sg zdalnie wedtug ustalonego juz planu zajec;
5) zajecia przedmiotéw teoretycznych:

a) dlaklas I-Ill szeScioletniego cyklu nauczania — zajecia z ksztatcenia
stuchu i podstaw rytmiki sg prowadzone online zgodnie z ustalonym
planem zajeé, za pomocg narzedzia teleinformatycznego dobranego
indywidualnie przez nauczyciela do mozliwo$ci danej grupy uczniow,
a zajecia z przedmiotu podstawy rytmiki jako praca wtasna uczniéw w
oparciu o materialy przestane przez nauczyciela za poSrednictwem
funkcjonalno$ci dziennika elektronicznego,

b) dla pozostatych klas cyklu szeScioletniego i klas cyklu czteroletniego
zajecia teoretyczne prowadzone sg w formie online za pomocg
narzedzia teleinformatycznego dobranego indywidualnie przez
nauczyciela do mozliwo$ci danej grupy uczniéw, wedtug ustalonego
juz planu zajec.

c) obecnoSC¢ ucznidw na zajeciach sprawdzana bedzie w tradycyjny
sposdb. Za obecnych uznaje sie osoby potgczone na komunikatorze.
Nieobecno$¢ moze by¢ usprawiedliwiona przez rodzica albo
petnoletniego ucznia za pomocg poczty dziennika Mobireg lub
kontaktu telefonicznego.

Obecnos$¢ ucznidw na zajeciach sprawdzana jest w tradycyjny sposdb. Za obecnych
uznaje sie osoby potgczone na komunikatorze. NieobecnoS¢ jest usprawiedliwiona
przez rodzica albo petnoletniego ucznia za pomocg poczty dziennika Mobireg lub
kontaktu telefonicznego.

Wszystkie czynnosSci zwigzane z ocenianiem uczniéw prowadzone sg zgodnie

z postanowieniami Statutu Szkoty.

Wszystkie czynno$ci pedagogiczno-wychowawcze kierownictwa szkoty

i nauczycieli, dokumentujgce zdalne nauczanie prowadzone jest przez dziennik
elektroniczny.

Dobdr narzedzi do pracy zdalnej musi uwzgledni¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia,
jego wiek i etap edukacyjny oraz zalecenia metodyczne odnoszgce si€ do czasu

korzystania z urzgdzen umozliwiajgcych prace zdalng.
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8. Dopuszcza sie wykorzystywanie innych dostepnych zrédet komunikacji nauczycieli

z uczniami i rodzicami, ktére mogg usprawnic proces zdalnego nauczania

i porozumiewania si€ (np.: Skype, Zoom, Teams, Meet, SMS, poczta e-mail,

Messenger, Facebook, WhatsApp, portal wetransfer.com).

9. Dyrektor szkoty:

1)
2)

3)

4)

organizuje zdalne nauczanie;

ustala czy uczniowie i nauczyciele majg dostep do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu. W przypadku otrzymania
informacji o brakach w tym zakresie podejmuje czynnosSci zwigzane z
udostepnieniem sprzetu szkolnego uczniowi lub nauczycielowi w miare
posiadanych mozliwosci i Srodkéw. Zapewnia nauczycielom i uczniom dostep
do funkcjonalnosci dziennika elektronicznego, umozliwiajgc interakcje miedzy
uczniami, a nauczycielami prowadzgcymi zajecia;

po konsultacjach z nauczycielami okres$la technologie
informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji
zajec,;

okreSla zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do
wskazanych technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz Zrédta i materiaty

niezbedne do realizacji zajec.

10. Nauczyciel:

1)

2)

3)

prowadzi nauczanie zdalne. Zadania te wykonuje w wymiarze godzinowym
wynikajgcym z ramowego planu nauczania;

prowadzi nauczanie wedtug planu zamieszczonego w dzienniku
elektronicznym. Dopuszcza sie dostosowanie plandw poszczegdlnych
pedagogow do indywidualnych, zgtaszanych nauczycielowi potrzeb
wynikajgcych ze specyficznych warunkdéw pracy i nauki;

w ramach nauczania zdalnego wykorzystuje dostepne zrédfa, Srodki,
platformy edukacyjne i techniki multimedialne np.: Skype, Zoom, Teams,
Meet, Messenger, WhatsApp, pliki z nagraniami utwordw, prezentacji uczniéw,
poczta e-mail, indywidualny kanat na YouTube, portal wetransfer i inne
dostosowane do indywidualnych warunkéw i mozliwoSci nauczyciela i ucznia.

Za poS$rednictwem w/w kanatéw przesyta uczniom materiaty opracowane
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samodzielnie, bgdz w oparciu o zasoby internetowe oraz zadania do
samodzielnego wykonania w domu;

4) nauczyciele przedmiotéw teoretycznych korzystajg z nastepujgcych Zrédet:
YouTube, dur-moll.pl, ksztalceniesluchu.edu.pl, gimnstykasluchu.pl,
muzykotekaszkolna.pl, Scholaris.pl, virtualpiano.net.;

5) ocenia ucznia za pomocg funkcjonalnosci dziennika elektronicznego, zgodnie z
zapisami statutu szkoty. Ocenie podlega samodzielna praca, jej efekty oraz
zaangazowanie ucznia;

6) jest zobowigzany do zréwnowazonego obcigzania uczniéw pracg
indywidualng;

7) poprzez wiadomoS¢ zamieszczong w dzienniku elektronicznym jest
zobowigzany okresli¢ forme i terminy konsultacji dla ucznia i rodzica;

8) w przypadku braku kontaktu z rodzicami dzieci mtodszych i uczniami klas
starszych przez okres jednego tygodnia jest zobowigzany poinformowac o tym
zdarzeniu dyrektora szkoty.

11. Uczen:

1) ma obowigzek uczestniczyC w lekcjach organizowanych zdalnie. Obecnos¢
sprawdzana jest w tradycyjny sposéb (uczen jest faktycznie obecny,

a w przypadku potgczenia zdalnego jest widoczna jego osoba na
komunikatorze uzywanym do lekcji online);

2) przestrzega zasad regularnego ¢wiczenia na instrumencie, poszanowania
sprzetow, ktére ma udostepnione do nauki zdalnej;

3) ma obowigzek systematycznego logowania sie do dziennika elektronicznego;

4) ma obowigzek odczytywania zamieszczonych dla niego wiadomosci od
poszczegdlnych nauczycieli w dzienniku elektronicznym oraz innych
komunikatoréw, a takze wykonywania wskazanych polecen, zadan;

5) jest zobowigzany do przestrzegania ustalonych z nauczycielem przedmiotu
gtéwnego, dodatkowego i przedmiotéw teoretycznych termindéw
przekazywania opracowanych materiatéw;

6) ma obowigzek konsultowac i komunikowac sie z nauczycielem za pomocg
dziennika elektronicznego albo innego zrédta komunikacji, w celu uzyskiwania

wskazéwek do biezgcej pracy, oraz odbierania przesytanych mu materiatéw;
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7)

8)
12. Rodzic:

1)

2)

3)

4)

za swoje zaangaZowanie, udziat w lekcjach samodzielng prace i na podstawie
przesytanych nauczycielowi materiatdw jest oceniany stopniami szkolnymi,
wedtug szkolnych zasad oceniania;

ma prawo do konsultacji z nauczycielem oraz znajomosSci jej termindw i formy.

wraz z nauczycielem i uczniem jest odpowiedzialny za jako$¢ pracy dziecka;
mobilizuje ucznia do systematycznej i starannej pracy. Pomaga mu

w organizacji pracy w formule on-line, przekazywaniu nagran, prac

i prezentacji do nauczyciela;

za pomocg systematycznego logowania si€ do dziennika elektronicznego

i innych ustalonych wcze$niej sposobéw komunikowania sie, odczytuje,
odstuchuje zamieszczone przez nauczyciela informacje i zapoznaje si€ z
ocenami uzyskiwanymi przez ucznia;

ma prawo do konsultacji z nauczycielem oraz znajomosci jej termindw i form.

§32

W szkole mogg byC utworzone sekcje, w skfad ktérych wchodzi co najmniej szeSciu

nauczycieli prowadzgcych nauczanie tego samego lub pokrewnego przedmiotu zajec

edukacyjnych.

2. Kazda sekcja posiada opiekuna — kierownika sekcji, ktéry organizuje i kieruje jej pracg

W Sszcze

gblnosSci w zakresie:

1) tworzenia i realizacji programu nauczania danych zaje¢ edukacyjnych

artystycznych;

2) doskonalenia metodyki nauczania danego przedmiotu lub przedmiotéw zajec

edukacyjnych artystycznych;

3) o

rganizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli danej sekcji.

3. W szkole sg utworzone sekcje:

1)
2)
3)
4)

instrumentéw klawiszowych;

instrumentéw smyczkowych i gitary;

instrumentéw detych;

przedmiotéw teoretycznych, klas eksperymentalnych, akordeonu i perkus;ji.

§33
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1. W szkole dziatajg zespoty nauczycieli realizujgce okreSlone zadania, zwane dalej
komisjami.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy (koordynator), powotany przez dyrektora
szkoty.

3. Dyrektor na wniosek przewodniczgcego (koordynatora) moze wyznaczy€ do realizacji
okre$lonego zadania, innych nauczycieli spoza sktadu zespotu. W pracach zespotu
mogg braC udziat réwniez osoby niebedgce pracownikami szkoty.

4. Komisja rekrutacyjna zajmuje sie w szczegdlnoSci:

1) przeprowadzeniem rekrutacji kandydatéw do klasy pierwszej;
2) przeprowadzeniem rekrutacji uzupetniajgce;.
5. Komisja ds. organizacji imprez:
1) organizuje imprezy szkolne i pozaszkolne oraz okolicznoSciowe;
2) przygotowuje program koncertéw, dekoracje itp.;
3) wspotorganizuje konkursy wewngtrzszkolne i zewnetrzne, ktérych
organizatorem jest szkofa.
6. Komisja rady pedagogicznej:
1) przygotowuje uchwaty rady pedagogicznej;
2) aktualizuje szkolne dokumenty do obowigzujgcych przepiséw prawa;
3) przygotowuje opini€ o pracy dyrektora.

7. Komisja ds. programu wychowawczo-profilaktycznego:

1) przeprowadza diagnoze w zakresie wystepujgcych w Srodowisku szkolnym
potrzeb rozwojowych ucznidw, w tym czynnikdw chronigcych
i czynnikéw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z
uzywaniem substancji psychotropowych, Srodkéw zastepczych i innych
nowych substancji psychoaktywnych;

2) dokonuje analizy badan przeprowadzonych zgodnie z ust. 7 pkt 1);

3) we wspdtpracy z radg rodzicéw opracowuje projekt szkolnego
programu-wychowawczo-profilaktycznego i przedktada go radzie
pedagogicznej;

4) rokrocznie dokonuje stosownych zmian w szkolnym programie
wychowawczo-profilaktycznym.

8. Komisja ds. wdrazania planu pracy szkoty:
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1) przygotowuje projekt rocznego planu pracy szkoty;

2) raz w roku, podczas sprawozdawczego zebrania rady pedagogicznej,
przewodniczgcy komisji przedstawia nauczycielom sprawozdanie
z wykonania planu, na podstawie czgstkowych sprawozdan kierownikéw
sekcji;

3) sprawozdanie, o ktdrym mowa w pkt 2) jest przechowywane w kancelarii
szkoty w dokumentac;ji ,Nadzér pedagogiczny.

9. Zespot ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) analizuje dokumentacje ucznia (informacje nauczyciela o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng albo, orzeczenie albo opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej);

2) opracowuje odpowiednio: arkusz wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia i indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny,
albo zapisy w dziennikach zaje¢ zamieszczone w charakterystyce ucznia
okre$lajgce wsparcie udzielane w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j;

3) integruje dziatania nauczycieli odpowiedzialnych za udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej danemu uczniowi;

4) wspodtpracuje z rodzicami ucznia w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j;

§34
Zgodnie z zasadami magazynu instrumentéw uczniowie szkoty mogg wypozyczac:
instrumenty, sprzet oraz inne pomoce dydaktyczne niezbedne do podstawowych
realizacji celéw i zadan szkoty okreSlonych w §3 niniejszego statutu szkoty oraz do
realizacji podstawy programowe;j ksztatcenia w zawodzie muzyk, a takze dopuszczonych
do uzytku szkolnego programoéw nauczania.

§35
1. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania w formie elektronicznej przy

pomocy dziennika elektronicznego.

2. Korzystanie z dziennika elektronicznego przez nauczycieli i ucznidéw jest bezptatne.
3. Szczegdtowe zasady korzystania dziennika elektronicznego okre$la wewnetrzny

regulamin szkoty.
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4. Nauczycieli, uczniéw i rodzicéw korzystajgcych z dziennika elektronicznego
obowigzujg nastepujgce zasady:

1) kazdy nauczyciel i uczen, otrzymuje indywidualne imienne konto, ktére
umozliwia mu korzystanie z zasobow szkolnych za pomocg nazwy
uzytkownika, konta i hasta dostepu;

2) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezgco informacji
przekazywanych za pomocg dziennika elektronicznego generowanych przez
rodzicéw, dyrektora i kierownikow sekcji;

3) kazdy z posiadaczy konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenie sprzetu lub
zasobdéw wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujgcego sie swoim
kontem;

4) logowanie sie do systemu tak, aby osoby postronne nie mogty mie€ wglgadu
do danych;

5) kazdorazowo wylogowac sie z systemu, jesli odchodzi od urzgdzenia, na
ktérym wprowadzat dane;

6) nie zapisywac logindw i haset w pamieci przegladarki;

7) w razie zauwazenia naruszenia bezpieczenstwa Nauczyciel powinien
niezwtocznie zawiadomic o tym fakcie szkolnego Administratora dziennika
elektronicznego lub Dyrektora szkoty.

§36
1. W szkole dziata biblioteka prowadzona przez nauczyciela bibliotekarza.
2. Do zadah biblioteki nalezy:
1) wspieranie realizacji zadanh dydaktyczno- wychowawczych szkoty;
2) szerzenie wiedzy muzycznej wsrdd ucznidw;
3) doskonaleniu pracy nauczycieli;
4) gromadzenie i opracowywanie zbioréw oraz wypozyczanie ksigzek i nut;
5) wspdtpraca z innymi bibliotekami.
3. Do podstawowych zadan nauczyciela- bibliotekarza nalezy:
1) odpowiedzialno$¢z prawidtowe funkcjonowanie biblioteki;
2) udostepnianie zbioréw;
3) ewidencjonowaniei powigkszanie zbiorow;

4) renowacja zbioréw zabezpieczenie przed zniszczeniem oraz ich selekcja.
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4. Z biblioteki mogg korzystac:
1) nauczyciele;
2) pracownicy;
3) uczniowie szkoty.
5. W zbiorach biblioteki znajdujg sie: nuty, ksigzki, materiaty dydaktyczno-metodyczne
oraz nagrania fotograficzne i video.
5. W wyjgtkowych wypadkach za zgodg Dyrektora szkoty i na zasadach obowigzujgcych
w bibliotekach publicznych ze zbioréw bibliotecznych mogg korzystaC inne osoby.
6. Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.
7. Biblioteka w realizacji swoich zadan wspodtpracuje z:

1) rodzicami, poprzez udostepnianie zbioréw do wypozyczania oraz dostarczania
literatury pedagogicznej w celu wspierania rodzicow w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych;

2) innymi bibliotekami poprzez wymiane materiatéw bibliotecznych, organizacje
konkursow.

§37
Szkota moze przyjmowac¢ studentow wyZszych uczelni na praktyki pedagogiczne,
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi€dzy dang uczelnig,
a dyrektorem szkoty.
§38
Realizujgc cele i zadania statutowe szkota prowadzi co roku postepowanie rekrutacyjne
dzieci i mfodziezy do klas pierwszych.
§39
1. Zasady zwiekszania wymiaru zajec instrumentu gtéwnego:
1) stwierdzone przez nauczyciela przedmiotu gtéwnego wybitne uzdolnienia
ucznia;
2) uzyskana przez ucznia ocena celujgca lub bardzo dobry, ustalona przez
nauczyciela danego instrumentu lub w wyniku egzaminu promocyjnego;
3) wniosek o zwiekszenie wymiaru zaje¢ od nauczyciela przedmiotu gtéwnego;
4) zwiekszenie przyznawane jest na dany rok szkolny w miare mozliwosci
finansowych i kadrowych szkoty.

2. Zasady wspotprowadzenia zajec€, zespotu instrumentalnego, chéru i orkiestry:
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1. Oceni

1) o wspodtprowadzeniu zaje€ decyduje dyrektor szkoty;

2) dyrektor wyznacza nauczyciela prowadzgcego i wspierajgcego;

3) nauczyciel prowadzgcy odpowiada za dokumentacje przebiegu nauczania;

4) nauczyciele wspdlnie opracowujg, albo dokonujg wyboru programu
nauczania, okre$lajg wymagania edukacyjne, kryteria oceniania, szczegétowe
zasady oceniania;

5) oceny biezgce, Srdédroczne i roczne ustalane sg przez nauczyciela

prowadzgcego.

VI. Wewnatrzszkolne Ocenianie.
§40

anie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach

oceniania wewngtrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

2. Oceni

1)

2)

3)
4)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postépach w tym zakresie;
udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informac;ji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyC;
udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnoSciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

anie wewna3trzszkolne obejmuje:
formutowanie przez nauczycieli wymaganh edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych Srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeC edukacyjnych;
ustalanie ocen biezgcych i Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
przeprowadzanie egzamindow klasyfikacyjnych, promocyjnych i koncowych;
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych

zajeC edukacyjnych;
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5) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych,
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o
postepach i trudnoSciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

3. Ocenianie osiggnieC edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnoSci w
stosunku do efektéw ksztatcenia okreSlonych w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodzie szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
realizowanych w szkole programéw nauczania;

§41

Dyrektor szkoty na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i rodzicéw

o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§42

1. Nauczyciel na poczgtku roku szkolnego poprzez funkcjonalnoSc¢ dziennika
elektronicznego, albo w trakcie spotkania z rodzicami jest zobowigzany do
poinformowania ucznidw i rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyZszej niZ przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z
ktérych roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu
promocyjnego lub koncowego.

2. Zprzeprowadzonych czynnoSci nauczyciel sporzgdza stosowny wpis w elektronicznej
dokumentacji przebiegu nauczania. Uczniowie i rodzice podpisem, na opracowanym
przez szkote formularzu, albo poprzez funkcjonalnoS¢ dziennika elektronicznego
potwierdzajg zapoznanie z zasadami oceniania, klasyfikowania, promowania i

uzyskiwania oceny wyzszej niz przewidywana.
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Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaC prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoSci
psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoSci psychofizycznych ucznia.
§43

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Szkota przekazuje rodzicom informacje o postepach i trudnoSciach w nauce oraz o
szczegOlnych uzdolnieniach ucznia, poprzez:

1) bezposredni kontakt nauczyciela z rodzicami na terenie szkoty np. podczas

audycji klasowych;
2) indywidualny kontakt rodzicow z dyrektorem szkoty i nauczycielami, zgodnie z
obowigzujgcymi godzinami dostepnosci;

3) funkcjonalno$ci dziennika elektronicznego.
Uczenh otrzymuje oceny biezgce, klasyfikacyjne Srédroczne, roczne i kohcowe.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen€ w relacji z uczniem poprzez:

1) rozmowe indywidualng lub;

2) notatke w dzienniku elektronicznym lub;

3) notatke pod pracg pisemna.
W relacji z rodzicami, nauczyciel uzasadnia ustalong ocen€ uczniowi poprzez:

1) rozmowe osobistg;

2) notatke w dzienniku elektronicznym.
Oceny klasyfikacyjne sg uzasadniane uczniowi przez nauczyciela przed ustaleniem
oceny.
Uczen i rodzice mogg skopiowaC oceniong i sprawdzong prace pisemng ucznia. Do
31 sierpnia danego roku szkolnego, nauczyciel przechowuje jej oryginat, a po tym
terminie zwraca jg uczniowi.
Na wniosek ucznia albo rodzicéw dokumentacja egzaminéw klasyfikacyjnych,
promocyjnych, korncowych, poprawkowych i sprawdzianu wiedzy, zgromadzona przez
komisje, moze by¢ udostepniana w kancelarii szkoty w obecnos$ci dyrektora szkoty.

§44

Ocenianie biezgce ucznia realizowane jest poprzez ocene:
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1)

2)

postepow, w tym ocene stowng odnoszgcg sie do dziatan i osiggnie¢ ucznia,
wskazujgcg sposoby pokonywania trudnosci wspierajgcg postepy w procesie
uczenia sig, szczegdlnie podczas praktycznych zaje¢ edukacyjnych;
poziomu opanowania wiedzy i umiejetnosci podczas:

a) ustnych odpowiedzi ucznia,

b) pisemnych sprawdziandw, kartkowek, testow,

c) pracy domowej,

d) pracy na lekgji.

Ocena biezgca jest dokonywana rytmicznie. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw

ustalajg w ciggu potrocza co najmniej trzy oceny biezgce, a w szczegdlnych

przypadkach wynikajgcych np. z nieobecno$ci ucznia lub nauczyciela co najmniej

dwie oceny biezgce.

Obowigzujgca skala ocen biezgcych, sSrédrocznych, rocznych i koricowych.

1)

2)

3)

4)

5)

stopien ,,celujgcy” otrzymuje uczen, ktéry posiadt petng wiedze, umiejetnosci
i kompetencje przewidziane w efektach ksztatcenia okreslonych w podstawie
programowej, np.: samodzielnie i biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomoSciami w rozwigzywaniu problemdw teoretycznych lub praktycznych
z programu nauczania danej klasy, proponuje nietypowe rozwigzania

stopien ,bardzo dobry” otrzymuje uczen, ktéry w bardzo wysokim stopniu
opanowat wiedze, umiejetnosci i kompetencje przewidziane w efektach
ksztatcenia okreSlonych w podstawie programowej,

stopien ,, dobry” otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania edukacyjne
przewidziane w efektach ksztatcenia okreSlonych w podstawie programowe;j
w sposob niepetny, jednak nie przewiduje sie problemoéw z dalszym
ksztatceniem tego ucznia;

stopien , dostateczny” otrzymuje uczen, ktdry spetnia jedynie podstawowe
wymagania edukacyjne przewidziane w efektach ksztatcenia okreSlonych w
podstawie programowej, co moze oznaczacC trudnosci w toku dalszego
ksztatcenia;

stopien ,,dopuszczajgcy” otrzymuje uczen , ktéry spetnienia wymagania w
minimalnym stopnie, a braki wiedzy i umiejetnosci mogg powaznie utrudnic,

a nawet uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie;
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6) stopien ,niedostateczny” otrzymuje uczen, ktéry wyrazZnie nie spetnia
wymagah edukacyjnych opisanych w efektach ksztatcenia okreslonych w
podstawie programowej, co uniemozliwia mu kontynuacje ksztatcenia.

4. Ocena biezgca moze byC€ z (+) plusem, (-) minusem albo (=) dwoma minusami.

5. W ramach oceniania biezgcego w klasach I-Ill o szeScioletnim cyklu ksztatcenia z
przedmiotdw: ksztatcenie stuchu i podstawy rytmiki, nauczyciel nie zadaje uczniowi
pisemnych i praktyczno-technicznych prac domowych do wykonania w czasie wolnym
od zajec¢ dydaktycznych.

6. W ramach oceniania biezgcego w klasach IV-VI o szeScioletnim cyklu ksztatcenia i w
klasach II-1V o czteroletnim cyklu ksztatcenia z przedmiotéw: wiedza o muzyce
nauczyciel moze zadaé uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowa
do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, ale prace te nie sg
obowigzkowe dla ucznia i nie ustala sie z nich oceny biezgcej.

7. W ramach oceniania biezgcego w klasach I-VI o szeScioletnim cyklu ksztatcenia i w
klasach I-1V o czteroletnim cyklu ksztatcenia z przedmiotéw: przedmiot gtdwny,
fortepian dodatkowy, chér, orkiestra, zespdt instrumentalny, nauczyciel moze
zadawac pisemne lub praktyczno-techniczne prace domowe do wykonania w czasie
wolnym od zaje¢ dydaktycznych i moZe je oceniaC.

8. W ramach oceniania biezgcego w klasach IV-VI o szeScioletnim cyklu ksztatcenia i
klasach I-IV o czteroletnim cyklu ksztatcenia z przedmiotu ksztatcenie stuchu
nauczyciel moze zadawac¢ pisemne lub praktyczno-techniczne prace domowe do
wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych i moZze je oceniaC.

§45

Dla przedmiotdw, z ktérych ocena ustalana jest w trybie egzaminu promocyjnego i

konncowego obowigzuje punktowa skala ocen. Skala ta jest uzywana w obowigzujgcych

dokumentach szkolnych.

1) 25 punktow — stopien ,celujgcy” — prezentowany materiat programowy
posiada wysokie walory artystyczne, jest wykonany bezbtednie pod wzgledem
technicznym i intonacyjnym, uczen potrafi nada¢ swoim produkcjom
artystycznym wiasny ksztatt, zachowujgc ramy stylu, uczen posiada estradowg

odpornoS¢ psychiczng, kwalifikujgcg go na muzyka — soliste;
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1)

2)

3)

4)

5)

21 - 24 punktéw — stopien ,bardzo dobry” — materiat programowy dla danej
klasy, prezentacja bardzo dobra pod wzgledem technicznym i muzycznym,
uczen potrafi bezbtednie zaprezentowaC program artystyczny publicznie;

16 — 20 punktéw — stopien ,, dobry” — materiat programowy danej klasy,
prezentacja poprawna pod wzgledem technicznym i muzycznym z matymi
niedostatkami, uczen nie potrafi samodzielnie zinterpretowaé utworu,

ale reaguje na wskazéwki nauczyciela, program artystyczny nadaje sie do
publicznej prezentacji;

13 — 15 punktéw — stopien ,, dostateczny” — brak petnej prezentacji materiatu
przewidzianego dla danej klasy, istotne niedociggni€ecia techniczne

i muzyczne, nie Swiadczgce jednak o braku postepéw w nauce, brak
systematycznej pracy;

11 - 12 punktéw — stopien ,dopuszczajgcy” — brak wystarczajgcej prezentacji
materiatu programowego, istotne niedociggniecia techniczne, $wiadczgce

o braku postepow w nauce, uczen nie potrafi pracowa¢ samodzielnie, nie
realizuje wskazowek nauczyciela, program nie nadaje sie do publicznej
prezentacji;

do 10 punktow — stopien ,niedostateczny” — brak opanowania podstawy
programowej i jakichkolwiek postepdéw w nauce, dystans miedzy
umiejetno$ciami a wymogami programowymi jest tak duzy, Ze uczen nie
rokuje nadziei na uzupetnienie brakéw.

§46

W biezgcym ocenianiu uczenn moze korzystaC z przywileju zwanego dalej

»szczesliwym numerkiem”.

»Szczesliwy numerek” nie dotyczy lekcji przedmiotu gtéwnego, zespotu

instrumentalnego, orkiestry, choru.

Prawo do ,szczesliwego numerka” ma kazdy uczenh zapisany pod konkretnym

numerem w dzienniku elektronicznym, z ktérym zapoznaje go nauczyciel na lekcjach

przedmiotow teoretycznych, a prawo do niego dotyczy tylko zajec zbiorowych:

1)
2)
3)

podstawy rytmiki;
ksztatcenia stuchu;

wiedzy o muzyce.

41



4. Formy oceniania, ktérych dotyczg zasady ,szczeSliwego numerka” to:

1)
2)

odpowiedzi ustne;

niezapowiedziane krotkie prace pisemne, zwanej dalej kartkdwka.

5. Zasady ,szczeSliwego numerka”:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)

jest losowany przez opiekuna samorzgdu uczniowskiego codziennie

do godz. 12.00 i obowigzuje w dniu losowania;

wylosowany numerek jest jawny;

kazdego dnia losowany jest tylko jeden numerek;

od wyniku losowania nie ma odwotania;

ilo$¢ ,,szczesliwych numerkéw” odpowiada liczbie uczniow

w najliczniejszej klasie;

jest losowany za pomocg generatora liczb losowych (strona internetowa:
http://generujemy.pl/losowa_liczba);

jest podawany do wiadomos$ci na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy
ogtoszen samorzgdu uczniowskiego. Wyznaczeni cztonkowie samorzgdu
uczniowskiego zapisujg ,szcze$liwy numerek” na tablicy ogtoszen codziennie
(od poniedziatku do pigtku);

prawo do szczeSliwego numerka posiada osoba, ktérej numer z dziennika
elektronicznego odpowiada numerowi wylosowanemui;

uczen nieobecny, traci mozliwo$¢ wykorzystania wylosowanego numerka,
nie bedzie losowany w terminie trzech tygodni przed klasyfikacjg $rédroczng,

roczng i koncows;

10a) szczesliwy numerek obowigzuje tylko podczas nauki stacjonarnej w szkole

11)

i jest zawieszony na okres nauki hybrydowej/zdalnej;
nie zwalniajg:
a) z aktywnego udziatu w lekcji, a odmowa pracy w czasie zaje¢ powoduje
utrate przywileju,
b) z odpowiedzi w przypadku gdy nauczyciel i uczen byli uméwieni
w danym dniu na zaliczanie materiatu,
c) z pisania zapowiedzianych kartkéwek, czy sprawdziandéw i nie
usprawiedliwia braku zadania domowego, braku zeszytu

przedmiotowego, zeszytu Cwiczen, podrecznika.
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Nauczyciel w trakcie zaje¢ moze zakwestionowacC prawo ucznia do ,,szczesliwego
numerka" na konkretnych zajeciach ze wzgledu na nieodpowiednie zachowanie przed
i w czasie lekcji.
Uczenh z wylosowanym ,szczes$liwym numerkiem” moze zdecydowac€ o odpowiedzi
ustnej oraz pisaniu niezapowiedzianej kartkdwki. W razie uzyskania oceny
niezadowalajgcej ucznia, nie moze on wnosi¢ o jej anulowanie.

§ 47
Na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej,
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia, informujg ucznidw i rodzicéw o
przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych przy pomocy funkcjonalnoSci dziennika
elektronicznego. W przypadku przedmiotu gtéwnego, gdy ocena ustalana jest w
trybie egzaminu promocyjnego lub koncowego, nauczyciel nie wskazuje oceny
przewidywanej.
Ostateczna ocena klasyfikacyjna nie moze byC nizsza od oceny przewidywane;.
Wprowadzenie przez nauczyciela w system dziennika elektronicznego oceny
przewidywanej uwaza si€ za spetnienie obowigzku powiadomienia rodzicéw i
uczniow o przewidywanej ocenie.
Nauczyciel wskazuje termin i warunki poprawy przewidywanej oceny i odnotowuje to
w zeszycie ucznia, albo w funkcjonalnosSci dziennika elektronicznego.
Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej jest wykonanie
dodatkowych zadah odpowiadajgcych wymaganiom edukacyjnym na oceng, o ktérg
stara sie uczen.
Poprawa przewidywanej oceny musi nastgpi€ w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela, ale nie pdZniej niz na ostatnich zajeciach przed zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

§48
Na 30 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, nauczyciele
prowadzgcy poszczegdlne zajecia informujg pisemnie rodzica za poSrednictwem
sekretariatu szkoty o zagroZeniach ocenami niepromujgcymi.
W przypadku nieobecnoSci nauczyciela, czynno$ci zwigzane z ustaleniem oceny

Srodrocznej lub rocznej lub koncowej ucznia, dokonuje nauczyciel petnigcy obowigzki
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w zastepstwie za nieobecnego nauczyciela. Czynnos$ci tych moze dokonad tez
kierownik sekcji lub dyrektor szkoty.

§49
Klasyfikacja polega na, ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania z wytgczeniem zajec, z ktérych uczen byt
zwolniony.
Klasyfikacja dokonywana jest dwa razy w kazdym roku szkolnym.
Klasyfikacja Srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeC€ edukacyjnych.
Klasyfikacje Srédroczng przeprowadza si€ do 31 stycznia danego roku szkolnego w
trybie:

1) przedmiot gtéwny ocena ustalana jest przez nauczyciela prowadzgcego, na
podstawie rozpoznania osiggnie¢ edukacyjnych podczas biezgcej pracy z
uczniem z uwzglednieniem Srédrocznego przestuchania instrumentalnego;

2) pozostate przedmioty ocena jest ustalana przez nauczyciela prowadzgcego
dane zajecia na podstawie ocen biezgcych uzyskanych w | pétroczu.

§50
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych.
Klasyfikacja roczna odbywa sie najwcze$niej na dwa tygodnie przed zakohczeniem
rocznych zajec¢ edukacyjnych w trybie:

1) przedmiot gléwny ocena ustalana jest w trybie egzaminu promocyjnego z
wyjgtkiem uczniow klas pierwszych, dla ktorych ocen€ na podstawie
przestuchania ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia. Egzamin
promocyjny ma charakter zamkniety tzn. w obecno$ci komisji
egzaminacyjnej;

2) pozostatych przedmiotow ocena jest ustalana przez nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia, na podstawie ocen biezgcych uzyskanych w I i
Il pétroczu, oraz testéw sumujgcych z danego przedmiotu.

§51
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1. Klasyfikacja kohcowa jest dokonywana w klasach programowo najwyzszych w
odniesieniu do zaje¢ edukacyjnych w klasie programowo najwyZszej
i zajeC€ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych.
2. Klasyfikacja kohcowa odbywa si€ najwczesSniej na dwa tygodnie przed zakorczeniem
rocznych zajec edukacyjnych w trybie:
1) przedmiot gtéwny ocena ustalana jest w trybie egzaminu kohcowego.
Egzamin konncowy ma charakter zamknigty tzn. w obecnos$ci komisji
egzaminacyjnej;
1) pozostate przedmioty ocena jest ustalana przez nauczyciela prowadzgcego
dane zajecia na podstawie ocen biezgcych uzyskanych w I i Il pétroczu i
testow sumujgcych z danego przedmiotu.
§ 52

Dyrektor szkoty moze zwolni€ ucznia z realizacji zajeC€ chéru na pisemny wniosek rodzica

wraz z zatgczong opinig o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych

zajeciach. Jezeli okres zwolnienia uniemozliwia ustalenie oceny Srédroczne lub rocznej
klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie odpowiednio

»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

§53

1. Egzamin promocyjny i koncowy ma forme praktyczng i dotyczy przedmiotu gtéwnego
dla klas II-V szeScioletniego cyklu nauczania i klas II-1ll czteroletniego cyklu nauczania.

2. Egzamin promocyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty
W wyznaczonym przez niego terminie i sktadzie. W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty lub kierownik sekcji jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajéecia;
3) nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

3. Przy ustalaniu oceny z egzaminu uwzglednia sie jako$¢ wykonania artystycznego oraz
wysitek jaki uczen wktada w wywigzywanie sie z obowigzkow i specyfiki danych zajec
edukacyjnych.

4. Ocene wedtug obowigzujgcej skali, wraz z zastosowaniem skali punktowej proponuje

i uzasadnia nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajéecia.
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10.

. Kazda z oséb wchodzgcych w sktad komisji przyznaje uczniowi punkty wedtug

obowigzujgcej skali. Liczba uzyskanych przez ucznia punktéw stanowi Srednig
arytmetyczng punktéw przyznanych przez poszczegdlnych cztonkéw komisji,
zaokrgglajgc do petnych punktéw wedtug zasady, ze mniej niz 0,5 pkt pomija sie, a

utamkowe czes$ci wynoszgce 0,5 pkt i wiecej podwyZsza do petnych punktow.

. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza si¢ protokot.
. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Ustalona w trybie egzaminu promocyjnego ocena nie moze byC zmieniona, przy czym

rodzice albo uczeh mogg zgtosi¢ zastrzeZenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
ocena zostafa ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie nie pdzniej niz 7 dni od dnia

zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu

promocyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi€ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, do konica danego roku szkolnego.

W uzasadnionych przypadkach losowych lub zdrowotnych moze zwolni¢ ucznia z
egzaminu promocyjnego, wowczas roczng ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel
prowadzgcy dane zajecia w oparciu o przebieg pracy w danym roku szkolnym.

§54

. Uczen moze nie byC€ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajgce;j
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest

klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;j.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotu gtéwnego, zespotu instrumentalnego, fortepianu

dodatkowego ma forme praktyczng, a z pozostatych przedmiotéw przeprowadza sie

go w formie pisemnej i ustne;j.
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6. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokot, ktéry wraz z dotgczonymi
pracami ucznia zatgcza sie do arkusza ocen ucznia.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si€ nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si€ z uczniem i jego rodzicami.

6. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

7. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

8. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena moze by¢ zmieniona w trybie
egzaminu poprawkowego z wytgczeniem przedmiotu gtéwnego albo w trybie
odwotawczym dla wszystkich zaje¢ dydaktycznych.

§ 55

Ustalona przez nauczyciela ,niedostateczna” roczna ocena klasyfikacyjna

a w przypadku przedmiotu: ksztatcenie stuchu — ocena ,niedostateczna” lub

»dopuszczajgca”, moze by€ zmieniona tylko w trybie egzaminu poprawkowego, przy

czym rodzice albo uczen mogg zgtosiC zastrzeZenia do dyrektora szkoty, jeZeli uznajg, ze

ocena zostafa ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg byC zgtoszone w terminie nie pézniej niz 7 dni od dnia
zakohczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 56

1. Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat nie wiecej niz dwie oceny ,niedostateczne”, a z przedmiotu: ksztatcenie
stuchu, takze , dopuszczajgcy”.

2. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza si€ w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu gtéwnego, z ktérego ocena ustalana
jest w trybie egzaminu promocyjnego lub koncowego.

3. Egzamin poprawkowy moze mieC forme pisemng, ustng, praktyczng lub mieszang.

O jego formule decyduje dyrektor szkoty.
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10.

11.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty

artystycznej, do kohca danego roku szkolnego.

. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza si€ protokot, ktéry wraz z dotgczonymi

pisemnymi pracami ucznia zatgcza sie do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktéry z usprawiedliwionych, nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korca wrze$nia.
Ustalona w trybie egzaminu poprawkowego roczna ocena klasyfikacyjna jest
ostateczna z zastrzeZeniem, Ze moze zostaC zmieniona w trybie odwotawczym dla
wszystkich zaje¢ dydaktycznych w terminie 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyZzszej.
Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyZszej podlega skresleniu
z listy ucznidw, chyba Ze rada pedagogiczna, po poinformowaniu przez dyrektora
szkoty rodzicow albo petnoletniego ucznia, z whasnej inicjatywy albo na pisemny
whniosek rodzica, petnoletniego ucznia, ztoZony nie pdzniej na 7 dni przed
zakonhczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych wyrazi zgode na
powtarzanie klasy.
W ciggu catego cyklu ksztatcenia w szkole uczeh moze powtarzac klase tylko jeden
raz.

§ 57
Uczen albo rodzice mogg zgtosi€ zastrzezenia do dyrektora szkoty w terminie 2 dni od
dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, jezeli uznajg, Ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomoSci i
umiejetnosci ucznia w formie praktycznej, pisemnej lub ustnej i ustala roczng ocene

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
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Sprawdzian przeprowadza si€ w ciggu 5 dni od zgtoszenia zastrzezen po uzgodnieniu
terminu z rodzicami albo petnoletnim uczniem.
Ustalona przez komisje, w trybie sprawdzianu wiedzy, ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych nie moze by¢ niZzsza od ustalonej wczeSniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z przeprowadzonego sprawdzianu wiedzy sporzgdza sie protokdt, ktéry wraz z
dotgczonymi pracami ucznia zatgcza sie do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktdry z usprawiedliwionych przyczyn nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, Termin, o ktérym mowa ustala sie
W porozumieniu z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem.
PowyZsze przepisy stosuje sie rowniez w przypadku zastrzezen rodzicéw albo ucznia
dotyczgcych ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, Ze termin wniesienia zastrzezen wynosi 5 dni od egzaminu
poprawkowego. Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna.

§ 58
. Rada pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji rocznej w drodze uchwaty.
. Uczenh otrzymuje promocje do klasy programowo wyZzszej, jeZeli otrzymat wszystkie
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia ,,niedostatecznego”
z zastrzeZeniem, Ze uczen, ktéry z przedmiotow: przedmiot gtdwny, ksztatcenie
stuchu, otrzymat oceny klasyfikacyjne wyZsze od stopnia ,,dopuszczajgcego”.
. Uczeh otrzymuje promocje z wyréznieniem z wyjgtkiem ucznia klas I-11l cyklu
szeScioletniego: jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej ocene bardzo dobrg z

przedmiotu gtéwnego.

§59
Uczen klasy programowo najwyZzszej konczy szkote, jezeli otrzymat wszystkie
kohcowe oceny klasyfikacyjne wyzZsze od stopnia ,niedostatecznego” z
zastrzeZzeniem, Ze uczen, ktéry z przedmiotéw: przedmiot gtéwny, ksztatcenie stuchu,

otrzymat oceny klasyfikacyjne wyZsze od stopnia ,,dopuszczajgcego”.
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2. Uczen, ktdry na zakonczenie klasy programowo najwyzszej nie spetnit wymagan
okreSlonych w ust. 1, podlega skresleniu z listy ucznidw, chyba Ze rada pedagogiczna
wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktdérg skfadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, uzyskanych w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizZszych,
uzyskat Srednig ocen co najmniej 4,75 i z przedmiotu gtéwnego co najmniej ocene
»bardzo dobry” kornczy szkote z wyréznieniem.

§ 60

1. Uczen moze realizowa¢é indywidualny pogram lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany
i promowany poza normalnym trybem na warunkach okreslonych w odrebnych
przepisach.

2. Za zgodg rady pedagogicznej, uczen moze realizowaC obowigzkowe zajecia
edukacyjne z zakresu danej klasy w ciggu dwdch kolejnych lat pod warunkiem
ztozenia pisemnego wniosku rodzicéw albo petnoletniego ucznia do dyrektora szkoty
w terminie do 15 maja roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, ktérego dotyczy
wniosek. W uzasadnionych przypadkach wniosek moze zostaC ztoZony takze
pdZniejszym terminie.

§61

Laureat konkursu muzycznego, organizowanego przez ministra kultury lub przez

specjalistyczng jednostke nadzoru nad szkotami artystycznymi otrzymuje ,celujgcg”

roczng ocene klasyfikacyjng odpowiednio z danych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, a

w przypadku, gdy roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu

promocyjnego, laureat jest zwolniony z tego egzaminu.

VIl. Uczniowie.
§62
Uczeh ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztafcenia;
2) znajomo$ci wymagan edukacyjnych, oraz zasad i form kontroli i oceny

osiggniecC szkolnych z poszczegdlnych przedmiotdw;
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3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)

19)

zapoznania z wewngtrzszkolnymi zasadami oceniania;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz przestrzegania ustalonych
sposobdw kontroli postepow w nauce;

udostepniania sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych;

uzasadnienia kazdej oceny ustalonej uczniowi, w tym oceny biezgcej;
uzyskiwania wsparcia i pomocy w przypadku trudnoSci w nauce;
zapewnienia warunkdéw bezpieczehstwa, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej i psychicznej, poszanowania jego godnoSci;

zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych w danym dniu na ustng, telefoniczng lub
pisemng prosbe petnoletniego ucznia lub rodzica ucznia niepetnoletniego;
usprawiedliwiania nieobecnoSci ucznia na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych wedtug zasad opisanych w § 63 niniejszego statutu.
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym;
swobody wyrazania mys$li i przekonan;

zmiany nauczyciela przedmiotu gtéwnego;

rozwijania talentu i zainteresowan;

udziatu w organizowanych imprezach kulturalnych na terenie szkoty i poza nig;
korzystania z pomieszczen szkolnych, instrumentéw, sprzetéw, Srodkoéw
dydaktycznych, ksiegozbioru, biblioteki na zasadach okreslonych

w wewnetrznych regulaminach szkolnych;

wyboru opiekuna samorzgdu uczniowskiego;

w przypadku ucznia petnoletniego ma prawo na swéj wniosek po uzyskaniu
zgody dyrektora szkoty do realizacji indywidualnego programu nauczania;
w przypadku ucznia petnoletniego ma prawo na swdj wniosek po uzyskaniu
zgody dyrektora szkoty do realizacji indywidualnego toku nauczania.

§63

Uczeh ma obowigzek przestrzegania postanowieh zawartych w statucie szkoty, a w

szczegoblnoSci:

1)

2)

systematycznie i aktywnie uczestniczyé w obowigzkowych zajeciach
edukacyjno-wychowawczych;
przestrzegaC zasad kultury wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty oraz innych

uczniow;
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3) wypetniaC polecenia nauczycieli zwigzane z zapewnieniem bezpieczeNstwa i
higieny organizacji pracy, w tym przepiséw przeciwpozarowych
4) stawiC sie na egzamin promocyjny, koncowy, klasyfikacyjny, poprawkowy;,
W wyznaczonym terminie;
5) dbacC o wypozyczony instrument, wydawnictwa biblioteczne, akcesoria
muzyczne.
§ 64
Petnoletni uczniowie, albo rodzice ucznidéw niepetnoletnich sg zobowigzani do
przestrzegania obowigzkow w zakresie usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia na
zajeciach.
Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia w szkole nalezy dokonaC w terminie 5 dni
roboczych od powrotu ucznia do szkoty.
Usprawiedliwienia mozna dokonaé: pisemnie, ustnie, telefonicznie albo za pomocg
systemu dziennika elektronicznego.
§ 65
W czasie przerw uczniowie mogg korzystac z telefonéw komaorkowych i innych
urzgdzen elektronicznych.
Nie wolno wykorzystywa¢ telefonu komérkowego i innych urzgdzen elektronicznych
do nagrywania dZzwieku i obrazu w pomieszczeniach sanitarnych.
Podczas lekcji, ucznia obowigzuje zakaz korzystania z telefonu komdrkowego lub
innego urzgdzenia elektronicznego
Za nieprzestrzeganie zasad opisanych w tym paragrafie uczenn moze zosta¢ ukarany
karg porzgdkow3a.
§ 66
Podczas prezentacji muzycznych, koncertéw, audycji w szkole obowigzuje strdj
galowy.
W codziennej pracy uczniéw, podczas pobytu w szkole obowigzuje uzywanie obuwia
zmiennego.
§ 67

Uczniowie otrzymujg nagrody za:
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1) wyrdzniajgce wyniki w nauce i wybitne osiggniecia edukacyjne, staranne
wywigzywanie si€ z obowigzkdéw szkolnych oraz aktywng prace na rzecz
innych;

2) przykfadne, wyrézniajgce reprezentowanie szkoty;

3) zaangazZowanie w wolontariat i realizacje zadan statutowych szkoty.

2. Rodzaje nagrod:

1) pochwata nauczyciela z wpisem do dziennika lekcyjnego;

2) pochwaty pisemne umieszczone na szkolnej tablicy ogtoszen;

3) pochwata dyrektora szkoty w obecnoS$ci rodzicow ucznidw i innych ucznidw;

4) nagrody rzeczowe ufundowane przez rade rodzicow.

3. Nagrody sg przyznawana na wniosek nauczyciela, dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej albo samorzgdu uczniowskiego.

4. W przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody, uczen lub jego rodzice mogg
odwotacC sie w ciggu 7 dni do dyrektora szkoty. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 68

1. Zanieprzestrzeganie zapisOw statutu szkoty uczen moze otrzymac kare.
2. Rodzaje kar:

1) upomnienie ustne nauczyciela;

2) upomnienie ustne dyrektora szkoty;

3) upomnienie ustne dyrektora szkoty na forum klasy;

4) nagana nauczyciela z wpisem do zeszytu ucznia;

5) nagana nauczyciela z wpisem do dziennika zajec;

6) nagana dyrektora szkoty;

7) skreSlenie z listy uczniéw.

3. O wszystkich rodzajach kar nalezy poinformowa¢ rodzicéw ucznia niepetnoletniego i
petnoletniego ucznia.

4. 0Od kar, o ktérych mowa w ust. 2 uczniowi przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty
w terminie 14 dni. Dyrektor rozpatruje odwofanie w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora
szkoly jest ostateczna

§ 69

W przypadku naruszenia praw ucznia:
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1) uczeh lub rodzic ma prawo wniesienia pisemnej skargi do dyrektora szkoty w

terminie 7 dni od dnia wystgpienia zdarzenia;

2) dyrektor szkoty niezwtocznie przeprowadza postepowanie wyjasniajgce, ktére

ma na celu ustalenie podmiotéw odpowiedzialnych za naruszenia praw oraz

przyczyn i skutkdw tego naruszenia;

3) dyrektor szkoty udziela wsparcia uczniowi, ktérego prawa zostaly naruszone;

4) wydaje w ciggu 7 dni pisemna informacje dla odwotujgcego sie o ustaleniach i

postanowieniach.

§70

1. SkreSlenie z listy ucznidw jest najwyzszg formg kary stosowang w szkole. Podstawg

do skreslenia moze by¢:

1)

2)
3)

4)
4)

wielokrotne stosowanie przemocy wobec rowiesnikéw, nauczycieli lub innych
pracownikéw szkoty;

celowe zniszczenie mienia szkolnego;

uzywanie alkoholu lub innych $rodkéw odurzajgcych i ich rozprowadzania na
terenie szkoty;

wielokrotnego i celowego zaktdcania procesu dydaktyczno-wychowawczego
niezgtoszenie sie w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego bez

usprawiedliwienia.

2. Procedura skreSlenia z listy uczniéw:

1)
2)

3)

4)

umotywowane podanie, skierowane przez nauczyciela do dyrektora szkoty,
dyrektor szkoty kieruje do rodzicéw albo petnoletniego ucznia pismo
informujgce o wszczeciu procedury skreslenia ucznia z listy uczniow;

na najblizszym zebraniu rady pedagogicznej, po doktadnym zapoznaniu sie z
okolicznoSciami i po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego, rada
pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie;

na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, dyrektor szkoty podejmuje decyzje

w sprawie skreSlenia ucznia z listy.

3. 0Od zastosowanej kary przystuguje prawo odwotania sie w ciggu 14 dni do organu

sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

54



VIIl. Rodzice.
§71
1. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci celdéw i zadah szkoty;

2) znajomosSci wewnatrzszkolnych zasad oceniania;

3) znajomosci wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole
programdw nauczania;

4) informacji o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

5) informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych;

6) rzetelnejinformacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn ewentualnych trudnosci w nauce i szczegdlnych uzdolnien;

7) wyrazania opinii na temat pracy szkoty;

8) ubiegania sie o zgode, dla swojego dziecka, na roztoZenie obowigzkowych
zajeC edukacyjnych na dwa lata;

9) zgfaszania zastrzezen dotyczgcych trybu i zgodnosci z przepisami prawa
ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych;

10) wnioskowania o przeniesienie ucznia do innego nauczyciela przedmiotu
gtownego;

11) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej w formach i zasadach
okresSlonych w przepisach szczegétowych.

2. Szkofa organizuje spotkania z rodzicami stwarzajgce mozliwo$¢ wymiany
informacji oraz dyskusji w sprawach zwigzanych z wychowaniem i ksztatceniem w
szkole.

3. Rodzice mogg kontaktowac sie z nauczycielem dziecka w formie indywidualnych
spotkan, poza godzinami zajecC lekcyjnych.

4. Rodzice dzieci mogg uczestniczyC w zajeciach otwartych z przedmiotu gtéwnego w

celu koordynacji pracy wtasnego dziecka

IX. Formy opieki i pomocy uczniom
§72

Szkota udziela opieki i pomocy uczniom, ktdrym z przyczyn losowych, rodzinnych,
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rozwojowych potrzebne jest wsparcie poprzez:

1) diagnozowanie potrzeb uczniéw w zakresie udzielania pomocy;

2) wspodtprace specjalistycznymi placowkami wspomagajgcymi dziatalno$¢
opiekunczg nad dzie€mi;

3) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) organizowanie pomocy materialnej.

§73
1. W szkole jest udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna w sposob okreSlony w
odrebnych przepisach, a w szczegdlnosci poprzez:

1) organizowanie zaje¢ wyréwnawczych dla uczniéw majgcych trudnosci w
nauce;

2) zwiekszenie wymiaru zaje€ obowigzkowych z przedmiotu gtéwnego dla
uczniéw szczegolnie uzdolnionych;

3) warsztatéw, szkolenh dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z
rodzicami ucznia oraz instytucjami Swiadczgcymi pomoc na rzecz dzieci i rodziny.
§74

1. Szkota wspdtdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i rodziny w
szczegblnoSci poprzez:

1) wskazywanie rodzicom poradni i instytucji udzielajgcych uczniom pomocy, w
tym przeprowadzajgcych diagnoze psychologiczno-pedagogiczng;

2) wystepowanie do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, za zgodg
rodzicow albo petnoletniego ucznia z wnioskiem o przeprowadzenia diagnozy i
wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia;

3) organizowanie na terenie szkoty spotkan specjalistéw z rodzicami i
nauczycielami;

4) omawianie z pracownikami poradni, za zgoda rodzicéw albo petnoletniego
ucznia, funkcjonowania ucznia w szkole;

5) podejmowanie wspdlnych dziatah profilaktycznych i interwencyjnych.
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2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 koordynuje dyrektor szkoty.

X. Organizacja wspétpracy w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej szkoty
8§75
1. Na terenie szkoty dziata Stowarzyszenie , Klucz do muzyki” powotane z inicjatywy
rodzicdw, ktdrego celem jest w szczegdlnoSci:

1) wspieranie rady rodzicow w realizacji programu
wychowawczo-profilaktycznego i planu pracy szkoty;

2) utatwienie pozyskiwania dodatkowych zewnetrznych Srodkéw finansowych na
realizacje przedsiewzieC, ktdrych organizatorem jest szkota;

3) wspieranie szkoty w pozyskaniu pomocy dydaktycznych;

4) integracja lokalnego $rodowiska wokét spraw zwigzanych z edukacjg
artystyczng mtodego pokolenia.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele min poprzez:

1) organizowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wyréwnawczych,
kulturalnych, sportowych, rehabilitacyjnych, zwigzanych z ochrong zdrowia,
Srodowiska, przedsiebiorczoscig, dla ucznidw, rodzicdw, nauczycieli
i lokalnego Srodowiska;

2) organizowanie wycieczek szkolnych, wyjazddéw turystycznych
i wakacyjnych, obozdw i ,zielonych szkét”, tras koncertowych, wymiany
kulturalnej;

3) wspieranie rozwoju uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych: wybitnie
uzdolnionych lub niepetnosprawnych;

4) podejmowanie w ramach obowigzujgcych przepiséw przedsiewziec

zwigzanych z rozwojem szkoty.

XI. Postanowienia koncowe.
§76
1. Szkota prowadzi baze danych oSwiatowych w formie elektronicznej za pomocg
oprogramowania zgodnego z wymaganiami okreSlonymi przez wtaSciwego ministra
do spraw oSwiaty i wychowania.
2. Szczegdbtowe zasady gromadzenia, przechowywania, aktualizowania i udostepniania

bazy danych SIO okresla rozporzgdzenie wtasciwego ministra do spraw oSwiaty.
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Administratorem danych osobowych jest Szkota Muzyczna | stopnia
w Swiatnikach Goérnych, ul. K. Bruchnalskiego 35, ktora wyznacza Inspektora Ochrony
Danych Osobowych. Zgromadzone dane sg poddawane przetwarzaniu w celu
realizacji ustug Swiadczonych przez szkote zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa i przechowywane przez okres wynikajgcy z przepiséw prawa.

§77
. Szkota Muzyczna | stopnia w Swiatnikach Gornych uzywa pieczeci urzedowej zgodnie
z odrebnymi przepisami.
. Placowka prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie jest Rada Pedagogiczna.
. W sprawach nieunormowanych w Statucie stosuje si€ obowigzujgce przypisy.
§78
. Szkota Muzyczna | stopnia w Swiatnikach Gornych jest jednostkg budzetowg
W rozumieniu przepisow art. 20 Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych.
. Obstuge finansowo — ksiegowg prowadzi Centrum Administracyjne OSwiaty, ul. K.
Bruchnalskiego 35, 32-040 Swigtniki Gérne.
. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okres$lajg

odrebne przepisy.
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