
 
 

УТВЕРЖДЕНО 
Приказ директора  
ГУО ”Коробовская средняя школа 
Глубокского района                           
имени Р.И. Матеюна“  
от 11.01.2024 № 10 

План 
по улучшению условий и охраны труда, укреплению исполнительской и трудовой дисциплины, безопасности 

производственной деятельности работающих  
в ГУО ”Коробовская средняя школа Глубокского района имени Р.И. Матеюна“ на 2024 год 

 

№ 
п/
п 

Наименование мероприятия Срок исполнения 
Срок 

предоставления 
информации 

Ответственные 
исполнители 

1.​ Разработка и утверждение ежегодного плана мероприятий по охране труда  до 12.01.2024 до 12.01.2024 Ермакович О.В. 

2.​ Привлечение представителей профсоюзных комитетов к работе комиссий 
для проверки знаний по вопросам охраны труда, к участию в проведении 
мониторингов, контроля за соблюдением требований охраны труда, приемки 
учреждений образования к новому учебному году, профилактических 
мероприятий по охране труда (смотров-конкурсов, лекций, семинаров, 
праздников и т.п.), организация проведения общественного контроля 
 

в течение года до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025 

Ермакович О.В. 
Кабылинская И.А. 

3.​ Рассмотрение на совещаниях при руководителе вопроса состояния охраны 
труда и производственного травматизма в учреждениях образования, с 
проведением детального анализа состояния смертельного и тяжелого 
травматизма, профессиональной заболеваемости. 

в течение  года до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025  

Ермакович О.В. 

4.​ Пересмотр систем управления охраной труда  с внесением изменений, 
направленных на предупреждение производственного травматизма, с учетом 
произошедших НС на производстве, изменений нормативных правовых 
актов по охране труда 

в течение года до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025 

Ермакович О.В. 



 
 

№ 
п/
п 

Наименование мероприятия Срок исполнения 
Срок 

предоставления 
информации 

Ответственные 
исполнители 

5.​ Реализация мероприятий, направленных на разъяснение в трудовых 
коллективах государственной политики в сфере охраны труда и 
предупреждение об ответственности за нарушение трудовой и 
производственной дисциплины в рамках требований Директивы № 1 
посредствам проведения круглых столов, семинаров по вопросам охраны 
труда. 

в течение года до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025 

Ермакович О.В. 

6.​ Проведение информационно-пропагандистской работы посредством: 
            издания (приобретения) методических, справочных пособий, кино- 
видеофильмов, плакатов по охране труда; 
      размещения статей по вопросам охраны труда и безопасности труда в 
печатных СМИ; 
     размещение на сайтах информации о результатах проведения 
мероприятий по охране труда. 

в течение года до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025 

Ермакович О.В. 

7.​ Актуализация раздела ”Охрана труда“ на сайте учреждения образования  в течение года до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025 

Ермакович О.В. 
Мазная Н.Л. 

8.​ Актуализация графиков и обеспечение своевременного прохождения 
работниками повышения квалификации и проверки знаний по вопросам 
охраны труда 

в течение года до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025 

Стаховская Е.Э. 

9.​ Организация направления на повышение квалификации руководителей и 
специалистов по вопросам охраны труда. 

в течение года до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025 

Стаховская Е.Э. 

10.​ Участие в проведении месячников безопасности в целях пропаганды и 
распространения передового опыта в области охраны труда, усиления 
профилактической работы по охране труда: 
при проведении: 
работ в условиях пониженных температур в зимний период; 
 

 
 
 
 

январь-февраль 
 

до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 

   до 02.01.2025 

 Ермакович О.В., 
Липчик М.И. 



 
 

№ 
п/
п 

Наименование мероприятия Срок исполнения 
Срок 

предоставления 
информации 

Ответственные 
исполнители 

весенне-полевых работ; 
 
уборки сельскохозяйственных культур; 
при организации деятельности студенческих отрядов 
 

март-апрель 
 

июль-сентябрь 
июнь-август 

 
11.​ Проведение мероприятия ”Неделя нулевого травматизма“ с 5 по 11 

февраля 
с 22 по 28 

апреля 
с 9 по 16 
сентября 
с 11 по 17 

ноября 

до 02.04.2024 
 

до 02.07.2024 
 

до 02.10.2024 
 

до 02.01.2025 

Ермакович О.В. 

12.​ Проведение мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда 
(коллективных собраний, семинаров, акций, конкурсов, смотров, концертов 
и т.п.) 

28 апреля 28.04.2024 Ермакович О.В.  

13.​ Проведение тематических дней по охране труда и профилактике 
производственного травматизма 

ежеквартально 
(рекомендуемые 

даты: 26.01, 
26.04, 26.07, 
15.11.2024)  

до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025  

Ермакович О.В. 

14.​ Осуществление контроля за проведением обязательных предварительных 
(при поступлении на работу) периодических медицинских осмотров 
работающих, занятых в условиях вредных и (или) опасных 
производственных факторов 

Постоянно (при 
наличии 

вредных и (или) 
опасных 

производственн
ых факторов) 

до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025 

Стаховская Е.Э., 
Татун З.И., 
медсестра 

15.​ Реализация мероприятий по проведению бустерной вакцинации против 
COVID-19 и гриппа и проведение разъяснительной работы 

в течение года до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025 

Стаховская Е.Э., 
Татун З.И., 
медсестра 
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п 

Наименование мероприятия Срок исполнения 
Срок 
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Ответственные 
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16.​ Проведение рейдов по проверке в вечернее и ночное время сторожевой 
охраны учреждения образования, соблюдения трудовой дисциплины, 
требований пожарной безопасности 

ежеквартально до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025 

Раловец П.У. 

17.​ Оказание помощи в создании безопасных условий проживания одиноким и 
одиноко проживающим гражданам нетрудоспособного возраста ранее 
работающим в трудовых коллективах учреждения образования (установка 
АПИ, ремонт (устройство) печного отопления и электропроводки) 

в течение года до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025 

Ермакович О.В. 

18.​ Информирование субъектов образования о действующих службах, 
оказывающих наркологическую, психологическую, социальную помощь с 
размещением информации на стендах, сайтах учреждений образования, с 
использованием возможностей мессенджерах и социальных сетей 

в течение года до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025 

Ермакович О.В. 

19.​ Оказание содействия сотрудникам ОСВОД, МЧС в проведении Недели 
безопасности на водах в трудовых и учебных коллективах, дошкольных 
учреждениях и детских оздоровительных лагерях, создание условий для 
проведения бесед, выступлений, занятиям по мерам безопасного  поведения 
на водах, обучению способов спасения и навыкам оказания первой 
(доврачебной) помощи лицам, терпящим бедствие на водах 

в течение года до 02.04.2024 
до 02.07.2024 
до 02.10.2024 
до 02.01.2025 

Липчик М.И. 

План разработан во исполнение Плана по улучшению условий и охраны труда, укреплению исполнительской и трудовой дисциплины, 
безопасности производственной деятельности  на 2024 год, утвержденный приказом начальника главного управления по образованию 
Витебского областного исполнительного комитета от 03.01.2024 № 2, главным специалистом отдела по образованию Глубокского 
районного исполнительного комитета от 10.01.2024 № 16. 

 
 

 


