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Declaramos, para os devidos fins, que, __________________________________ (nome do servidor), 

ocupante do cargo de _____________________________________, matrícula SIAPE nº _______, 

com lotação no(a) Campus/Reitoria ___________________ do Instituto Federal de Educação, Ciência 

e Tecnologia do Rio Grande do Sul, possui as seguintes situações, conforme exigência da Resolução 

CONSUP nº 050/2022 e do presente Edital. 

 

1) O servidor possui a situação abaixo em relação ao(s) afastamento(s) anteriores para qualificação 

ou pós-doutorado na presente data: 

OBS.: Caso o servidor tenha mais de um afastamento deve ser considerado a soma de todos os 

períodos.  

(​ ) Servidor nunca foi contemplado com afastamento para qualificação ou pós-doutorado; 

(​ ) Servidor foi contemplado de 0 (zero) meses a 1 (um) ano completo de afastamento para 

qualificação ou pós-doutorado; 

(​ ) Servidor foi contemplado acima de 1 (um) ano a 2 (dois) anos completos de afastamento 

para qualificação ou pós-doutorado; 

(​ ) Servidor foi contemplado acima de 2 (dois) anos a 4 (quatro) anos completos de 

afastamento para qualificação ou pós-doutorado; 

(​ ) Servidor foi contemplado acima de 4 (quatro) anos de afastamento para qualificação ou 

pós-doutorado. 

 

Período(s) de afastamento(s) para qualificação ou pós-doutorado: de ___/___/____ a ___/___/____ 

 

2) O servidor possui o seguinte regime de trabalho no IFRS, na presente data: 

OBS.: Se o candidato for TAE, assinale não se aplica. 

(​ ) Dedicação Exclusiva; 

(​ ) 40h sem dedicação exclusiva; 

(​ ) 20h. 

(​ ) Não se aplica. 

 

3) O servidor iniciou seu efetivo exercício em: 

 

a)​ Na carreira que se encontra hoje, na Rede Federal: ___/___/____ (data inicial)​  

 

(​ ) Servidor nunca usufruiu de licença(s), afastamento(s) ou ausência(s) que não é(são) 

considerada(s) de efetivo exercício. 

(​ ) Servidor usufruiu de algum tipo de licença(s), afastamento(s) ou ausência(s) que não é(são) 

considerada(s) de efetivo exercício. 
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Destacar o(s) período(s) não considerados como efetivo exercício: ___/___/_____ a ___/___/_____ 

 

b)​ Na carreira que se encontra hoje, no IFRS: ____/____/______ (data inicial) 

 

(​ ) Servidor nunca usufruiu de licença(s), afastamento(s) ou ausência(s) que não é(são) 

considerada(s) de efetivo exercício. 

(​ ) Servidor usufruiu de algum tipo de licença(s), afastamento(s) ou ausência(s) que não é(são) 

considerada(s) de efetivo exercício. 

 

Destacar o(s) período(s) não considerados como efetivo exercício: ___/___/_____ a ___/___/_____ 

 

 

4) Data de Nascimento do servidor: ____/____/______ 

 

 

 

 

 

______________________________________________ 

Assinatura da Gestão de Pessoas do Campus ou Reitoria 


