
แบบหนังสือขอลาออกจากการปฏิบัติงาน 

ในระหว่างสัญญาจ้างของลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง……………………………………….         

                                                               ​                             เขียนท่ี…........………………………………………………… 

                                                                   วันท่ี…………………เดือน………………….พ.ศ…………… 
 

เร่ือง ขอลาออกจากการปฏิบัติงานในระหว่างสัญญาจ้างของลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง ……………………………………………………….. 

เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนสิริรัตนาธร 

​ ​  

​ ​ ด้วยข้าพเจ้านาย/นาง/น.ส. ……………………………………..……………. ตามสัญญา เลขท่ี

………....…....…………….……. 

ลงวันท่ี………….……….เดือน……………………พ.ศ. ……..………………ตำแหน่ง…………………………………...…..โรงเรียนสิริรัตนาธร ​
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต ๒ ได้รับค่าตอบแทน รายเดือน เดือนละ ………………………..........……….…บาท 

มีกำหนด………………ปี………………เดือน เร่ิมต้ังแต่วันท่ี……..……………..เดือน…………..........………….พ.ศ. ……….…………..และส้ินสุด 

สัญญาจ้างวันท่ี………………… เดือน…………………..….……พ.ศ. ……………..……….. มีความประสงค์ขอลาออกจากการปฏิบัติงาน​
ในระหว่างสัญญาจ้างเน่ืองจาก………………………………………………………………………………................................................................. 

................................................................................................................................................................................................... 
​ ​  

​ ​ จึงเรียนมาเพ่ือขอลาออกจากการปฏิบัติงาน ต้ังแต่วันท่ี………..…….เดือน………….......……….พ.ศ. ……………….….. 

​ ​ ข้าพเจ้าเป็นผู้ (  ) ถูก (  ) ไม่ถูก กล่าวหาว่ากระทำผิดวินัยเร่ือง

………………………..………………….........……………… 

​ ​ ข้าพเจ้าเป็นผู้ (  ) ถูก (  ) ไม่ถูก กล่าวหาว่ากระทำคดีอาญาเร่ือง………………....………………..........…………….……. 

​ ​ ข้าพเจ้าเป็นผู้ (  ) ถูก (  ) ไม่ถูก หน้ีส้ินผูกพันกับทางราชการกล่าว……………...…………………….......………………… 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ขอแสดงความนับถือ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  (ลงช่ือ) ................................................................... 

​ ​ ​ ​ ​ ​      ​ ​          (……….......…….....…………………………………..) 

​ ​ ​ ​ ​             ​ ​ ​  ตำแหน่ง……………….....…………………… 
 

​ ​ ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระ ฯ /ฝ่าย/งาน……………………………… 

​ ​ ......................................................................................................................................................................​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (ลงช่ือ) ...................................................................... 

​ ​ ​ ​ ​ ​      ​ ​          (……….......…….....……………………………..……..) 

​ ​ ​ ​ ​ หัวหน้ากลุ่มสาระฯ/หัวหน้างาน/ฝ่าย………………………………………………….....….. 

​  

​ ​ ความเห็นของรองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 

​ ​ ...................................................................................................................................................................... 



​ ​ ...................................................................................................................................................................... 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (ลงช่ือ) ....................................................................... 

​ ​ ​ ​ ​ ​      ​ ​                     (นายอาจินต์ แซ่อุน)​ ​   

​ ​ ​ ​ ​ ​      ​    ​          รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 

​ ​ ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 

​ ​ ...................................................................................................................................................................... 

​ ​ ...................................................................................................................................................................... 

​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    ​        (ดร.สายัณห์  ต่ายหลี) 

​ ​ ​ ​ ​ ​       ​ ​ ​   ผู้อำนวยการโรงเรียนสิริรัตนาธร 


