Uersefzungsantrag

Police Department Silverlake
Hemlockroad 1
24711 Noxville

William Turner

Morrison Street 5

12122 Morison Town

Sehr geehrte Damen und Herren, 06.01.2021
hiermit Bewerbe ich mich bei Ihnen als Polizist.

Ich habe schon auf einem anderen Staate als Polizist gedient. Dort habe ich mich bis
Sergeant hoch gearbeitet, dieses hatte mich auch sehr viel Spal® gemacht irgendwann
kommt der Tag wo man Veranderung braucht vom Alltag und neue Herausforderungen
sucht.

Ich hoffe ich kann hier nochmal meine Karriere starten.

Meine Starken Sind:

-Aufmerksamkeit

-Ruhiges Verhalten in schwierigen Situationen

-Versuche mein Bestes zu geben

Schwache:

-Rechtschreibung

Mit freundlichen griiRen

Wil Tovoner

Personliche Daten:

Name: William Turner
Geburtsdatum: 03.05.1995
Geburtsland: Tanoa
Familienstand: Ledig
Anschrift: Morrison Street 5
Plz/Ort: 12122 Morrison Town




CoBenslouf.

Schulischer Werdegang:

1995-2001 Tanoa Grundschule
1-6 Klasse

2001-2005 Tanoa High School
7-10 Klasse

2012-2013 Tanoa Police Academy

Beruflicher Werdegang:

2014-2020 Tanoa Police Department

Personliche Wort:

Als ich ein kleiner Junge war, trdumte ich schon davon ein Polizist zu werden, das lag
vielleicht auch daran, dass dein Vater Polizist war, der stets versuchte, sein Bestes zu
geben, was auch mich dazu anspornte meine Schulausbildung zu beenden, auch wenn sie
nicht gut lief ich die ein oder andere Hirde zu bekampfen hatte zum einen der Tod einer
wichtigen Person im Familienkreis und zum anderen, dass ich Probleme mit meinem
Mitschiler hatte da sie nicht mit meiner ruhigen Art klarkamen aber am Ende des Tages
habe ich mich durch die Hirden geboxt und konnte dann auch endlich eine Polizei
Ausbildung anfangen was anfangs auch viel Spall gemacht hat was aber zunehmend auch
schwerer wurde wegen meiner Schreibschwache, was mich aber nicht davon abgehalten hat
es durchzuziehen und mein Traum zu verwirklichen. Am 06.01.2014 war es denn soweit
dass ich meine Chance bekommen habe mich zur beweisen und die Gesetze des Staates
durchzusetzen was mir auch gelang, was mich persdnlich sehr freute und noch ausbauen
konnte, indem ich den S.W.A.T beitrag und meine taktischen Eigenschaften verbessern
konnte Z.B. Zugriffe oder Verfolgungsjagden-Positionsangaben, auch wenn es eine schone
Zeit war kommt irgendwann der Tag wo man Veranderung braucht, um nicht in den
Alltagstrott zu fallen, um neue Erfahrungen zu sammeln und eine andere Perspektive bieten,
die auch interessant sein konnte.



Arbeitszeugnis

Herr William Turner[ehem.: PD-22], geboren am 03.05.1995, war vom 06.01.2014 bis
06.09.2020 in unserer S.W.A.T-Abteilung als Sergeant tatig.

Das Tanoa Police Department (TPD) ist die Polizeibehdrde in Tanoa, der drittgréfte Stadt
der USA. Es ist das drittgrofite Police Department in den USA.

Das Motto des TPD lautet ,,Give Respect to get Respect’™’, als zentrale Polizeibehérde der
Stadt hat es den Auftrag, Recht und Gesetz in seinem Zustandigkeitsbereich durchzusetzen.

Sein Aufgabengebiet umfasste:
Der Patrol Service & die Academy bildet das Fundament der Polizeiarbeit in Tanoa. Hier

befinden sich die Mehrzahl der Beamten. Die Aufgaben dieses Department’s umfasst die
gesamte Polizeiarbeit im Bereich Streifendienst, Objektschutz, Amtshilfe,
Verkehrsiberwachung, praventiv polizeiliche Aufgaben usw Au3erdem ist es
mitverantwortlich fiir die Einstellung und Ausbildung neuer Polizeibeamten. Zusatzlich
kimmert sich diese Einheit um die Fortbildung aller Beamten.

Ausbildungen die der Herr Adams hatte:
Grundausbildung, Funkausbildung, Leitstellenausbildung, Akten-Schulung, Gesetzeskunde,

Fahrsicherheitstraining, Geiselnahmen & GrolReinsatz Leitung, Waffenausbildung Tazer ,
Waffenausbildung Pistole, Waffenausbildung Langwaffe und S.W.A.T-Ausbildung

Ausbildungen die der Herr Adams noch nicht hatte

Allgemeine Einschatzung der Chiefs:
Herr Turner verflgt Gber ein auflierst umfassendes und sehr fundiertes Fachwissen, das er

jederzeit hervorragend in die Praxis umzusetzen wusste. Er nahm zudem mit groRem Erfolg
an zahlreichen Fortbildungen teil. Herr Turner war ein stets auf3erst motivierter Mitarbeiter.
Schwierige Aufgaben ging er mit groRem Elan an und fand dabei immer sinnvolle und
praktikable Losungen. Er arbeitete stets sehr effizient, zielstrebig und sorgfaltig und bewies
ein herausragendes Organisationsgeschick. Auch in Situationen mit extrem hohem
Arbeitsanfall erwies sich Herr Turner als sehr belastbarer Mitarbeiter und ging jederzeit
Uberlegt, ruhig und zielorientiert vor. Er beeindruckte stets durch qualitativ und quantitativ
hervorragende Ergebnisse. Herr Turner forderte aktiv die Zusammenarbeit, férderte und
informierte seine Mitarbeiter jederzeit umfassend und delegierte Aufgaben und
Verantwortungen stets in angemessenem Umfang. So erreichte er stets ein hervorragendes
Arbeitsergebnis.

Herr Turner hat seine Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit erledigt und unseren
Erwartungen in jeder Hinsicht optimal entsprochen. Gegeniber Vorgesetzten, Mitarbeitern
und Kunden verhielt Herr Turner sich stets vorbildlich. Er trug zu einer hervorragenden und
effizienten Teamarbeit bei.



Abschluss:
Herr Turner verlasst unser Department auf eigenen Wunsch.

Wir danken Herrn Turner fir die stets hervorragenden Leistungen und bedauern sein

Ausscheiden sehr. Wir sind davon Uberzeugt, dass er auch in der Zukunft auRerordentliche
Erfolge erzielen wird.

NMiek Stantor Deniz D. Santss Steffan Decker

-Chief of Police- -Assistant Chief of Police- -Deputy Chief of Police-



	 -Chief of Police-                -Assistant Chief of Police-           -Deputy Chief of Police- 

