
Сенсорні системи людини: як ми сприймаємо світ 
Кафедра фізики і методики навчання фізики,астрономії 

Компетентності Результати навчання Форми 
освітнього 

процесу 

Види 
навчальних 

занять 

Види 
навчальної 
діяльності 

Методи, технології 
викладання,  навчання 

Засоби навчання Методи та критерії 
оцінювання 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 -Здатність вчитися і 
оволодівати 
сучасними знаннями. 
- Здатність до 
абстрактного 
мислення, аналізу та 
синтезу. 
- Здатність 
застосовувати набуті 
знання в практичних 
ситуаціях.  
- Здатність будувати 
професійну діяльність 
на знаннях про 
сенсорні системи 
людини та їх 
порушення. 
 

- Уміти обробляти дані 
з використанням 
сучасних 
інформаційних та 
комунікаційних 
технологій.  
-Використовувати 
цифрові технології в 
освітньому процесі, 
орієнтуватися в 
інформаційному 
просторі, здійснювати 
пошук і критично 
оцінювати інформацію, 
оперувати нею в 
професійній 
діяльності. 
-Ефективно 
використовувати 
наявні та створювати 
нові електронні 
(цифрові) ресурси. 
- розуміти будову та 
фізичні основи 
функціонування 
зорової, слухової та ін. 
сенсорних систем 
людини. 
- розуміти дію 
фізичних факторів 
(світло, звук, 
механічна сила ) на 
органи чуття та  
властивості сенсорного 
відчуття і його зв’язок 
зі свідомістю. 

Навчальні 
заняття, 
практична 
підготовка, 
самостійна 
робота, 
контрольні 
заходи. 

Лекційні та 
практичні 
заняття. 

Презентація, 
опитування, 
дискусії, 
відпрацювання 
практичних 
навичок, 
індивідуальні 
консультації, 
тестування. 

Лекція, розповідь, 
бесіда,  
за рівнем розумової 
активності: 
пояснювально-демонст
раційний, 
дослідницький, 
репродуктивний, 
частковопошуковий, 
проблемного викладу; 
за функцією: усне 
викладення матеріалу, 
закріплення, 
самостійна робота по 
засвоєнню матеріалу, 
перевірка і оцінка 
знань та умінь. 

Мультимедіа, 
відео-проєкційна 
та аудіо 
апаратура; 
комп’ютери, 
інформаційно-ко
мунікаційні 
системи. 

Засоби усного 
контролю 
(індивідуальне і 
фронтальне 
опитування 
здобувачів); засоби 
письмового 
контролю (тестові 
завдання, 
контрольні роботи). 
Критерії: 
правильність, 
цілісність, повнота, 
логічність, 
обґрунтованість 
відповіді; 
осмисленість, 
обсяг, глибина, 
гнучкість, дієвість, 
системність, 
узагальненість 
знань; 
самостійність 
оцінних суджень. 
 



 
 

 

 

 

 

 

  


