
 
 

TUYỂN DỤNG 
GIẢNG VIÊN KỸ THUẬT ĐIỆN 

 
I - MÔ TẢ CÔNG VIỆC 
-​ Giảng dạy các môn cơ bản của nhóm ngành Điện dân dụng và An toàn điện. 
-​ Tham gia xây dựng, thiết kế, cập nhật các chương trình và tài liệu, bài giảng bộ môn Điện dân 

dụng và An toàn điện 
-​ Phối hợp xây dựng các chương trình đào tạo nhắc lại, nâng cao cho nhân viên. 
-​ Đánh giá, kiểm soát chất lượng nhân sự trước – trong - sau đào tạo. 
-​ Các nhiệm vụ khác theo sự phân công của Trưởng phòng 

 
II - YÊU CẦU CÔNG VIỆC 
-​ Tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học chuyên ngành điện - điện tử, điện công nghiệp, tự động hóa, kỹ 

thuật điện tử hoặc các chuyên ngành liên quan... 
-​ Kinh nghiệm làm việc thực tế từ 1 năm trở lên. 
-​ Có kỹ năng sư phạm, kiến thức chuyên môn tốt, có khả năng truyền đạt. 
-​ Có khả năng đi công tác ngoại tỉnh. 

 
III - QUYỀN LỢI 
-​ Thu nhập: Thỏa thuận 
-​ Hình thức làm việc: Làm giờ hành chính, nghỉ thứ 7 và chủ nhật 
-​ Được đóng đầy đủ BHYT, BHXH, BHTN, chế độ công đoàn theo quy định nhà nước 
-​ Được hưởng các chương trình phúc lợi nội bộ bao gồm Khám sức khỏe định kỳ, ưu đãi cước 

của FPT Telecom, Ưu đãi mua hàng FPT Shop 
-​ Được tham gia các hoạt động văn hóa đoàn thể: Nghỉ mát, Teambuilding, Thể thao…. 
-​ Môi trường làm việc thân thiện, chuyên nghiệp, năng động và lộ trình thăng tiến rõ ràng. 

    
IV - ĐỊA ĐIỂM LÀM VIỆC 
-​ Tầng 6 Tòa nhà Detech II, số 107 Nguyễn Phong Sắc, Q. Cầu Giấy, TP Hà Nội 

 
V- ​CÁCH THỨC ỨNG TUYỂN 
-​ Đăng ký nhanh tại link: https://sites.google.com/view/tuyendungtin/ứng-tuyển-nhanh 
-​ Hoặc gửi CV tới vieclam@vienthongtin.com. Tiêu đề email ghi rõ: Họ tên và vị trí ứng tuyển 
-​ Mọi thắc mắc cần giải đáp về vị trí liên hệ: Hotline: 0971.333.080 
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