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Hyva tyonantaja!

Oppilaitoksemme opiskelijat suorittavat viiden (5) pdivan mittaisen tyéssdoppimisjakson
(TOP) viikolla 42 tai 43 ja toisen viiden paivan jakson eri tyopaikalla viikoilla 9 tai 10. Heit3 on
oppilaitoksen taholta kannustettu omatoimiseen tyéssaoppimispaikan hankintaan. Kiitos kun
tarjoatte nuorille mahdollisuuden tutustua alaan ja tyéelamaan!

Toivomme teidan tayttavan tydssdoppimissopimuksen yhdessa opiskelijan kanssa ajoissa
ennen varsinaisen tutustumisjakson alkamista. Sopimus tehdaan sahkoéisena opiskelijan
toimittaman linkin kautta. Tarvittaessa opiskelija toimittaa teille perinteisen
paperilomakkeen.

Ty6ssadoppimisen tavoitteena on antaa opiskelijalle tietoa ty6elamasta ja mahdollisuus
kokeilla erilaisia tyotehtavia. TOP-jakson toivotaan lisddvan opiskelijan itsetuntemusta
seka antavan uusia ndkokulmia omaa ammatinvalintaa varten.

TOP -pelisaannot:

e Tutustumisjaksoon osallistuva opiskelija on ensisijaisesti edelleen opiskelija, eikd hdn ole
tyosuhteessa tydonantajaansa (ellei nain erikseen sovita). Jos tydnantaja haluaa maksaa
TOP-jaksolta palkkaa (poikkeus), tulee laatia erillinen tysopimus

e Opiskelijan TOP -péivan pituus on kuudesta kahdeksaan (6-8) tuntia sisaltden
ruokatauon.

e Opiskelijalle tulee nimeta tydpaikalla vastuuhenkild, joka perehdyttas, neuvoo ja ohjaa
hanta jakson aikana.

e Opiskelija palauttaa asianmukaisesti taytetyn TOP-sopimuksen viimeistdan ennen
TOP-jakson alkua.

e Opiskelija on vakuutettu oppilaitoksen puolesta.

Toivomme, etta
e Opiskelijalle jarjestetaan mahdollisuus tutustua ja osallistua useisiin eri tyétehtaviin.
e Opiskelija perehdytetaan tydpaikan saantoihin, tyétehtaviin ja koulutukseen seka
tyoturvallisuuskysymyksiin.
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