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ІРЦ та філія ІРЦ БМР БР Київської області у 2024 році обслуговувала дітей 
віком від 0 до 18 років в кількості 22685, які проживають у Броварській 
територіальній громаді. На обліку в ІРЦ та філії ІРЦ перебуває 2749 дітей. Із 
них: дошкільного віку – 1630, шкільного віку – 1119. 

Свою діяльність у 2024 році ІРЦ та філія ІРЦ спрямували на реалізацію 
основних завдань, а саме: проведення комплексної психолого-педагогічної 
оцінки розвитку дитини з метою визначення особливих освітніх потреб особи, в 
тому числі рівня підтримки в закладі освіти. В цьому році було проведено 743 
комплексні оцінки розвитку особи: ІРЦ – 392, філія ІРЦ – 351, з них було 56 
дітей з числа внутрішньо переміщених. 

Фахівцями ІРЦ та філії ІРЦ встановлено такі рівні підтримки дітей: 

Рівень 
підтримки 

Кількість осіб  
дошкільного віку 

Кількість осіб 
 шкільного віку 

1 7 4 
2 209 8 
3 236 40 
4 115 78 
5 30 16 

Всього: 597 146 

         

Важливим аспектом діяльності Інклюзивно-ресурсних центрів є надання 
консультативно-психологічної допомоги батькам дітей з ООП та педагогічним 
працівникам. У 2024 році фахівцями ІРЦ та філії ІРЦ було надано 785 
консультації, з них: 

-​ для батьків дітей з ООП – 704; 
-​ для педагогічних працівників закладів освіти – 57; 
-​ інші – 24. 
Одним із напрямків діяльності ІРЦ є діяльність психолого-педагогічного 

супроводу особи з ООП в закладі освіти. У 2024 році фахівці ІРЦ та філії ІРЦ 
взяли участь у 972 засіданнях команд психолого-педагогічного супроводу в 
закладах освіти громади. 

  Одним із видів підтримки дитини з ООП в закладах освіти є надання 
корекційно-розвикових та інших послуг. У 2024 році фахівці ІРЦ та філії ІРЦ 



провели 220 корекційно-розвиткових занять: за цивільно-правовими угодами – 
115, за рахунок робочого часу –105 занять. 

Важливим аспектом роботи ІРЦ є методична підтримка інклюзивного 
навчання та інформаційно-просвітницька діяльність. Відповідно до Плану 
роботи ІРЦ та філії ІРЦ були проведені: 

-​Інструктивно-методична нарада для вчителів-логопедів ЗДО громади на 
тему: «Сучасні аспекти організації корекційно-розвиткової роботи з 
урахуванням особливостей психічного розвитку дошкільників з порушенням 
мовлення». 

-​Семінар-практикум на тему: « Формування мовленнєвої компетентності у 
дітей з порушенням мовлення». 

-​Семінар-практикум на тему: «Диспраксія, особливості прояву диспраксій 
у дітей з порушенням мовлення». 

-​Тренінги з інформаційно-просвітницької діяльності у співпраці з ГО 
«Істок» для асистентів вихователів (вчителів), які працюють з дітьми з ООП, 
батьків, які мають дітей з ООП,  фахівців ІРЦ, на тему: «Перша психологічна 
допомога. Розуміння стресу і постресове зростання. Турбота про себе». 

-​Майстер-клас зі створення ляльки-мотанки «Весняна берегиня» для учнів, 
які навчаються на інклюзивному навчанні в ліцеях громади. 

-​Заняття з психологічної реабілітації для дітей за допомогою спеціально 
навчених собак. За сприяння ALPS Resilence, який реалізує проєкт з 
психологічної підтримки дітей. 

-​Серпневий форум. Нарада для заступників директора ЗЗСО на тему: 
«Організація навчання дітей з ООП у 2024-2025 н.р.». 

-​Секційне засідання для вчителів логопунктів ЗЗСО на тему: «Організація 
логопедичної підтримки дітей початкових класів ЗЗСО в 2024-2025 н.р. 

-​Секційне засідання для фахівців ІРЦ та філії ІРЦ на тему: «Організація 
роботи ІРЦ  у 2024-2025 н.р.». 

-​Семінар-практикум на тему: «Фізична реабілітація дітей віком 3-6 років із 
деформацією нижніх кінцівок». 

-​Семінар-практикум на тему: «Використання інформаційних комп'ютерних 
технологій у навчально-корекційній роботі вчителя-логопеда логопункту». 

-​Семінар-практикум на тему: «Адаптації та модифікації навчальних 
програм  в ЗЗСО». 

-​Семінар-практикум на тему: «Порушення вимовної функції мовлення. 
Дизартрія». 

-​Семінар-практикум. Корекційно-розвиткове заняття на тему: «Розвиток 
рухової активності у дітей з порушенням опорно-рухового апарату». 

       Фахівці ІРЦ та філії ІРЦ постійно підвищують свій кваліфікаційний 
рівень та фахову майстерність, зокрема пройшли навчання із запровадження 



послуги раннього втручання, тренінг на тему: «Психічне здоров’я дитини 
раннього віку. Підтримка родини. План супроводу розвитку», а також ряд 
семінарів та вебінарів на теми: 

-​ Участь у Всеукраїнському Форумі «Інклюзивна освіта в Україні: 
єднання заради майбутнього». 

-​ «Рамки розуміння суцідальної поведінки та основні рекомендації щодо 
комунікації з людьми, які мають суіцидальні наміри». 

-​ «Зміцнення потенціалу практичних психологів у закладах освіти». 
-​ «Системний підхід до навчання та корекції дітей з різними типами 

освітніх труднощів: впровадження інтегрованих стратегій та 
інноваційних методик». 

-​ «Методичні прийоми логопедичної роботи з дітьми дошкільного віку». 
-​ «Підтримка та створення позитивного психологічного середовища для 

дітей з дисграфією під час інклюзивного навчання». 
 
Штат ІРЦ включає 13 штатних одиниць, а саме: 
-​ директор – 1 ставка; 
-​ фахівець ІРЦ (практичний психолог) – 3 ставки; 
-​ фахівець ІРЦ (вчитель-логопед) – 3 ставки; 
-​ фахівець ІРЦ (вчитель з корекційної освіти) – 3 ставки; 
-​ фахівець ІРЦ (вчитель-реабілітолог) – 3 ставки. 
Фактично зайнятих посад – 8,5 ставок. 
-​ директор – 1 ставка; 
-​ фахівець ІРЦ (практичний психолог) – 3 ставки; 
-​ фахівець ІРЦ (вчитель-логопед) – 1,5 ставки; 
-​ фахівець ІРЦ (вчитель з корекційної освіти) – 1,5 ставки; 
-​ фахівець ІРЦ (вчитель-реабілітолог) – 1,5 ставки. 
Вакансія – 4,5 ставки. 
ІРЦ забезпечений всіма відповідними посадами. 
 
Філія ІРЦ включає 6 штатних одиниць, а саме: 
-​ завідувач філії ІРЦ – 1 ставка; 
-​ фахівець ІРЦ (практичний психолог) – 2 ставки; 
-​ фахівець ІРЦ (вчитель-логопед) – 1 ставка; 
-​ фахівець ІРЦ (вчитель з корекційної освіти) – 1 ставка; 
-​ фахівець ІРЦ (вчитель-реабілітолог) – 1 ставка. 
Фактично зайнятих посад – 5,5 ставок. 
Вакансія – 0,5 ставки (фахівець ІРЦ (практичний психолог)), 
0,5 ставки (фахівець ІРЦ (вчитель-реабілітолог)). 

 
 


