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МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА: «Повышение профессиональной компетентности педагогических работников и будущих 

специалистов (рабочих)  через использование современных технологий в образовательном процессе в условиях 
практико-ориентированного подхода». 

ЦЕЛЬ: совершенствование образовательного процесса на основе развития инновационных подходов, управления 
качеством подготовки высококвалифицированных компетентных специалистов и профессионально-личностного роста 
педагогических кадров в условиях функционирования учреждения образования.  

ЗАДАЧИ: 
- способствовать дальнейшему освоению и внедрению инновационных технологий в образовательный процесс, созданию 

и разработке электронных структурных элементов учебно-методических комплексов для улучшения методического 
сопровождения образовательного процесса и повышения профессиональных компетенций педагогических работников; 

- создавать условия для широкого использования информационно-коммуникационных технологий и электронных 
образовательных ресурсов в образовательном процессе; 

- оказывать содействие профессиональному становлению молодых специалистов, совершенствованию их педагогического 
мастерства. 

- способствовать распространению эффективного педагогического опыта через участие в различных формах 
методической работы; 

- совершенствовать качество подготовки рабочих и специалистов в соответствии требованиями современного уровня 
инновационного развития образования и экономики через развитие социального партнерства; 

 способствовать повышению качества подготовки к олимпиадам. Конкурсам, развитию их познавательного интереса; 
- выявлять и привлекать мотивированных учащихся к участию в исследовательской и экспериментальной деятельности, 

творческих конкурсах и проектах. 
 

 

 

 



​
 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ЦИКЛОВОЙ КОМИССИИ НА 2021/2022 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 

ЦЕЛЬ: создание условий для личностного и профессионального роста, повышение профессиональной компетентности 
педагогических работников и будущих специалистов через использование современных технологий в образовательном 
процессе. 

ЗАДАЧИ: 
- совершенствовать  методическое обеспечение образовательного процесса в соответствии с нормативными 

требованиями; 
- продолжить работу по совершенствованию учебно-методических комплексов, укреплению материально-технической 

базы учебных кабинетов и мастерских; 
- совершенствовать профессиональную компетентность педагогов и мастеров производственного обучения через 

внедрение в образовательный процесс современных инновационных технологий; 
- способствовать распространению эффективного педагогического опыта через участие в различных формах 

методической работы; 
- содействовать профессиональному становлению молодых специалистов, развитию их профессиональной 

компетентности и педагогического мастерства. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

№ п/п Содержательный компонент Форма 
деятельности 

Срок 
исполнения 

Участники Ответствен- 
ные 

Итог 

1. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
1.1 Изучение нормативных 

документов,  
инструктивно-методических 
писем, методических 
рекомендаций к началу учебного 
года. 
Корректировка и утверждение 
плана  работы цикловой 
комиссии, согласование планов 
работы учебных кабинетов, 
мастерских,      
календарно-тематического 
планирования преподавателей  к 
началу учебного года 

Заседаниие ЦК 
  

Август-сент
ябрь 

Преподаватели 
ЦК   

Тринда Н.М. 
Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Протокол ЦК. 
Планы работы 
учебных кабинетов, 
мастерских, 
учебные 
программы,  
календарно-темати
ческое 
планирование по 
учебным  
предметам 

1.2 Изучение нормативных 
документов по проведению 
экзаменов по  предметам 
профессионального компонента, 
выпускных квалификационных 
экзаменов 

Заседания ЦК Август - 
май 

Преподаватели  
ЦК 

Тринда Н.М. 
Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Протокол ЦК   

1.3 Подготовка и рассмотрение 
материалов  ОКР, заданий 
проверочных работ по 
производственному  обучению, 

Заседания ЦК  
 

Согласно 
учебному 
плану 

Преподаватели 
ЦК   

Тринда Н.М. 
Можейко О.А.. 
Кравченя О.Н. 
 

Экзаменационные 
материалы, 
отчетная 
документация   



экзаменационных материалов и 
отчетной документации   

1.4 Планирование работы с 
одаренными и 
низкомотивированными к 
учебно-познавательной 
деятельности учащимися. 

Заседания ЦК  
 

Сентябрь, 
январь 

Преподаватели 
ЦК, мастера 
производственн
ого обучения 
(далее п/о) 

Тринда Н.М. 
Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Планы-отчеты 

1.5 Рассмотрение и согласование 
программ факультативов, 
объединений по интересам 

Заседания ЦК  
 

Сентябрь Преподаватели 
ЦК   

Тринда Н.М. 
Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Планы работы 
факультативов,  
объединений по 
интересам 

1.6 Консультирование преподавателей 
и мастеров производственного 
обучения по организации работы 
по темам самообразования 

Заседания ЦК  
 

Август Преподаватели 
ЦК   

Тринда Н.М. 
Можейко О.А.. 
Кравченя О.Н. 
 

Корректировка 
индивидуальных 
планов 
преподавателей 

1.7 Рассмотрение и обсуждение 
учебных программ по учебным 
предметам профессионального 
компонента 

Заседания ЦК  
 

Июнь Преподаватели 
ЦК   

Тринда Н.М. 
Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Учебные 
программы 

1.8 Подготовка и проведение I  этапа, 
подготовка II этапа 
республиканской олимпиады по 
учебным предметам 

Заседания ЦК  
 

Август, 
март 

Преподаватели 
ЦК   

Тринда Н.М. 
Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Задания для 
проведения I  этапа 
республиканской 
олимпиады 

1.9 Подведение итогов работы  ЦК  
за 2021/2022 учебный год. 
Планирование  работы  ЦК на 
2022/2023 учебный год 

Заседание ЦК   Июнь Преподаватели 
ЦК   

Тринда Н.М. 
Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Анализ работы, 
протокол ЦК 



 Корректировка и согласование 
планов работы учебных кабинетов 
(лабораторий, мастерских) 
 

Заседания ЦК Август Преподаватели 
и мастера 
производственн
ого обучения 
(далее п/о) 

Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Планы работы 
учебных кабинетов 
(лабораторий, 
мастерских) 

2. ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
2.1 Обновление базы данных о 

количественном и качественном 
составе  преподавателей ЦК 

Заседание ЦК   Август Преподаватели 
ЦК   

Тринда Н.М. 
 Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Приказ о составе 
комиссии 

2.2 Ознакомление с новинками 
методической и 
научно-педагогической 
литературы, материалами 
периодических изданий. 

Заседания ЦК В течение 
года 

Преподаватели 
ЦК 
  

Тринда Н.М. 
Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Обновление базы 
литературы 

2.3 Анализ результатов учебной 
деятельности учащихся по итогам 
1 и 2 полугодий, учебного года 

Заседания ЦК  Январь, 
июнь 

Преподаватели 
ЦК 
  

Тринда Н.М. 
Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Протокол ЦК 

2.4 Анализ результатов проверочных 
работ по производственному 
обучению 

Заседания ЦК Согласно 
учебному 
плану 

Преподаватели 
ЦК 
  

Тринда Н.М. 
 Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Протокол ЦК, 
справка 

2.5 Подведение итогов выпускных 
квалификационных экзаменов, 
экзаменов по учебным предметам 

Заседания ЦК Июнь Преподаватели 
ЦК 
  

Тринда Н.М. 
 Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Протокол ЦК, 
справка 



2.6 Обновление нормативно-правовой 
документации 

Заседания ЦК По мере 
необходи-м
ости 

Преподаватели 
ЦК 
  

 Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Банк 
нормативно-правов
ой документации 

2.7 Ознакомление с новинками 
методической и 
научно-педагогической 
литературы, материалами 
периодических изданий 
 
 

Заседания ЦК Периодиче-
ски 

Педагоги 
колледжа 

 Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 

 

Обновление базы 
литературы 

3. ТРАНСЛЯЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

3.1 

XI педагогический марафон. 
«Единство, гражданственность. 
Патриотизм – ключевой ресурс 
развития образования Минщины»  

Открытые 
уроки, мастер 
классы 

Октябрь  Кравченя О.Н. 
 
 

Тринда Н.М. 
Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 

Копилка 
методических 
материалов 

3.2 

Участие в республиканском 
(областные и заключительные 
этапы) конкурсе 
профессионального мастерства 
«WorldSkills Belarus» по 
компетенциям»  
 

Конкурс 
профессиональ
ного 
мастерства 

Сентябрь-дек
абрь 

Самусевич Г.А. 
Кисель Е.Н. 
Павлюкевич В.Н. 

Тринда Н.М. 
Васильев О.И. 
Можейко О.А. 
Кравченя О.Н.. 

Протоколы 

3.3 

Методическая вертушка 
«Профессионализм  
педагога-залог успешной 
подготовки будущего специалиста 
(рабочего)» 

Панорама 
открытых 
учебных 
занятий 

Февраль  Тройнич Д.В. 
Кравченя О.Н. 
Савицкий В.В. 
 
 

Можейко О.А. 
Кравченя О.Н.. 

Карты 
взаимопосещений 



3.4 

Смотр-конкурс учебных 
кабинетов (лабораторий), 
мастерских 

Представление 
опыта работы 
по развитию 
учебного 
кабинета, 
мастерских, 
методического 
оснащения, 
ТСО 
 

Апрель Заведующие 
кабинетами, 
мастерскими 

Тринда Н.М.  
Васильев О.И. 
Можейко О.А. 
Кравченя О.Н.. 
 

Отчетные 
материалы, 
приказ 

3.5 

Популяризации эффективного 
педагогического опыта в СМИ 
(кого, с чем, когда, в каком 
издании). 
 

 В течение 
года Кравченя О.Н. 

Тринда Н.М. 
 Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Популяризации 
эффективного 
педагогического 
опыта в СМИ 
(кого, с чем, 
когда, в каком 
издании). 

3.6 

Участие в областных и 
республиканских конкурсах и 
выставках методических 
материалов и педагогического 
опыта (по планам областного 
управления образования, МОИРО, 
РИПО) 

Творческий 
отчет, 
презентация 
опыта 

В течение 
года 

Преподаватели 
 и мастера п/о 

Тринда Н.М. 
Можейко О.А. 
 
Кравченя О.Н. 

 

Методические 
материалы 



3.7 

Итоговая выставка методического 
и педагогического опыта 
педагогов цикловых комиссий 
«Единство и сотрудничество как 
фактор успешной подготовки 
конкурентоспособного 
специалиста и рабочего» 
 

Выставка-ярма
рка 
педагогических 
находок 

Июнь Преподаватели 
и мастера п/о 

Можейко О.А. 
Гуринович 
О.А., 
председатели 
цикловых 
комиссий 

Методические 
материалы 

3.8 

Организация работы по 
трансляции передового опыта в 
педагогическом сообществе 
учреждения посредством  
популяризация образовательных 
блогов и развития сетевого 
взаимодействия в 
интернет-пространстве 
 
 
 

Разработка и 
реализация 
мероприятий 

В течение 
года 

Кравченя О.Н. Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Материалы по 
обобщению 
опыта 

4.​ КОНСУЛЬТАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
4.1 

Методическая помощь  
преподавателям в подготовке  
открытых уроков в пополнении и 
обновлении материалов УМК 

Консультации В течение 
года 

Преподаватели 
 ЦК 

Тринда Н.М. 
 Можейко О.А. 
 Кравченя О.Н. 
 

Методические 
материалы 

4.2 Организация педагогического  
сопровождения молодых 
специалистов 

Наблюдение, 
консультации 

В течение 
года 

Икон А.И.; 
Федоров Р.А.;  
Ефремов В.В.; 

Тринда Н.М. 
 Можейко О.А. 
 Кравченя О.Н. 

Методические 
материалы 



Левковец Д.С.; 
Чеботарь В.В.; 
Белоус Д.А.; 
Морочковский 
С.И.; 
Маркевич Р.Ю.; 
Янкович Д.А. 

Самусевич 
Г.А. 
Протасеня 
Н.А. 
Кисель Е.Н 
Павлюкевич 
В.Н. 
 

4.3 Посещения учебных занятий, 
факультативных занятий, 
информационных и 
воспитательных часов с целью 
оказания методической помощи   

Наблюдение, 
консультации 

В течение 
года 

Преподаватели 
ЦК 

Тринда Н.М. 
Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
 

Методические 
рекомендации 

4.4 Пополнение методической 
копилки педагогического кабинета 
разработками учебных занятий с 
элементами инновационных 
технологий, материалами с 
нестандартными внеклассными 
мероприятиями  
 

Систематизация 
материалов 
  

В течение 
года 

Преподаватели 
ЦК 

Можейко О.А. 
Кравченя О.Н. 
. 

Копилка 
методических 
материалов 

5. ЭКСПЕРИМЕТАЛЬНАЯ И ПРОЕКТНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1 

Организация работы творческих 
групп по разработке электронных 
образовательных ресурсов 

Разработка 
авторских 
электронных 
УМК 

В течение 
года 

Зрелик Л.В. 
Тройнич Д.В. 
Кравченя О.Н. 

Можейко О.А. 
 Кравченя О.Н. 

Банк электронных 
образовательных 
ресурсов 

СОГЛ
АНО 
Замест
директ



по 
учебно
зводст
й рабо
______
______
Н.М.Т
______
______
 
 
СОГЛ
АНО 
Метод
______
_ 
О.А.М
о 
______
______

 


