
Comissió CATI 
Nom Illa feina Contacte 

Bartomeu Canyelles Mallorca Secretari  

Jaume Roig Mallorca Desenrocar  

Montserrat Sobrevies (a partir 
gener 15) 

Mallorca  636106442 

Maite Sbert Mallorca Desenrocar  

Antoni Vicens Massot, ex 
president de les Cooperatives 
d´ensenyament     

Mallorca   655846354 

Teresa Santacana Menorca Facebook  

Laurio Mascaró Menorca Twitter 6796528782 

Jaume Verdaguer Menorca Desenrocar 636733639 

Joana Majó Menorca Desenrocar  

Jaume Mascaró Florit Menorca Desenrocar  

Leopold Llombard Pitiüses   
 

 
Llegir aquest Power point 

 
Quant al paper de CATI i part tècnica, ben d'acord. 
  
Neix de la necessitat d’obtenir ajuda per: 

·  ​ a tota una sèrie de tasques, com ara la presència a les xarxes socials 
(twiter i facebook), la redacció de les actes de les reunions, l’organització 
de la documentació al blog, etc 

·  ​ per ajudar a resoldre els temes que es queden enrocats 
·  ​ per a assegurar la rotació de responsabilitats de representació del plenari 

https://docs.google.com/presentation/d/1AagJcAI9zeeU-W8lpX8rbL6fD7d_gArDWgnBjQR5Hhg/edit#slide=id.p


  

Principis de com funcionem 
  
Observacions pel que fa els principis que estan a la presentació: 
  

·  ​ M’asseguraria de que els membres del plenari les llegeixen i les donen per 
bons “formalment” en una reunió del mateix abans de fer-los públics 
 A tall d’exemple 
  

·  ​ Està bé dir que volem documents oberts i transparents, amb la màxima 
transparència i participació, però NO diria “online”. (Veure la proposta de 
redacció i posada a l’abast de la gent feta més baix) 

·  ​ Hi ha aspectes de redacció millorables que han de ser subjecte de 
participació de la gent 
Feines del grup CATI 

Feina a fer Mallorca Menorca Eivissa 

Desenrocar. Contactar amb 
experts i cercar bibliografia en 
relació als punts conflictius i 
fer-la arribar als redactors.  

Maite Sbert Jaume 
Verdaguer, 
físic.  

 

Redactar escrits al bloc 
(derivats de les actes). 
Enviar notes de premsa i 
organitzar rotació 
coordinadora davant 
premsa i conferències.  

Bartomeu 
Canyelles,guin
ista i filòleg.  

  

Connectar amb Maria del 
Mar pels pósters 

 Guida  

Twitter   Laurio, 
community 
manager.  

 

FB. Penjar fotos i ordenar 
àlbums i compartir coses i 
posar m,agrades 

 Teresa 
Santacana, 

 

https://docs.google.com/document/d/12v36OoHjbvdXipbOswWg5IIGAB3LYiv_CZNp_QFjUqU/edit


fotògrafa i  
psicopedagog
a. 

Google Calendar Illes per un 
pacte 

   

Gestionar membres de google 
groups. Hi ha algú de CATI 
que no hi sigui? 

   

Cercar més voluntaris CATI i 
cuidar-los.  

   

Avaluació semestral. Funciona 
bé ILLES PER UN PACTE? 
Propera abril 2015 

   

 
 

6 PRINCIPIS 6 ESTRATÈGIES 

Lideratge distribuït.  
 
Evitar que Illes per un pacte 
s´identifiqui amb una persona 
o grup per aconseguir que tots 
els col·lectius i persones 
interessades se´l sentin seu. 

Illes Per un Pacte no ha de tenir una cara pública ni 
persona que els representi públicament. Tots els 
càrrecs que tenen presència pública seran rotatius 
(premsa, conferències....) com també ho seran els 
càrrecs de moderador i secretari a les reunions. 
Ombrivitat. Invisibilitat de l´equip que hi ha darrera.  

Afavorir la màxima participació 
de la base social. 

Documents oberts, transparents, el màxim de 
participatius possibles 
Sessions de formació en eines TIC si fa falta. 

Funcionament horitzotal.  Estructura organitzativa (governança) àgil i al mateix 
temps el màxim de participada per les entitats que 
integren Illes per un Pacte.  

Cultura d´avaluació Cada semestre farem una avaluació 360º. 
S´avaluaran els processos i les persones 
(especialment els que tenen càrrecs).  L´avaluació 
durà a la presa de decisions (canviar càrrecs si fa 
falta).  

Humilitat Com va dir en Melgarejo, avui cap persona o grup 



que pensi que té la veritat en educació està 
capacitada per dirigir un procés de canvi. En un món 
complex com l´actual són útils les persones 
conscients de les seves mancances i les que no 
tenen vergonya de demanar ajuda o reconèixer els 
seus errors.  

Protocol per resoldre 
conflictes 

Quan no estiguem d´acord en les discussions, 
evitarem continuar discutint si tu tens raó o en tenc jo 
i demanaram vàries opinions objectives a persones 
de fòra (experts o experimentats) 

 
 
Les decisions les pren la COORDINADORA i les aprova el PLENARI 
 
Substituir la PRESIDÈNCIA per una COMISSIÓ OPERATIVA, (no decideix), que seran 
els qui faran la feina (que n´hi ha molta)  formada per professors jubilats 
, anomenada CATI perquè compleixen els principis de (acròstic):  

1.​ CONTINUÏTAT= permetrien ser la base d´un futur moviment fort 
independent del poder polític i no necessitat de subvencions per 
pagar a cap futur gestor. 

2.​ AUTONOMIA= Autonomia envers el poder. Aprendre= disposen del 
temps necessari per aportar-nos resums de materials de lectura  

3.​ TEMPS= tenen temps per ajudar. Ens dividiríem les feines de manera q ningú 
es senti sobrepassat. 

4.​ INDEPENDÈNCIA, sense interessos de cap tipus podrien garantir implantar 
una cultura d´avaluació dins el sistema educatiu i dins l´administració (el 
nostre somni).  

La meva funció dins aquest grup seria ensenyar-lis les eines informàtiques (si no les 
saben, que la majoria són espases, molt més bons que jo).  
 
Hauríem de tenir clar quines són les funcions de cada grup. 
Què farà la comissió coordinadora de redactors? Decidir i preparar punts 
ordre del dia del PLENARI. 
I el grup brúixola? dONAR CONSELLS, marcar el nord. - CONSOLIDAR EL 
GRUP BRÚIXOLA.  
 



I per què el grup bruixola no el forma la comissió coordinadora de redactors? 
D´acord, però per què no feim que la brúixola sigui la comissió coordinadora més els 
redactors més els brúixola actuals? (per evitar que gent com n´Oliver, en Morante o na 
Pepita) quedin defora de qualsevol òrgan. Els necessitam en algun òrgan (si feim lo q 
dius tu només serien al Plenari). 
 
I CATI? feina  
Els “jubis” estarien disposats? Sí. No he rallat amb tots, i no els hi he 
explicat l´estructura, només he demanat: podries ajudar?, alguns han dit 
que volen donar temps per ajudar. Els que han dit que sí són: Jaume 
Verdaguer, Teresa Santacana, Bartomeu Canyelles, Laurio (ja fa twitter).  
Tot el tema de les reunions té el problema de la presencialitat. Hem de 
cercar alternatives, la majoria d’institucions no compten amb fons per a 
pagar les despeses del desplaçaments i tampoc han de recaure en la 
butxaca dels voluntaris. Ho dic tant per les reunions de CATI, com la de la 
comissió de redactors. Si la primera reunió es presencial hem de cercar 
fons per a pagar el desplaçament de JMP. 
 
 
 
 
(Jaume Mascaró Moll) 
Guida 
Mar LLuch 
Mar, tens raó. Na Pepita quedaria dins el grup brúixola. N´hem de rallar 
dimarts.  
 
 
 
 


