
 

Betreff: Verwarnung 

 

Ort, am (Datum) 
 

Sehr geehrte DienstnehmerIn, 

 

wir halten ausdrücklich fest, dass Sie seit geraumer Zeit gröblichst gegen Ihre 

Arbeitspflichten verstoßen, indem Sie Sich weigern, Ihre Arbeitsleistung zum Teil 

auch im Appartmenthaus „Muster“ zu erbringen. 

 

Da Sie zwei Jahre lang einverstanden waren, auch im Appartmenthaus zu arbeiten, 

wurde dieser zweite Dienstort konkludent Bestandteil Ihres Arbeitsvertrages und stellt 

eine plötzliche Weigerung einen Entlassungstatbestand dar, von dessen 

Geltendmachung wir vorerst Abstand nehmen. 

 

Wir sehen uns jedoch dazu veranlasst, Ihnen eine ernsthafte Verwarnung 

auszusprechen und von Ihnen zukünftig die ordnungsgemäße Erfüllung Ihrer 

Arbeitspflichten zu verlangen. 

 

Eine abermalige Verweigerung, Ihren Dienst im Appartmenthaus zu leisten, kann von 

uns nicht mehr geduldet werden. Wir weisen deshalb ausdrücklich darauf hin, dass 

Sie in einem solchen Falle mit schärfsten arbeitsrechtlichen Konsequenzen zu 

rechnen haben. 

 

 

 

____________________________ 

Datum, Unterschrift, Firmenstempel 

 

 

 

Zur Kenntnis genommen: ____________________________ 

​ ​ ​           Datum, DienstnehmerInn 

 


