
รายงานการอบรม  ประชุม และสัมมนา ภายในประเทศ 
 

1.​ ช่ือ – ช่ือสกุล.................................................................................ตำแหน่ง......................................................... 

2.​ สังกัด  วิทยาลัยเทคนิคนนทบุรี   สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

3.​ (  )  อบรมนอกสถานท่ี  จำนวน..............ช่ัวโมง   (  )  อบรมออนไลน์  จำนวน.............ช่ัวโมง   (  )  อ่ืน ๆ  

4.​ เร่ืองหรือสาขาท่ี อบรม / ประชุม / สัมมนา........................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................. 

5.​ สถานท่ีอบรม  / ประชุม / สัมมนา...................................................................................................................... 

​ ............................................................................................................................................................................. 

6.​ สถาบันหรือหน่วยงานท่ีจัดอบรม / ประชุม / สัมมนา  ....................................................................................... 

​ ............................................................................................................................................................................. 

7.​ ต้ังแต่วันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ.................ถึงวันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ................. 

ตามคำส่ังท่ี........................................................................................................................................................... 

8.​ ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม / ประชุม  / สัมมนา  (  ) งปม.   (  ) บกศ.  รวมเป็นเงิน....................................บาท 

(.......................................................................)   (   )  ไม่มีค่าใช้จ่าย 

9.​ รายละเอียดในการอบรม / ประชุม  / สัมมนา  ท่ีสมควรรายงาน ให้มีรายละเอียดและเน้ือหามากท่ีสุดเท่าท่ี

จะทำได้ โดยบรรยายถึงเน้ือหาวิชาการและประสบการณ์ท่ีได้รับมาให้ชัดเจน หากมีรายงานต่างหากโปรดแนบ

ไปด้วย 

​ ............................................................................................................................................................................. 

​ ............................................................................................................................................................................. 

​ ............................................................................................................................................................................. 

​ ............................................................................................................................................................................. 

10.​ปัญหาและอุปสรรคในการอบรม / ประชุม / สัมมนา.......................................................................................... 

​ ............................................................................................................................................................................. 

​ ............................................................................................................................................................................. 

11.​สรุปข้อคิดเห็น  ประโยชน์ท่ีได้รับ และข้อเสนอแนะ หรือส่ิงท่ีคิดว่าจะนำมาปรับปรุงให้เป็นประโยชน์แก่

ราชการ 

​ ............................................................................................................................................................................. 

​ ............................................................................................................................................................................. 

12. การประยุกต์ความรู้ใช้กับการจัดการเรียนการสอนวิชาโครงการ 

​ ............................................................................................................................................................................. 

​ ............................................................................................................................................................................. 

​ ............................................................................................................................................................................. 

13. การนำความรู้ท่ีได้ประยุกต์ในการจัดทำส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมเพ่ือเข้าสู่การแข่งขัน 

​ ............................................................................................................................................................................. 



​ ............................................................................................................................................................................. 

​ ............................................................................................................................................................................. 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ....................................................... 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (..............................................................) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ผู้รายงาน 

14.​ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชา และโครงการท่ีจะมอบหมายให้ผู้เข้ารับการอบรม / ประชุม / สัมมนา ปฏิบัติ

ต่อไป 

​ 14.1 รองผู้อำนวยการในสายงานท่ีเก่ียวข้อง (ช่ือ – ช่ือสกุล)............................................................ 

ดังน้ี............................................................................................................................................................... 

​ ............................................................................................................................................................................. 

​ ............................................................................................................................................................................. 

​ ............................................................................................................................................................................. 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ....................................................... 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   

14.2 ผู้อำนวยการ 

​ ............................................................................................................................................................................. 

​ ............................................................................................................................................................................. 

​ ............................................................................................................................................................................. 

​ ............................................................................................................................................................................. 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ....................................................... 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    (นางรุจิรา   ฟูเจริญ) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​      ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคนนทบุรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
วเิคราะหค์วามสอดคลอ้งกบัหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

(๒ เง ือ่นไข ๓ หลกัการ และ ๔ มติ)ิ 
เง ือ่นไขความรู ้ เง ือ่นไขคณุธรรม 

  

 

 

 

 
หลกัความ
พอประมาณ 

หลกัความมเีหตผุล หลกัการมภีมูคิุม้กนั
ในตวัทีด่ ี

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

ผลลพัธท์ ีจ่ะเกดิขึน้จากการอบรม/สมัมนา  
มุง่ใหเ้กดิความสมดลุและพรอ้มตอ่การรองรบัการเปลีย่นแปลงใน 

๔ มติ ิ 
วตัถ ุ:  
 
 
เศรษฐกจิ :  
 
 

สงัคม :  

 
 
วฒันธรรม :  

 
 
สิง่แวดลอ้ม :  
 
 
 
 

 


