REGULAMIN ORGANIZACJI PRACY
MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA NR 30
W ZIELONEJ GORZE

Zespot Edukacyjny nr 2 - Miejskie Przedszkole nr 30 z Oddzialami Integracyjnymi
"Lokomotywa" w Zielonej Gorze ul. Juliana Tuwima 3 jest jednostka budzetowa
finansowang z budzetu Miasta Zielona Gora.

Przedszkole jest placowka publiczng.

W przedszkolu istnieje grupa integracyjna.

Przedszkole czynne jest 5 dni w tygodniu w godzinach od 6.00 do 17.00 przez 12
miesiecy w roku z przerwa wakacyjng na przetomie lipca - sierpnia.

W czasie przerwy wakacyjnej rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg do
zapewnienia dziecku opieki we wlasnym zakresie.

W przypadku braku mozliwosci zapewnienia opieki dziecku, rodzice (prawni
opiekunowie) moga ubiegac si¢ o umieszczenie dziecka w przedszkolu zastgpczym:

- podanie o przedszkole zastepcze sktadaja rodzice (prawni opiekunowie) do dyrektora
wybranego przedszkola w terminie do 31-go maja kazdego roku.

- oplate za przedszkole zastepcze uiszczajg rodzice (prawni opiekunowie) z gory w
przedszkolu, do ktorego dziecko zostato przyjete wedtug stawek tam obowigzujacych.
Termin przerw urlopowych na kazdy rok kalendarzowy ustala organ prowadzacy.

W dni robocze migdzyswiateczne oraz w okresie ferii szkolnych praca wychowawczo
- dydaktyczna moze by¢ prowadzona w ograniczonej liczbie - w grupach taczonych:

- ilo$¢ oddziatow w tych dniach uzalezniona jest od ilosci dzieci zgloszonych na dany
dzien (zgloszenia przyjmowane s3 przez nauczyciela grupy),

- liczba dzieci w takim dniu powinna wynosi¢ minimum 10,

- niespelnienie tego warunku spowoduje, ze tego dnia nie bgda §wiadczone ustugi dla
rodzicoOw w zakresie opieki i wychowania dzieci.

Przedszkole prowadzi zywienie dzieci i pracownikéw sktadajace sie z trzech positkow.
a) Odptatnos¢ za ustugi §wiadczone przez przedszkole na rzecz dzieci pobierana jest
w dwoch czesciach 1 stanowi pokrycie:

- koszt wyzywienia dziecka w przedszkolu (w calo$ci ponoszone przez rodzicow),

- czesciowych kosztow utrzymania dziecka w przedszkolu, ktore ustala organ
prowadzacy na podstawie Uchwaly Rady Miasta Zielona Gora.

b) Wysokos$¢ miesigcznych optat za wyzywienie ustala dyrektor w porozumieniu z
Prezydentem miasta Zielona Gora, uwzgledniajac normy Zywienia ustalone przez
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej oraz aktualne ceny artykutow zywnosciowych.
c) Zwrot kosztow za wyzywienie, tzw. "odpis" w przypadku nieobecnosci dziecka w
przedszkolu, nastepuje w kolejnym miesigcu rozliczeniowym za kazdy dzien jego
nieobecnosci.

d) Zasady udzielania ulg i zwolnien z miesi¢cznej optaty wnoszonej przez rodzicoOw za
czesciowe koszty utrzymania dziecka w przedszkolu, ustala Uchwata nr XIV.118.2011
z dnia 28 czerwca 2011r. Rady Miasta Zielona Gora.

e) Rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sa do regularnego i terminowego
uiszczania odptatno$ci za pobyt dziecka w przedszkolu.

f) Nieterminowe regulowanie nalezno$ci za pobyt dziecka w przedszkolu
egzekwowane bedzie na drodze postgpowania sadowego, decyzja Dyrektora placowka
nie przyjmie dziecka Panstwa do przedszkola do chwili zaptaty nalezno$ci. Zadtuzenie
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nie uregulowane przez 1 miesigc moze by¢ powodem do wypowiedzenia umowy
cywilno - prawnej, zawartej miedzy rodzicami (opiekunami prawnymi), a
Przedszkolem reprezentowanym przez Dyrektora Zespolu Edukacyjnego nr 2 w
Zielonej Gorze. Decyzje w sprawie wypowiedzenia podejmuje Dyrektor.

g) Optlata za przedszkole ustaje po 30 dniach od wypowiedzenia umowy, poprzedzonej
pisemnym wnioskiem rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub Dyrektora o skreslenie
dziecka z ewidenc;ji.

h) Odptatnos¢ za pobyt dziecka w przedszkolu jest pobierana przez caly rok szkolny
(tj. 1 wrzesien - 31 sierpien) z wylaczeniem przerwy urlopowe;.

1) Zasady odplatnosci za wyzywienie pracownikow przedszkola reguluja odrebne
przepisy.

Czas pracy poszczegdlnych grup zawodowych okresla arkusz organizacji przedszkola
opracowany przez dyrektora na kazdy rok szkolny.

Przedszkole realizuje zadania Planu Pracy Wychowawczo - Dydaktycznej Przedszkola
na dany rok szkolny $cisle wspoidziatajac z rodzicami (opiekunami) 1 z organami
spotecznymi oaz instytucjami kulturalno - o$wiatowymi zainteresowanymi
dziatalnoscig przedszkola.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i1 opiekuncza w przedszkolu organizowana jest
odpowiednio do potrzeb i mozliwo$ci wychowankdéw z poszanowaniem ich godnosci
osobistej, religijnej w poczuciu tozsamosci narodowe;.

Przedszkole realizuje zadania opiekuncze w zakresie niesienia pomocy
psychologicznej, pedagogicznej dzieciom w formie specjalistycznych zajeé
korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych, psychologicznych oraz innych zajec¢
o charakterze terapeutycznym.

Rekrutacja dzieci na nowy rok szkolny odbywa si¢ od 1 do 30 kwietnia. W tym czasie
rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja w przedszkolu wypelniong KARTE
ZGLOSZENIA DZIECKA DO PRZEDSZKOLA. Do przedszkola przyjmowane sg
dzieci od 3 do 6 lat. Jesli istniejg miejsca wolne, moga by¢ przyjete dzieci 2,5 letnie.
Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do godz. 8.00 i odbierane do godz. 17.90 z
przedszkola przez rodzicow (prawnych opiekunéw) lub pelnoletnia upowazniong
zapewniajac dziecku petne bezpieczenstwo.

Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wynosi 5 godzin dziennie i
przypada w godzinach od 8.00 do 13.00.

Rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg do statej wspdlpracy z przedszkolem
poprzez:

- Branie czynnego udzialu w zebraniach ogolnych i1 grupowych.

- Zapoznawanie si¢ z treScia ogloszen 1 komunikatéw zamieszczonych w
przedszkolnym "Kaciku dla Rodzicow".

- Dbanie o estetyke i czysto$¢ osobistg wtasnego dziecka.

- Zaopatrywanie dziecka w niezbedne przybory do zabaw i zaje¢ wedlug potrzeb
przedszkola.

- Aktywne wigczanie si¢ spoteczne w inicjatywy organizowane w przedszkolu.

Pelny nadzor nad dziatalno$cia przedszkola sprawuje dyrektor.

Regulamin organizacji pracy przedszkola wprowadza si¢ w zycie majac na uwadze, iz

wszystkie podejmowane zabiegi beda stuzyty dobru dziecka, jego prawidtowemu rozwojowi

umystowemu, fizycznemu i spoteczno - emocjonalnemu.



Przestrzegajac regulamin obopolnie stworzymy naszym wychowankom warunki do
prawidlowego rozwoju i radosnego dziecinstwa.



