
(Mẫu 5 -KNĐ) 

 
ĐẢNG BỘ TRƯỜNG ĐẠI HỌC NÔNG LÂM 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 
CHI BỘ SINH VIÊN 3 

* 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 
 

TP.Hồ Chí Minh, ngày     tháng     năm 2025 

 

TỔNG HỢP Ý KIẾN NHẬN XÉT 
của các đoàn thể chính trị - xã hội nơi người vào Đảng sinh hoạt 

và chi ủy nơi cư trú đối với người xin vào Đảng 
 

Căn cứ ý kiến nhận xét của đại diện các đoàn thể chính trị – xã hội nơi người 
vào Đảng sinh hoạt và Chi ủy nơi cư trú đối với người vào đảng..............................: 

- Tên các tổ chức đoàn thể chính trị – xã hội nơi người vào đảng sinh hoạt: 
Đoàn khoa ..........................tổng số có ...... đồng chí. 

- Tên Chi ủy nơi cư trú: .......................................có .......... đồng chí. 
Chi ủy tổng hợp các ý kiến nhận xét đó như sau: 
Những ưu, khuyết điểm chính: 
(Về chấp hành chủ trương, đường lối chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà 

nước; phẩm chất chính trị; đạo đức lối sống, năng lực công tác, quan hệ quần chúng…). 

Ưu điểm: 
1. Về tư tưởng chính trị: 
- Đồng chí ............................... luôn có lập trường tư tưởng vững vàng trung 

thành với đường lối đổi mới của Đảng. Mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã 
hội; trung thành với chủ nghĩa Mác - Lênin và tư tưởng Hồ Chí Minh. 

- Chấp hành và thực hiện đúng theo quan điểm, chủ trương đường lối, nghị 
quyết của Đảng và chính sách pháp luật của nhà nước. 

- Tích cực tuyên truyền, vận động gia đình và nhân dân thực hiện đường lối, 
chính sách của Đảng, pháp luật của nhà nước. 

- Luôn trau dồi kiến thức tự tìm hiểu học tập nâng cao trình độ lý luận chính 
trị. chuyên môn nghiệp vụ và năng lực công tác cho bản thân trên các phương tiện 
thông tin đại chúng. 

2. Về phẩm chất đạo đức lối sống: 
- Đồng chí luôn có lối sống trong sáng lành mạnh. Giữ gìn phẩm chất tư cách 

đạo đức tính tiên phong, gương mẫu của người Đoàn viên. Thực hành và vận động 
gia đình và nhân dân thực hiện lối sống tiết kiệm, thường xuyên tham gia và thực 
hiện Cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”. 
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- Luôn có ý thức xây dựng tập thể đoàn kết trong các hoạt động Đoàn – Hội 
và tham gia tích cực, sáng tạo. 

3. Về trách nhiệm đối với nhiệm vụ được giao: 
- Trong quá trình công tác đồng chí luôn ý thức được trách nhiệm công việc 

và nhiệm vụ được giao, tự giác, nhiệt tình trong công việc. Với các công việc tập 
thể đồng chí luôn nhiệt tình, hăng hái và có trách nhiệm với các công viêc được 
giao. Luôn hoàn thành mọi việc được giao. 

- Tạo mối quan hệ thân thiện hoà nhã, đúng mực với chi uỷ, đảng uỷ cơ sở và 
thực hiện tốt nghĩa vụ công dân nơi cư trú. 

- Thường xuyên tham gia các hoạt động xây dựng tổ chức đảng, chính quyền 
các tổ chức chính trị- xã hội ở địa phương, cơ quan đơn vị nơi công tác. 

4. Về tổ chức kỷ luật: 
- Thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và phê bình. Có ý thức 

tổ chức kỷ luật, phục tùng sự phân công, điều động của tổ chức và cấp có thẩm 
quyền. 

Khuyết điểm: Tinh thần phê bình và tự phê bình trước tập thể chưa cao. 
 
Số đồng chí đại diện các đoàn thể chính trị - xã hội nơi sinh hoạt tán thành kết 

nạp quần chúng ......................... vào Đảng là ......... đồng chí, trong tổng số ........... 
đồng chí được hỏi ý kiến (đạt ........%). Số không tán thành ...... đồng chí (chiếm 
.....%) với lý do: ......... 

Số đồng chí trong chi ủy nơi cư trú tán thành kết nạp quần chúng 
.................vào Đảng là ....... đồng chí, trong tổng số .......đồng chí được hỏi ý kiến 
(đạt ......%). Số không tán thành ..... đồng chí (chiếm ......%) với lý do: ......... 
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