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ชือ่เร ือ่งภาษาไทย (TH Sarabun PSK, 18 pt ตวัหนา) 
 
ชือ่ นามสกลุผูแ้ตง่1* ชือ่ นามสกลุผูแ้ตง่2* 

และชือ่ นามสกลุผูแ้ตง่3* 

 

บทคดัยอ่ 
​ เนือ้หาบทคดัยอ่ภาษาไทย (TH Sarabun PSK, 14 pt, ระยะหา่งระหวา่ง
บรรทดั Single 1.0) ความยาวสงูสดุ​
ไมค่วรเกนิ 250 
....................................................................................................................
......................................................... 
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
................................................................................................... 
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
.................................................... 
 

คำสำคญั: aaaaa, bbbbb, ccccc (3 - 5 คำ, TH Sarabun New, 14 pt) 

 

 

(ความยาวของบทความ รวมรายการเอกสารอา้งองิ ตอ้งไมเ่กนิ 20 หนา้ 
A4 หรอื 7,000 คำ) 

3 ​(ตัวอย่าง) รองศาสตราจารย์ ดร., ………………, มหาวิทยาลัย........., E-mail: xxxxx@gmail.com (Corresponding author) <- ระบวุงเล็บนี้

กำกับด้วย หากเป็น Corresponding author 

2 ​ชื่อตำแหน่ง, หน่วยงาน, Email:       

1 ​ชื่อตำแหน่ง, หน่วยงาน, Email:       
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 Type Your Title in English Language Here (ขึน้ตน้ทกุ
คำ ดว้ยอกัษรพมิพใ์หญ ่ยกเวน้คำบพุบท) 

 
Full name4* Full name 5* 

and Full name6* 

​  

Abstract 
เนือ้หาบทคดัยอ่ภาษาองักฤษ (TH Sarabun PSK, 14 pt, ระยะหา่ง

ระหวา่งบรรทดั Single 1.0) ความยาวสงูสดุไมค่วรเกนิ 250 
คำ................................................................................................................
......................................................... 
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
................................................................................................... 
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
................... 

Keywords: aaaaaa, bbbbb, ccccc (3 - 5 คำ, TH Sarabun New, 14 pt) 
 

6 ​(ตัวอย่าง) Associate Professor Dr., Faculty of …………, …………..University, E-mail xxxxx@gmail.com (Corresponding author) 

5 ​ชื่อตำแหน่ง, หน่วยงาน, Email:       

4 ​ชื่อตำแหน่ง, หน่วยงาน, Email:     ( * พิมพ์เป็นภาษาอังกฤษ)  
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บทนำ (Introduction) ( * ผูแ้ตง่สามารถปรับเปลีย่นชือ่หวัขอ้ 
ไดต้ามความเหมาะสม) 

พมิพเ์นือ้หาของบทความทีน่ี ่ (ตวัอกัษร 16 TH Sarabun PSK, 
line space: single  
1.0)……………………………………………………………………
………………………….............................................……………...
…………………………………………………………………………
……………………………………..…………………………………
…………………………………………………………………………
…………………............................................................................
.............................................……… 

 
วตัถปุระสงค ์ (ตวัอกัษร 16 TH Sarabun PSK, line space: single  
1.0) 
​ 1. 
…………………………………………………………………………
…………………….............................................… 
​ 2. 
…………………………………………………………………………
…………………….............................................… 
​ 3. 
…………………………………………………………………………
…………………….............................................… 
 
การทบทวนวรรณกรรม (Literature Review)  

พมิพเ์นือ้หาของบทความทีน่ี ่ (ตวัอกัษร 16 TH Sarabun PSK, 
line space: single  
1.0)……………………………………………………………………
………………………….............................................……………...
…………………………………………………………………………
……………………………………..…………………………………
…………………………………………………………………………
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…………………............................................................................
.... 

 
ระเบยีบวธิวีจิยั (Research Methodology) 
​ หวัขอ้ยอ่ย 

พมิพเ์นือ้หาของบทความทีน่ี ่ (ตวัอกัษร 16 TH Sarabun PSK, 
line space: single  
1.0)……………………………………………………………………
………………………….............................................……………...
…………………………………………………………………………
……………………………………..…………………………………
…………………………………………………………………………
…………………............................................................................
.... 

 
ผลการศกึษา (Findings) 
​ หวัขอ้ยอ่ย 

พมิพเ์นือ้หาของบทความทีน่ี ่ (ตวัอกัษร 16 TH Sarabun PSK, 
line space: single  
1.0)……………………………………………………………………
………………………….............................................……………...
…………………………………………………………………………
……………………………………..…………………………………
…………………………………………………………………………
…………………............................................................................ 

 
การอภปิรายผล (Discussion) 

พมิพเ์นือ้หาของบทความทีน่ี ่ (ตวัอกัษร 16 TH Sarabun PSK, 
line space: single  
1.0)……………………………………………………………………
………………………….............................................……………...
…………………………………………………………………………
……………………………………..…………………………………
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…………………………………………………………………………
………………………… 
ขอ้เสนอแนะ (Recommendation) 

พมิพเ์นือ้หาของบทความทีน่ี ่ (ตวัอกัษร 16 TH Sarabun PSK, 
line space: single  
1.0)……………………………………………………………………
………………………….............................................……………...
…………………………………………………………………………
……………………………………..…………………………………
…………………………………………………………………………
…………………............................................................................ 

 
 

เอกสารอา้งองิ 
……………………………………………………………

…………………………….............................................…
…………...……………………………………………………
…………………………………………………………..……
…………………………………………………………………
………………………………………………………...............
....................... 

 
 

การเขยีนอา้งองิภายในเนือ้หาของบทความ (In-text Citation) 
ตาม APA 7th  

แหลง่ทีม่าภาษาไทย  ใหอ้า้งองิ (ชือ่-สกลุ, ปี พ.ศ.) ภายในวงเล็บ ดงั
เชน่  
-​ ผูแ้ตง่ 1 คน เชน่   (ดวงเดอืน พันธมุนาวนิ, 2538)   
-​ ผูแ้ตง่ 2 คน เชน่   (ธนากร มลูพงศ ์และ วภิาพรรณ ตระกลูสนัติ
รัตน,์ 2564)   

-​ ผูแ้ตง่ 3 คนขึน้ไป ใหใ้ช ้“และคณะ” แทนชือ่ผูแ้ตง่คนทีส่องเป็นตน้
ไป เชน่   (มนัสว ีธนารักษ์พงศกร และคณะ, 2564) 
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-​ กรณีการอา้งองิ Quote “คำพดู” ใหร้ะบหุนา้ทีค่ำพดูนัน้ปรากฏ เชน่ ​
(ดวงเดอืน พันธมุนาวนิ, 2538 หนา้ 12-20) 

 

แหลง่ทีม่าภาษาองักฤษ  ใหอ้า้งองิเฉพาะ (Surname, ปี ค.ศ.) ภายใน
วงเล็บ ดงัเชน่ 
-​ ผูแ้ตง่ 1 คน เชน่   (Boonkob, 2021)   
-​ ผูแ้ตง่ 2 คน เชน่   (Weber & Green, 1991)    
-​ ผูแ้ตง่ 3 คนขึน้ไป ใหใ้ช ้“et al.” แทนชือ่ผูแ้ตง่คนทีส่องเป็นตน้ไป 
เชน่ ​
(Hair et al., 2010) 

-​ กรณีอา้งองิ Quote “คำพดู” ใหร้ะบหุนา้ทีค่ำพดูนัน้ปรากฏ เชน่ ​
กรณี 1 หนา้  (Hair et al., 2010, p. 75) ​
กรณีสองหนา้ขึน้ไป   (Weber & Green, 1991, pp. 765-766)   
  

 

* สำหรับเอกสารทีไ่มป่รากฏปีทีต่พีมิพ ์ใหใ้ส ่(ม.ป.ป.) สำหรับเอกสาร
ภาษาไทย และ (n.d.) สำหรับเอกสารภาษาตา่งประเทศ 

 

 

 

บรรณานกุรม (References)  
การจัดทำบรรณานุกรมใชก้ารอา้งองิตามหลกั APA 7th ใสเ่ฉพาะทีอ่า้ง

ในเนือ้หาเทา่นัน้ ​
และเรยีงตามลำดบัอกัษร  

สำหรับเอกสารทีไ่มป่รากฏ “ปีทีต่พีมิพ”์ ใหใ้ส ่(ม.ป.ป.) กรณีเอกสาร
ภาษาไทย ​

และ (n.d.) กรณีเอกสารภาษาตา่งประเทศ 
 

ตวัอยา่งการอา้งองิหนงัสอื 
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กรณีเป็นหนงัสอื 
ภาษาไทย 
ชือ่-นามสกุลผูแ้ตง่. (ปีทีแ่ตง่). ชือ่หนังสอื (ครัง้ทีพ่มิพ ์ถา้ม)ี. ชือ่สำนัก
พมิพ ์(publisher). 
ภาษาองักฤษ 
Author’s Surname, First Initial. Second Initial. (Year). Book 

title: Subtitle. Publisher. 

เตมิศร ีชำนาญกจิ. (2540). สถติปิระยกุตท์างการแพทย ์(พมิพค์รัง้ที ่5)
สำนักพมิพจ์ฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั. 

Kim, W. C., & Mauborgne, R. (2005). Blue ocean strategy: 
How to create uncontested market space and make the 
competition irrelevant. Harvard Business School Press. 

Kee, J. L., Marshall, S. M., Woods, K., & Forrester, M. C. 
(2021). Clinical calculations with applications to general 
and specialty areas (9th ed.). Elsevier. 

กรณีเป็นหนงัสอื ทีผู่แ้ตง่แยกเขยีนหลายบท (Book Section) 
Barr, R., & Pease, K. (1990). Crime placement, displacement 

and defections. In M. Tonry & N. Morris (Eds.), Crime and 
Justice: A Review of Research (Vol. 1–12, p. 277−319). 
University of Chicago Press. 

กรณีเป็นหนงัสอื ทีผู่แ้ตง่แยกเขยีนหลายบท (Book Section) 
และผูแ้ตง่เป็นบรรณาธกิารหนงัสอื (Book Editor) 

Smith, A. D. (Ed.). (1986). Endourology: Principles and 
practice. Thieme Medical Pub. 

นโิลบล เนือ่งตนั (บ.ก.). (2542). ชวีเคม ีคณะแพทยศาสตรศ์ริริาช
พยาบาล (พมิพค์รัง้ที ่5). ​
คณะแพทยศาสตร ์มหาวทิยาลยัมหดิล. 
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ตวัอยา่งการอา้งองิบทความจากวารสารวชิาการ (Journal 
Article) 

 

ภาษาไทย 
ชือ่-นามสกลุผูแ้ตง่. (ปีทีแ่ตง่). ชือ่บทความ. ชือ่วารสาร, 

volume(issue), หนา้แรก-หนา้สดุทา้ย. 
https://doi.org/xx.xxxxxxxxxx (ถา้ม)ี 

ภาษาองักฤษ 
Author’s Surname, First Initial. Second Initial. (Year). Article 

title: Subtitle. Journal Title, Volume(issue), page range. 
https://doi.org/xx.xxxxxxxxxx 

 

สยาม อรณุศรมีรกต และ ยงยทุธ วชัรดลุย.์ (2559). เป้าหมายการ
พัฒนาทีย่ัง่ยนื 17 ประการของสหประชาชาตเิพือ่โลกอนาคต. 
วารสารวจัิยสหวทิยาการไทย, 11(3), 1-7. 

Sikula, A., & Costa, A. D. (1994). Are women more ethical 
than men? Journal of Business Ethics, 13(11), 859–871. 
https://doi.org/10.1007/BF00871700 

Clary, E. G., Snyder, M., Ridge, R. D., Copeland, J., Stukas, A. 
A., Haugen, J., & Miene, P. (1998). Understanding and 
assessing the motivations of volunteers: A functional 
approach. Journal of Personality and Social Psychology, 
74(6), 1516–1530. 
https://doi.org/10.1037/0022-3514.74.6.1516 

กรณีทีว่ารสารยงัไมอ่อก Volume และ Issue 
Vomfell, L., & Stewart, N. (2021). Officer bias, over-patrolling 

and ethnic disparities in stop and search. Nature Human 
Behavior. https://doi.org/10.1038/s41562-020-01029-w 

 
 



9 

 

การอา้งองิจากวทิยานพินธ ์สารนพินธ ์ภาคนพินธ ์การคน้ควา้
อสิระ (Thesis/Dissertation) ​

มรีปูแบบ ดงันี ้

ชือ่-นามสกุลผูแ้ตง่. (ปีทีแ่ตง่). ชือ่วทิยานพินธ ์[ระดบัวทิยานพินธ]์. ชือ่
มหาวทิยาลยั.  

กรณีเผยแพรจ่ากแหลง่ขอ้มลูของมหาวทิยาลยั เชน่ หอ้งสมดุ 
สมชยั แกว้ละเอยีด. (2531). ปัจจัยทีส่ง่ผลตอ่ความผกูพันองคก์ารของ

ขา้ราชการตอ่กองสารวตัรนักเรยีน กรมพลศกึษา (สารนพินธ์
รัฐศาสตรมหาบณัฑติ). มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร.์ 

Wang, Y. (2010). Employee Reactions to Merit Pay: Cognitive 
Approach and Social Approach (Unpublished doctoral 
dissertation). University of Minnesota. 

กรณีเผยแพรบ่นฐานขอ้มลูเอกชน เชน่ ฐานขอ้มลู ProQuest 
Lope, M. D. (2014). Perceptions of global mindedness in the 

international baccalaureate middle years program: The 
relationship to student academic performance and 
teacher characteristics (Order No. 3682837) [Doctoral 
dissertation, University of Maryland]. ProQuest 
Dissertations and Theses Global. 

 

เอกสารประกอบคำสอน เอกสารประกอบการเรยีน การสอน มรีปู
แบบ ดงันี ้

ชชัวาลย ์ลิม้รัชตะกลุ. (2561). เอกสารประกอบการสอนรายวชิา
วทิยาศาสตรสํ์าหรับเด็กปฐมวยั. [เอกสารไมไ่ดต้พีมิพ]์. คณะ
ครศุาสตร,์ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม. 

กญัจนา ลนิทรัตนศริกิลุ. (2550). การวดัความรูค้วามคดิ. ใน ประมวล
สาระชดุวชิาการประเมนิและวจัิยเพือ่พัฒนาการเรยีนการสอน 
(หน่วยที ่2, น. 2-1 - 2-70). สำนักพมิพม์หาวทิยาลยัสโุขทยั
ธรรมาธริาช. 
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การอา้งองิจากเอกสารประกอบการประชุมวชิาการ ​
(Conference Paper/Proceedings) มรีปูแบบ ดงันี ้

กรณีตพีมิพใ์นรวมเลม่รายงานการประชุม (Published 
Proceedings) 

จันทรเ์อือ้ เชาวนฤ์ทธิ.์ (2557). องคป์ระกอบการสือ่สารการดาเนนิ
ธรุกจิอยา่งรับผดิชอบตอ่สงัคมของธรุกจิพลงังานและ
สาธารณูปโภค. ใน วลัลภ รัฐฉัตรานนท ์(บ.ก.). 
รายงานการประชมุ การประชมุวชิาการบณัฑติศกึษาระดบัชาต ิ
ครัง้ที ่5 (16 – 24). มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร.์ 

กรณีเป็นบทความทีน่ำเสนอดว้ยวาจา หรอื โปสเตอร ์
(Oral/Poster Presentations) 

Zhang, H. & Llebot, C. (2019, April). Data sharing wizard: An 
active learning tool for students and researchers [Paper 
presentation]. Association of College and Research 
Libraries meeting, Cleveland, OH. 

 

การอา้งองิเอกสารจากอนิเทอรเ์น็ต (Online Source) มรีปูแบบ 
ดงันี ้

ชือ่ผูแ้ตง่/หน่วยงาน. (ปีทีเ่ผยแพร)่. ชือ่บทความ. URL... 

องคก์ารสงเคราะหท์หารผา่นศกึ ในพระบรมราชปูถมัภ.์ (ม.ป.ป.). ประวตัิ
และความเป็นมาขององคก์ารสงเคราะหท์หารผา่นศกึ. 
http://www.thaiveterans.mod.go.th/new_v2/ 
wvo_v2/history.html 

การอา้งองิขอ้มลูทางกฎหมาย (Legal Document) มรีปูแบบ ดงันี ้
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ในตวับทความ 
(พระราชบญัญัตกิองทนุเพือ่ความเสมอภาคทางการศกึษา พ.ศ. 2561) 
 

ในบรรณานกุรม 
พระราชบญัญัตกิองทนุเพือ่ความเสมอภาคทางการศกึษา พ.ศ. 2561. 

(2561, 10 พฤษภาคม). ราชกจิจานุเบกษา. เลม่ 135 ตอนที ่33. 
หนา้ 1-18. 

 

การอา้งองิพจนานกุรม (Dictionary) มรีปูแบบ ดงันี ้

พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑติยสถาน พ.ศ. 2542. (2546). ราชบณัฑติ
ยสถาน. 
พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑติยสถาน พ.ศ. 2554. (2556). นานมบีุค๊พับ
ลเิคชัน่ส.์ 
 

 
คำแนะนำการพมิพต์าราง และ รปูภาพ แบบ APA 7th 

 
(ตวัอยา่ง ตาราง) 

 
ตารางที ่1 การคาดการณจ์ำนวนผูส้งูอายขุองประเทศไทยตัง้แตปี่ 
2553 ถงึปี 2583 

 

ทีม่า. สำนักงานสถติแิหง่ชาต ิ(2557) 
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หมายเหต.ุ การคาดการณท์กุ ๆ 10 ปี   
 
 

(ตวัอยา่ง ภาพ ภาษาไทย) 
 

ภาพที ่1 ตวัแบบสมการโครงสรา้งความสมัพันธเ์ชงิสาเหตแุละ
สมมตฐิานการวจัิย

 
หมายเหต.ุ H = สมมตฐิาน, GPA = ผลการเรยีนเฉลีย่ (Grade Point Average)   

 
 

(ตวัอยา่งภาพ ภาษาองักฤษ) 
* กรณีคดัลอกรปูภาพมาจากแหลง่อืน่ ใหร้ะบแุหลง่ทีม่า ที ่Note. ใต ้

ตาราง ดว้ย 
 

Figure 1 Ethical Leadership, Diversity, Commitment, and 
Discrimination 

 
Note. Adapted from “Moderating diversity, collective commitment, and 
discrimination: The role of ethical leaders in the public sector” by Moon, 
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K.-K., & Christensen, R. K., 2022, Journal of Public Administration 
Research and Theory, 32(2), p. 386.  


