RODO - informacje o przetwarzaniu danych osobowych

Wypetniajgc obowigzek informacyjny zawarty w Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r., w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE przekazujemy niezbedne informacje dotyczgce przetwarzania Panstwa i
Panstwa dzieci danych osobowych.

Administrator Danych : dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego im. Jana Pawla Il w Bronowie

Kontakt z Administratorem: 661 400 854

Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych. Kontakt do inspektora pod adresem

e-mail: inspektor@b-biodo.pl.

Z inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczgcych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Realizacja praw podmiotu danych

Mozliwos¢ skorzystania z okreslonych uprawnien: prawo zgdania dostepu do Twoich danych
osobowych, ich sprostowania, usuni€cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przeniesienia danych,
wyraZenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

Realizacja danego prawa zalezy od podstaw prawnych, na ktérych oparte jest konkretne
przetwarzanie, a takze celu i sposobu przetwarzania danych. Administrator danych nie jest
zobligowany do realizacji uprawnien, w kazdym przypadku w takim samym zakresie. Masz prawo
wnie$¢ wniosek o realizacje prawa. Wzoér wniosku dostepny jest w siedzibie Administratora.

Cele przetwarzania danych osobowych

e wykonywanie dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuficzej, w tym realizowania
programdw nauczania, przeprowadzenia rekrutacji oraz wykonania cigzgcych obowigzkach
prawnych,

o wykorzystywania wizerunku dzieci, w przypadku wyrazenia przez Panstwa zgody na
wykorzystanie danych osobowych w tych celach,

e identyfikacji oséb upowaznionych do odbioru dzieci,

® wyboréw do rady rodzicow,

e realizacji uméw z dostawcami,
ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy,

e rekrutacji i zatrudnienia,

e realizacji interesu prawnego (zabezpieczenie roszczeh, monitoring)

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego


mailto:inspektor@b-biodo.pl

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego si€
ochrong danych osobowych w panstwie cztonkowskim Pani / Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy
lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia.

Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)
Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa
Telefon: 22 860 70 86

Informacja o dobrowolno$ci lub obowigzku podania danych

Podanie danych osobowych w przypadkach okreSlonych przepisami prawa w szczegdlnoSci:
wykonywania dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunficzej, w tym dotyczgcych tworzenia
dokumentacji nauczania, rekrutacji, zatrudnienia, realizacji umoéw, wystawienia faktur - jest
obligatoryjne — konsekwencjg niepodania danych jest niemozliwo$¢ realizowania w/w czynnosci, w
pozostatych przypadkach podanie danych jest dobrowolne.

Odbiorcy danych lub kategorie odbiorcéw danych

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe na
zlecenie administratora w zakresie wsparcia technicznego, organizacyjnego, informatycznego,
prawnego. Z podmiotami sg zawierane umowy powierzenia na podstawie art. 28 RODO. Pani/Pana
dane mogg byC rowniez przekazane podmiotom uprawnionym doich uzyskania na podstawie
obowigzujgcego prawa.

Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres wskazany w odpowiednich ustawach nie
dtuzszy jednak niz ten wymagany ustawg o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Pozyskiwanie danych z innych Zzrédel niz osoba, ktérej dane dotyczg (art. 14 RODO) umowy, dane
do reprezentacji

Pozyskiwanie danych osobowych moze sie odbywacC réwniez z innych Zrddet niz osoba, ktérej dane
dotyczg. W szczegdlnoSci dane sg udostepniane sg przez firmy lub instytucje. Dane dotyczg oséb
pracujgcych lub wspdtpracujgcych przy realizacji zadah lub zawartych umoéw. Dane osobowe sg
przetwarzane wytgcznie w celu kontaktu lub w celu realizacji umowy lub zadah. Przetwarzane sg
nastepujgce kategorie danych: dane identyfikacyjne (imie i nazwisko) i dane do kontaktu (adres
e-mail

i telefon). Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie:

a. art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, gdy przetwarzanie tych danych jest niezbedne dla realizacji umowy
oraz wypetnienia wynikajgcych z takiej umowy zobowigzah. Podanie danych koniecznych dla
zwigzania umowag lub jej realizacji irozliczenia jest obowigzkowe. W tym celu moze
przetwarzaC dane osobowe w okresie trwania umowy z zachowaniem termindw archiwizacji;

b. art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, gdy przetwarzanie tych danych bedzie niezbedne dla realizacji
obowigzkéw wynikajgcych z przepisow prawa. Podanie danych jest obowigzkowe, a
obowigzek wynika z przepisdw prawa. W tym celu Administrator moze przechowywaé dane w
okresie trwania takiego obowigzku (np. dane zawarte w fakturach oraz dokumentach
potwierdzajgcych podejmowane czynno$ci oraz transakcje)

c. dla realizacji uzasadnionych interesow Administratora lub osdb trzecich, w sytuacji, gdy
interesy takie sg nadrzedne wobec intereséw lub podstawowych praw i wolnoSci osdb,
ktérych dane dotycza, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f) RODO tj. windykacja i ochrona roszczeh.



1. Administrator moze ujawni¢ dane osobowe:
a. podmiotom i osobom dziatajgcym na zlecenie na podstawie zawartych uméw powierzenia
przetwarzania danych osobowych w zakresie wsparcia informatycznego i organizacyjnego,
b. organom panstwowym, na podstawie przepiséw prawa w ramach prowadzonych postepowan.
2. Przystuguje prawo dostepu do treSci swoich danych, ich sprostowania oraz prawo do ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu oraz prawo do przenoszenia danych
w granicach okre$lonych zgodnie z art. 15-22 RODO.
3. Kazdej osobie przystuguje prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) gdy uzna, iZ przetwarzanie danych osobowych jest
niezgodne z prawem.



KLAUZULA INFORMACYIJNA W ZAKRESIE PROWADZENIA KORESPONDENCII
Dane osobowe przetwarzane sg w celu obstugi korespondencji, w tym udzielenia informacji zwrotnej. Podstawg
przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes: mozliwo$¢ udzielenia odpowiedzi
na zadane pytanie oraz zwrotnego kontaktu). Podanie danych wymagane jest w zakresie koniecznym
do otrzymania odpowiedzi na zadane pytanie lub rozwigzanie ewentualnych probleméw. Dane osobowe
przetwarzane bedg przez okres prowadzenia korespondencji oraz przez okres wymagany przepisami w zakresie
archiwizacji. Odbiorcami danych sg:
e dostawcy i serwisanci oprogramowania komputerowego, dostawcy i serwisanci poczty elektronicznej

i hostingu, z ktérymi sg podpisane umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych;
e podmioty lub instytucje uprawnione do ich uzyskania na podstawie obowigzujgcego prawa

np. organom Scigania w razie wystosowania przez nie zgdania udostepnienia danych,

na odpowiedniej podstawie prawnej (np. dla potrzeb toczgcego sie postepowania karnego)

Klauzula informacyjna w zakresie wydarzen podlegajgcej rejestracji

Podstawg prawng przetwarzania jest uzasadniony interes Administratora danych na podstawie art. 6
ust. 1 pkt f RODO. Przetwarzanie danych w zakresie wizerunku w celu rejestracji

i promocji uroczystosci. Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg przez okres zgodnie

z przepisami prawa oraz do czasu ztoZenia sprzeciwu. Majg Pafnstwo prawo Zgdania

od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuni€cia lub
ograniczenia przetwarzania, jak réwniez wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
whniesienia skargi do PUODO. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty
majgce dostep na podstawie przepisdéw prawa oraz podmioty, z ktérymi zawarte sg umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Polityka prywatnos$ci Facebook

1. Polityka prywatnosci fanpage Facebook

Zawarte nizej informacje zostaly spisane dla uzytkownikdéw Facebooka, a w szczegdlno$ci dla fanéw
naszego fanpage’a w celu przekazania informacji na temat gromadzenia danych osobowych,
powodach ich przetwarzania oraz prawach, ktdre posiadajg uzytkownicy.

2. Pojecia uzywane w Polityce prywatnosci

Jezeli w dalszej czesci naszej Polityki prywatnoS$ci zauwazysz jedno z ponizszych pojec pisane wielkg
literg, to powiniene$ je rozumieé¢ zgodnie z ponizszymi definicjami:

a) ,FB” — portal spotecznoSciowy Facebook, dostepny poprzez serwis internetowy
www.facebook.com oraz aplikacje mobilng Facebook,

b) ,Fanpage” —nasz fanpage znajdujgcy sie na FB,

c) ,Polityka” —oznacza niniejszy dokument, czyli polityke prywatno$ci, ktérg czytasz,

d) ,,RODO” - rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i



a)

b)

a)

b)

b)

w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Tekst
RODO znajdziesz tutaj.

Zabezpieczenie danych osobowych

Wszystkie dane osobowe, ktdére zbieramy na naszym Fanpage przetwarzamy jako
Administrator zgodnie z RODO. Powiniene$ zwroci¢ uwage, Ze administratorem Twoich
danych jest takZe Facebook Ireland Ltd. Zawarte$ z nim bowiem umowe, ktéra uprawnia Cie
do korzystania z FB. Blizsze informacje o tym, jak Facebook Ireland Ltd. Znajdziesz
https://pl-pl.facebook.com/privacy/explanation

Stosujemy wymagane aktualnymi przepisami o ochronie danych osobowych S$rodki
techniczne zapobiegajgce pozyskiwaniu i modyfikowaniu przez osoby nieuprawnione danych
osobowych przesytanych drogg elektroniczng, czyli w ramach naszego Fanpage. FB réwniez
stosuje swoje zabezpieczenia. W celu uzyskania blizszych informacji na ten temat powiniene$

skontaktowaC sie z FB.

Twoje prawa dotyczace danych osobowych

Przetwarzamy Twoje dane osobowe, dlatego:

a. masz prawo dostepu do Twoich danych osobowych,

b. mozesz dokonywac ich sprostowania,

c. mozesz zgdac€ usuniecia Twoich danych osobowych, gdy pozwala na to RODO,

d. masz prawo ograniczenia przetwarzania, w zakresie okre$lonym w RODO.
Chcesz skorzystaC z Twoich praw lub dowiedzieC si€ o nich wigcej? Skontaktuj sie z nami.
Nasze dane kontaktowe znajdziesz w § 1 ust. 3 Polityki.
Jezeli chcesz skorzystaé ze swoich praw wobec FB, to wiecej informacji znajdziesz
https://pl-pl.facebook.com/privacy/explanation

Prawo sprzeciwu

Po podaniu nam Twoich danych osobowych, mozesz skorzystaé z prawa do sprzeciwu. Masz
je w dwdch sytuacjach, gdy przetwarzamy Twoje dane osobowe:

a. na podstawie innych naszych prawnie uzasadnionych intereséw - taki sprzeciw
wymaga uzasadnienia Twojg szczegdlng sytuacjg. Napisz nam dlaczego nie
powinniSmy przetwarza¢ Twoich danych.

Chcesz skorzystaC z prawa sprzeciwu? Skontaktuj si€ z nami. Nasze dane kontaktowe
znajdziesz w § 1 ust. 3 Polityki.

Skarga do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

lezeli uwazasz, ze przetwarzamy Twoje dane osobowe niezgodnie z prawem, to mozesz wnie$¢
skarge do organu nadzorczego. W Polsce jest nim Prezes Urzedu Ochrony Danych. www.uodo.gov.pl

7.

Korzystanie z Fanpage

Jezeli korzystasz z naszego Fanpage, zwro¢ uwage na nastepujgce sprawy:

a. Po co nam Twoje dane, czyli w jakim celu je przetwarzamy?

e udzielania odpowiedzi na prywatne wiadomosci, ktdre skierujesz do nas,
® prowadzenia z Tobg dyskusji w ramach komentarzy pod poszczegdlnymi postami,


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016R0679&from=PL
https://pl-pl.facebook.com/privacy/explanation
https://www.facebook.com/privacy/explanation
https://pl-pl.facebook.com/privacy/explanation
http://www.uodo.gov.pl

e udostepniania naszych postéw Tobie jako osobie obserwujgcej nasz Fanpage,

e informowaniu o naszych ustugach oraz o nas samych za pomocg postéw, ktére umieszczamy na
naszym Fanpage, w tym postéw sponsorowanych, ktére sg wyswietlane szerszemu gronu
uzytkownikow FB,

e statystycznym polegajacym na prezentowaniu nam przez Facebook Ireland Ltd. danych o
wys$wietlalno$ci naszych postow, ich zasiegach, liczbie interakcji, danych demograficznych
naszych obserwujgcych; dane prezentowane nam przez Facebook Ireland Ltd. sg danymi
statystycznymi

b) Jakie masz prawa?
OpisaliSmy je w § 4 i 5 Polityki.

c) Czy musisz podawa¢ nam swoje dane?

Jest to dobrowolne. Jednak z uwagi na stosowane przez FB zasady bedziemy widzieli Twoje imie,
nazwisko oraz zdjecie, jezeli do nas napiszesz lub skomentujesz nasz post.

Poprzez funkcjonowanie naszego fanpage’a zbieramy i przetwarzany nastepujgce rodzaje danych
osobowych:

e identyfikator Facebooka (zazwyczaj zawierajgcy imie i nazwisko, ktdére nie jest przez nas w
jakikolwiek sposdb weryfikowany w celu potwierdzenia prawdziwosci danych);

* zdjecie profilowe (dzigki niemu w niektérych przypadkach mozemy poznaé Panstwa wizerunek);

e inne zdjecia (ktére rowniez mogg przedstawiaé wizerunek) wynikajgce z relacji fanpage-
uzytkownik. Umieszczanie zdjeC€ pod naszymi postami jest z Panstwa strony dobrowolne.

e treSC Panstwa komentarzy oraz treS¢ rozmowy prowadzonej przez aplikacje Messenger (dzieki
niemu mozZemy dowiedzieC sie o Pahstwa adresie e-mail, numerze telefonu oraz opisu, ktory
Panstwo zawarliscie w zwigzku z okoliczno$ciami naszej korespondenc;ji).

d) Na jakiej podstawie prawnej przetwarzamy Twoje dane?

Art. 6 ust. 1 lit. f RODO, czyli nasz prawnie uzasadniony interes.

e) Co jest naszym prawnie uzasadnionym interesem?

Odpowiedz na Twoje wiadomosci i komentarze, dostarczanie Ci postéw, informowanie o naszych
ustugach i o nas samych za ich pomocg, analiza danych statystycznych zwigzanych z Fanpage.

f) Komu przekazemy Twoje dane?

Facebook Ireland Ltd.

g) Jak dtugo bedziemy przetwarza¢ Twoje dane?
Przez czas:

a) potrzebny na rozwigzanie przedstawionej przez Ciebie sprawy.



W zalezno$ci od jej rodzaju réwnieZ przez czas potrzebny na wykazanie, Ze jg rozwigzaliSmy, czyli
przez czas przedawnienia roszczen

b) obserwowania przez Ciebie Fanpage.

Pamigtaj, Zze mozesz zawsze usung¢ swoje komentarze pod naszymi postami, przestac nas
obserwowac lub zrezygnowac z posiadania konta na FB.

Procedura wykorzystania wizerunku

1. Cel procedury
Wprowadzenie jednolitych zasad dotyczgcych wykorzystania wizerunkéw oséb fizycznych.

2. Podstawy prawne i wytyczne UODO

2.1. Ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

2.2. ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

2.3.Poradnik Urzedu Ochrony Danych Osobowych — ,Ochrona danych osobowych w szkotach
i placéwkach o$Swiatowych”.

3. Zakres stosowania procedury i definicje

3.1. Wizerunek moze by¢ utrwalony zaréwno w postaci zdjecia jak i nagrania wideo lub grafiki.
3.2. Rozpowszechnianie wizerunku - jest to publikacja wizerunku do z géry nieokreslonego kregu
0s0b, jesli przekaz jest ograniczony do z géry okre$lonego kregu osdb, to nie mamy do czynienia z
rozpowszechnianiem.
3.3. Zgoda na publikacje w formie tradycyjnej oraz elektronicznej oznacza:
publikacje w formie tradycyjnej — zamieszczenie zdjeé na gazetkach i tablicach w siedzibie

publikacje w formie elektronicznej — zamieszczanie zdje¢ na stronie internetowej/ profilu FB
placéwki
3.4. Cele publikacji wizerunkbw muszg byC zwigzane z realizacjg zadan placéwki, nie
dopuszczalne jest publikowanie wykraczajgce poza ustalony zakres np. w celach prywatnych.
4, Opis postepowania z wizerunkami
4.1. Placowka moze korzysta¢ z wizerunkdw w nastepujgcym zakresie:
[ ] w sferze wewnetrznej - w ramach organizacji i funkcjonowania tj. w szczegdlno$ci w
wewnetrznych publikacjach
° w sferze zewnetrznej — dotyczy to umieszczania wizerunku na stronie_internetowej,
w_mediach spotecznoSciowych.
4.2. Wykorzystanie wizerunku moZe by¢ uzasadnione jedynie realizacjg zadan placéwki.
4.3. Niedopuszczalne jest wykorzystanie wizerunkéw w celach prywatnych.
4.4, Wykorzystania wizerunku nie jest ograniczone czasowo.

4.5.Wizerunek przetwarzany jest do czasu wycofania zgody.
4.6. Rozpowszechnianie wizerunku bez zgody
4.5.1 Nie wymaga zgody rozpowszechnianie wizerunku:
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osoby powszechnie znanej, jezeli wizerunek wykonano w zwigzku z pelnieniem przez nig
funkcji publicznych, w szczegélnosci politycznych, spotecznych, zawodowych;

osoby stanowigcej jedynie szczegét catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna
impreza np. rozpowszechnianie zdje¢ z zabaw szkolnych, wycieczek, na ktérych sylwetka
stanowi jedynie szczegdt catoSci uwiecznionej na zdjeciu (zdjecie nie narusza dobr osobistych
przedstawionych na nim osdb oraz ich prawa do prywatnosci).

jezeli osoba ta otrzymata umdwiong zaptate za pozowanie.

Zgodnie z zapisem art. 81 ust. 2 pkt. 1 Prawa Autorskiego, bez pobierania zgody mozna
rozpowszechnia¢ wizerunek znanych oséb udzielajgcych sie publicznie na organizowanych
przez Placéwke festynach, imprezach, akademiach.

Zgodnie z art. 81 ust. 2 pkt 2 Prawa Autorskiego, bez pobierania zgody mozliwe jest
rozpowszechnianie wizerunku osoby stanowigcej jedynie szczegdt catoSci, po wczeSniejszej
analizie nastepujgcych punktow:

e rozpowszechniany wizerunek nie stawia tej osoby w negatywnym Swietle lub jej nie
o$miesza;

e nie jest wiadomym, aby osoba ta miata powody do ukrywania sie (np. wzwigzku z
przemocg domow3);

e o0soba naprawde stanowi jedynie szczegét catoSci, czyli zdjecie po usunigciu tej osoby nie
zmienia swojej istoty.

W przypadku watpliwosci co do mozliwosci zastosowania powyzszych wyjgtkow, decyzje
podejmuje sie na korzy$¢ systemu ochrony, czyli wizerunek nie jest rozpowszechniany.

Konkursy i wydarzenia

Organizator konkurséw, wydarzen itp. ustala w regulaminach, formularzach zgtoszeniowych
itp. zasady przetwarzania danych uczestnikdw w zakresie wykorzystania wizerunkédw oraz ich
rozpowszechniania oraz zgody i klauzule informacyjne dla uczestnikdw wskazujgc lokalizacje
rozpowszechniania wizerunku.
Ustalenia nalezy przesta¢ do konsultacji IOD na adres inspektor@b-biodo.pl.
Wzor formularza ujety jest w zatgczniku nr 2.
Odpowiedzialno$¢ za legalne przetwarzanie danych cigzy na administratorze danych, czyli
organizatorze olimpiady, konkursu lub turnieju, ktéremu na potrzeby ww. zawoddéw wiedzy
udostepnianie sg dane osobowe uczestnikéw.

Zgody na rozpowszechnianie wizerunku.
Rozpowszechnianie wizerunku dzieci wymaga zgody.
W przypadku uczniéw niepetnoletnich zgode na rozpowszechnianie wizerunku wyraza jeden
z rodzicow lub opiekunéw prawnych.
Zgoda nie moze by¢ zgodg wymuszong. w szczegdlnoSci nalezy zadbal o przejrzystosS¢
procesu pozyskiwania zgody, a takze poinformowal ucznia oraz rodzica/opiekuna o
catkowitej dobrowolno$ci udzielania zgody.
Zgoda udzielana jest na czas nieokreslony, do momentu jej cofniecia.
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5.5.6. Zgode na wykorzystanie wizerunku moze pobiera¢ wychowawca kazdej oddzielnie, pod
nadzorem Dyrektora lub Dyrektor.

5.5.7. Dyrektor nie jest administratorem danych i nie ponosi odpowiedzialno$ci za fotografowanie i
nagrywanie podczas uroczystosci przez innych rodzicéw i innych oséb.

6. Pozyskanie zgdd i ich archiwizacja

6.1.Zgode na wykorzystanie wizerunku moze pobieraC wychowawca kazdej oddzielnie, pod
nadzorem Dyrektora lub Dyrektor.

6.2.W czasie trwania zawoddéw i konkurséw, zgody przechowuje osoba odpowiedzialna za
organizacje. Po zakonczeniu, zgody przekazywane sg wyznaczonego przez Dyrektora pracownika
lub do Dyrektora.

6.3. Pozyskanie zgody na rozpowszechnianie wizerunku wymaga przedtozenia klauzuli informacyjnej
zgodnie z art. 13 RODO.

6.4. Wzér zgody na wykorzystanie wizerunku stanowi zatgcznik nr 2.

6.5.Raz do roku osoby, ktore pozyskaty zgody powinny dokonaé przegladu zgdd oraz miejsc ich
publikacji i ustali¢ czy nie wygasty podstawy prawne lub faktyczne do dalszego wykorzystania
wizerunku.

6.6.W przypadku realizacji praw podmiotéw danych (cofniecia zgody) zastosowanie ma odrebna
procedura.



	Polityka prywatności Facebook 
	1.​Polityka prywatności fanpage Facebook   
	4.6.​Rozpowszechnianie wizerunku bez zgody 
	●​osoby powszechnie znanej, jeżeli wizerunek wykonano w związku z pełnieniem przez nią funkcji publicznych, w szczególności politycznych, społecznych, zawodowych; 
	●​osoby stanowiącej jedynie szczegół całości takiej jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza np. rozpowszechnianie zdjęć z zabaw szkolnych, wycieczek, na których sylwetka stanowi jedynie szczegół całości uwiecznionej na zdjęciu (zdjęcie nie narusza dóbr osobistych przedstawionych na nim osób oraz ich prawa do prywatności). 
	●​jeżeli osoba ta otrzymała umówioną zapłatę za pozowanie. 


