
บันทึกข้อความ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

 

หน่วยงาน  ​ ​ ​ ​ ​ ​  โทรศัพท์ ​ ​  โทรสาร ​ ​ ​  

ท่ี อว ​ ​ /​ ​ ​ ​ ​ ​ วันท่ี​ ​ ​ ​       

เร่ือง   ขอนำส่งผลงานทางวิชาการเพ่ือกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ 

 

 

เรียน​ ประธานคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ  

(ผ่านคณะกรรมการประจำสำนักวิชา………………………………………………..………………….) 

 

ด้วยข้าพเจ้า…………..…………………………………………………………………………………ขอเสนอผลงานเพ่ือขอ 

กำหนดตำแหน่ง(ผศ./รศ./ศ.)……………………………..……… ในสาขาวิชา…………………………………รหัสสาขาวิชา……………. 

อนุสาขาวิชา…………………………………รหัสอนุสาขาวิชา……….. (ถ้ามี) โดยวิธี □ ปกติ  □ วิธีท่ี 1  □ วิธีท่ี 2   □ พิเศษ 

จึงขอนำส่งผลงานทางวิชาการในการเสนอขอกำหนดตำแหน่งดังต่อไปน้ี วิธีปกติ เอกสารฉบับจริง 1 ชุด 

สำเนา จำนวน 5 ชุด แยกประเภท รวมท้ังหมดท่ีส่ง จำนวน 6 ชุด  

 

​ ​ ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 

 

 

​ ​ ลงช่ือ…………………………………………….……….(เจ้าของประวัติหรือผู้บังคับบัญชาช้ันต้น) 

​ ​ ​ ​       (……………………………………………………….) 

  ​             ตำแหน่ง………………………………..………………. 

  ​         วันท่ี………..เดือน……………………………พ.ศ…………. 

 

 

​ ​ ลงช่ือ………………………………………….(คณบดีฯประธานคณะกรรมการประจำสำนักวิชา) 

​ ​ ​ ​       (……………………………………………………….) 

  ​             ตำแหน่ง………………………………..………………. 

  ​         วันท่ี………..เดือน……………………………พ.ศ…………. 

 

หมายเหตุ : ส่ง file แบบเสนอขอกำหนดตำแหน่ง ในรูปแบบ ไฟล์ word และ pdf มาท่ี E-mail 

Sreewisa@sut.ac.th 



 
 
 
 

คำรับรองคณะกรรมการประจำสำนักวิชา 

คณะกรรมการประจำสำนักวิชา……………………………………………………………...ในการประชุมคร้ังท่ี…………….…..……

เม่ือวันท่ี……………………..ได้ตรวจสอบคุณสมบัติและผลงานทางวิชาการของ…………….…………………………….….…………………  

ซ่ึงขอกำหนดตำแหน่ง……………………….…..……..…… สาขาวิชา…………………………………… (รหัสสาขาวิชา)…………..………….. 

อนุสาขาวิชา…………………………………รหัสอนุสาขาวิชา……….. (ถ้ามี) แล้ว  ดังน้ี   

⬜ คุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์​ ​  

⬜ เป็นการขอโดยวิธี (ปกติ/พิเศษ) ………………..​  

⬜ แบบประวัติและผลงานทางวิชาการถูกต้องและครบถ้วนตามเกณฑ์​  

⬜ ผลงานทางวิชาการมีการตีพิมพ์เผยแพร่ถูกต้องและครบถ้วนตามเกณฑ์ 

⬜ แบบแสดงหลักฐานการมีส่วนร่วมในผลงานวิชาการถูกต้องและลงนามครบถ้วน 

⬜ รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิชา................................................................................  

 

​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ………………………………….…………..………..….. 

​ ​ ​ ​        ​ ​ ​  (……………………………………………………….……..…….) 

ประธานคณะกรรมการประจำสำนักวิชา………………………..…………………………. 

  ​       ​ ​ ​ ​   วันท่ี…………...เดือน………………………พ.ศ………….... 

 

บันทึกส่วนทรัพยากรบุคคล 

​ ส่วนทรัพยากรบุคคลได้รับเอกสารและตรวจสอบตามข้ันตอนแล้วปรากฏว่า 

⬜ ครบถ้วน​  

⬜ ไม่ครบถ้วน​  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

และได้รับเร่ืองครบถ้วนแล้วเม่ือ………………………………………………………………………… 

 

ลงช่ือ …………………………….………………………… 

(……………………………………………………….…….) 

ตำแหน่ง…………………………………………………….. 

                  วันท่ี……....เดือน………………………..……พ.ศ………….. 

 

 



หมายเหตุ: วันท่ีแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งวิชาการให้ถือวันท่ีส่วนทรัพยากรบุคคลได้รับเร่ืองอย่างเป็นทางการ จากคณะ

กรรมการประจำสำนักวิชาสังกัดของผู้เสนอขอ พร้อมท้ังแบบคำขอแต่งต้ังตำแหน่งทางวิชาการท่ีถูกต้องและ

ผลงานวิชาการ 


	 
	 
	คำรับรองคณะกรรมการประจำสำนักวิชา 

