ﬂéﬁ =N 109 Szpital Wojskowy z Przychodnig

Sz Weg Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
w Szczecinie

DOKUMENTY POLITYKI BEZPIECZENSTWA

Informacja dla Pacjenta,
dotyczaca realizacji obowiazkéw wynikajacych z art. 13 ust.1 i 2 Ogoélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (RODO)".

I. Kto jest Administratorem Pani/Pana danych osobowych?

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest 109 Szpital Wojskowy z Przychodnig Samodzielny
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej z siedziba przy ul. Piotra Skargi 9-11, 70-965 Szczecin,
reprezentowany przez Komendanta Szpitala. Z Administratorem mozna si¢ kontaktowaé na wskazany
adres, telefon nr 91 810 58 00 lub e-mail: sekretariat@109szpital.pl.

II. Jak skontaktowa¢ sie¢ z Inspektorem Ochrony Danych?
Inspektorem Ochrony Danych jest Pan Jan Wisniewski, dostepny pod adresem email: iodo@ 109szpital.pl
lub telefonem nr 91 810 59 40 z ktorym mozna si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z przystugujacych Pani/Panu praw.

III. Jakie sa cele i podstawy prawne przetwarzania Pani/Pana danych?

1. Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe glownie w zwiazku z wykonywaniem dziatalnosci
leczniczej, zgodnie z Ustawa o dziatalnos$ci leczniczej przy uwzglednieniu obowiazkow wynikajacych z
Ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (UPPiRPP), w nizej wymienionych celach
zdrowotnych.

a) Diagnozy medycznej i leczenia - art.9 ust.2 lith RODO m.in. w zwigzku z wlasciwymi przepisami Ustawy
o dziatalnosci leczniczej, UPPiRPP oraz Ustawy o podstawowej opiece zdrowotnej, w szczegdlnosci w
zakresie:

v leczenia szpitalnego, ambulatoryjnego, stomatologicznego i podstawowej opieki zdrowotnej,

v badan diagnostycznych,

v prowadzenia dokumentacji medycznej oraz komunikacji dot. oceny Pani/Pana stanu zdrowia po udzieleniu
$wiadczenia zdrowotnego.

b) Profilaktyki zdrowotnej - art.6 ust.1 lit.e oraz art.9 ust.2 lith RODO m.in. w zwigzku z wlasciwymi
przepisami Ustawy o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi, w szczegdlnosci w
zakresie:

v prewencji chordb np. kierowania zaproszen na wykonywanie szczepien lub badan przesiewowych,

v/ zapewnienia ciaglosci $wiadczen zdrowotnych np. komunikacja dot. zasadnosci wykonania wizyty
kontrolnej, udzielania porad patronazowych, badan bilansowych, testow przesiewowych oraz
telekonsultacji medycznych,

v/ prowadzenia dokumentacji dot. realizacji ww. celow.

¢) Medycyny pracy - art.9 ust.2 lith RODO m.in. w zwiazku z wtasciwymi przepisami Ustawy o stuzbie
medycyny pracy, w szczegdlnosci w zakresie zdolno$ci pracownika do pracy tj.:

v badan wstgpnych, okresowych i kontrolnych pracownikow,

v/ innych badan wskazanych w umowie pomigdzy pracodawcg a Administratorem,

v prowadzenia dokumentacji medycznej dot. realizacji ww. celow.

d) Zapewnienia opieki zdrowotnej oraz zarzadzania systemami i ustugami opieki zdrowotnej - art.9 ust.2 lit.h
RODO m.in. w zwigzku z wlasciwymi przepisami Ustawy o systemie informacji w ochronie zdrowia oraz
Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkdéw publicznych, w szczegdlnosci w
zakresie:

v rejestracji oraz zapewnienia cigglosci opieki zdrowotnej poprzez udzielanie informacji dot. okolicznosci
Pani/Pana wizyty oraz zmian organizacyjnych mogacych mie¢ wplyw na przebieg $wiadczenia
zdrowotnego,
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v weryfikacji uprawnien do uzyskania $§wiadczen opieki zdrowotnej,

v realizacji umow z ptatnikami, w tym ich rozliczanie,

v odbierania i archiwizacji Pani/Pana o$wiadczen woli,

v wymiany informacji o Pani/Pana zdrowiu z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalno$¢ lecznicza,

v przekazywania Pani/Pana danych do rejestrow publicznych,

v wykonywania innych czynno$ci wspierajacych udzielanie §wiadczen zdrowotnych, w tym zwigzanych z
zarzadzaniem systemem informatycznym.

e) Zapewnienia zabezpieczenia spolecznego oraz zarzadzania systemami iuslugami zabezpieczenia
spotecznego - art.9 ust.2 lith RODO m.in. w zwigzku z wlasciwymi przepisami Ustawy o $§wiadczeniach
pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa lub innymi regulacjami z
zakresu prawa ubezpieczen spolecznych, w szczegolno$ci w zakresie wystawiania za§wiadczen o stanie
zdrowia lub zlecen na zaopatrzenie w wyroby medyczne.

2. Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane roéwniez w innych celach niz zdrowotne, w szczegoélnosci w celu:

a) prowadzenia rozliczen finansowych i podatkowych, zwiazanych z udzielaniem komercyjnych $wiadczen
zdrowotnych oraz pobieraniem innych optat - art. 6 ust. 1 lit.c RODO w zwigzku z wlasciwymi przepisami
Ustawy o rachunkowosci oraz Ustawy o podatku od towarow i ushug;

b) prowadzenia depozytu w szpitalu - art.6 ust.1 lit.c RODO w zwiazku z wtasciwymi przepisami UPPiRPP;

c) zapewnienia bezpieczenstwa osob i mienia poprzez stosowanie monitoringu wizyjnego - art. 6 ust. 1 lit.e
RODO w zwiazku z wlasciwymi przepisami Ustawy o dziatalnosci leczniczej i Ustawy Kodeks pracy;

d) dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed roszczeniami oraz obshugi skarg i wnioskow
zwigzanych z dziatalnoscig Administratora - art. 6 ust. 1 lit.c i f oraz art.9 ust. 2 lit.f RODO.

IV. Jak dlugo beda przechowywane Pani/Pana dane?

1. Dane przetwarzane w celu okreslonym w pkt. IIl.1., gromadzone w dokumentacji medycznej,
przechowywane beda przez 20 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w ktorym dokonano ostatniego
wpisu, z wyjatkami wskazanymi w UPPiRPP a w pozostatym zakresie do czasu realizacji celu, przy czym
nie dluzej niz do przedawnienia roszczen.

2. Dane przetwarzane w celu wskazanym w pkt. I11.2a) przechowywane beda przez 5 lat liczac od 1 stycznia
roku nastgpnego od daty zakonczenia sprawy.

3. Dane przetwarzane w celu wskazanym w pkt. I11.2b) przechowywane beda do czasu realizacji celu, przy
czym nie dluzej niz do przedawnienia roszczen.

4. Dane przetwarzane w celu wskazanym w pkt. II1.2¢) przechowywane beda do 3 miesi¢cy od czasu ich
rejestracji lub do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania w ktérym stanowity dowod.

5. Dane przetwarzane w celu wskazanym w pkt. 111.2d) przechowywane bgda do czasu realizacji celu lub
whniesienia uzasadnionego sprzeciwu, przy czym nie dtuzej niz do przedawnienia roszczen.

V. Komu udostepniane sq dane?

Pani/Pana dane mogg by¢ udostgpniane odbiorcom wskazanym we wtasciwych przepisach UPPiRPP np.
podmiotom udzielajagcym $wiadczen zdrowotnych w celu zapewnienia ich ciaglosci oraz innym podmiotom
swiadczgcym na rzecz Administratora ustugi, w szczeg6élnosci z zakresu: ochrony 0sob i mienia, hostingu,
poczty, transportu sanitarnego, bankowos$ci, utrzymania czystosci, administrowania i1 serwisowania
systemami informatycznymi, w tym posiadajgcym siedziby na terenie panstw trzecich do ktorych
przekazywanie danych nastepuje na zasadach wskazanych w rozdziale V RODO. Ponadto dane mogg by¢
udostepniane organom publicznym z wyjatkiem organow, ktére moga otrzymywac dane osobowe w ramach
konkretnego postgpowania.
VI. Czy Pani/Pana dane przetwarzane sa w sposéb zautomatyzowany?

Szpital nie przetwarza Pani/Pana danych osobowych w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie
profilowania, czyli nie dokonuje automatycznej oceny niektdrych Pani/Pana czynnikéw osobowych.
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Czy musi Pani/Pan poda¢ swoje dane?

Do realizacji celow wskazanych w pkt. I11.1 i I11.2 lit.a) i b), w zakresie wymaganym przepisami ww. ustaw,
podanie danych osobowych jest obowigzkowe. Odmowa podania wymaganych danych moze znacznie
utrudni¢ lub nawet uniemozliwic¢ realizacje celu. W pozostatym zakresie podanie danych jest dobrowolne ale
niezbedne do realizacji celu.

Jakie ma Pani/Pan prawa?

Dostepu do tresci swoich danych, w tym uzyskania ich kopii.

Sprostowania i uzupetienia danych, jezeli nie bedzie to prowadzilo do naruszenia autonomii zawodowej
osoby dokonujacej wpisu w dokumentacji medyczne;.

Ograniczenia przetwarzania swoich danych, jezeli nie utrudni to wykonywania przez Administratora
ustawowych obowiazkéw w celu realizacji waznego interesu publicznego.

Wnhiesienia w dowolnym momencie sprzeciwu z uwagi na szczegdlng sytuacj¢ zwigzang z przetwarzaniem
danych osobowych na podstawie art.6 ust.1 lit.e lub f RODO.

® Wnhiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

e Kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych we wszystkich sprawach zwiazanych z przetwarzaniem danych

osobowych oraz realizacjag ww. praw.

'Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogolne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO).

Wersja z 21.05.2026r.
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