
Розроблення, впровадження та застосування в освітньому процесі порядку 
виявлення та встановлення фактів порушення академічної доброчесності в 
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У звітному році в Університеті тривала робота з розбудови внутрішньої 
системи забезпечення академічної доброчесності працівників та здобувачів 
вищої освіти, у тому числі на основі створення і забезпечення функціонування 
ефективної системи запобігання та виявлення академічного плагіату.  

Усі підготовлені до друку наукові та навчально-методичні праці 
викладачів Університету розглядаються на засіданнях (наукових семінарах) 
кафедр та інших структурних підрозділів, у яких вони працюють. При 
рекомендації наукових праць до друку в наукових фахових виданнях 
Університету вони обов’язково проходять перевірку на відсутність академічного 
плагіату.  

Виявлення факту академічного плагіату в статтях у наукових періодичних 
виданнях Університету здійснюється на етапі їх представлення в редакційну 
колегію або для розгляду на засіданні Науково-експертної ради Університету 
щодо рекомендації їх до друку. До захисту допускаються дисертації 
(монографії), виконані здобувачем наукового ступеня самостійно, а перевірка 
дисертацій та авторефератів здобувачів наукового ступеня на відсутність 
академічного плагіату здійснюється на етапі їх представлення ученим 
секретарям спеціалізованих учених рад. Науковий керівник (науковий 
консультант) несе відповідальність за перевірку роботи у встановлені строки, 
прийняття рішення про доопрацювання та повторну перевірку на плагіат, а 
також про допуск науково-дослідницької роботи до попереднього захисту.  

Дисертації (монографії) та автореферати дисертацій осіб, які здобувають 
наукові ступені доктора філософії, кандидата та доктора наук, а також відгуки 
опонентів оприлюднюються на вебсайті Університету.  

У звітному році вирішення усіх проблемних питань щодо встановлення 
факту академічного плагіату в наукових та навчально-методичних роботах 
викладачів, статтях у наукових періодичних виданнях Університету, дисертаціях 
здобувачів наукового ступеня та кваліфікаційних роботах студентів 
здійснюється Науково-експертною радою Університету. Науково-педагогічні 
кадри Університету, здобувачі наукового ступеня та студенти всіх форм 
навчання несуть відповідальність за подання своїх науково-дослідних робіт для 
перевірки програмним продуктом, що пропонується Університетом, згідно з 
порядком, визначеним Положенням «Про протидію академічному плагіату в 
Університету.  

Встановлення факту академічного плагіату у вже опублікованих наукових 
та навчально-методичних працях викладачів Університету є підставою для 
заборони включати ці роботи до переліку їх наукових та навчально-методичних 

https://drive.google.com/file/d/1lFA9dzrQz73Yk37UjZOCQRDh3sdjp0UV/view


публікацій. Публікації, у яких виявлено факт академічного плагіату, не можуть 
розглядатися як наукові роботи, що подаються як результати дисертаційної 
роботи вченому секретарю спеціалізованої вченої ради при поданні 
дисертаційної роботи до захисту. 

Відповідальність за академічний плагіат визначено посадовими 
інструкціями та Правилами внутрішнього розпорядку Університету. Виявлення 
фактів академічного плагіату в наукових творах науково-педагогічних 
працівників береться до уваги при продовженні дії трудового контракту та при 
обранні на посаду. 

 


