
 

 

 

 

 

KOP SATKER 

 

 

 

 FORM/SMAP/Aw/09.b–01 
 

UJI KELAYAKAN (DUE DILIGENCE) CALON PEGAWAI KONSULTAN INDIVIDU 
BALAI BESAR WILAYAH SUNGAI MESUJI SEKAMPUNG 

 
Nama​ : Rahmadya Inayah.  
 

No. Uji Kelayakan Ada Tidak Keterangan 

1. Pemenuhan Persyaratan Administrasi 
1.1. Surat Lamaran Kerja v   
1.2. Daftar Riwayat Hidup v   
1.3. KTP v   
1.4. NPWP v   
2. Pemenuhan Persyaratan Kualifikasi    

2.1. Pakta Integritas v   

2.2. Memahami materi Anti Penyuapan (jika pernah 
diberikan instansi) v   

2.3. Tidak pernah terlibat kasus Penyuapan/Kecurangan/ 
Korupsi v   

2.4. Siap mematuhi Kebijakan Anti Penyuapan Balai v   

2.5. Siap menerima sanksi sesuai peraturan apabila 
terbukti melakukan praktik penyuapan v   

3. Kompetensi/Kualifikasi    
3.1. Ijazah terakhir yang digunakan untuk melamar v   
3.2. Sertifikat keahlian  v  
3.3. Pengalaman kerja relevan  v  
4. Tes Seleksi    

4.1. Tes Tertulis  v Menyesuaikan 
dengan 

Prosedur 
Rekrutmen 

4.2. Wawancara  v 
4.3 Tes lain-lain (sesuai kebutuhan)  v 
5. Kesiapan menandatangani PKWT/SPK v   

Kesimpulan 

Personil atas nama: .................................. Dinyatakan: 
1.​ Layak 
2.​ Layak dengan catatan: akan mengikuti materi penyuapan yang akan 

diadakan oleh instansi 
3.​ Tidak Layak 

sebagai Calon Konsultan Individu pada Kegiatan ……………, Satuan Kerja………….. 
 
 
 Kota, DD-MM-YYYY 
 Pejabat Pembuat Komitmen, *) 
  

 
 
 

 (………………………………) 
 
*) Menyesuaikan dengan prosedur rekrutmen 


