Hej!

Hir kommer kallelsen till Servicekonferensen (SK) 20 maj 2023 i Malma. Servicekonferensen
halls i anslutning till att ett konventet anordnas. Information om konventet kommer att
publiceras pd hemsidan.

Om gruppen vill ha sin representant (vanligen GSR) pd SK si finansierar gruppen
representantens resa till SK (se tradition sju, att varje grupp ir sjilvforsérjande). Det finns
mojlighet att dska pengar till resa innan via SG och 4ven vid SK och mer information om det
finns att lisa pa hemsidan. For information om 4skning se bilaga 1.

Gruppen far dven girna limna en grupprapport oavsett om gruppen kan nirvara pa SK eller
inte. Det finns en link pd hemsidan.

Viktig information till er i grupperna ir att det pa servicekonferensen kan viljas in personer
som vill géra service i servicegruppen eller i informationskomittén. Mer information om dessa
poster finns under punkt 15. Sprid girna vidare vilka poster som ir lediga. Ni som grupp kan
fram till en vecka innan SK nominera medlemmar fran er grupp till de olika posterna. Maila
in namn, samt en kort beskrivning av vilka kvalifikationer denna person har for att bli vald till
den aktuella serviceposten. Detta underlittar f6r alla rostande GSR pa plats att kunna ligga
sin rost. Det ir fortfarande méjligt att nominera sig sjilv eller annan person pa SK till vakanta
serviceposter.

Om ni som grupp vill arrangera framtida SK och konvent (riksméte) fir ni som grupp girna
anmila ert intresse innan eller pA SK. Har ni nagra fragor om traditioner, praxis eller
praktiska fragor ska ni inte tveka att hora av er till servicekonferensansvarig pa
sk@aca-sverige.org.

Hir kan ni ldsa mer om servicegruppens (SG) riktlinjer:

heeps://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vQrOCG2LIKoINCfVy2TT oyl _Indggv
xnfdeB YKNVUDR tg-]6eEfACS3hGyskESbeT53R dn3tskC94/pub

Med vinliga hilsningar,
Servicegruppen


https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vQrOCG2LlKoJNCfVy2TLoyl__1ndqgvxnfdeB_YKNVUbRtg-J6eEfACS3hGyskESbeT53Rdn3tskC94/pub
https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vQrOCG2LlKoJNCfVy2TLoyl__1ndqgvxnfdeB_YKNVUbRtg-J6eEfACS3hGyskESbeT53Rdn3tskC94/pub
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ACA Sverige Servicekonferens 20 maj 2023

kl 12:00-17:00
Kallelse

Forkortningar som anvinds i protokollet:

SK - Servicekonferensen
GSR - Gruppservicerepresentant
SG - Servicegruppen

ACA - Adult Children of Alcoholics

ABC - Annual Business Conference

WSO - World Service Organisation

1. Métet dppnas av SK-ansvarig.

2. Inledande meditation genom att vz stillar oss med en tre minuter lang meditation da vi inbjuder

vdr dlskande bogre kraft att vara med oss i dagens beslut.
3. De tolv traditionerna Lises for att vi bor ha dem som riktlinjer, firskt i minnet.

4. Val av ordforande och sekreterare (vanligen SK-ansvarig) for motet.
Vi véljer betrodda tidinare att leda matet och fora protokoll.
— Ordforande:

— Sekreterare:

5. Valav tva justerare.
Justerarna granskar det firdiga protokollet sd att det stdmmer med vad som faktiskt hinde pd
motet. Ett slags koll av sekreterarens jobb mot de egna anteckningarna. Protokollet ska vara uppe pa
hemsidan senast 4 veckor efter SK.

6. Presentationsrunda och upprittande av rostlingd samt beslutsfattande.

- Deltagarna presenterar sig och de grupper de dr dér att foretrida, alt. om de dr dar i eget intresse
(ovriga deltagare).

- Ristléingd uppriittas, dvs det klargors vilka som bar ristritt. Endast GSR eller for grupperna utvalda
representanter har beslutanderitt med en rost per grupp.

- Nir vi fattar beslut under servicekonferensen sd forsoker vi nd konsensus sd langt det dr majligt,
annars bordldggning dér det dr mojligt och i nodvéindiga fall ristning med 2/3’s majoritet. (i enlighet
med rekommendationerna i BRB och efter beslut taget under SK-mote). Oklarbet fanns om bur vi loser
en situation ddr enighet ef uppnds i ndgon friga. Skulle sa bli fallet sd kan frigan antingen; bordldggas,
dterkomma som motion eller att motionen skrivs om for att bli tydligare i sin form. Konsensus innebdr
att fullstindig enighet skall rada for att beslut ska kunna tas. Detta uppnds genom en
diskussionsprocess. Varje enskild deltagare pa motet bar rétt att bidra med sin dsikt i varje frdga, det dr
viktigt att uttrycka det vi vill ha sagt och dven “bra for virt tillfrisknande inom ACA”. Det ar
gruppsamuvetet som vdder och vi forsoker ha i dtanke vad som dr bist for oss i ACA som grupp nér vi
fattar beslut. Alla dsikter dr lika virda, dock har endast GSR eller for grupperna utvalda
representanter beslutanderitt med en rist per grupp. Det dr viktigt att uttrycka vad som dr gruppens
dsikt (den grupp man representerar pi SK-motet) och vad som dr en personlig dsikt.

GSR/representanten fir med sig gruppens mandat att i en enskild friga antingen dndra sig till
gruppsamvetet i SK eller att bebdlla sin standpunkt i fragan. Ordforanden frigar om motet kan fatta
beslut i fragan. Ordforanden fragar om ndgon dr emot beslutet, skulle si vara fallet foljer ytterligare
diskussion tills enighet rader.

Nya riktlinjer gillande beslutsfattande vid motioner enligt beslut taget SK varen 2020. Se dven bilaga
2.



- Motionen ldses av SK:s ordforande.
- Den som skrivit motionen fdr tvd minuter pd sig att presentera tankarna bakom motionen. Arinte

denne ndrvarande utgdr detta moment.

- En begrinsad tid avsdtts for att diskutera motionen. Tiden bestams med héansyn till konferensen
ovriga behov. Diskussion dir delegater endast fir yttra sig en gang over motionen - om det inte finns tid
kvar ndr alla fatt yttra sig.

- Forsta omristningen. Varje grupp har en rost. For att gd vidare med motionen krivs tvd tredjedels
majoritet. Fir inte motionen tvd tredjedels majoritet sd faller den.

- Om tvd tredjedels majoritet ristar for motionen, kan minoriteten vilja att acceptera majoritetens
vilja, eller begiir ordet igen.

- Om minoriteten begdr ordet efter den forsta omrostningen ges minoriteten tillfille att dterigen
uttrycka sina argument (vilket tillgodoser minoritetens rétt att bli hord). Varje minoritetetsdelegat som vill
yttra sig far gora det en gang.

- Efter att minoriteten uttryckt sina argument tillfrigas majoriteten om ndgon i majoriteten vill
dndra sin rost. Om ndgon i majoriteten vill dndra sin rost genomfors en andra omristning. Om motionen
dterigen fdr tvd tredjedels majoritet i den andra omrostningen antas den. Om den inte far tvd tredjedels

majoritet i den andra omristningen faller motionen.

Sammanfattning om omrostning: en forsta omristning sker, om motionen far % majoritet antas den, men
minoriteten kan dd begdira en ny omristning efter att ba fort fram sin dsikt igen, om dd ndgon i majoriteten

vill dndra sig sker en andra omristning i vilken motionen dterigen mdste fi % majoritet for att antas.

7. Faststillande av dagordningen.
Motet beslutar vad som ska avhandlas under dagen. Dagordningen antas, motioner sorteras och
eventuella ovriga frigor kan liggas till (under punkt 17). Vi beslutar dven nér konferensen ska ba paus,

forslagsvis en lunchpaus och en eller tvd kortare pauser till.
8. Foregiaende motesprotokoll lises upp och godkinns.

9. Bordlagda frigor - inga bordlagda fragor

10. Nistkommande och framtida riksméte

ACA:s Riksmaoten dger rum tvd ganger om dret pd olika platser i landet. Dd samlas gamla och nya
medlemmar frin bela landet. Vi deltar i moten med olika teman, umgds och delar erfarenbeter, glddje,
styrka och hopp med varandra. (Frin broschyren Servicestrukturen i ACA-Sverige).

Arer grupp intresserade av att arrangera ett riksméte? Det finns hjilp att i frin grupper med
erfarenbeter frin tidigare riksmote.

Solbarnen i Karlstad har atagit sig att anordna konvent hésten 2023 (gjordes pa SK hosten 2022)

Finns andra grupper som vill gora service genom att anordna kommande riksmoten.

11.  Rapporter frin uppdragstagare
Olika tjdinare informerar och svarar pd fragor om sin verksambet sedan forra Servicekonferensen.

a. Verksamhetsrapport f6r SG, informationskommitté och éversittningsansvarig



b. Uppf6ljning av tilldelade uppdrag frin forra SK

12.  Grupprapporter

Syftet med grupprapporterna dr att vi delar med oss av vdra erfarenbeter frin grupperna i landet.
Friagorna dr en inbjudan till reflektion vad vi gor, varfor vi gor det och hur vi gor det i vira
hemmagrupper. Grupprapporterna dr ett verktyg for att sprida goda exempel och lyfta problem for att
gemensamt kunna hitta losningen och dela med oss av losningar till varandra. Grupprapporter som
inte tidigare dr inskickade via ldnken skickas in senast tvd veckor efter SK for att komma med i

protokollet.

13.  Askande av respengar
1 forsta hand dskar grupprepresentanter respengar frin den grupp de representerar. Om pengar inte
finns for att ticka hela resckostnaden kan resterande del diskas innan SK via SG eller vid SK. Lds mer

om informationen i bilaga och pd hemsida samt fyll i aktuellt formuldp.

14. World Service Organisation, WSO.

a. Information frin WSO genom delegat.

b. Skinka pengar till WSO.

c. Skicka delegat till ABC f6r WSO (endast aktuell vid héstens SK-méten).

15.  Tillsittande av poster till Servicegruppen

SG blev till dd programmet bade borjat vixa i Sverige. Detta for att underlitta kommunikation
mellan de befintliga grupperna och fortsatt tillvixt i form av nya grupper. Servicegruppen dr ett
verkstallande organ for vad som beslutas pa SK. SG dr en grupp frivilliga som utfor nodvindig service
ideellt for att ACA i Sverige ska kunna fortga.

1 ldinken till riktlinjer SG finns en uppdragsbeskrivning for vad varje servicepost innebir. Vi
rekommenderar att man ska ba gjort aktiv service inom ndgon ACA-grupp som ordinarie eller vice
grupprepresentant/kassor innan man gor service inom SG. Man bor ha erfarenbet frin ACA-mdten
under en tid av minst ett dr. Viceposter bor ta over efter ordinarie. Dock dr det Servicekonferensen som
bestimmer slutgiltigt, efter gruppsamuvete, vilka som skall tillsiittas infor en ny period. (Hamtat frin
hemsidan, dokumentet Riktlinjer och inre strukturer for SG). I dokumentet finns dven uppgifter som
dr kopplade till de olika serviceposterna beskrivna. For att inte varje enskild post skall falla om ndgon

lamnar sin post i fortid, behovs en vice till samtliga poster. Varje servicenppdrag varar i tvd ar.

Lediga poster inf6r SK / HOST 2022 - SK-ansvarig och vice, Infor- och mailansvarig och vice,
Internetansvarig, telefonansvarig och vice. (utgingspunkten ir att den som innehar posten som

vice kliver upp och tar &ver den ordinarie serviceposten - vilket innebir att viceposten blir ledig).

Aktuella poster | Namn/ort Invald Tillsatt/vakant | Roterar ut

SK-ansvarig Aksel, varen 2021 varen 2023
Stockholm

vice SK- ansvarig | Monika, Gnesta | Varen 2021 varen 2023




Info- och Inger, varen 2021 varen 2023
mailansvarig Trygghetsgrupp
en online
vice info- och Asa, varen 2021 varen 2023
mailansvarig Kvinnogruppen
Ekonomiansvari | Katarina, Lund | Hésten 2021 hosten 2023
g
vice Nicole, Viren 2022 Viren 2024
ekonomiansvarig | Stockholm
Internetansvarig | Alexandra, Varen 2021 varen 2023
Stockholm
vice Daagmar, hésten 2022 Varen 2024
internetansvarig | Malmé
Telefonansvarig | Maria, Karlstad | Viren 2021 Viren 2023
vice Lena, Link6ping | viren 2021 varen 2023
telefonansvarig
Distributionsans | Jessica och Marie | Viren 2022 Viren 2024
varig Louise,
Stockholm
vice
disributionsansv
arig
Informationsko
mmite
Overséittningsan Susanne, Ej tidsbegrinsad
svarig Karlstad
vice Sara och David, Ej tidsbegrinsad
oversittningsans | Stockholm
varig




16. Inkomna motioner 7nga motioner
17. Ovriga frigor anmdls under punkt 7 faststillande av dagordning eller som anméilts
till SK-ansvarig i forvig

18. SK avslutas med Sinnesrobonen.



BILAGA 1

ASKNING AV PENGAR TILL SERVICEKONFERENSEN

Vid SK hosten 2019 antogs en motion, som innebar att det gar att aska pengar direkt av SG i férvag till
Servicekonferensen, som SG fick i uppdrag att utforma. Bakgrunden var att det finns grupper som
saknar medel att skicka nagon representant till SK, och dessa grupper har tidigare kunnat ansoka om
ersattning vid SK.

SG:s beslut om att bevilja utbetalningar for resa i forvag till SK blir enligt detta forslag till ny rutin pa SG:s
eget mandat och stams da inte av med SK | efterhand.

SG anser att detta enklast sker genom att grupperna lamnar uppgifter om vad de askar senast en
manad innan SK och uppger féljande uppgifter:

Gruppens namn

Orsak att gruppen inte sjalv har mdjlighet att bekosta representantens resa
Kostnad for resan

Andel av resan gruppen sjalv kan bekosta, om mdjlighet till delfinansiering finns
Begard summa

Detaljerna for resan:

o0 kwN =

a) Resesatt och tider for resan

b) Orsak att detta resesatt valts

c) Om billigare satt att resa funnits, orsak till att de inte valts

d) Underlag som styrker utlagg man haft eller kommer att ha (bokningsbekraftelser eller
dylikt).

e) Uppgift om till vem pengar ska betalas ut (bankkontouppgifter).

f) Orsak till att taxi till och fran stationen valts (beviljas av tillganglighetsskal)

Nar ekonomiansvarig i SG har fatt in en begaran om ersattning kommer denne att ga igenom uppgifter
och begara eventuella kompletteringar, som t.ex. underlag.

Ekonomiansvarig kommer att stamma av med den som begar pengar att det ar fraga om det billigaste
mojliga alternativet som anvands och kommer darefter att besluta om utbetalning. Om det inte skulle
beviljas, och endast da, kommer mdjligheten finnas att aska pengar vid SK.

Om en person vet att gruppen kommer att behéva begara pengar kan man ta en kontakt med
ekonomiansvarig for att stalla fragor om hur man boér tanka infor bokande av resa.

FORKLARING
Den 7e traditionen ar viktig att ha med sig.
Varje ACA-grupp bor vara helt sjalvforsérjande och avbgja bidrag utifran.

Utgangspunkten ar att varje grupp ska vara sjalvférsérjande och se till att de har medel for alla sina
angelagenheter, forutom hyra och fika, aven pengar att skicka en representant till SK (alltsa inte
deltagande vid sjalva riksmotet i anslutning till SK).

Undantag galler for grupper som inte har medel, men anda vill eller behdéver skicka en representant till
SK. Eftersom det ar fraga om ett bidrag utifran bor detta begransas i maéjligaste man, och gruppen sjalv
bor sta for sa stor del av kostnaden for att skicka en representant som den har mdjlighet till.
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Att varsamt handskas med de frivilliga bidrag som ar gemenskapens ekonomi ar en viktig princip. Det
har darfor sedan lange varit norm att ersattning fér det billigaste resealternativet fram och tillbaka for
deltagande vid SK (som brukar paga fran ca kl 12 till ca kl 17) lamnas. Om en person valjer att stanna
kvar for deltagande pa kvallens riksmote och darfor maste Overnatta ersatts inte dvernattningen, om det
gar att resa 6ver dagen. Ersattning for att aka taxi till och fran station ersatts som regel inte, om det inte
handlar om tillganglighet, och behéver da motiveras.



BILAGA 2

Rostning pa motioner vid SK

RIKTLINJER OM BESLUT OM MOTIONER VID SK

1. Motionen lases av SK:s ordférande.

2. Den som skrivit motionen far tva minuter pa sig att presentera tankarna bakom motionen. Ar inte
denne narvarande utgar detta moment.

3. En begransad tid avsatts for att diskutera motionen. Tiden bestdms med hansyn till konferensen
ovriga behov.

4. Diskussion dar delegater endast far yttra sig en gang éver motionen - om det inte finns tid kvar
nar alla fatt yttra sig.

5. Fodrsta omrostningen. Varje grupp har en rost. For att ga vidare med motionen kravs tva
tredjedels majoritet. Far inte motionen tva tredjedels maijoritet sa faller den.

6. Om tva tredjedels majoritet rostar for motionen, kan minoriteten valja att acceptera majoritetens
vilja, eller begar ordet igen.

7. Om minoriteten begar ordet efter den forsta omrdstningen ges minoriteten tillfalle att aterigen
uttrycka sina argument (vilket tillgodoser minoritetens ratt att bli hord). Varje minoritetetsdelegat
som vill yttra sig far gora det en gang.

8. Efter att minoriteten uttryckt sina argument tillfragas majoriteten om nagon i majoriteten vill &ndra
sin rost. Om nagon i majoriteten vill andra sin rost genomférs en andra omréstning. Om motionen
aterigen far tva tredjedels majoritet i den andra omréstningen antas den. Om den inte far tva
tredjedels majoritet i den andra omrdstningen faller motionen.

Sammanfattning om omrdstning: en férsta omrostning sker, om motionen far % majoritet antas den, men
minoriteten kan da begara en ny omrdstning efter att ha fort fram sin asikt igen, om da nagon i
maijoriteten vill andra sig sker en andra omréstning i vilken motionen aterigen maste fa % maijoritet for att
antas.

Nedan féljer bakgrunden till riktlinjerna for rostning pa motioner.

BAKGRUND
Vid SK varen 2020 antogs en motion om att SG skulle ta fram riktlinjer i enlighet med det som finns
angivet i ACA:s Rdda bok (s. 594-596) for rostning pa motioner vid SK.

I motionen angavs i huvudsak foljande. Manga motioner avslas eftersom det kravs att mer eller mindre
100 % av alla grupper godtar motionen for att den ska antas. Vissa motioner stoppas av en eller tva
grupper trots att majoriteten godtar motioner. Samma motioner aterkommer darfér ar efter ar.
Handboken for service i Réda boken (s. 594-596) kraver inte att 100 % ja-roster for att godta en motion. |
koncept 5 anges bl.a. “forsakrar att asikter fran minoriteter blir horda och att petitioner som handlar om
att ratta till missforhallanden blir noggrant dvervagda”. Efter minoritetens yttrande sker en omréstning.
Om resultatet av den andra omréstningen inte férandrar resultatet bér minoriteten reflektera dver om de
kan folja vad som verkar vara ett gruppsamvete. | sddan fall hanvisas till betydande enighet (eng.
substantial unanimity), vilket inte ar att forvaxla med fullstandig enighet. Stravandet efter konsensus som
innebar fullstdndig enighet ar opraktiskt och omintetgor ett tydlig gruppsamvete. Mot denna bakgrund ar
motionen motiverad for att undvika att enstaka grupper hindrar gemenskapens utveckling.
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UPPDRAG
Genom motionen fick SG i uppdrag att ta fram en riktlinje for rostning pa motioner.

KALLOR

| handboken for service i Réda boken s. 594-596 finns rubriken “Conducting an ACA Business Meeting”.
Darunder finns bl.a. rubriken “Allow everyone to express views”. Dar understryks vikten av att alla har
ratt att uttrycka sin asikt samt att minoritetens asikt ar viktig. Fokus bor ligga pa att finna ett
gruppsamvete fran alla de som deltar i alla angelagenheter, sarskilt da det finns olika asikter.
Gruppsamvetet anges som en metod genom vilken vi bjuder in en hégre makt i var grupps beslut och
diskussion. Gruppen kommer till enighet efter att alla har fatt tillfalle att uttrycka sin syn. Enighet uppstar
inte alltid efter en forsta runda av diskussion. Om sa ar fallet kan ordféranden fraga om det finns en vilja
till mer diskussion tills ett konsensus kan nas. Vissa grupper kan anvanda en kombination av
konsesusdiskussion och formella motioner. Med formell motion menas att en individ framstaller en
motion, om denna sekunderas av en annan individ, genomfors diskussion och darefter rostning om
vidtagande av den atgard som motionen avser. Generella motioner antas genom majoritetsbeslut. Mer
seridsa motioner, sdsom andring av métestid, antas genom tva tredjedelars majoritet.

Under rubriken “Group voting and substantial unanimity, Twelfth Concept” (s. 595) anges bl.a. att de
flesta grupper genomfor praktiska méten med nagon form av ordningsregler eller allmant samtycke. En
varning uppstalls for att ha alltfor formella i genomférandet av det praktiska moétet. Det anges vidare att
vissa grupper genomfor rostningsférfaranden medan andra grupper fattar beslute genom diskussion och
konsensus. Dartill refereras till koncept 12 i vilken anges bl.a. “att alla viktiga beslut nds genom
diskussioner och réstning och nérhelst det ar méjligt genom enhéllighet”. Enhallighet (eng. substantial
unanumity) innebar att beslutet behdver vara en reflektion av gruppens klara vilja, att varje grupp har att
avgora vad som ar ett “viktigt beslut” samt att “substantiell enhallighet” alltid innebar mer an tva
tredjedelars majoritet vid omréstning. Antagandet av serviceposter antas genom vanlig majoritet. Aven
andra beslut kan fattas med vanlig majoritet.

ROSTNINGSFORFARANDET VID ABC

For att ett forslag ska tas upp vid ABC behdver det ha godtagits av det online-rostningsforfarande som
foregar ABC (ballots). Alla forslag blir inte motioner.

1. Forslaget lases av konferensens sekreterare.

2. Delegaterna diskuterar kort forslagets meriter.

3. En delegat kan vélja att motionera om det som féreslaget innebar med hanvisning till forslaget.

4. En annan delegat maste stddja (second) motionen. Om sa sker gar motionen vidare enligt en
parlamentarisk process. Om motionen inte stdds av nagon faller den.

5. En begransad tid avsatts for att diskutera motionen. Tiden bestdms med hansyn till konferensen
ovriga behov.

6. Delegater far endast yttra sig en gang éver motionen - om det inte finns tid kvar nar alla fatt yttra sig.
7. 60 procents enighet maste nds i en omrostning for att motionen ska antas. Om motionen antas fors
den over till styrelsen for atgard.

8. Om rostningen inte ar enig kan minoriteten begara ordet och foéra fram sina argument mot motionen.
9. Majoriteten tillfragas harefter om nagon av dem vill andra sin rést. Om inte antas motionen som i sin
ursprungliga form. Om nagon andrat sig, gor rostningen om. Den andra omrdstningen avgor om
motionen antas.

Vid ABC anvands med andra ord ett parlamentariskt, och mer formaliserat rostningsférfarande, an vad vi
ar vana vid pa SK.

ANALYS
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Service konferensen ar en sammanslutning av grupper i Sverige som tva ganger per ar samlas for att
fatta beslut. Sverige har en intergroup och SK ar det hogsta beslutade organet for var intergroup.
Servicekonferensen ar alltsa som ett praktiskt mote for “intergroup Sverige”.

Vid SK har beslut om motioner traditionellt tagits genom enhalligt beslut. En viss oklarhet har ocksa
kunnat skdnjas kring hur beslut ska fattas. Motionen innebar att en édnskan har uttryckts om att utforma
riktlinjer som innebar att det fértydligas hur beslut tas om motioner och att det inte ska krédvas 100 %
enighet for att besluta om en motion.

SK har numera ofta manga deltagare. For att fa till ett strukturerat och férutsebart beslutsfattande ar det
viktigt att tydliga riktlinjer som utgar ifran traditioner och Réda boken antas for att tydliggéra
beslutsfattande kring motioner. Ett beslutsfattande kring motioner som mer liknar det som anvands vid
ABC torde tillgodose att beslut fattas pa ett tydligt och forutsebart satt som ocksa ar i dverensstammelse
med traditioner och handboken, utan att det blir alltfér svart att fatta beslut. Bast [ampat for SK torde vara
att anta ett beslutférfarande liknande det som anvands vid ABC, men i nagot férenklad form.
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