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KATA PENGANTAR

Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa atas segala rahmat dan hidayahNya
maka laporan pertanggungjawaban kegiatan Pertemuan Lintas Alumni Berkontribusi
pada “A-K-U (Akreditasi, Klasterisasi,Unggul Capaian MABA)” dapat terselesaikan
dengan baik. Sebagaimana budaya kerja STIAMAK Barunawati Surabaya KAPC
(Ketuhanan, Amanah, Profesional, dan Customer focus) maka setiap kegiatan
kepanitiaan yang ada perlu dipertanggungjawabkan kepada Ketua STIAMAK Barunawati
Surabaya dan Yayasan Barunawati Biru Surabaya atas segala kepercayaan yang sudah
diberikan kepada panitia pelaksana kegiatan Pertemuan Lintas Alumni Berkontribusi
pada “A-K-U (Akreditasi, Klasterisasi,Unggul Capaian MABA)" STIAMAK Barunawati
Surabaya.

Sebagaimana kebijakan baru Kemendikbud mengenai MBKM maka STIAMAK
Barunawati Surabaya perlu untuk meningkatkan kerjasama pendidikan dan memfasilitasi
para pejabat struktural untuk belajar serta mengembangkan diri berkaitan dengan upaya
peningkatan kompetensi lulusan, peningkatan kinerja SPMI, serta kinerja institusi.
Laporan pertanggungjawaban ini dibuat sebagai tolok ukur untuk kegiatan yang akan
datang, implementasi program, dan sebagai bukti fisik bahwa panitia sudah melakukan
kegiatan ini sesuai dengan yang diharapkan. Semoga laporan ini dapat bermanfaat dan
berdaya guna bagi kita semua. Tak lupa pula kami ucapkan terima kasih yang tak
terhingga kepada Ketua STIAMAK Barunawati Surabaya, Sekretaris dan Ketua Yayasan
Barunawati Biru Surabaya, serta Pembina Yayasan Barunawati Biru Surabaya yang
selama ini sudah membantu dan memberi arahan kepada tim panitia kegiatan ini. Selain
itu ucapakan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada Koordinator alumni dan Ketua

alumni STIAMAK Barunawati Surabaya yang sudah menyetujui agenda kerjasama ini.

Surabaya , 30 Desember 2021



Ketua Panitia

A. PENDAHULUAN

Berdirinya STIAMAK Barunawati Surabaya ini disahkan dengan Surat Keputusan
Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor. 075/D/O/1995 Tanggal
12 November 1995 Tentang pemberian Status kepada STIA Barunawati dengan Jurusan
Administrasi Niaga. Pada tahun 1999 dengan Surat Keputusan Direktur Jenderal
Pendidikan Tinggi Nomor. 71/0/D/1999 Tanggal 7 April 1999 Sekolah Tinggi limu
Administrasi Barunawati di Surabaya dengan Akademi Administrasi Barunawati di
Surabaya digabungkan menjadi Sekolah Tinggi lImu Administrasi dan Manajemen
Kepelabuhan Barunawati di Surabaya dengan Status terdaftar dan pada Tahun 2004
dengan Surat Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Nomor. 1762/D/2004
Tanggal 19 Mei 2004 diberikan ljin Operasional. Terakhir dengan Surat Keputusan Badan
Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor. 646/SK/BAN-PT/AK-SUR.V/S/VI11/2015
Tanggal 4 Juli 2015 mengenai Sekolah Tinggi llmu Administrasi dan Manajemen
Kepelabuhan Barunawati Surabaya ditetapkan Akreditasinya dengan Peringkat “B” dan
Akreditasi Institusi Peringkat “C” sesuai dengan Surat Keputusan Badan Akreditasi
Nasional Perguruan Tinggi Nomor. 1385/SK/BAN-PT/Akred/PT/V/2017 Tanggal 16 Mei
2017.

STIAMAK Barunawati Surabaya memiliki satu program studi S1 yakni Administrasi
Bisnis yang meliputi bidang Konsentrasi Logistik dan Kepelabuhan. Visi STIAMAK
Barunawati Surabaya adalah menjadi Perguruan Tinggi Terbaik di bidang
Kepelabuhanan di Tingkat Nasional. Sebagai upaya untuk mencapai visi tersebut maka
STIAMAK Barunawati Surabaya menetapkan capaian misi 2023 adalah fokus pada
penguatan mutu pendidikan dan penguatan mutu layanan yang mengacu pada
pemenuhan Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SNPT) yang bermutu dan memiliki
kredibilitas. Peningkatan mutu dan kredibilitas ini meliputi ruang lingkup tata pamong,
SDM, pembelajaran inovatif, Teknologi Informasi & Komunikasi, Penelitian pengabdian
kepada masyarakat, Kerjasama (frusted partner) nasional & Internasional, Proses

manajemen Mutu SPMI.



Sebagai PTS yang masih relatif baru dan Akreditasi institusi masih C maka
STIAMAK Barunawati Surabaya harus lebih banyak melakukan kegiatan pengembangan
dan perbaikan tidak hanya berkaitan dengan Tri Dharma perguruan tinggi melainkan juga
pada pengembangan institusional. Salah satunya berkaitan dengan pemberdayaan
alumni dalam ketercapaian Tri Dharma Perguruan Tinggi. STIAMAK Barunawati
Surabaya.

Alumni merupakan bagian dari warga perguruan tinggi yang ikut bertanggung
jawab menjaga nama baik dan aktif berperan serta dalam memajukan perguruan
tingginya. Peran alumni sangat strategis dalam peningkatan jaminan mutu pendidikan
tinggi dan memiliki potensi dalam pengelolaan perguruan tinggi. Alumni sebagai
inspirator, role model, mentor karir yang membuka peluang untuk akses pengembangan
professional, meningkatkan upaya perekrutan mahasiswa, meningkatkan upaya dalam
pengumpulan dana, dan mendukung reputasi kampus.

STIAMAK Barunawati Surabaya sebagai PTS yang sedang berkembang dengan
target capaian A-K-U (Akreditasi unggul, Klasterisasi meningkat, dan Unggul Capaian
Mahasiswa Baru. STIAMAK Barunawati Surabaya ingin mencapai akreditasi unggul
dalam aspek pendidikan, MBKM, dan berhasil dalam dukungan ikatan alumni terhadap
pengembangan kampus. Selain itu STIAMAK Barunawati juga ingin meningkatkan
rangking kampus dalam klasterisasi PTS yang didukung dengan kualitas mutu lulusan
yang bagus dan terserapnya lulusan dalam dunia kerja maksimal 6 bulan masa tunggu
dari kelulusan. Maka dari itu peran alumni sangat penting sehingga kemahasiswaan

STIAMAK Barunawati menyelenggarakan pertemuan lintas alumni.

B. TUJUAN DAN MAKSUD KEGIATAN
Adapun tujuan dan maksud kemahasiswaan STIAMAK Barunawati Surabaya

melaksanakan pertemuan lintas alumni sebagai berikut:
a. Sebagai sarana reuni dan networking sesama alumni dari berbagai angkatan
b. Upaya menjaga tali silaturahmi dengan civitas akademika STIAMAK
Barunawati Surabaya
c. Membangun kolaborasi dengan alumni dalam upaya peningkatan Akreditasi,
Klasterisasi, dan Unggul Capaian MABA STIAMAK Barunawati Surabaya.
C. JADWAL PENYELENGGARAAN ACARA



Kegiatan kunjungan studi banding ini dilaksanakan pada: (sesuai surat balasan

terlampir)
Hari : Kamis
Tanggal : 30 Desember 2021
Pukul : 19.00-21.00 WIB
Tempat : Zoom meeting
Peserta : 30 orang yang terdiri dari 2 orang peserta inti dari unsur Pengurus lkatan

Alumni STIAMAK Barunawati Surabaya, Ketua STIAMAK Barunawati
Surabaya, 1 orang Kabag Kemahasiswaan STIAMAK Barunawati

Surabaya, dan 1 orang Kabag Humas STIAMAK Barunawati Surabaya.

D. PELAKSANAAN KEGIATAN
Acara dibuka oleh Ketua STIAMAK Barunawati Surabaya mengenai sejarah
terbentuknya ikatan alumni STIAMAK Barunawati Surabaya. Ketua STIAMAK berharap
dapat berkontribusi lebih banyak pada pengembangan STIAMAK Barunawati Surabaya
maupun masyarakat luas. Alumni STIAMAK Barunawati Surabaya diharapkan selalu bisa
menjalin sinergitas dan kolaborasi dengan seluruh civitas akademik STIAMAK
Barunawati Surabaya. Selanjutnya Kabag kemahasiswaan menjelaskan mengenai
beberapa hal sebagai berikut ini:
1. A-KREDITASI: Keberhasilan Capaian Pada Tri Dharma PT meliputi bidang:
a. Pendidikan, Penelitian, PkM (3P)
b. MBKM (8 Jenis Kegiatan)
c. Laporan Kegiatan Himpunan Alumni
2. K-LASTERISASI: Keberhasilan Capaian Pada Etika Akademika
a. Variabel Outcome 30 % (Persentase lulusan yang memperoleh pekerjaan
dalam 6 bulan, kesesuaian dengan bidang ilmu, kinerja lulusan bagi
kepuasan pengguna)
3. U-NGGUL CAPAIAN MABA
a. Reguler dan Transfer
b. Indikator Mahasiswa Asing 8 % (dari variabel Input 20 %)
Selain itu Kabag Kemahasiwaan berharap di era merdeka belajar mahasiswa bisa belajar

dari sumber mana saja, meskipun secara formal tercatat sebagai mahasiwa STIAMAK
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Barunawati Surabaya. Di sinilah peran alumni diperlukan sebagai sumber belajar bagi
mahasiswa aktif STIAMAK Barunawati dan juga sebagai duta kampus almamater yang
telah mendidiknya.
Perwakilan alumni STIAMAK Barunawati Surabaya dari berbagai chapter dan industri
saling berdiskusi mengenai masa kini dan masa depan PTS terutama di bidang
kepelabuhanan serta memberi feedback untuk kinerja kemajuan kemahasiswaan
STIAMAK Barunawati Surabaya. Acara terakhir adalah sesi foto bersama serta tracer
study (rekam jejak alumni).
Adapun evaluasi kegiatan ini sebagai berikut:
a. Kesiapan panitia terkait protokol kesehatan, sarana, dan prasanara baik.
b. Koordinasi antara pengurus ikatan alumni STIAMAK Barunawati Surabaya
dan Kabag Kemahasiswaan berlangsung lancar dan terkondisi baik.
c. Belum adanya dokumen untuk monitoring dan evaluasi terhadap
kegiatan temu alumni ini yang mengacu pada asumsi kualitas peran alumni.
d. Perlu adanya pemeliharaan ikatan alumni yang lebih erat dalam upaya
menjaga keberlangsungan sinergitas dan kolaborasi dalam upaya kesuksesan

program kampus.

E. ANGGARAN

No. Jenis Pengeluaran Harga satuan Jumlah

1. [ Dana awal

2. | Biaya Konsumsi @ Rp.../ orang

3. | Perlengkapan acara

4. | Transport narasumber

5. | Biaya produksi

6. | Total penggunaan dana
Sisa dana

F. PENUTUP



Demikian Laporan Pertanggungjawaban Kegiatan pertemuan lintas alumni
STIAMAK Barunawati ini dibuat. Semoga pelaksanaan kegiatan ini memberikan informasi
baru terkait pelaksanaan program kampus A-K-U yang telah berjalan maupun yang akan
datang sehingga meningkatkan sinergitas dan kolaborasi alumni STIAMAK Barunawati
Surabaya yang bermuara pada peningkatan kualitas penyelenggaraan pendidikan,

akreditasi, klasterisasi, dan Unggul Capaian MABA STIAMAK Barunawati Surabaya.

Terima kasih.

Surabaya, 30 Desember 2021
Mengetahui,
Kabag Kemahasiswaan STIAMAK Barunawati Ketua STIAMAK Barunawati
Mudayat., S.Pd., MM Dr. Ir. Sumarzen Marzuki M. MT
NIDN: 0722017004 NIDK: 8891880018



LAMPIRAN
1. Susunan Panitia



2. Dokumentasi Kegiatan

PERTEMUAN LINTAS

ALUMNI

A

Kamis, 30 Desember 2021

Narasumber

- Dr. Ir, Sumarzen Marzuki, M.MT (Ketua STIAMAK Barunawati)
- Mudayat, $.Pd, MM (Pembina BEM Kemahasiswaan STIAMAK)
- Indarto, $.50s, MH (Dosen & Koordinator Alumni STIAMAK)

-R. Irvan, $.AB (Ketua Alumni STIAMAK)
- Drs. Moh. Fail, M.Ag (Kepala Humas STIAMAK)
- Dian Arisanti, $.Kom, MM (Dosen & SPMI STIAMAK)




3. Dokumentasi Undangan



4. Berita Acara



5. Materi Kegiatan

TRACER STUDY(REKAM JEJAK ALUNIMI)
Berkontribusi pada “A-K-U"

= A-HREDITASI: Keberhasilan Capaian PadaTri Dharma PT
-Pendidikan, Penelitian, PkM[3P)
-MBERM(B lenis Kegiatan)
-Laporan Kegiatan Himpunan Alumni (di LED C3)

= K-LASTERIZAS): Keberhasilan Capaian Pada Etika Akademika
“variabel Outcome 30 % (17 %% Indikator: Persentase lulusanyang memperoleh
pekerjaan dalam &6 bulan, kesesuaian dengan bidangilmu, kinerja lulusan bagi
kepuasan penggunal

«  U-NGGUL CAPAIAN MABA
-Reguler dan Transfer
-Indikator Mahasiswa Asing 8 2&(DariVariabel Input 20 23)

Mote: -lsian Link: prima.kemdikbud.go.id

-lsian Pemutakhiran Data alumni Terima Kasih






