
 

 
CICLO LECTIVO: 2023 

 

 

Espacio Curricular: Técnicas y prácticas contables 
Docente/s a cargo: Gassman, Barbara, Peñaloza Gonzalo Curso: 1º 
División: “A, B y C” 

Carga horaria: 3 hs. cátedras 
 

CONTENIDOS CONCEPTUALES 
 

Unidad / Eje Nº 1 Las organizaciones 
 

Las organizaciones: concepto, características, elementos. 

Clasificación de las organizaciones. Actividades económicas. 

Empresa: concepto. Clasificación. Contabilidad: concepto. 

Operaciones económicas básica de una empresa. Actividades de la 

empresa. 

Unidad / Eje Nº 2 Documentos comerciales 
 

Fuentes de información contable: documentos comerciales usuales. 

Concepto. Características. Funciones. Clasificación. Distinción entre 

formulario y comprobante. Concepto de patrimonio y patrimonio 

neto. Composición. El patrimonio: concepto. Elementos del 

patrimonio. Denominaciones: Activo, Pasivo y Patrimonio Neto. 

Definiciones. El método de la partida doble o Modelo 

Contable Fundamental. Variaciones patrimoniales. Concepto 

y causas. Clases: permutativas y modificativas. Análisis 

 
 

Unidad / Eje Nº 3 Libros de comercio 



 

  

. Libros contables principales: Diario, inventario y balances: 

diseños. El método de la partida doble. Técnicas para la 

registración contable. Registro contable de las operaciones básicas 

de la empresa. Plan de cuentas: rubros. Balances de sumas y 

saldos. Estado de situación patrimonial y de resultado. 

 
 

CONTENIDOS PROCEDIMENTALES 
 

●​ CLASES EXPOSITIVAS; 

●​ ELABORACIÓN DE MAPAS CONCEPTUALES, CUADROS COMPARATIVOS, 

SINÓPTICOS Y DE DOBLE ENTRADA; 

●​ TRABAJOS PRÁCTICOS INDIVIDUALES ESCRITOS. 

●​ ANÁLISIS Y RECONOCIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS. 

●​ ANÁLISIS DE LAS CUENTAS REPRESENTATIVAS DEL PATRIMONIO Y LOS 

RESULTADOS. 

●​ DIFERENCIACIÓN DE LA ECUACIÓN ESTÁTICA Y DINÁMICA. 

●​ DIFERENCIACIÓN​ DE​ LOS​ DISTINTOS​ TIPOS​ DE​ VARIACIONES 

PATRIMONIALES. - 

●​ COMPROBACIÓN DE LOS EJERCICIOS A REALIZAR. 

●​ IDENTIFICACIÓN DEL MECANISMO DE LA PARTIDA DOBLE. 
 
 

CONTENIDOS ACTITUDINALES 
 

●​ PARTICIPACIÓN EN CLASE 

●​ PRESENTACIÓN EN TIEMPO Y FORMA DE LOS TRABAJOS PRÁCTICOS 

●​ VALORACIÓN​ DEL​ TRABAJO​ EN​ GRUPO​ Y​ LA​ TOMA​ DE 

RESPONSABILIDADES PARA LOGRAR UN OBJETIVO EN COMÚN. 



 

  

●​ VALORACIÓN​ DEL​ INTERCAMBIO​ DE​ IDEAS​ COMO​ FUENTE​ DE 

APRENDIZAJE. 
●​ ​RESPETO POR EL CONOCIMIENTO AJENO Y EL CONOCIMIENTO 

PRODUCIDO POR OTROS. 
●​ VALORACIÓN DE LAS MÚLTIPLES POSIBILIDADES QUE BRINDA LA 

CONTABILIDAD PARA MODELIZAR SITUACIONES DE LA VIDA DIARIA. 
 
 

EVALUACIÓN 
 

Para la acreditación del espacio curricular el estudiante deberá realizar 

los trabajos prácticos y aprobarlos, así como dos evaluaciones o trabajos 

integradores en el año. 

 
 

BIBLIOGRAFÍA 
 

●​ Tecnologías de gestión – Hector Faistein – Editorial 
Aique. 

●​ Tecnologías de gestión -Agrisani- Medina- Rubbo – 
Editorial A&L 

●​ Economía -Agrisani- Medina- Rubbo – Editorial A&L 
●​ Sistema de información contable – Agrisani – Lopez – 

Editorial A&L 
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