
 

 
СОВМЕСТНАЯ ДЕКЛАРАЦИЯ КОМАНДЫ УЧАСТНИКОВ УЧЕБНОГО 

СЕТЕВОГО ПРОЕКТА ДЛЯ 4 КЛАССОВ 

“Загадки Алатырь-камня” 
 
Задание: прочитайте внимательно текст декларации, допишите те пункты, 
которые считаете важными, в скобочках укажите свое имя.  
 
I. Приоритетность проблематики работы группы.  
Целью нашей работы является апробация  учебного сетевого проекта, выявление 
сильных слабых сторон проекта,  для дальнейшего его использования в работе с 
учениками.  Учебные сетевые проекты являются вариативной  частью в 
реализации образовательной программы.    
 
1. Давайте не будем "растекаться по древу" и сконцентрируемся на проблематике 
нашей работы, в рамках которой мы несем взаимную ответственность за ее 
результат. 
2. Все другие волнующие Вас вопросы, несомненно, можно поднимать и 
обсуждать, делясь мнениями и помогая друг другу советом, ссылкой и т.д.,  как 
неотъемлемый элемент "жизни сообщества" нашего коллектива за рамками его 
обязательных элементов. Здесь мы все на равных - обсуждаем в меру интереса и 
наличия времени. 
 
II. Пунктуальность 
1. Да здравствует взаимное уважение! 
2. В случае "выпадения" из расписания оперативно предупреждаем руководителя 
команды о сложившейся ситуации и ожидаемой перспективе. Четко 
придерживаемся расписания, поскольку на каждом этапе предполагается 
совместное обсуждение, а также анализ и обобщение "наших достижений".  
 
 
Отсутствие на двух этапах (две недели) подряд влечет автоматическое исключение 

https://sites.google.com/site/nastavleniashitricej/home


 

из числа участников нашей команды.  Коллеги, мы отвечаем за результат - 
подготовка информационного плана - буклета о проведении учебных сетевых 
проектов в 2016/2017 учебном году. 
Мы начинаем 1 июня, завершаем работу над своим проектом 30 июня.  
 
III. Не бойтесь спрашивать  
1) Не бывает глупых вопросов! Если вопрос у Вас появился, значит на то есть 
основания. Пишите и спрашивайте :). 
2)Есть высказывание “Кто не спросит, тот  и ответ не получит”. Чем больше будет 
вопросов, тем более понятной и качественной будет наша работа.  
3) Уважаемые участники тренинга! Обязательно пишите обо всем: что понятно и 
не очень понятно, что получается и не очень получается, в чем уверены и не очень 
уверены. Для общения приглашаем Вас в сообщество “Загадки Алатырь-камня” 
 
IV. Настройтесь на взаимопонимание и взаимодействие с другими 
участниками 
1) Наши взгляды могут достаточно сильно отличаться в силу индивидуальности 
характера и жизненного и профессионального опыта.  В общении друг с другом  
будем придерживаться безоценочности суждений и понимания, что все мы "хотим 
как лучше". 
2) Необходимо на данном этапе научиться сотрудничать, все мы делаем одно дело. 
Для качественного результата нам нужно научиться взаимодействовать, 
высказывать свое мнение, давать оценку. Ведь именно взаимодействию, как одной 
из компетенций, мы будем учить наших детей через проекты. 
3) “Критикуя - предлагай”. Высказывая конструктивную критику, предложите свой 
вариант или совет в решении возникшего вопроса. 
4) Отличное правило взаимоанализа 3+2+1, а именно: необходимо отметить три 
достоинства разработки, два недостатка и сформулировать одну рекомендацию  
участникам.  
5) Только в совместной работе рождается по-настоящему качественный продукт. 
6) Не нужно бояться кого-то обидеть - мы все состоявшиеся люди и смотрим в 
одном направлении. Высказываться нужно обязательно, просто нужно помнить о 
формах вежливости и о том, что критика должна быть конструктивной.  

https://plus.google.com/u/0/communities/104887645126072301363


 

 
V. Настройтесь на позитив 
1) Чтобы успешно осваивать новое, нужно, как минимум, относиться к этому 
позитивно.   
2) Нет смысла начинать работу с негатива, не поможет ничего, ни похвала, ни 
поддержка, все будет восприниматься как ненужное и непонятное, работа будет 
отягощать. Начинать нужно с позитива, тогда и критика будет восприниматься 
адекватно и  результат будет радовать. 
3)То, что вызывает положительные эмоции, лучше запоминается, легче делается. 
Давайте работать с хорошим настроением!  
 
VI. Документы 
1) Все участники группы по итогам Летней сессии получат электронный 
сертификат от автора проекта. 
2) На этапе окончания учебного сетевого проекта также предусмотрен 
сертификат от имени Комитета образования и науки администрации города 
Новокузнецк (КОиН) за проведение. 
3) Директору вашей школы предусмотрено Благодарственное письмо от имени 
КОиН.  
4) Школьным командам электронные сертификаты (уникальный макет с 
логотипом КОиН, логотипом проекта и возможно логотипом Интел надо 
каждому разработать самостоятельно) 

 
VII. Я готова! 
1) Подтвердите свою готовность выполнять в полном объеме работу по 
проведению учебного сетевого проекта в 2016/2017 году.  
Приведем  примерный объем работы  
1) Выполнять в срок все задания проекта 
2) Быть  любезным и доброжелательным друг с другом и автором проекта.  
3) Участвовать в комментировании, оценивании и фасилитации работ команд.  
4) В вежливой и корректной форме указывать автору на недочеты и погрешности в 
работе проекта. (Для этого и проводится Летняя сессия). 
5) Корректно предлагать, если это уместно,  улучшения для проекта.  



 

6) Обсуждать работу в проекте, не оставлять без внимания сообщения автора 
проекта.   
Участникам проекта 
В это время Вы не имеете право “молчать” больше 1 рабочего дня, ложиться в 
больницу, обновлять провайдера, переустанавливать операционную систему, 
выезжать на отдых туда, где нет доступа к сети, менять почтовый ящик или еще 
каким-то способом выпадать из работы проекта.  
Авторам проекта 
Для снижения рисков, мы будем на каждый проект назначать “дежурную бригаду”, 
которая “сидит” весь проект на скамейке запасных, следит ежедневно за развитием 
проекта, но не вступает в руководство вплоть до наступления форс-мажорных 
обстоятельств. Т.е. Вы даете с самого начала административный доступ ко всем 
документам проекта членам “скорой помощи”. Помощь будет либо по обоюдному 
согласованию, либо в экстренных случаях, а в основном “Сама! Сама! Сама!” 
 
Вывод: 1 месяц вы будете  дополнительно нагружены и нам бы хотелось, что 
бы Вы именно сейчас подтвердили свою готовность к этой работе!  

Рядом с ФИО напишите кратко (а можно и длинно)))) свое решение! 
 

Участники УСП “Загадки Алатырь-камня” 
 ФИО G-mail Ваше решение 

1 Климкович Е.В. melamori73@gmail.com готова 
2 Сумкина Л.Н. valeriyasumkina@gmail.com готова 
3 Витик Е.А. Frolovaea1310@gmail.com готова 
4 Зуева М.А  3zmazma@gmail.com готова 
5 Старикова Е.В. janest815@gmail.com готова 
6 Прокудина И.В. prikudins77@gmail.com готова 
7 Первушина Т.И. tatpervushina@gmail.com готова 

8 Ерохина И.Г. erokhina.ig@gmail.com готова 
9 Абрамова Е.В. eabramova67@gmail.com готова 

10 Брынцева Т.Н.           brtanic@gmail.com   готова 



 

11 Борисова О.В borisova.olga.rostok620@gmail.com готова 
12 Волкомурова Ю.А volcumurova@gmail.com готова 
13 Соломахина Л.Е lubomiraevgenjevna@gmail.com готова 
14 Шипунова А.В shipunova2@gmail.com готова 
15 Беленец Т.А. belenec09@gmail.com готова 
16    
17    
18    
19    
20    
21    
22    
23    
24    
25    
26    
 


