
   ОСНОВНА ШКОЛА 
„БРАНКО РАДИЧЕВИЋ“ 
       САВИНО СЕЛО​

 
ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ 

О РЕАЛИЗАЦИЈИ ШКОЛСКОГ РАЗВОЈНОГ ПЛАНА 

 школске 2016/2017. године 

Школски развојни план је сачињен за временски период од пет година од 
школске 2012/2013. до 2017/2018. године.  

Школски  развојни план је сачинио школски тим за развојно планирање. 

На основу анализе претходног Развојног школског плана и на основу 
Акционог плана који је донео Школски тим за самовредновање, издвојена су два 
приоритета: 

●​ ПРОСТОРНИ УСЛОВИ И ОПРЕМЉЕНОСТ 

●​ ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА 

Просторни услови и опремљеност: 

За потребе школе у првом полугодишту купљено је: 

✔​пет белих магнетних табли. Табле постављене у учионице које до тада нису 
поседовале беле магнетне табле, 

✔​две магичне табле и магични троугао – наставна средства за реализацију 
наставе математике, 

✔​у зборници на телескопски носач постављене цеви на пројектор, 

✔​урађена реконструкција и промена крова на наставничком тоалету, 

✔​одбојкашка мрежа дужине 28 метара, 

✔​у дворишту школе тј. код улаза у фискултурну салу постављена дечија 
клацкалица, тобоган, љуљашка и мердевине, као и још једна љуљашка која 
краси еко школско двориште – „Бранков кутак“ 

Током овог месеца јуна у периоду од 01.06.2017. – 07.06.2017. године поводом 20 
година постојања компаније МТС, наша школа је одабрана међу 40 школа у 
 

 



Републици Србији од којих је њих 20 награђено са новим информатичким 
кабинетом (у вредности појединачно за сваки кабинет око 1 000 000 динара).  

Међу њима се нашла и наша школа која је победила остале школе (заузела 1. 
место) у својој географској области којој припада – Север, тако да ће у наредном 
периоду компанија МТС обрадовати ученике и наставно особље са потпуно новим 
информатичким кабинетом и допринети слогану „СТВАРАМО ЗНАЊЕ“. 

Подршка ученицима: 

 

АКТИВНОСТИ 

 

ЗАДУЖЕНА ОСОБА 

 

 

ВРЕМЕ 

континуирано пратити и 
давати подршку 

ученицима по ИОП-у 

директор, педагог, 
предметни наставници, 
одељенске старешине, 

родитељи 

према плану  

2012/2013. - 2017/2018. 

реализовати садржаје на 
ЧОС-у посвећене Родној 

равноправности 

одељенске старешине према плану 

2012/2013. - 2017/2018. 

организовати спортска 
такмичења, дружења  

ученика, излете и 
укључивањем  ученика са 
којима се ради по ИОП-у 

директор, наставник 
физичког васпитања, 
одељенске старешине 

 

према могућностима 

наставити стручно 
усавршавање 

директор, стручни 
сарадници, наставници 

2016/2017. 

порадити на мотивацији 
ученика 

директор, педагог, 
одаљенске старешине 

2016/2017. 

 

Стручни Актив за развојно планирање,​ ​ ​         Координатор тима 

 

 



У Савином Селу 13.06.2017. године​​ ​                    Александар Игић 

 

 


