
Протокол №4 
засідання ШМК класних керівників 
Новозапорізької гімназії « СМАРТ» 

від 28.03. 2025р 
Присутні :Бабашкіна О.А. Бикова Ю.В., БілаЛ.О.,   Грушко А.М., Заставська Г.В.,Захарюта 
Н.С., Євстратова А.Є., Ковальонок Ю.А., Лебедь Н.Б., Рогожина Ю.Є.,Сасанчина М.В., 
Сарана Н.В.,  Шрамко.О.В., Фербей О.В. 

Черга денна: 
1.​ Про виховання в новій українській школі. 
2.​ Про класного керівника  НУШ. Імідж в умовах дистанційного навчання. 

Неформальний підхід до класного керівництва. 
3.​ Про творчість як шляхи звільнення від стереотипів і шаблонів у  НУШ. 

1.​ Слухали : Сасанчину М.В., яка розповіла про сучасні проблеми виховання молоді та актуальні 
ідеї для виховання в НУШ.  
Вирішили : проводити виховні години дотримуючись принципів  самодіяльності,  суб*єкт – 
суб*єктивної  взаємодії, творчості і успіху, рефлексивності, технологізації, результативності. 
 

2.​ Слухали  : Шрамко О.В., яка  підкреслила, що вихователь та класний керівник є важливою  
ланкою  в системі освіти, він не тільки забезпечує якісну підготовку учнів, але й забезпечує 
їхній розвиток і допомагає у вирішенні проблем, що виникають у процесі навчання. Умови 
дистанційного навчання можуть ускладнити роботу класного керівника та вихователя, але не 
повинні стати на заваді його професійному розвитку та якості роботи. Вона ознайомила з рядом 
особливостей, які має мати класний керівник НУШ та основними  складовими  успішного 
іміджу в умовах дистанційного навчання. 
Вирішили : сприяти розвитку соціальних та емоційних навичок учнів, проводячи віртуальні 
заходи, такі як ігри, дискусії, та інші активності, які сприяють формуванню командної роботи 
та взаємодії між учнями 
 

3.​ Слухали : Лебедь Н.Б ,яка провела тренінг «Творчість: шляхи звільнення від стереотипів і 
шаблонів у  НУШ» 
 
 

 

 
 


