1- APRESENTAGAO DA PROPOSTA PEDAGOGICA

“Pensamos demasiadamente. Sentimos muito pouco. Necessitamos mais de humildade que de
maquinas; mais de bondade e ternura que de inteligéncia. Sem isso a vida se tornara violenta e tudo se
perderd.” (Charles Chaplin)
Considerando que o processo educativo deve atender a todos os aspectos da vida do estudante, visando
seu desenvolvimento como um todo, o objetivo principal da EMEF Placidino Passos é contribuir com a
formacgédo da crianga e do adolescente, colaborando com o seu desenvolvimento integral. Para isso,
alguns desafios devem ser superados:
v Compreender o educando como ser humano, considerando os aspectos fisicos, cognitivos e
sociais;
v Desenvolver competéncias e habilidades necessarias ao mundo contemporaneo;
v Oportunizar ao educando conhecimento das ferramentas que proporcionam meios para se viver
melhor;
v Promover a integragao com a comunidade e a sociedade como um todo;
v Trabalhar os conteudos de forma significativa e contextualizada.
Preocupada com a formacgéao integrada do ser humano e fundamentada na Lei 9,394/96 e Regimento
Comum das Escolas da Rede Municipal de Ensino, a EMEF Placidino Passos tem na sua filosofia o
conceito de que nao basta ao aluno acumular conhecimento, mas € preciso prepara-lo para procurar
informacdes em um mundo em constante evolugao.
A Base Nacional Comum Curricular (BNCC), aprovada em dezembro de 2017, passa a ser uma
referéncia nacional obrigatéria para processos de elaboragao de curriculos e materiais didaticos. Esta
€ uma oportunidade para formulagdo de estratégias e na consolidacdo de praticas voltadas para
assegurar a efetivagdo e o acompanhamento da aprendizagem dos estudantes. O documento
estabelece competéncias e habilidades a serem desenvolvidas pelos alunos ano a ano

“Aprendizagem & um processo continuo de aquisi¢des que ocorrem durante
toda a vida do individuo, ou seja, desde a vida intrauterina até a mais
avangada idade.” (Perez, Tereza, BNCC na pratica da gestdo escolar e
pedagoégica, CEDAC, ed. Moderna, 2019).

Assim, a Proposta Pedagodgica, é o relato do préprio ato educativo, constituido pelos profissionais da
escola, alunos, pais e comunidade, servindo de parametro para o desenvolvimento do processo ensino
aprendizagem desta instituicdo de ensino.



2 - HISTORICO DA INSTITUIGAO DE ENSINO

Conhecida pelo nome popular Escola Polivalente, a criagdo da EMEF Placidino Passos ocorreu gracas a
uma parceria entre o Ministério da Educacédo e Cultura, o Governo do estado do Espirito Santo e a
Prefeitura Municipal de Aracruz, com utilizacdo de empréstimo da Agéncia Norte-Americana para o
desenvolvimento internacional. O convénio firmado em 1971, permitiu a construgdo do prédio inaugurado
em 1975 com o nome de Escola de 1° grau Placidino Passos, em homenagem ao professor Placidino
Passos, que atuou como professor alfabetizador em Santa Cruz, na orla do municipio.

Placidino Passos nasceu em Vit6ria, Espirito Santo, em 09 de janeiro de 1892, filho de José Pereira
Passos e Maria do Sacramento Passos. Era casado e teve doze filhos: Lucilia, Carmem Silvia, Cornélia,
Marco Aurélio, Péricles, Isabel, Alberico Vespucio, Maria Magdalena, Vicente de Paulo, Maria Eugenia,
Thereza e Maria Carmelita. Formado em direito pela Faculdade de Direito do Espirito Santo, exerceu as
funcdes de professor primario, diretor de grupo escolar, diretor técnico de ensino, inspetor chefe do
ensino primario, assistente técnico, diretor de Departamento de Educacéo, diretor de divisdo do Ensino
Superior, presidente da Primeira Comissdo do Concurso de Remogéao (janeiro de 1952), membro da
Comissao do Museu Capixaba, membro do Conselho de Educacéo, fiscal de cursos normais anexos a
ginasios particulares, Prefeito da Serra, em 1845 por alguns dias. Publicou também discurso sobre
assuntos histéricos, civicos como consta em sua ficha bibliografica atualizada em 23 de abril de 1959
(Instituto Histérico e Geografico do Espirito Santo). Foi membro do Instituto Histérico e Geografico do
Espirito Santo. Faleceu em 01/12/1984.

Encontra-se na escola, no hall da biblioteca, o memorial do Placidino Passos.

Com o passar dos anos, o prédio comecou a apresentar problemas na estrutura fisica. Algumas
pequenas reformas foram feitas, mas em um determinado momento as condi¢ées do prédio pioraram,
com interferéncia no processo ensino aprendizagem e na seguranga dos alunos, professores e demais
funcionarios da instituicdo. Era necessaria uma reforma geral do prédio, ou melhor, uma demoligao, que
de fato ocorreu, e no dia 28 de setembro de 2006, na quadra poliesportiva, com a presenga do Prefeito
Ademar Devens e outras autoridades municipais, foi assinada a ordem de servico para a construcéo das
novas instalacées da Escola.

A prefeitura de Aracruz investiu R$ 7.236.585,49, na construgdo da nova EMEF Placidino Passos. A
construgdo abrangeu seis blocos com areas entre 552,93 m? e 12.000m? Ao todo foram construidas 20
salas de aula, laboratério de artes, ciéncias e informatica, sala de educacao fisica e um espago para
alunos especiais, biblioteca, auditério-teatro, quadra poliesportiva e campo de futebol, refeitério e 2 salas

de multiuso.



No periodo da construgao (13/11/2006 a 20/12/2007) do prédio novo da Emef Placidino Passos, a Escola
funcionou no prédio do Universo e no Ginasio da Arca, com salas adaptadas. Os alunos tiveram acesso
as novas instalacdes da Escola, no ano letivo de 2008.

Em 2009, no prédio escolar passou a funcionar duas escolas distintas, sendo no diurno EMEF Placidino
Passos e no noturno CEMJA Maria José Ghidetti Rocha.

Em 2014 o ensino noturno (CEMJA) foi extinto, e o Ensino de Jovens e Adultos (EJA) passou a ser
ofertado nas escolas de ensino regular no diurno.

A partir de 2016 a oferta de Educacgao de Jovens e Adultos (EJA) passou a ser ofertado apenas pela
Rede Estadual de Ensino, no turno noturno. A Emef Placidino Passos passou a funcionar apenas no
diurno e ofertar somente o Ensino Fundamental regular.

No ano de 2015 para melhor atender a diversidade de faixa etaria foi feita uma reorganizacao de
atendimento as turmas. O turno matutino passou a atender turmas de 7°° aos 9°° anos e as turmas de 1%
aos 6° anos no turno vespertino.

No ano de 2020, em 17/03/2020, as aulas presenciais foram suspensas devido a Pandemia COVID-19.
Durante este periodo a escola instituiu o ensino remoto com atendimento via Whatsapp e ferramentas
Google (Classroom, Meet, youtube, etc.), com base nos decretos estaduais e municipais. Em 02 de
agosto do ano de 2021 ocorreu o retorno obrigatério as aulas presenciais, a principio de forma
escalonada e em outubro, retorno 100%, salvo casos de comorbidade (CIRCULAR N° 80/2021 -
SEMED).



3 - DADOS DE IDENTIFICAGAO

NOME: EMEF PLACIDINO PASSOS

ENDERECO: Rua Leopoldo Barcelos Rangel, 113 - Polivalente
LOCALIZAGAO: Urbana

TELEFONE: 3111-3350

EMAIL: emefplacidino@edu.pma.es.gov.br

ATO DE CRIAGAO: Portaria E, n° 538 de 19/04/1976
APROVAGAO: Resolugdo 41/75 de 28/11/1975
MUNICIPALIZAGAO: Portaria n° 3387 de 31/03/1998
INEP: 32019750

CNPJ: 01.141.941/0001-08

TURNOS DE FUNCIONAMENTO: matutino e vespertino

NiVEL DE ENSINO OFERTADO: Ensino Fundamental



4 - CARACTERIZAGAO DA COMUNIDADE ESCOLAR

A EMEF Placidino Passos esta localizada no centro do municipio de Aracruz. Apesar de estar localizada
em um bairro de centro, atende alunos das diversas localidades do municipio (tabela IV — Procedéncia
dos alunos) com uma notavel diversidade cultural. Os bairros que a escola atende em maior quantidade
de alunos sao, respectivamente: Centro, Polivalente, Vila Rica, Nova Conquista, Vila Nova, Moroba,
Lim&o, Segatto, Bairro De Carli e Bairro de Fatima.

Parte do grupo de alunos apresenta vulnerabilidade social. A comunidade escolar é composta, em sua
maioria, de familias de baixa renda com dificuldades financeiras que sao assistidas por programas
sociais.

Observa-se que a escolaridade dos responsaveis dos estudantes, em sua maioria, tem formagao em
nivel de ensino fundamental e/ou médio.

Quanto a presenga ou nao de crenga, os responsaveis no ato da matricula, se declaram cristaos,
identificando-se como catélicos ou protestantes.

Além desses aspectos, outra particularidade da comunidade é a alta rotatividade de estudantes,
considerando-se o auto indice de transferéncias e de novas matriculas, principalmente estudantes
oriundos de outros estados.

A comunidade escolar é participativa nas reunides de pais. Na participacdo de eventos os pais do
segmento dos anos iniciais sdo mais participativos.

A escola desenvolve praticas pedagogicas significativas que fortalecem a relagao escola-comunidade,
oportuniza manifestagdes culturais, regionais e as relagbes étnico-raciais, visando estimular um espago
democratico, participativo e formativo no desenvolvimento de competéncias para atuar decisivamente no

processo de construcéo da cidadania.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

CARACTERIZAGAO DA UNIDADE ESCOLAR "EMEF PLACIDINO PASSOS" ANO: 2025

lil. NUMERO DE ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL, POR TURNO, SERIE E TURMA

T ENSIND FUNDAMENTAL REGULAR EDUCAGAD DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

TR | DEMLA ) e SERIE/ ANO 12 SEGMENTO PSEGMENTO | 1omar | TomaL
MENTD E:ﬂgr. uriLz, |/ TURMAS eanor | smor Lemor | maor Leamor [smor | 7074 NOTUR| GERAL
p“ém ; J‘Sm rano | 2an0 | e | tbol [N ER | S eERE | b etne | 72 crme | o serie REGRUU. INICIAL | WNTERM. | CONCL | MICAL | INTERM. | coNCL [ NO

ALUNDS 60 141 131 | 150 | 482 482
MATUTIND 17

TURMA(S) 2 5 5 5 17 17

ALUNOS | 46 a1 53 k1) 60 103 360 360
VESPERTIND 16

TURMAS)| 2 3 3 2 2 4 16 18

ALUNOS 0 0
NOTURND 0

TURMA(S) 0 0

ALUNOS | 46 61 53 i 60 163 141 13 150 | 842 842

TOTAL GERAL
TURMAS)| 2 3 3 2 2 6 5 5 5 33 33

DATA DA INFORMAGAQ:00/07/2025

Ass. @ carimbao dofa) Diretor(a):




P
PREFEITURA DE ARACRUZ EAF-‘.ACTEFIIMU D& UNIDADE ESCOLAR
SECRETARIA MURNICIPAL DE EDUCACAD “EMEF PLACIDING PASSOS" AND: 2025
IV - PROCEDENCIA DOS ALUNOS - ENSINO FUNDAMENTAL REGULAR
FROCEDENCLA SERIE | AND
e BARRG mmaciee | e | rane | w0 I b | e [ e e | 70T
e Arscrur 1 r B 3 1 B 3 . ¥ -
BAMILA DD MIACHD Arscrur 1 | 3
BELA WISTA Arscrur 1 ] 1 3
BOA VETA Arscrur 1 1
CERTRD Armcrur z 8 B o T 3 x 10 g m
cumoO Armcrur 4 8 5 1 | 5 B F! g E ]
DE CAMLI Armcrur 1 z 1 B T 1 T r
CISTRITO DE AMACTOLE | Srmcrur 1 1
FATTAR Arscrur 1 1 1 4 B B 1 T =
CLIAM RN, Arscrur 1 3 ] z 2 5 L] 4 T a
LA Arscrur 1 1
LIRS Armcrur 1 I 1 1 1 ] 1 | |
TAPUTERS, Armcrur 1 1 1 3
LARIHNS Armcrur a 1 2 B
JECUATIBA Armcrur 1 & 1 | 3
LIMAD Arscrur 1 1 1 2 k! n : T E )
[T ay. T Arscrur 4 z z 3 L ¥ 13 g -]
ROTVA, COMCLISTA, Armcrur 1 I 3 z 5 28 e ) il 100
ABENTAMENTT | 1 !
RO JECUITIAA, Arscrur 1 i 2
PLANALTO Armcrur 3 2 ] z 2 ] 3 4 =
POLIVALENTE Armcrur 10 o B B a 5 ] ! n ]
PRIMATE A, Armcrur 1 I z
:1"5"|:I|.r-|:|.l.|. SOLAM F— i \ "
SANTA LLECLA, Armcrur z I 3
SAD CLEMENTE Armcrur 1 1 & 1 m
BED JOSE Arscrur 1 1 2
SAD MARDDE Arscrur | 1 1 1 1 1 2
BALAC Armcrur I 1 I 3
SECATO Armcrur 2 B z F! | a3
VILA RECWA Armcrur L 1 T 3 1z 0" . 10 = 0z
VILA MECA Armcrur 1 1 a ! 1 m n @
Total Geral 48 1 33 a7 20 1@ T 31 130 247

CODIFICACAD DE MUNICEFID

A -SR&CRLUZ 1« 1BIRAGL
JH - JOAD NEIVA F - FUNDAD A5t @ carimba dofa) Direlona):
L - LINHAREE

DATA D, INFORMAC ADDSTTI2025

11



12

5 - DIAGNOSTICO DA EMEF PLACIDINO PASSOS

A EMEF Placidino Passos localiza-se na sede do municipio, atendendo atualmente a média de 1000
alunos nos turnos matutino e vespertino oriundos de inumeras localidades (diversos bairros da zona
urbana; e lugarejos da zona rural). Essa diversidade de localidades dificulta a caracterizacdo da
Comunidade Escolar e revela a complexidade de relagbes entre os atores envolvidos — equipe gestora,
equipe pedagdgica, alunos, pais, membros do Conselho Escolar entre outros.

De acordo com o Censo do IBGE 2018, o Municipio de Aracruz conta com uma populagao estimada em
94765000 habitantes. A area total do municipio é de 1.423.874 Km? (3,12% da area do Estado). Os
limites geograficos sdo os seguintes: ao Norte — Linhares; ao Sul — Fund&o; ao Leste — Oceano Atlantico;
e a oeste com Ibiracu e Jodo Neiva. A divisdo administrativa compreende 04 distritos: Santa Cruz,
Riacho, Guarana e Jacupemba. E a sede. Aracruz tem como principais recursos hidricos os Rios
Piraqueagu, Piraquemirim, Araraquara, Gimuhuna, Riacho e Comboios. A economia € mantida por
diferentes segmentos e conta com um polo industrial, composto por varias industrias de metal, mecénica
e eletrbnica, com uma grande empresa de celulose Suzano (antiga Aracruz Celulose), além de jazidas de
marmore e granito, a pesca e o turismo. A densidade demografica atingiu 66,72 hab./km? e o indice de

Desenvolvimento Humano (IDH) 0,752.

5.1 INDICADORES DE ACESSO

Il. MATRICULA INICIAL POR SERIE/ANO/IDADE - 2023
ENSINO FUNDAMENTAL REGULAR
Série/ldade 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 | 70| Total
1° ANO 12 44 56
2° ANO 13 19 1 33
3° ANO 10 | 44 54
4° ANO 14 47 1 62
5° ANO 9 39 3 51
6° ANO 28 83 14 8 1 134
7° ANO 40 85 17 5 2 149
8° ANO 40 113 28 8 3 192




9° ANO

39 140

22

206

Total

12

57

29

59 56

67

126

140

177 174

32

937
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5.2 INDICADORES DE FLUXO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TAXA DE APROVACAO, REPROVACAO E DESISTENCIA - 2019 - Turno: TODOS

PORT | INGLES | ARTES |CIENCIAS| ED.FIS. GEO HIST MAT

M | DE | RE RE RE RE RE RE RE RE RE

AT APR| P |APR| P |APR| P | APR| P |APR| P | APR| P | APR| P | APR | P | APR
1¢ . vy [ (R [ [ [
A | e T T T T T LT T T T L T T T T TR T LT
N 0,0 0,0 100,
@ |28 @% OP G| — — | = = |= = |== = |= == ||e= = |= = |== =
28 Lo o0 M e e o
A
N 0,0 0,0 100,
@ |44 @ @ G4 e e |lem e |lem e e e [ e ([ e e e [een e
3¢ (0.1 45114510 2310 46 |1 45)0 46 |1 45 | 1 45 |1 45
A 97, 50, 97, 97,
N 00 22 978|22 80 (00 00 |00 100,(2,2 80 |00 100,|2,2 97,8|2,2 97,8 2,2 80
O |46 0% 0% 0% [0% % |[0% % |0% 00% [0% % |[0% 00% | 0% 0% |[0% 0% (0% %
42 L0141 4510230 4 |1 450 46 |1 45 | 1 45 |1 45,
A 97, 50, 97, 97,
N 00 22 978(22 80 (00 00 |00 100, (22 80 |00 100,|22 97822 97,822 80
O |46 0% 0% 0% 0% % [0% % |0% 00% |[0% % |0% 00% |[0% 0% [0% 0% (0% %
5¢ 20,359 1.3.59]0 .00 6212 600 62 |0 62 |0 62 |2 60
A 95, 96, 96,
N 00 48 952,48 20 (00 O0 |00 100,|3,2 80 |00 100,|0,0 100,|0,0 100, (3,2 80
O |62 0% 0% 0% 0% % [0% 0% |[0% 00% [0% % | 0% 00% | 0% 00% [0% 00% [0% %
62 20012 127 112 127| 6 133 3 136 |12 127 2 137 |12 127 |12 127 |12 127
A 91, 95, 91, 91,
N (13 00 86 914|86 40 |43 70 (22 97886 40 |14 986 (8,6 91,486 91,4 8,6 40
O |9 0% 0% 0% [0% % |[0% % |0% 0% [0% % [0% 0% |0% 0% [0% 0% |0% %
72 |15
A6 0 14 142 |12 144|111 145| 5 151 |13 143| 0 156 | 10 146 | 13 143 |13 143
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N[ 9, | o, [T e, | T T 91,
o 0,0 90 91077 30|71 90 |32 96883 70 |0,0 100, 6,4 93,6 8,3 91,7 (8,3 70
0% 0% 0% (0% % |0% % |0% 0% [0% % |0% 00%|0% 0% |0% 0% |0% %
82 0. .8 145 7 146| 6 147| 2 151 |7 146| 0 153 | 6 147 | 8 145 | 4 149
A 95, 96, 95, 97,
N [15 0,0 52 948 |46 40 (3,9 10 |[1,3 98,7 |46 40 |0,0 100,|3,9 96,152 94,8 |26 40
O |3 0% 0% 0% |[0% % |0% % |0% 0% |0% % [0% 00%|0% 0% |0% 0% [0% %
9e| 0 8 168| 7 169| 6 170| 3 173 |8 168| 0 176 | 8 168 | 8 168 | 8 168
A 96, 96, 95, 95,
N (17 0,0 45 955|4,0 00 (3,4 60 |[1,7 983 |45 50 |0,0 100,|4,5 955 |45 955 4,5 50
O|6 0% 0% 0% |0% % |0% % |0% 0% |0% % |0% 00%|0% 0% |0% 0% |[0% %
terca-feira, 12 de setembro de 2023 12:56:43
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO
TAXA DE APROVACAO, REPROVACAO E DESISTENCIA - 2020 - Turno: TODOS
PORT INGLES | ARTES | CIENCIAS | ED.FiS. GEO HIST MAT
M | DE AP AP AP AP AP AP AP AP
AT| S | REP | APR| REP | R |REP| R |REP| R | REP | R |REP| R |REP| R | REP| R | REP | R
o0 o _ 8|~ . =|l= =l= =l =l =l =
A
N 0,0 0,00 100,
0|65 0% % 00%| — —| - —]| -~ —]| - —| - | - =] - |- -
22 0 ..... 0 ..... 0 ..... e v [ I P e I I
A
N 0,0 0,00 0,00
© |27 % % 9 || == em || e e || em e o= || em e || emm e || == e || sem e
3%/ 0 4 0 |46 0| 0 0|4 0|46 0|46 0|46 0|46 0| 46 O
A
N 0,0 100, 0,00/ 100, 0,0 0,00 0,0 100, 0,0|100, 0,0| 100, 0,0|100, 0,0|100, 0,0 100, 0,0
O |46 0% 00% % |00% 0% | % 0%|00% 0%|00% 0% | 00% 0% |00% 0% | 00% 0% |00% 0%
a2 .0 40 0 |4 00 04 0|40 O/ 40 O |40 O | 40 O | 40 O
A
N 0,0 100, 0,00 100, 0,0 0,00 0,0 100, 0,0|100, 0,0| 100, 0,0|100, 0,0|100, 0,0 100, 0,0
O |40 0% 00% % |00% 0% | % 0%|00% 0%|00% 0% | 00% 0% | 00% 0% | 00% 0% |00% 0%
%/ 0.4 0 /48 0] 0 0]48 0]48 0|48 0|48 0|48 0|48 O
A
N 0,0 100, 0,00| 100, 0,0 0,00 0,0 100, 0,0|100, 0,0| 100, 0,0|100, 0,0|100, 0,0 100, 0,0
O |48 0% 00% % |00% 0% | % 0%|00% 0%|00% 0% | 00% 0% |00% 0% | 00% 0% |00% 0%
6| 0. 204 0 |204 0204 0 |204 0|204 0 |204 0 [204 0204 0 |204 O
A
N [20 0,0 100, 0,00 100, 0,0 100, 0,0|100, 0,0|100, 0,0| 100, 0,0|100, 0,0|100, 0,0 100, 0,0
O |4 0% 00% % |00% 0% |00% 0% |00% 0%|00% 0% | 00% 0% | 00% 0% | 00% 0% |00% 0%
.0 144 O |144 0 | 144 0 |144 0 144 0 | 144 0 |144 0 | 144 O | 144 O
72|14 0,0 100, 0,00 (100, 0,0 (100, 0,0|100, 0,0| 100, 0,0 100, 0,0 100, 0,0 100, 0,0|100, 0,0
A |4 0% 00% % |00% 0% |00% 0% |00% 0%|00% 0%|00% 0% |00% 0% |00% 0% |00% 0%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
TAXA DE APROVACAO, REPROVACAO E DESISTENCIA - 2021 - Turno: TODOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TAXA DE APROVACAO, REPROVACAO E DESISTENCIA - 2022 - Turno: TODOS
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5.3 INDICADORES DE APRENDIZAGEM

SISTEMA DE AVALIAGAO DA EDUCAGAO BASICA (SAEB)

DISC. [ ANO | ESCOLA | MUNICIPIO | ESTADO [ BRASIL [ DISC. | ANO | ESCOLA [ MUNICIPIO [ ESTADO [ BRASIL
2015 216,14 220,88 209,33 | 207,57 2015| 234,91 233,79 217,34 | 219,3
Lp 2017 | 238,32 232,95 216,28 | 214,54 MAT 2017 | 234,76 240,7 222,8 224,1
2019 | 224,36 234,71 218,23 | 214,64 2019 240,18 249,74 228,65 | 227,88

2021 | 227,45 218,51 214,42 - 2021 235,79 226,26 223,23 -

Distribuicdo percentual dos estudantes da escola por Nivel de Proficiéncia - Lingua Portuguesa

Escolas Estaduais do seu Municipio

Escolas Municipais do sen Municipio

Escolas Extaduais do seu Estado

Escolas Mumcipais do seu Estade

Escolas Similares

SuaEscola

Total Municipio

Total Estade

011
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Distribuicao percentual dos estudantes da escola por Nivel de Proficiéncia - Matematica

Escolas Similares

SuaEscola

Total Municipio

Escolas Estaduais do sen Municipio |0
Escolas Miumicipais do sen Mmnicipio
Total Estado

Escolas Estaduais do seu Estado

Escolas Mumicipais do seu Estado

201 2013 2013 2017 w019 202

DISC. | ANO | ESCOLA | MUNICIPIO | ESTADO | BRASIL | DISC. [ ANO | ESCOLA | MUNICIPIO | ESTADO | BRASIL
2015| 256,28 272,16 247,33 | 253,5 2015 | 259,08 274 252,66 | 257,73
LP | 2017| 266,61 275,04 256,75 | 260,77 | MAT | 2017 | 274,4 278,99 258,57 | 260,8
2019| 267,15 278,94 257,54 | 262,3 2019 | 280,64 286,27 262,79 | 265,16
LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA
ANOS FINAIS ANOS EINAIS
1.z 17

0.8

0.6

0.4

0.z
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Conforme analise das tabelas e graficos de rendimentos da escola nas avaliagdes internas e externas,
apresentados abaixo, observa-se que o desempenho escolar apresenta um resultado crescente nos
ultimos anos. Isso se deve as agbes permanentes de combate a auséncia escolar, abandono e
estratégias de intervengdes pedagdgicas nas turmas/anos prioritarias (chamada diaria, intervencao
mensal junto ao responsavel, acompanhamento pedagdgico nas turmas prioritarias, agrupamentos por
nivel de aprendizagem — 1° ao 3° ano, atividades diferenciadas, oficinas de descritores do PAEBES entre
outras.

o foco na aprendizagem e plano de agao sistematizado e coparticipativo foram os fatores fundamentais
para que a escola no ano de 2019 se aproximasse muito da meta de aprovagéo(95%), alcangamos

94,3%.

PROGRAMA DE AVALIAGAO DA EDUCAGAO BASICA DO ES - PAEBES

“Desde 2009, a Secretaria de Estado da Educagado do Espirito Santo (SEDU) realiza parceria técnico-pedagdgica
com o Centro de Politicas Publicas e Avaliagdo da Educagdo da Universidade Federal de Juiz de Fora
(CAEd/UFJF), tendo como objeto a operacionalizagao do PAEBES, cujos dados divulgados neste site subsidiardo a
implementacao, a (re)formulagdo e o monitoramento de politicas educacionais, contribuindo ativamente para a
melhoria da qualidade da educacido no estado e promogao da equidade. Possuindo um desenho transversal, ou
seja, que realiza uma coleta periédica de um determinado recorte da Educagédo Basica em busca de informagdes
que, ao serem confrontadas mostram se houve progresso escolar ao longo de um determinado espaco de tempo, o
PAEBES avalia anualmente o nivel de apropriagdo dos estudantes em Lingua Portuguesa e Matematica (de todas
as etapas avaliadas) e, em anos alternados, em Ciéncias Humanas e Ciéncias da Natureza (a partir do 9° ano EF).”
(http://www.paebes.caedufjf.net/o-programa’/historico - acesso em 20/11/2020)

5° ANO
LINGUA PORTUGUESA MATEMATICA PRODUCAO DE TEXTO
ANO [ ESCOLA [ MUNI. | ESTADO | ANO [ ESCOLA [ MUN. | ESTADO | ANO [ ESCOLA [ MUNI. | ESTADO
2017 | 225,7 221,3 | 211,12 |2017| 244,3 | 2358 | 223,6 |2017 7,1 6,7 6,8
2018 | 222,7 217,1 210,5 2018 234,76 227 221,1 2018 6,5 6,8 6,6
2019 | 228,6 224,3 211,9 [2019] 243,5 | 238,2 223,6 |2019 6,1 6,4 6,3



http://www.paebes.caedufjf.net/o-programa/historico%20-%20acesso%20em%2020/11/2020
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6 - MISSAO, VISAO, PRINCIiPIOS E VALORES

6.1 MISSAO DA ESCOLA

Proporcionar um ensino de qualidade, contextualizado em questbes socioambientais e inclusivas,

assegurando a participacdo da comunidade escolar na formacao integral do educando.

6.2 VISAO DA ESCOLA

Ser referéncia no compromisso com a qualidade de ensino, propiciando educacéo integral e humanizada
que favorega a permanéncia e continuidade nos estudos, fundamentada nos principios da equidade,

inclusao, sustentabilidade e contemporaneidade.

6.3 PRINCIPIOS E VALORES DA ESCOLA

A escola tem como obijetivo a formacao integral do aluno e sua participagdo no meio social, como cidadao
atuante que seja capaz de levantar saidas coerentes diante de cada situagao problema.

Para tanto faz-se necessario a construcdo coletiva e dialégica de uma educacdo emancipadora que
valorize o saber do educando e proporcione o desenvolvimento de habilidades e competéncias para a

utilizacao racional e consciente dos conhecimentos adquiridos e ou aprimorados na escola

“Mobilizacao de conhecimento (conceitos e procedimentos), habilidades (Praticas
cognitivas e socioemocionais), atitudes e valores para resolver demandas
complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do mundo do
trabalho” (BNCC, definicdo de competéncias, 2017)

E papel da escola viabilizar o processo de construgdo do conhecimento visando o pleno desenvolvimento
pessoal, exercicio da cidadania e a qualificagdo para o trabalho. Portanto, com base no curriculo
orientado pela Secretaria Municipal de Educacio e a BNCC, para cada area do conhecimento procura-se
oferecer condigdes de integracdo dos conhecimentos em uma aprendizagem direcionada a fim de que o
educando possa, como um todo, agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade ,
flexibilidade, resiliéncia e determinacdo, tomando decisdes com base em principios éticos, democraticos,
inclusivos, sustentaveis e solidarios.

Um curriculo para a formacao humana orientada para a inclusdo de todos ao acesso de bens culturais,
sociais e ambientais e ao conhecimento e que esteja a servigo da diversidade.

A acgdo pedagodgica é vista como uma relagao especial em que o conhecimento é apropriado, em que o

educador necessita adequar sua pratica pedagdgica as possibilidades de desenvolvimento e de
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aprendizagem de seus educandos para a cidadania e para o protagonismo. Para tanto se faz necessario

uma reflexao sobre a agao continua e realizagao de projetos diversos numa perspectiva integral de base.

“Ensinar ndo é transferir conhecimento, mas criar as possibilidades
para a sua propria produgao ou a sua constru¢édo.” (FREIRE, 1993)

6.4 PRINCIPIOS NORTEADORES

v Formar individuos capazes de analisar, interpretar e transformar a realidade oportunizando a
criatividade, o espirito critico, a capacidade para analise e sintese, o autoconhecimento, a
socializagdo, a autonomia e a responsabilidade.

v Incentivar a formagdo de um homem com aptiddes e atitudes que se coloque a servico do bem
comum, que possua um espirito solidario, que sinta o gosto pelo saber, que se disponha a
conhecer-se, que desenvolva capacidade afetiva, que possua visdo inovadora, enfim, um
individuo para “ser e fazer mais”.

v/ Priorizar a formagéo integral do aluno e sua participagdo no meio social, como cidadados atuantes
que sejam capazes de levantar saidas coerentes diante de cada situagao problema.

v/ Valorizar o saber do educando e proporcionar o desenvolvimento de habilidades e competéncias
para a utilizacdo racional e consciente dos conhecimentos adquiridos e / ou aprimorados na
escola.

v/ Viabilizar o processo de construgdo do conhecimento, ampliando o espacgo para a agédo do aluno,
onde ele possa integrar, investigar, interagir, criar, calcular, falar, discutir, produzir e escrever, para
que ele possa desenvolver habilidades e competéncias.

v Desenvolver qualitativamente o aprendizado do educando, possibilitando o acesso ao
conhecimento cientifico acumulado historicamente pela humanidade. Para tanto, sera realizado
um trabalho sistematico, adequado a natureza biolégica e cultural do desenvolvimento humano,
acompanhando o percurso de sua aprendizagem sempre com a intencionalidade de potencializar

uma aprendizagem ativa, reflexiva e desenvolver a autonomia e a responsabilidade.
7 - FUNDAMENTAGAO TEORICA E BASES LEGAIS

Este documento esta amparado nos pressupostos legais que teve origem no inicio da década de 80, e
provocou a abertura das escolas e consequentemente a maior participacdo da comunidade escolar. Foi
instituido legalmente na Constituicdo Federal de 1988 e na Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional (LBDEN), n°® 9.394/96.
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Na esfera da Uniao, por meio do Ministério da Educagao (MEC) ha o Plano Nacional da Educagéo (PNE),
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Basica (DCNS) e a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Os trés visam contribuir para a constru¢cdo de uma educagdo de qualidade,
considerando as caracteristicas e especificidades de cada localidade, orientando para que a escola
possa cumprir sua missao educativa de garantir as aprendizagens fundamentais a formacgado das

criangas, adolescentes, jovens e adultos.

A BNCC estabelece as competéncias gerais que devem guiar o trabalho em todas as areas de

conhecimento e habilidades.

Cada rede deve construir ou reformular o seu curriculo. A BNCC estabelece o essencial, ou seja, o que
todos os curriculos, de todas as redes devem contemplar. Porém, cada rede deve incluir, além do que
determina o documento, os conhecimentos regionais que julgarem pertinentes. O curriculo é algo mais
abrangente se comparado a BNCC. A Base apresenta apenas o que ensinar para cada ano, o curriculo
deve apresentar, além dos principios da rede, o como ensinar, ou seja, quais as estratégias
metodoldgicas mais adequadas para o desenvolvimento das competéncias dos alunos que esta sendo

proposto na BNCC.

A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 205, reconhece a educagdo como decreto fundamental

compartilhado entre estado, familia e sociedade ao determinar que:

...a educagéo, direito de todos e dever do estado e da familia, sera promovida e incentivada com a
colaboragéo da sociedade, visando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio

da cidadania e sua qualificagéo para o trabalho. (Brasil, 1988)

A Base Nacional Comum Curricular, fundamenta-se nos principios éticos, politicos e estéticos que visam

a formacao humana integral a constituicdo de uma sociedade justa, democratica e inclusiva.,

7.1 PRESSUPOSTOS TEORICOS

Tendo como base as orientagdes fundamentadas na BNCC, a escola baseia-se nos pressupostos
tedricos da tendéncia liberal renovada, onde defende-se a ideia do “aprender fazendo” portanto, centrada
no aluno valorizando as tentativas experimentais, a pesquisa, a descoberta, o estudo do meio natural e

social, etc., levando em conta os interesses do aluno.

Como pressupostos de aprendizagem, aprender se torna uma atividade de descoberta; é uma
autoaprendizagem, sendo o ambiente, apenas um meio estimulador a curiosidade. So é retido aquilo que
se incorpora a atividade do aluno através da descoberta pessoal, o que é incorporado passa a compor a

estrutura cognitiva para ser empregado em novas situacdes. E a tomada de consciéncia segundo Piaget.



24

“A medida que acontece a assimilagdo do objeto, ha a transformacéo do sujeito que modifica suas estruturas
ou esquemas de agdo, ou seja, acomoda-se ao objeto. Desse modo, objeto e sujeito, gragas vao sendo
construidos correlativamente a tomada de consciéncia. Este processo €, assim, uma reconstru¢do, no plano
conceitual, do que tem sido feito na acéo, ou seja, a tomada de consciéncia &€ uma agao realizada pelo sujeito
que foi interiorizada em forma de pensamento. Esta organizagcdo acontece desde o periodo sensério-motor
(consciéncia ainda em atos) e, posteriormente, internaliza-se na condi¢do de pensamento. “

SALADINI, A. C. Da Agao a Reflexao: O Processo de Tomada de Consciéncia da agdo motora da

crianga. 2006. 304f. Tese (Doutorado em Educagéo). Faculdade de Filosofia e Ciéncias, Universidade Estadual Paulista,
Marilia, 2006.

E tentando superar as posicdes que discriminam as criangas, dificultando-as de terem uma escola
comprometida com suas aprendizagens, que se deve fundamentar o modo como a crianga aprende e se
desenvolve em perspectivas teodricas derivadas dos trabalhos de Piaget e Vygotsky Estes tedricos
admitem uma reciproca influéncia entre o individuo e o meio, e consideram que os fatores bioldgicos e
sociais estdo em constante interagcdo no processo de desenvolvimento e ndo podem ser separados um
do outro. A crianca é um ser ativo que atribui significados ao mundo e a si mesmo por sua acdo. E
capaz de manifestar um comportamento inteligente que constroéi, reconstroi, reflete e se posiciona a partir
da sua visao de mundo relacionada a cultura e ao meio social em que esta inserido.

E preciso considerar o fato de n&o ser possivel pensar a aprendizagem, o processo cognitivo, sem levar
em conta os aspectos culturais, os problemas sociais, os desafios éticos, as diversidades, postos na
contemporaneidade. E preciso lembrar que toda pratica pedagdgica, toda a didatica construida,
pressupde um comprometimento sociopolitico e epistemoldgico.

Nossa proposta pedagogica, pauta-se nos seguintes principios:

| — ETICOS: da autoestima, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum;

Il — POLITICOS: dos direitos e deveres da cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito & ordem
democratica;

Il — ESTETICOS: da sensibilidade, da criatividade e da diversidade de manifestacdes artisticas e
culturais:

Dessa forma, entendemos que as aprendizagens sao constituidas na interagao entre os processos de
conhecimento, linguagens e afetividade por meio de agbes Inter e intra subjetivas, das diversas
experiéncias de vida dos alunos, dos professores e demais participantes do ambiente escolar.

Face ao exposto, a EMEF Placidino Passos visa proporcionar aos seus alunos uma aprendizagem
significativa, desenvolvendo uma educacéo integral dos aspectos: intelectuais, afetivos, sociais e culturais

para a formacéao basica do cidadao.

7.2 LEIS E PORTARIAS

A Proposta Politica Pedagogica esta embasada em:
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LDB 9394/96.

Constituicdo Federal de 1981, art. 205.

Plano Nacional de Educacdo — PNE (Lei 13.005 de 25 de junho de 2014).

Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015.

Regimento Comum das Escolas Municipais de Aracruz.

Lei n° 8069, de 13 de julho de 1990 (ECA).

Lei n°10.639, de 9 de janeiro de 2003 (Tematica, histéria e Cultura Afro-brasiliense).

Lei n° 11.645, de 10 de marco de 2008 (Historia e Cultura Afro-brasileira e indigena).

Lei n® 15.100/2025 (Lei que proibe o uso de celulares no ambiente escolar).

Lei n® 12.353/2025 (Lei que proibe a execugédo de musicas com pornografia ou apologia ao
crime e drogas nas escolas do Espirito Santo).

Base Nacional Comum Curricular, MEC, 2017.

Parecer do Conselho Nacional de Educagéo - CNE/CP n°05/2020 e Resolugdo Conselho
Municipal de Educacéo de Aracruz — CMEA n° 03 de 06 de outubro de 2020.

Lei n°14.040 de 18/08/2020, que estabeleceu normas educacionais excepcionais a serem
adotadas durante o estado de calamidade publica reconhecida pelo Decreto Legislativo n°
6 de 20/03/2020 e altera a Lei n° 11.947 de 16/06/2009 (direito a alimentagao escolar)
Circular n° 37/20 — Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Aracruz — SEMED
(Orientacdes para o Conselho de classe do 1° e 2° trimestres do ano de 2020).

Decretos 37.740 de 16/03/2020 (Decreta situagdo de emergéncia de saude publica no
municipio de Aracruz, decorrente da pandemia do covid-19, e dispbe sobre as medidas
para contengao e enfrentamento.

Decreto 37.820 de 27/03/2020 (Decreta a suspensdo das aulas em toda rede publica e
privada no Municipio de Aracruz até o dia 04/04/2020.).

Decreto 37.836 de 02/04/2020 (autoriza a contratacdo de pessoal na area da educacao
por tempo determinado e da outras providéncias).

Decreto 37.869 de 21/04/2020

Decreto 37.934 de 12/05/2020

Decreto 37.934 de 12/05/2020

Decreto 38.201 de 10/07/2020

Decreto 38.279 de 01/08/2020

Decreto 38.250 de 29/09/2020

Decreto 38.647 de 14/10/2020

Decreto 38.683 de 22/10/2020

Decreto 38.738 de 04/11/2020
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7.3 OBJETIVOS GERAIS

e Desenvolver a aprendizagem e habilidades , tendo como meios basicos o pleno dominio da
leitura, interpretacao, escrita e calculo;

e Proporcionar uma educacgao de qualidade, tendo em vista o fortalecimento de atitudes e valores;

e Ampliar o acesso e utilizagdo de diferentes fontes de informacao e recursos tecnolégicos para
adquirir e construir conhecimento;

e Questionar a realidade, identificar problemas e buscar solugdes, utilizando para isso o
pensamento logico, a criatividade, a intuicdo, a capacidade de analise critica, selecionando
procedimentos e verificando sua transformacao;

e Compreender o meio ambiente natural, social, o sistema politico, a tecnologia, as artes e os
valores em que se fundamenta a sociedade;

e Desenvolver a capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de conhecimento e
habilidades, bem como a formagao de atitudes e valores;

e Fortalecer os vinculos de familia, os lacos de solidariedade humana e tolerancia em que se
assenta a vida social;

e Desenvolver o conhecimento de si mesmo e o sentimento de confianga em sua capacidade
afetiva, fisica, cognitiva, ética, estética, de inter-relacdo e de insergdo social, para agir com
perseveranga na busca de conhecimento e no exercicio da cidadania;

e Utilizar diferentes linguagens — verbal, matematica, artistica e corporal, como meio para produzir,
expressar e comunicar ideias, interpretar e usufruir das produgdes culturais, em contextos
publicos e privados, atendendo a diferentes intencoes e situagbes de comunicacao;

e Saber utilizar diferentes fontes de informacdo e recursos tecnoldgicos para adquirir e construir
conhecimentos;

e Questionar a realidade, formulando problemas e buscando solugdes, utilizando para isso o
pensamento l6gico, a criatividade, a intuicdo, a capacidade de analise critica, selecionando

procedimentos e verificando sua adequacao.

Tais finalidades visam uma educacao integral, levando o educando a reconhecer-se em seu contexto
histérico e cultural, comunicar-se, ser criativo, analitico-critico, participativo, aberto ao novo, colaborativo,
resiliente, produtivo e responsavel. Atitudes que vao além do acumulo de informacdes, requer
desenvolvimento de competéncias para aprender a aprender, saber lidar com a informagao cada vez
mais disponivel, atuar com discernimento e responsabilidade nos contextos digitais, aplicar
conhecimentos para resolver problemas, ter autonomia para tomar decisées, ser proativo para identificar

os dados de uma situacao e buscar solugdes, conviver e aprender com as diferencas e diversidades.
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7.4 METODOLOGIA

A transformacao efetiva da educagao requer uma visao sistémica que integre todos os niveis e atores do
processo educativo. A aprendizagem dos estudantes é provocada pelos profissionais que agem no
funcionamento do fazer pedagdgico.

A BNCC propde um cotidiano escolar e uma atuag¢ao dos educadores que se configura numa escola que
busca garantir que criancas e jovens usufruam dos direitos de aprendizagens expressos pelas
competéncias e habilidades contidas no documento. E papel da escola ensinar, gerando situacdes que
ajudem os alunos a aprender e, consequentemente, desenvolver-se.

A BNCC e consequentemente o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da EMEF Placidino Passos, defende
a formacado de um estudante que aprenda a aprender continuamente, que se envolva e se entusiasme
pela vida, que valorize a interagcdo com os outros, que faga conexdes entre conhecimentos tedricos
adquiridos e suas vivéncias praticas e que compreenda questdes cada vez mais complexas ao longo do
seu processo formativo.

A EMEF Placidino Passos busca aplicar metodologias e estratégias de ensino-aprendizagem que
possibilitem formar alunos criticos e capazes de mobilizar os conhecimentos adquiridos para resolver
situacbes problema e enfrentar questdes complexas tanto na vida escolar como além dos muros da
escola.

Nessa perspectiva de ensino, o conteido deixa de ser o foco principal dos planejamentos.
Procedimentos, habilidades e competéncias passam a também ser considerados para compor a
formacdo ampla e integral do estudante.

Essa € uma mudanca de perspectiva que ocorre dentro do planejamento dos professores no trabalho
com seus componentes curriculares, onde o centro do processo ensino aprendizagem deixa de ser uma
simples lista de topicos, subtopicos, sequenciacdo e afericdo de aprendizagem para tornar-se um
organismo mais vivo e complexo.

O professor assume o papel de professor mediador, que lanca desafios e propde questdes, temas ou
problemas a serem resolvidos/discutidos ao longo de um determinado objeto de conhecimento. Busca-se
fazer uso de metodologias onde o estudante se encontra numa postura mais ativa, investigativa e o
professor na funcdo de mediador e articulador das aprendizagens propostas. Consequentemente, o
curriculo tem como foco as competéncias e habilidades previstas na BNCC, indo além da memorizacao e

buscando um didlogo entre os saberes, dentro de uma proposta articulada e contextualizada em que o
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aluno é colocado como protagonista do processo, rompendo o ciclo da simples transmisséao de conteudos
por si s6. Assim a aprendizagem passa a ser entendida como uma nova forma de interpretar, refletir e
generalizar os aprendizados.
Outro aspecto relevante da metodologia aplicada na EMEF Placidino Passos é a possibilidade de se
trabalhar com competéncias socioemocionais. Estudar em grupo com um objetivo comum, muitas vezes
coletivo, e partir de questdes que se relacionam com o universo do educando e que permitam vivenciar
experiéncias de autoconhecimento e auto confiangca sao aspectos fundamentais para que o estudante se
sinta confiante em formular hipéteses sobre problemas dos quais ele ndo tem dominio pleno. Nessa
perspectiva, procura-se reforgar a cooperagao, o dialogo e a superagéo de conflitos.
A metodologia e estratégias de ensino adotadas pela EMEF Placidino Passos, ressalta as propostas que
visam:

e avalorizagao de habilidades essenciais;

e a possibilidade da autoavaliacao;

e trabalhar competéncias socioemocionais com profissionais capacitados;

e ter mais acesso a equipe psicossocial;

e a alternancia entre momentos individuais de ensino, em duplas e em grupos de trabalho;

e a abertura para troca de ideias e de experiéncias com a comunidade em que esta inserida.
Em linhas gerais, a escola utiliza-se de metodologias que contemplam os multiplos aspectos da vida
humana, traduzidos nas varias possibilidades de leitura de problemas que envolvam dimensdes éticas e

afetivas, assim como problemas socioeconémicos e ambientais.

7.5 ACOES E PROJETOS INSTITUCIONAIS

Sao considerados projetos institucionais aqueles que acontecem regularmente, elaborados e realizados
por toda comunidade escolar, visando a superagao de problemas detectados, assim como a melhoria da
convivéncia social na escola.

Além dos projetos institucionais, a escola adere a programas da SEMED e do MEC, visando melhorias no

processo ensino aprendizagem e a inclusao para todos.

e Projeto de Leitura — Comunidade de leitores.

e PROERD - Programa de Erradicagao das Drogas , em parceria com a Policia Militar

e Momento civico — Toda quinta-feira, na 12 aula, a comunidade escolar se reune para cantar o
Hino Nacional, Hino de Aracruz e o Momento reflexivo da semana.

e Momentos Tematicos: Marchinha de Carnaval, Acao de Gragas, Pascoa, Festa Junina, Dia das
Criancas, Dia da Consciéncia Negra e encerramento do ano letivo.

e Projeto Ajustando Saberes — Projeto de recuperagdo da aprendizagem para os alunos com

dificuldades.
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Participagdo em concursos e Olimpiadas (OBMEP, CACTUS, OBA, e outros).

Projeto Rumo ao Sucesso (Pré- Ifes) para alunos dos 9°s Anos.

Projeto Partiu IF para Alunos de 9° anos

Torneios Interclasse - A¢do esportiva de entrosamento entre as turmas.

Estudo dos Descritores de Lingua Portuguesa e Matematica: 2 aulas semanais de cada
disciplina destinadas para realizagdo de atividades com descritores que apresentam menores
indices de acertos.

Simulados do SAEV (Sistema de Avaliacao Educar pra Valer) para as turmas de 1° ao 9° Ano.
Projeto Cooperativas Escolares, em parceria com o SICREDI.

Projeto Interact EMEF Placidino Passos. Criagédo de grupo de estudantes para desenvolver
acbes relevantes voltadas para a comunidade escolar, com foco em meio ambiente, dialogo,
valorizagdo do protagonismo estudantil, responsabilidade e sociabilidade, em parceria com o
Rotary Club de Aracruz.

Projeto de Educacao Ambiental em parceria com RIO DOCE ESCOLAR.

7.6 ORGANIZAGCAO CURRICULAR

A escola desenvolve a organizacao curricular de Educagéo Basica, Ensino Fundamental anos iniciais e

anos finais, determinada anualmente pela Secretaria municipal de Educacdo — SEMED, obedecendo aos

200 dias letivos, carga horaria de 833h20min (1000 aulas), distribuidas em 40 semanas com 5 horas,

aulas diarias de 50min cada.

Vale ressaltar que o Curriculo do Ensino Fundamental é constituido pela BNCC — Base Nacional Comum

Curricular e Curriculo do Espirito Santo, organizado em Areas do Conhecimento, e uma parte

diversificada:

Anos iniciais — 01 (uma) aula semanal do componente curricular de Lingua Inglesa, 02 (duas) do
componente curricular de Arte e 02 (duas) aulas do componente curricular de Educacao Fisica, a
serem desenvolvidas conforme o plano de ensino que é encaminhado a escola;

Anos Finais — planejada e desenvolvida de acordo com o Plano de Ensino da Rede Municipal,

com énfase nos temas integradores.
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Amparo legal:
Lei N° 9.394 de 20 de

de 1996. E

Organizagdo Curricular da Educagao Basica 2020
Ensino Fundamental Anos Finais

N° de dias letivos: 200 dias (40 semanas) / Carga Horaria Anual: 833h20min (1000 aulas) / Hora-aula: 50min

as D

e Bases da Educagao Nacional
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Resolucio CNE/CP N° 2, de 22 de dezembro de 2017. Institui e onenta a implantagéio da Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades

no dmbito da Educagio Basica

Resolugio CNE/CEB N° 4, DE 13 de julho de 2010. Define Di

Curriculares M

Gerais para a Educagéo Basica

Resolucio CNE/CEB N° 7, DE 14 de dezembro de 2010. Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos

Resolugiio CEE/S N° 5 190/2018. Institui e orienta a implementac&o do Curriculo do Espirfo Santo, a ser respeitado obrigatoriamente ao longo das etapas e respeclivas modalidades. no ambito da
Educagio Infantil e do Ensino Fundamental.

Resolugao N° 002/CME/2019. Fixa normas para organizagao e funcionamento do Ensino Fundamental no ambito do Sistema Municipal de Educagio de Aracruz/ES

Aulas Semanais Aulas Anuais
Areas do Conh ts Comp Curri
6° ano 7° ano 8° ano 9° ano 6° ano 7° ano 8° ano 9° ano

g Lingua Portuguesa’ 05 05 05 05 200 200 200 200

E ’i Arte? 01 01 01 01 40 40 40 40

o Educacao Fisica 02 02 02 02 80 80 80 80
| -] .
! _g . Lingua Inglesa 02 02 02 02 80 80 80 80
‘ § Ciéncias da Natureza Ciéncias 04 04 04 04 160 160 160 160
i E cia e Histéria 03 03 03 03 120 120 120 120
Geografia 03 03 03 03 120 120 120 120 ,‘K
| M ica 05 05 05 05 200 200 200 200 |
| SR i _Ensino Religioso  |Ensino Religioso® R f ]
‘ Parte Diversificada l:LE (Praticas de Leitura e Escrita): i
. ormagéo para a vida - f
| TOTAL
‘ DE AULA:ASEMANAISIANUAIS 25 25 25 25 1000 1000 1000 f 1090j
i TOTAL CARGA HORARIA f
L TOTALCARGA HORARIA SEMANALIANUAL 0h 83 833h20min | 833h20min | 833h20min

OBSERVAGOES: —t 1 T | I |

1. Na carga horana de Lingua Portuguesa devera ser assegurada 01 (uma) aula semanal de Produgéo de Texto 1
2 Os conteddos referentes a Musica serfio ministrados no componente curricular Arte (Lei n°® 11 763/2008)
3 Ensino Religioso. oferta obrigatdria pela escola e matricula facultativa para o aluno

4 Na Parte Diversificada PLE (Pral
conteudos Gue serdo relevantes pa

5 Acarga horana semanal no Ensino Fundamental sera de 25 aulas semanais trabalhadas em 5 aul
6 Devera ser destnada 1 (uma) aula da car
nos anos escolares anteriores. de modo a g:

curse em 2019

7 Acarga horana anual refere-se ao total de hora relogi

ticas de Leitura e Escrita) Formaga
ra realidade em que estao insendos.

ROSA

Arin

'(50 minutos) semanal/anual

VAt i
ARIA G msrrm?\ﬁ\fm‘,‘mw@‘

Secretaria de Educacéao

o .
para a Vida, sera planejada e desenvolvida como projeto institucional, cabendo & escola a definigdo das areas do conhecimento e

8 — ORGANIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO PEDAGOGICO
8.1 PLANEJAMENTO

Conforme regimento Comum da Rede Municipal de Ensino, o professor com carga horaria de 25 horas

semanais, realiza 5 horas de PL (planejamento) na escola. Para melhor organizagao e viabilizacdo dos

encontros dos professores por disciplina ou area de conhecimento, pelo menos no préprio turno de

trabalho, a escola organiza os planejamentos da seguinte forma:

2° FEIRA

3? FEIRA

4° FEIRA

5° FEIRA

6° FEIRA

1° ANO

2° ANO

3° ANO

4° ANO

5° ANO

HISTORIA

L.PORTUGUES

MATEMATICA

CIENCIAS

GEOGRAFIA

INGLES

ED.FISICA

ARTES

Os professores das disciplinas compartilham uns com os outros suas experiéncias no planejamento de

suas aulas, e contam também com o apoio do professor de suporte pedagégico (PSP), responsavel em

favorecer o equilibrio entre a proposta de ensino e as necessidades de aprendizagem dos alunos.
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Este tempo é fundamental a medida que possibilita a interagdo entre os professores, garante tempo para
planejar suas atividades, refletir sobre casos especiais de alunos e propor intervengao imediata sem ter
que esperar o conselho de classe.
O Professor de Suporte Pedagdégico (PSP) é o mediador entre o curriculo, alunos e professores. Sua
responsabilidade ¢é favorecer o equilibrio entre as propostas de ensino e as necessidades de
aprendizagem dos alunos, além de contribuir com as relagdes interpessoais dos docentes e discentes.
Dessa forma, cabe ao PSP desenvolver na escola um trabalho coletivo e colaborativo, objetivando o
cumprimento de metas e objetivos comuns.
Com tantas frentes de trabalho, o desafio € ndo limitar a atuagédo profissional na escola em “apagar
incéndios”. Sabe-se da urgéncia dos assuntos cotidianos, mas se faz necessario organizar as tarefas
para auxiliar os professores no planejamento, acompanhar aulas e avaliagdes, realizar devolutivas dos
acompanhamentos e desenvolver projetos. Para tanto € preciso estabelecer e seguir uma rotina de
trabalho.
As horas de trabalho diario € dividida, considerando as principais frentes de trabalho:

e Orientacdo aos professores (planejamento/reunides)

e Acompanhamento da aprendizagem dos alunos, observando e participando em sala de aula com

suas respectivas devolutivas.
e Atendimento a pais em dia de planejamento do professor (exceto casos urgentes/e ou pais de

comunidades rurais, onde a rotina do pedagogo sera alterada)

A rotina de trabalho deve ficar exposta na sala do pedagogo, sala dos professores e da diregao para que
todos possam conhecé-la e acompanha-la.

O atendimento a pais e responsaveis deve ser agendado com grupos de pais e/ou individualmente
conforme finalidade. Para que a reunido seja breve e objetiva, € necessario organizar e preparar todo o
material a ser utilizado (informagdes sobre o aluno e registros a serem preenchidos mediante acordo com
a familia)

A orientagdo aos professores, no horario do planejamento, a ser feita individual e/ou grupo, deve ter um
registro, organizado pelo PSP, contendo a pauta: assuntos e tempo aproximado de duragéo da reunido —
entre 30 a 50 minutos, os encaminhamentos definidos na reunido e assinatura dos participantes.

O acompanhamento em sala de aula: observacao e participagao de uma aula, realizacdo de conselho de
alunos e/ou assembleia de turma, participacdo em grupos de estudo, aplicagdo e analise de resultados
de diagndsticos, simulados, avaliagbes. Todas essas agdes devem ser agendadas previamente com o
professor e esclarecido o seu objetivo. Apds cada acompanhamento em sala de aula deve-se dar a
devolutiva ao professor.

Ao seguir uma rotina de trabalho, o PSP dedicard o seu tempo a gestdo do processo de ensino

aprendizagem e na elaboragcao de estratégias para melhorar os indices da aprendizagem dos alunos nas
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avaliagdes internas e externas. Assim, no processo ensino-aprendizagem, o PSP é um agente parceiro e
incentivador de boas praticas.
Dessa forma, o PSP tera seu trabalho organizado de acordo com as atribuicdes descritas no Regimento

Escolar Comum.

8.2 AVALIAGAO
A avaliagcao é um processo continuo e cumulativo que envolve o educando, o docente e a escola a fim de
verificar o desempenho do educando frente aos objetivos previstos.

A distribuicdo dos pontos por trimestre dar-se-a da seguinte forma:

, ~ VALOR : x
ESTRATEGIAS DE AVALIACAO SIGLA 1°e 22 TR PR PERIODO DE REALIZACAO
07 a 11/04/2025 — 1° SIM
Simulado Trimestral 5,0 7,0 28/07 a 01/08/2025 — 2° SIM
10 a 19/11/2025 — 3° SIM
Avaliagao Especifica do SIM/AE 1° TR — 22/04 a 05/05/2025
13,0 17,0 2° TR — 04/08 a 15/08/2025

Componente Curricular 3° TR — 17/11 a 28/11/2025

Participacao e devolutiva das

atividades pedagdgicas PDAP 9 12 No decorrer do trimestre
(pesquisa).

Avaliagédo Atitudinal: Respeito

as normas internas, relagao AA 3 4 No decorrer do trimestre

interpessoal (responsabilidade)

Aplicar logo apds a avaliagdo especifica

Recuperagao Paralela - 13,0 17,0 com registro ho SGE
1° TR - 05 a 09/05/2025
Recuperagao Trimestral - 30,0 40,0 2° TR - 18 a 22/08/2025
3° TR - 01 a 05/12/2025
Diagnéstico de Entrada - - - Fevereiro/Marco
Diagnéstico de Saida - - - Novembro
PAEBES/SAEB - - - Outubro/Novembro

O Simulado ¢ aplicado nas turmas de 3° ao 9° Ano, composto por 25 questdes de multipla escolha (4
alternativas por questao), sendo:

- 5 questdes de Lingua Portuguesa,;
- 5 questdes de Matematica;

- 3 questdes de Historia;

- 3 questdes de Geografia;

- 4 questodes de Ciéncias;

- 1 questéao de Arte;

- 2 questdes de Inglés;

- 2 questdes de Educacao Fisica.
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As questbes deverao ser encaminhadas por email, obedecendo a data final de envio: 1° TR —21/03, 2° TR
—04/07 e 3° TR — 24/10

NOTA: Os trabalhos em grupos sao realizados na escola, no préprio turno. A escola ndo organiza
trabalho fora do turno ou da escola.

A verificagao do rendimento escolar para fins de promogao, compreendera a avaliagao do aproveitamento
do educando (minimo de 60%) bem como a apuragéo da assiduidade (maximo de 75%).
O sistema de avaliagdo do processo ensino aprendizagem é trimestral, garantido a recuperacgao paralela e
trimestral.
A avaliacdo do processo ensino aprendizagem podera seguir outra periodicidade quando se tratar de
projetos.
O rendimento escolar sera avaliado pelo aproveitamento do educando, através de estratégias
diversificadas de avaliacao, tais como:

e Observagao diaria pelo docente;

e Trabalhos de pesquisa individual ou coletiva;

e Testes, provas orais ou escritas;

e Resolugao de exercicios;

e Planejamento, execugao e apresentagao de projetos, experiéncias;

e Relatdrios;

e Simulado interdisciplinar por trimestre (3° ao 9° ano);

e Trabalhos praticos;

e Outras técnicas e/ou instrumentos que o docente julgar conveniente;
Os instrumentos de avaliagao deverdo ser variados e utilizados como meio de verificagdo que levem o
educando ao habito de pesquisa, a reflexao, a iniciativa e a criatividade.
Todos os resultados das avaliagbes deverao ser mostrados aos educandos e as respectivas correcoes
esclarecidas pelo docente, logo apds a sua realizagdo para que os mesmos conhegam o seu desempenho.
O sistema de avaliagao adotado pela escola é explicado aos educandos e responsaveis através de boletim
informativo entregue na primeira reunido de pais e/ou durante o atendimento individual.
Trimestralmente, as notas séo registradas em diarios online, no Sistema de Gestdo Escolar (SGE) de
acordo com os prazos estipulados no Calendario Escolar.
A avaliagdo da escola passa por dois niveis: avaliacdo da aprendizagem dos estudantes e avaliagéo da
instituicdo. Esses niveis de avaliagao sao isolados e necessitam estar em regime de permanentes trocas.
A avaliagao da escola é realizada com o propdsito de acompanhamento do desenvolvimento do estudante,
com o objetivo de planejar intervengdes para o trimestre seguinte. Nesta concepgéo a escola utiliza os
seguintes instrumentos avaliativos:

e 1°e 2° anos — a avaliagao final é feita de forma descritiva;

e 3°ao 9° anos — as avaliagfes da aprendizagem dos alunos acontecem por meio de: pesquisa de

campo, relatorios, observagdes, provas, testes, trabalhos, seminarios, autoavaliacdo, producgdes,

interpretagdes, questionarios, simulados e diagndstico;
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Educandos com necessidades educativas especiais: a avaliagdo dos educandos com
necessidades educativas especiais integrados no sistema regular de ensino se realiza de forma
periédica e sistematica, observando os critérios: tipo de deficiéncia, relacionamento no grupo,
proposta educativa no plano de atendimento individualizado, nivel de aprendizagem entre outros.
Esta é desenvolvida, preferencialmente, pelo professor regente, professor da sala de recurso e

equipe pedagdgica.

A recuperacao paralela, como direito garantido ao educando, é desenvolvida ao longo do processo

avaliativo com o objetivo de recuperar a aprendizagem dos objetos de conhecimento. Os conteudos,

instrumentos e resultados obtidos na recuperagao sao registrados no SGE.

ORIENTAGAO QUANTO AO PROCESSO DE AVALIAGAO

OBSERVACOES:

1)

2)

3)

As justificativas referentes a falta em atividades avaliativas deverao ser feitas com o coordenador
de turno e cabera ao aluno entrega-las ao professor.
O aluno que faltar a atividade avaliativa
e Caso haja justificativa, o aluno devera fazer a atividade avaliativa proposta pelo professor,
com nota proporcional a avaliacdo perdida, ndo alcancando a média referente ao trimestre,
0 mesmo realizara atividade avaliativa de recuperagao trimestral em seu valor integral.
e Nao havendo justificativa e o aluno nao atingindo a média referente ao trimestre, o mesmo
ira automaticamente para a recuperacao trimestral, com valor integral.
As atividades avaliativas deverao:
e Conter cabecalho padrao com fonte Arial no tamanho 10 ou 11.
e Caso utilize gravuras as mesmas deverdo ser legiveis.
e Evitar colagens e desperdicio de material.
As atividades avaliativas deverado ser enviadas para o email provas.placidinopassos@gmail.com,
com antecedéncia, para autorizagao pelo PSP para impressao.
Apods a aplicacao e corregao das avaliagdes, as mesmas devem ser devolvidas em tempo habil aos
estudantes, fazendo a correcdo com a turma, frisando bem os conteldos referentes as questbes
com maior indice de erros.
A Recuperacgao paralela devera ser realizada ao longo do trimestre.
No final de cada trimestre, sera feita uma avaliagdo de recuperagdao com o valor igual ao do
trimestre em questéo.
O periodo de recuperacao ¢ definido pela escola, no final de cada trimestre.
O aluno que faltar a atividade avaliativa de recuperacgao trimestral e justificar, devera fazer a 2°

chamada em dia e horario administrado pelo professor.

10) Recuperacao referente ao 3° trimestre/final: O aluno que ficar abaixo da média no 3° trimestre

devera fazer a recuperacao trimestral, mesmo que ja tenha atingido os 60,0 pontos no total anual.

Atencao!


mailto:provas.placidinopassos@gmail.com
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O aluno que nao atingiu 60% referente ao valor do trimestre, a média trimestral devera ser considerada
a de maior valor.
Os trabalhos realizados em casa serao avaliados de acordo com o contrato didatico entre professor e

aluno.

8.3 EDUCAGCAO ESPECIAL NUMA PERSPECTIVA INCLUSIVA - NEE

A educacdo especial, modalidade transversal da Educagao Basica, ao perpassar todas as etapas e
modalidades de ensino, constitui-se como parte integrante da educacéo regular, visando favorecer o
processo de escolarizagdo dos estudantes com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista e altas
habilidades/superdotacao.

A educagao especial tem por objetivo colaborar com o desenvolvimento do educando, assegurar-lhe a
formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no
trabalho e em estudos posteriores, satisfazendo as condi¢cbes requeridas por suas caracteristicas e
baseando-se no respeito as diferencas individuais e na igualdade de direitos entre todas as pessoas.

A educacéo especial é oferecida em classes comuns do ensino regular, em qualquer etapa ou modalidade
do Ensino Fundamental.

8.3.1 Publico Alvo da Educacao Especial - NEE

Considera-se publico-alvo da Educacgao especial:

. Estudantes com deficiéncia: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, intelectual, mental ou sensorial;

Il. Estudantes com Transtorno do Espectro Autista (TEA): Quadro clinico caracterizado por
deficiéncia persistente e clinicamente significativa que causa alteracbes qualitativas nas
interagdes sociais reciprocas e na comunicacgao verbal e ndo verbal, auséncia de reciprocidade
social e dificuldade em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao nivel de desenvolvimento
da pessoa. Além disso, a pessoa apresenta um repertério de interesses e atividades restrito e
repetitivo, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados. Assim sendo,
sdo comuns a excessiva adogao de rotinas e padrées de comportamento ritualizados, bem
como interesses restritos e fixos.

L. Estudantes com altas habilidades/superdotagao: aqueles que apresentam um potencial
elevado e grande envolvimento com as areas do conhecimento humano, isoladas ou
combinadas: intelectual, lideranca, psicomotora, artes e criatividade.

8.3.2 Servigos de Apoio Especializado.
Os servicos de apoio especializado que sao disponibilizados a escola no ano em curso pelo sistema
municipal de ensino séo:

a) Professor Especializado em Educacdo Especial para realizar o Atendimento Educacional
Especializado — professor com formacgao inicial continuada em Educacado Especial para atuar
oferecendo apoio complementar a formagao dos alunos com deficiéncia fisica, intelectual, sensorial
(visual e pessoa com surdez parcial e total) e suplementar a formagao dos alunos com altas

habilidades/superdotacéao;
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b) Professor tradutor/intérprete de LIBRAS — professor ouvinte com fluéncia em Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS, que interpreta o professor referéncia nas classes comuns com matricula de
alunos surdos.

c) Auxiliar de Professor de Educacdo Basica (APEB): atuar junto aos alunos nos diferentes
segmentos da Educagdo Basica; auxiliar os alunos na execugao de atividades recreativas diarias;
cuidar, estimular, orientar e apoiar todos os alunos quanto a higienizagéo, alimentagéo, locomogao
e repouso; auxiliar os alunos durante as refei¢cdes, respeitando preferencias, ritmos e habitos
alimentares individuais; responsabilizar-se pela recepcao e entrega dos alunos junto as familias
mantendo um didlogo constante entre familia escola; acompanhar e apoiar os alunos, junto aos
professores e demais funcionarios em aulas-passeio programadas pela escola; participar de
capacitacbes de formacao continuada; zelar pelo bem estar dos alunos, preocupando-se sempre
com a limpeza e ventilagao dos locais onde estardao, bem como deixa-los em ordem ao finalizar as
tarefas, prevendo a saude de forma integrada; priorizar o atendimento aos alunos, assegurando
sua permanéncia no ambito escolar; zelar pela limpeza, material sob sua responsabilidade e
organizagao dos ambientes frequentados pelos alunos; respeitar o ritmo fisiolégico de cada aluno:
sono, evacuacgoes, sensacdes de frio e de calor, entre outros, participar ativamente com os alunos
durante todo o periodo de atividades; proporcionar momentos em que os alunos tenham acesso a
brinquedos e materiais em espagos adequados, arejados, limpos e seguros; observar e cumprir 0s
horarios, normas e determinagcdes da SEMED e/ou diregdo da instituicdo de ensino; executar
outras tarefas compativeis com o cargo, sempre que determinado pelas chefias e qualquer tarefa
que for solicitado, a bem do municipio.

8.3.3 Sala de Recursos multifuncionais

A escola dispde de uma sala de recurso multifuncional onde se realiza o Atendimento Educacional
Especializado (AEE). Essa sala possui mobilidrio, materiais didaticos e pedagdgicos, recursos de
acessibilidade e equipamentos especificos para o atendimento dos alunos que sio publico alvo da

Educacéao Especial € que necessitam do AEE no contraturno escolar.

8.3.4 Atendimento Educacional Especializado

O atendimento Educacional Especializado tem como fungdo complementar ou suplementar a formacao do
aluno por meio da disponibilizagdo de servigos, recursos de acessibilidade e estratégias que eliminem as
barreiras para sua plena participagédo na sociedade e desenvolvimento de sua aprendizagem.
Consideram-se recursos de acessibilidade aqueles que asseguram condigdes de acesso ao curriculo dos
alunos com deficiéncia ou mobilidade reduzida, promovendo a utilizagdo dos materiais didaticos e
pedagogicos, dos espacos, dos mobiliarios e equipamentos, dos sistemas de comunicagao e informacéo,
dos transportes e dos demais servigos.

O Atendimento Educacional Especializado (AEE) é realizado, na sala de recursos multifuncionais da
prépria escola, no turno inverso da escolarizagdo ou no préprio turno, ndo sendo substitutivo as classes
comuns.

8.3.5 Atribuicoes do Professor Especializado em Educacgao Especial
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Sao atribuicbes dos Professores Especializados em Educacdo Especial que atuam na Sala de recursos
Multifuncionais realizando o Atendimento Educacional Especializado — AEE:

I — Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e
estratégias, considerando as necessidades especificas dos alunos com deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo;

Il — Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

lll - Organizar, junto ao professor de suporte pedagdgico, o tipo e o niumero de atendimento aos alunos, na
sala de recursos multifuncionais;

IV — Acompanhar a funcionalidade e aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade, na
classe comum do ensino regular bem como em outros ambientes da escola;

V — Buscar, com a colaboragédo da Secretaria Municipal de educagdo/Segmento de Educacao Especial e
da gestao escolar, parcerias com as areas intersetoriais na elaboragéo de estratégias e na disponibilizagao
de recurso de acessibilidade;

VI - Orientar os demais professores e as familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade

VIl — Ensinar e usar a tecnologia assistiva, de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia e participagao;

VIl — Estabelecer articulagdo com os professores da classe comum, visando a disponibilizacdo dos
servigos dos recursos pedagodgicos, da acessibilidade e das estratégias que promovem a participagao dos
alunos nas atividades escolares.

8.3.6 Atribuicoes do Auxiliar de Professor de Educacao Basica (APEB):

Sao atribuicdes do Auxiliar do Professor de Educacgéo Basica:

I - Atuar junto aos alunos nos diferentes segmentos da Educacéo Basica;

Il - Auxiliar os alunos na execucao de atividades recreativas diarias;

lll - Cuidar, estimular, orientar e apoiar todos os alunos quanto a higieniza¢do, alimentagcao, locomogao e
repouso;

IV - Auxiliar os alunos durante as refeigbes, respeitando preferéncias, ritmos e habitos alimentares
individuais;

V - Responsabilizar-se pela recepcao e entrega dos alunos junto as familias mantendo um dialogo
constante entre familia escola;

VI - Acompanhar e apoiar os alunos, junto aos professores e demais funcionarios em aulas-passeio
programadas pela escola;

VIl - Participar de capacitagcdes de formacgao continuada;

VIl - Zelar pelo bem estar dos alunos, preocupando-se sempre com a limpeza e ventilagdo dos locais
onde estardo, bem como deixa-los em ordem ao finalizar as tarefas, prevendo a saude de forma integrada;
IX - Priorizar o atendimento aos alunos, assegurando sua permanéncia no ambito escolar; zelar pela
limpeza, material sob sua responsabilidade e organizacdo dos ambientes frequentados pelos alunos;

X - Respeitar o ritmo fisioldgico de cada aluno: sono, evacuagdes, sensacoes de frio e de calor, entre

outros, participar ativamente com os alunos durante todo o periodo de atividades;
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Xl - Proporcionar momentos em que os alunos tenham acesso a brinquedos e materiais em espagos
adequados, arejados, limpos e seguros;

Xl - Observar e cumprir os horarios, normas e determinacbes da SEMED e/ou direcdo da instituicdo de
ensino;

XIll - Executar outras tarefas compativeis com o cargo, sempre que determinado pelas chefias e qualquer
tarefa que for solicitado, a bem do municipio.

8.3.7 Avaliagdo dos alunos com deficiéncia, transtorno do espectro autista e/ou altas
habilidades/superdotagao

A avaliagdo do aluno devera ser realizada, predominantemente, pelo professor regente com a colaboragao
dos professores de Atendimento Especializado e do PSP.

A avaliagao do rendimento escolar do aluno com deficiéncia e transtorno global do desenvolvimento sera
continua, cumulativa, descritiva e deve levar em consideracdo a flexibilizacdo curricular necessaria a
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Esta avaliagdo devera ser transformada em nota, considerando o percentual atingido pelo aluno no
curriculo adaptado, proposto para ele e que se faga uma observagao na pauta da turma esclarecendo que
o aluno foi avaliado segundo curriculo adaptado (PE).

8.3.8. Transferéncia de alunos com deficiéncia, transtorno do espectro autista e/ou altas
habilidades/superdotagao

Na transferéncia de alunos com deficiéncia, transtorno do espectro autista e/ou altas
habilidades/superdotagao elaborada pela escola (quando solicitada pela familia e/ou responsavel legal),

sera anexado o laudo do aluno, a proposta educativa e o plano de atendimento educacional especializado.

8.4 CONSELHO DE CLASSE COMO PROCESSO DE AVALIACAO

O Conselho de classe tem carater deliberativo, sendo um momento de reflexao, avaliacado, deciséo, acao e
revisdo do processo ensino aprendizagem e consta no calendario escolar.

Sao finalidades do Conselho de classe:

e Avaliar o desempenho escolar da turma e dos educandos individualmente, a relagédo
docente/educando, o relacionamento entre os proprios educandos e questdes referentes ao
processo pedagdgico, no decorrer de cada trimestre do ano letivo;

e Encaminhar agbes pedagdgicas a serem adotadas, visando o estudo e a pratica de alternativas
pedagdgicas que possibilitem melhoria no desempenho do educando.

e Deliberar a respeito da avaliacao final dos alunos, considerando o parecer do conjunto de docentes
das disciplinas da turma. As decisbes e encaminhamentos do Conselho de Classe devem ser
viabilizados e efetivados pelos gestores responsaveis.

As reunibes de Conselho de Classe deverao realizar-se com a presenca de todos os envolvidos no

processo ensino aprendizagem. Na impossibilidade de um dos participantes se fazer presente, devera

encaminhar a coordenacdo do Conselho de Classe os registros e acatar a decisido referente a sua

avaliacao.
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O planejamento do conselho de classe é realizado pela equipe gestora da escola e tera objetivos
diferenciados em cada trimestre.

Sao utilizados instrumentos que permitem atingir os objetivos propostos: textos pedagodgicos, graficos
de rendimento, relatérios de conselho de aluno, de pré-conselho, dados de frequéncia, relatos de
praticas pedagégicas, assembleia de alunos, resultado do PAEBES e IDEB, entre outros.

As questdes educativas sdo discutidas, permitindo a equipe uma analise mais criteriosa, com vistas a
sistematizacado de agdes a serem desenvolvidas.

O conselho de classe compode-se dos seguintes elementos:

1 — Conselho de Alunos: momento com os representantes da turma para reflexado do processo ensino
aprendizagem sugestdes de ag¢des para o trimestre seguinte.

2 — Assembleia de alunos: momento com as turmas para reflexdo sobre suas observacgdes e registros
referentes ao que estd bom e o que precisa melhorar na organizagcao dos trabalhos, relagbes
interpessoais, dificuldades apresentadas, sugestdes e outros.

3 — Pré-Conselho: momento em que cada professor e equipe pedagogica/administrativa, no PL
individual, refletem acerca da metodologia adotada ao longo do trimestre, fazem levantamento de
alunos que necessitam de intervengdo da equipe, analisam rendimento da turma na disciplina e
dificuldades e propdem sugestbes de melhorias e recuperagcdo. As informagdes e resultados
registrados na folha de Pré-Conselho devem ser analisadas individualmente com o professor, no
horario do planejamento.

4 — Conselho Coletivo: momento em que os professores, equipe pedagdgica, coordenacgao, diregao e
representantes do conselho de escola se reunem para se discutir o rendimento e estabelecer
intervengcdes necessarias a disciplina, os projetos, promover troca de experiéncias, reavaliar o plano
trimestral e planejar o novo trimestre.

5 - Para que o Conselho exerca, de fato, suas prerrogativas para decidir a vida do estudante, o mesmo
Conselho deve realizar uma analise criteriosa de toda a vida escolar do individuo, a fim de agir com
justica e honestidade na tomada de decis&o, considerando o numero de faltas, registro de ocorréncias,

entre outros.

9 — GESTAO PEDAGOGICA, ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

A equipe docente é composta por um quadro de professores, na maioria efetivos na rede municipal, todos
com licenciatura plena para o cargo exercido sendo: 12 professores de1° ao 5° ano, 7 professores de
matematica, 7 professores de Lingua Portuguesa, 5 professores de Ciéncias, 3 professores de Inglés, 3
professores de Histéria, 4 professores de Geografia, 2 professores de Artes, 4 professores de Educacao
Fisica e 2 professores de Educagao Especial.

Além da equipe gestora e docente, para garantir o funcionamento adequado, a escola conta com apoio
dos seguintes funcionarios: 4 auxiliares de biblioteca, 18 Auxiliar de Professor da educagéo basica (APEB)
que sao cuidadores de alunos com NEE, 1 tradutora e intérprete de Libras, 4 Assistentes de turno, 1

secretaria, 4 auxiliares de secretaria, 1 estagiaria de secretaria 1 auxiliares de servico geral (ASG), 4
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estagiarios para acompanhar aluno com deficiéncia, 4 manipuladores de alimentos e 4 vigilante patrimonial
escolar noturno, 1 Psicologa e 1 Assistente Social.

O Conselho de escola da EMEF Placidino Passos é constituido por representantes de todos os segmentos
da comunidade escolar, conforme regimento da Rede Municipal de Ensino de Aracruz, que exerce a

funcdo de garantir democraticamente a gestdo administrativa, financeira e deliberativa da escola.

9.1 - ORGANOGRAMA ESCOLAR

| DIRETOR |

[
ASE
1 secretario VICE-DIRETOR ASG

1 apoio

BIELIOTECARIAS PSPT, PSP, PSPR
2

|
| COORDEMADORES DE TURMAS |

[ Coordenador’ | [ Apoic [ Apcic | Coordenador” |

FROFESSOR
REGENTE
|

3

IMNG. E.F. HIS GED
2 2 1 2

BHCC L.F. MAT. CIE ARTE
1 5 8 2

PROFESSOR MEE
2

9.2 ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DA INSTITUIGAO
A equipe gestora é composta por: diretor, vice-diretor, 5 professores de suporte pedagogico (PSP), 3

coordenadores de turno e 3 assistentes de turno.

9.3 - REGIME DE FUNCIONAMENTO
A organizacao do funcionamento e disciplina da escola fica sob responsabilidade, além da equipe gestora,
das 2 coordenacgao de turno (matutino e vespertino) que é composta por 1 professor e 1 apoio por turno.
9.4 — ORGANIZAGAO DAS TURMAS
A oferta de Ensino Fundamental é de matricula obrigatdria para as criangas a partir de 6 (seis) anos de
idade a completar até 31 de margo do ano em que ocorrer a matricula, organizado por ano.
As turmas sao organizadas observando-se os seguintes parametros:
| — Ensino Fundamental

a) As turmas de 1° ao 3° Ano sao formadas com 25 educandos;

b) As turmas do 4° e 9°anos com 30 educandos.



10- Plano de Agéo:

ATUACAO: Gestao Escolar

FOCO DE ATUAGAO: Acompanhamento da Aprendizagem
OBJETIVO ESTRATEGICO: Aprimorar a rotina de acompanhamento da aprendizagem dos alunos da escola
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JUSTIFICATIVA: Considerando o direito de aprendizagem de todos os estudantes e a garantia a todos os
professores de que um tergo da sua carga horaria seja destinado para planejamento, estudos e formagao continuada

em servico,

faz-se necessario

intensificar as ac¢des de monitoramento, aprimorando as estratégias de

acompanhamento da aprendizagem e intervencéo, de modo que impactem positivamente na aprendizagem.

META 2023: Garantir que 100% dos estudantes da(s) turma(s) prioritaria(s) apresentem melhores resultados de
aprendizagem, tendo como referéncia o diagndstico inicial realizado na(s) turma(s).

ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL PLACIDINO PASSOS

DIRETRIZ: IDENTIFICAGAO E DIAGNOSTICO DOS ALUNOS FALTOSOS E EM RISCO DE
ABANDONO

PLANO DE ACAO/2025

N | ACAO SITUAGAO | PERIODO DE RESPONSAVEL
o DA ACAO IMPLEMENTACAO
0 | Realizar a chamada diaria nas turmas. Implementa | Fevereiro a Coordenador de turno
1 da dezembro (diario)
0 | Acompanhar diariamente os atrasos e a presenca dos Implementa | Fevereiro a Coordenador de turno
2 | alunos, sobretudo, daqueles em situacdo de risco de da dezembro (diario)
abandono, procurando descobrir os motivos das faltas
e o que pode ser feito para reverter a situacao.
0 | Tabular em formuldrio préprio o total de faltas dias no | Implementa | Fevereiro a Professor de Suporte
3 | més por aluno. da dezembro (mensal — | Pedagdgico
12 semana do més) Coordenador de turno
0 | Contato com as familias ou responsaveis dos alunos implementa | Fevereiro a Coordenador de turno
4 | com falta igual ou superior a 3 faltas sem justificativa, | da dezembro (semanal-
com registro no SGE (busca ativa). todas as
sextas-feiras)
0 | Convocacdo das familias ou responsaveis dos alunos Implementa | margo a dezembro Equipe Gestora
5 | com falta mensal superior a 25% sem justificativa, com | da (mensal — 22 semana
registro em formulario proprio (busca ativa). do més)
0 | Observacgao diaria dos alunos sinalizados no SGE com Implementa | Margo a dezembro Equipe Gestora
6 | falta acima do permitido por lei. da (diario)
0 | Notificar ao Conselho de Tutelar do municipio a Implementa | Margo a dezembro Diretor
7 | relagdo dos alunos que, apds intervengao da equipe da (mensal — 22 semana
escolar, reincidirem com quantidade de faltas do més)
igual/acima de 25% no més, sem justificativa.
0 | Conversa individual com os alunos faltosos e em risco Implementa | Fevereiro a Professor de Suporte
8 | de abandono em busca de entender a situacao. da dezembro Pedagdgico Coordenadc
(quinzenal) turno
Assistente Social
0 | Monitorar a aprendizagem dos alunos faltosos e em Implementa | Margo a dezembro Professor de Suporte
9 | risco de abandono. da (quinzenal) Pedagodgico
Assistente social
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1 | Encaminhar para acompanhamento individual e/ou Implementa | Margo a dezembro Professor de Suporte
0 | especializado os casos de auséncia com causas da Pedagdgico
oriundas de fatores psicoldgicos, ansiedade, depressao Psicologo
e ou vulnerabilidade social Assistente social
ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL PLACIDINO PASSOS
DIRETRIZ: PARTICIPACAO DA FAMILIA/RESPONSAVEL NA VIDA ESCOLAR DO ALUNO
PLANO DE AGCAO/2025
N | ACAO SITUACAO | PERIODO DE RESPONSAVEL
2 DA ACAO IMPLEMENTAGCAO
0 | Reunido de pais e/ou responsaveis para Implementa | Marco Professor de Suport
1 | conhecimento das estratégias de trabalho da da Pedagdgico
escola em relacdo ao processo Coordenador de tur
ensino-aprendizagem, com énfase na importancia Direcdo/Vice-direto
do acompanhamento e incentivo na rotina de
estudo do aluno.
0 | Manter contato frequente com os pais ou Implementa | Mensal Coordenador de tur
2 | responsaveis a fim de monitorar as razdes das da
auséncias e/ou situacdes de risco disciplinar ou
baixo desempenho (convocagdes por meio de
bilhetes e telefonemas).
0 | Realizar reunides com pais ou responsaveis Implementa | Mensal Professor de Suport
3 | coletivamente e individualmente para didlogo da Pedagogico Coorder
sobre casos especificos. de turno.
0 | Adotar estratégias de mobilizacdo das familias Implementa | Trimestral Professor de Suport
4 | para participacdo das atividades escolares da Pedagdgico
Direcdo/Vice-diretol
0 | Discutir com pais ou responsaveis a aprendizagem | Implementa | Trimestral Professor de Suport
5 | dos alunos com relagao ao desenvolvimento de da Pedagdgico Professc
habilidades cognitivas e socioemocionais,
apresentando resultados de avaliagdes internas e
externas.
0 | Atividades anuais/eventos tematicos envolvendo | Implementa | Semestral Professor de Suport
6 | a familia no ambito escolar (dia da familia na da Pedagdgico
escola, momentos sociais, exposicdes de Direcdo/Vice-diretol
trabalhos, semana da crianca,...)
0 | Manter os grupos de WhatsApp por turma para Implementa | Fevereiro a Professor de Suport
7 | divulgacdo e socializacdo das a¢Oes pedagdgicas. da dezembro (diario) Pedagodgico e
Direcdo/Vice-diretol
0 | Divulgar acOes, atividades, projetos e eventos no | Implementa | Fevereiro a Professor de Suport
8 | Aplicativo e site especifico da escola da dezembro (diario) Pedagdgico e
(https://placidino passos.com/paisealunos) Direcdo/Vice-diretol
0 | Acolhimento e prontiddo as familias ao Implementa | Fevereiro a Professor de Suport
9 | procurarem a escola para informagoes, da dezembro Pedagdgico Coorder

questionamentos e sugestoes.

de turno
Direcdo/Vice-diretol
Secretaria escolar




ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL PLACIDINO PASSOS

DIRETRIZ: MELHORIA DA APRENDIZAGEM DOS ALUNOS

PLANO DE ACAO/2025
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N [ ACAO SITUAGAO | PERIODO DE RESPONSAVEL
o DA ACAO IMPLEMENTAGAO
0 | Realizar avaliagdes diagndsticas no inicio do ano Implementa | Fevereiro, junho e Professor de Suport
1 | letivo e ao longo de cada trimestre. da novembro Pedagodgico
0 | Oferecer apoio pedagdgico para os alunos com Implementa | Fevereiro a Professor de Suport
2 | dificuldades de aprendizagem (metodologias da dezembro (diario) Pedagdgico
diversificadas, sequéncias didaticas, Professor Referénci:
agrupamentos diversos, transito nas turmas de
19-22-32 Anos, reforco por meio de atividades
diferenciadas em sala, apostila complementares
com atividades de refor¢o para casa nas turmas
iniciais, tomada de leituras periddicas pela equipe
pedagdgica nas séries iniciais, presenca da equipe
pedagdgica em sala auxiliando o trabalho do
professor, etc)
0 | Ofertar aos alunos do 32 ao 52 Ano com baixo Implementa | Marco a dezembro Professor de Suport
3 | desempenho escolar, por meio do Projeto da Pedagdgico
Ajustando Saberes, grupo de estudo por nivel de Direcdo/Vice-diretol
aprendizagem, duas vezes por semana
(agrupamento), no préprio turno de estudo.
0 | Ofertar aos alunos do 62 ao 92 Ano com baixo Implementa | Marco a dezembro Professor de Suport
4 | desempenho escolar, por meio do Projeto da Pedagdgico
Ajustando Saberes, aulas complementares de Direcdo/Vice-direto
Lingua Portuguesa e Matematica, no formato
Grupo de Estudo, no proprio turno.
0 | Acompanhar os planejamentos individuais e Implementa | Fevereiro a Professor de Suport
5 | orientar o desenvolvimento do curriculo da rede, | da dezembro Pedagdgico
com foco nas habilidades previstas para o ano. (quinzenal)
0 | Identificar as dificuldades presentes na escola e Implementa | Fevereiro a Direcdo/Vice-diretol
8 | propor solugdes. da dezembro (diario) Prof. Suporte Pedag
Coordenador de tur
0 | Promover analise dos resultados trimestrais, Implementa | Trimestral Professor de Suport
9 | propor intervencgdes, corrigir rotas. da Pedagdgico
Direcdo/Vice-diretol
Professor
1 | Implementar as recuperagdes paralelas, Implementa | Marco a dezembro Professor de Suport
0 | trimestrais e final para garantir a todos os alunos | da Pedagdgico e Profes
gue apresentem baixo rendimento escolar o Referéncia
direito a aprendizagem.
1 | Tornar transparente o cronograma de simulados e | Implementa | Margo a dezembro Direcdo/Vice-diretol
1 | avaliag@es, recuperagdes e eventos da escola a da Equipe Pedagdgica

toda comunidade escolar (divulgar e conscientizar
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da importancia da rotina de estudo por meio de
orientacGes em sala de aula pela equipe
pedagdgica, cronograma de datas de avaliagGes
com seus respectivos objetos de conhecimento,
comunicados aos pais, reunides de pais e outras
acoes.

1 | Envolver os alunos com maior desempenho Implementa | Fevereiro a Professor Referéncic
2 | académico no apoio ao processo de da dezembro
ensino-aprendizagem (monitoria, dinamicas de
grupo/dupla em sala de aula)
1 | Visita e trabalho colaborativo nas turmas Implementa | Marco a dezembro Professor de Suport
3 | prioritarias da (quinzenal) Pedagdgico
Vice-diretor
1 | Realizacdo de simulados internos Implementa | Trimestral Equipe gestora
4 da Professores
1 | Analisar os resultados da aprendizagem, com base | Implementa | Trimestral Equipe Pedagdgica e
5 | nos resultados dos simulados da escola, dos da Professores de Lingt
diagnésticos, das avaliacGes externas (PAEBES, Portuguesa e Maten
SAEB, SAEV, FLUENCIA), identificando as
habilidades/descritores que necessitam de
reforco e estabelecendo as intervengdes
necessarias.
1 | Realizar estudo dos descritores do SAEV nas Implementa | Trimestral Professores de Lingt
6 | disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica da Portuguesa e Maten
1 | Participar de projetos e programas de apoio Implementa | Fevereiro a Professor de Suport
7 | pedagdgicos que visam potencializar as da dezembro Pedagodgico e vice-d
aprendizagens (PAES, CACTUS, COOPERATIVA
ESCOLAR, Ajustando Saberes, Rumo ao Sucesso,
Partiu IF ...)
1 | Melhorar os ambientes educativos (disponibilizar | Em Fevereiro a Diretor
8 | recursos de multimidia e tecnoldgicos, tais como andamento | dezembro Vice-diretor
acesso a internet, TV de 50’ a 70’ nos laboratérios
e algumas salas de aula, datashow na sala
multiuso e laboratdrio de informatica e de
matematica)
1 | Implantar a estratégia de Sala Ambiente Implementa | Margo Diretor
9 da Vice-diretor
2 | Adotar praticas pedagégicas inovadoras Implementa | Fevereiro a Professor de Suport
0 da dezembro Pedagdgico
Professor
2 | Estimular o didlogo entre os estudantes e o Implementa | Fevereiro a Professor de Suport
1 | protagonismo infanto-juvenil da dezembro Pedagodgico
Direcdo/Vice-diretol
Professor
Coordenador de tur
2 | Incluir a leitura na rotina de estudos dos Implementa | Fevereiro a Professor
2 | estudantes da dezembro
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2 | Elaboracdo de planos de estudo diferenciados Implementa | Fevereiro a Equipe Pedagdgica
3 | para os alunos com deficiéncia e transtornos de da dezembro Professor de AEE
aprendizagem. Professor Especialist
2 | Garantir, mensalmente, o planejamento em Implementa | Fevereira a Professor de AEE
4 | conjunto entre o professor de AEE e os da dezembro Professor Especialist
professores especialistas.
2 | Fomentar a¢des visando a garantia da Implementa | Fevereira a Equipe Pedagdgica
5 | participacao dos estudantes nas avaliacdes da dezembro Diretor
externas. Vice-diretor
ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL PLACIDINO PASSOS
DIRETRIZ: RELACAO PROFESSOR(A)-ALUNO(A)
PLANO DE AGA0/2025
N [ ACAO SITUACAO | PERIODO DE RESPONSAVEL
o DA ACAO IMPLEMENTAGAO
0 | Assegurar que todas as aulas previstas no Implementa | Fevereiro a Direcdo/Vice-diretor
1 | calendario letivo e respectivos contetdos da dezembro Professor de Suporte
curriculares sejam cumpridos, bem como o (didrio) Pedagdgico
aproveitamento do tempo de aula.
0 | Oferecer aos professores condicOes de Implementa | Fevereiro a Direcdo/Vice-diretor
2 | desenvolvimento profissional, possibilitando a da dezembro Professor de Suporte
melhoria das praticas de ensino. (semanal) Pedagdgico
Coordenador de turno
0 | Acompanhar a qualidade da aula dada e dar Implementa | Mensal Professor de Suporte
3 | contribuicBes a pratica docente da Pedagdgico
Direcdo/Vice-diretor
Coordenador de turno
0 | Promover a escuta ativa dos alunos por meio de | Implementa | Semestral Professor de Suporte
4 | Conselho de Alunos e/ou Assembleias. da Pedagdgico
Direcdo/Vice-diretor
0 | Estimular a participacao dos estudantes no Implementa | Fevereiro a Professor de Suporte
5 | planejamento e execucdo das acoes e eventos da | da dezembro Pedagdgico
escola (reunido de pais, apresentacées culturais, Direcdo/Vice-diretor
momentos tematicos, etc) Estudantes
0 | Assegurar a equidade no tratamento estudante e | Implementa | Didrio Direcdo/Vice-diretor
6 | professor da Professor de Suporte
Pedagdgico
Coordenador de turno
0 | Promover relacdo de cordialidade, respeito e boa | Implementa | Didrio Direcdo/Vice-diretor
7 | convivéncia da Professor de Suporte
Pedagdgico
Coordenador de turno
0 | Garantir que o ambiente escolar seja harmonico, | Implementa | Didrio Direcdo/Vice-diretor
8 | limpo, acolhedor e favoravel ao processo da Professor de Suporte

ensino-aprendizagem

Pedagdgico
Coordenador de turno
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0 | Revitalizacdo do bosque com construcdo de drea | Em Abril a Julho Direcdo/Vice-diretor
9 | calgada para aulas de imersdo no ambiente e andamento Professores do Projetc
construcdo do parquinho infantil ao lado da Doce Escolar
guadra antiga.
1 | Criar grupo de estudantes para desenvolver Em Abril a dezembro Direcdo/Vice-diretor
0 | agOes relevantes voltadas para a comunidade andamento Professor de Suporte
escolar, com foco em meio ambiente, didlogo, Pedagdgico
valorizacdo do protagonismo estudantil, Professores do Projetc
responsabilidade e sociabilidade, em parceria Doce Escolar
com o Rotary Club de Aracruz
ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL PLACIDINO PASSOS
DIRETRIZ: PROCESSO DE GESTAO DEMOCRATICA / 2025
PLANO DE AGAO
N | ACAO SITUACAO PERIODO DE RESPONSAVEL
0 DA ACAO IMPLEMENTAGAO
0 | Garantir o Planejamento Coletivo Implementa | Mensal Direcdo/Vice-diretor
1 da Professor de Suporte
Pedagdgico
0 | Elaborar e realizar cronograma de reunides Implementa | Quinzenal Direcdo/Vice-diretor
2 | pedagodgicas para planejar acdes , providéncias | da Professor de Suporte
e intervengdes da quinzena com foco na Pedagogico
aprendizagem
0 | Reunido e escuta aos diversos segmentos da Implementa | Trimestral Direcdo/Vice-diretor
3 | escola para definicdo de estratégias de acdo e da
socializacdo de normatizacdo
0 | Promover didlogo e troca de experiéncia entre Implementa | Trimestral Direcdo/Vice-diretor
4 | os profissionais para aprimoramento e da Professor de Suporte
melhorias na pratica pedagogica Pedagdgico
0 | Revisar e atualizar a Proposta Pedagdgica da Implementa | Anual Direcdo/Vice-diretor
5 | Escola da Professor de Suporte
Pedagodgico
0 | Organizar e registrar o funcionamento do Implementa | Anual Direcdo/Vice-diretor
6 | trabalho pedagdgico, incorporando-o na da Professor de Suporte
Proposta Pedagodgica Pedagdgico
0 | Realizar reunides periddicas e extraordindrias Implementa | Fevereiro a Direcdo/Vice-diretor
7 | com o Conselho de Escola para planejamento, da dezembro

deliberacoes e estudo de casos.
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DIRETRIZ: EDUCACAO DAS RELACOES ETNICO-RACIAIS E PARA O ENSINO DE HISTORIA E CULTURA
AFRO-BRASILEIRAS E INDIGENA/ 2025

PLANO DE ACAO
N | AGAO SITUACAO PERIODO DE RESPONSAVEL
o DA ACAO IMPLEMENTAGAO
01 | Garantir que a Educagdo das Relacbes Implementa | Anual Direcdo/Vice-diretor
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura | da Professor de Suporte
Afro-Brasileira e Indigena sejam contempladas no Pedagdgico
planejamento das aulas em conformidade com o
plano de ensino.
02 | Dar suporte pedagdgico e material para a Implementa | Mensal Direcdo/Vice-diretor
execucao do planejamento dos professores. da Professor de Suporte
Pedagdgico
03 | Disponibilizar acervo de livros e materiais Implementa | Anual Direcdo/Vice-diretor
paradidaticos que contemplem a tematica da
étnico-racial.
04 | Realizar escuta ativa da comunidade escolar, Implementa | Mensal Direcdo/Vice-diretor
principalmente entre os estudantes. da Professor de Suporte
Pedagdgico
05 | Proporcionar momentos sociais envolvendoa | Implementa | Anual Direcdo/Vice-diretor
comunidade escolar que valorizem a cultura da Professor de Suporte
afro-brasileira e indigena. Pedagégico
06 | Promover formacdo continuada e debates para | Implementa | Anual Direcdo/Vice-diretor
os profissionais da escola sobre a temética da Professor de Suporte
Pedagdgico
07 | Adotar agdes de combate a atitudes Implementa | Anual Direcdo/Vice-diretor
caracterizadas como preconceito e da Coordenador
discriminacdo sobre as tematicas ético-raciais. Professor de Suporte
Pedagdgico
08 | Promover, no més da consciéncia negra Implementa | Anual Direcdo/Vice-diretor
(novembro), exposicdo de trabalhos sobre o da Professor de Suporte

tema desenvolvidos pelos estudantes e
professores ao longo do ano.

Pedagodgico
Professores

11- Anexos:
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	Estimular o diálogo entre os estudantes e o protagonismo infanto-juvenil 
	Incluir a leitura na rotina de estudos dos estudantes 

