
 

                                                                                                                             „XXXXXXXXXXX” SRL 
Domnului director 

__________________                 

___________________ 

Semnătura angajatorului: 

                  

    

Domnule Director  

  

Subsemnatul/a/________________________________________________________________________, 

 angajat(ă) în funcţia de _________________________________________________________________, 

rog să-mi acordați concediu  parțial plătit pentru îngrijirea copilului,  până la vârsta de 3 ani, conform 
articolului 124 alin. (2) al Codului Muncii RM,  cu începere din  ____________________________ 

  

   

  

________________        ​                                                                     _________________ 

 data   ​                                                                                                       semnătura salariatului 

  

  

  

  

  

 
 

 


