
                ​ ​  บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ         โรงเรียนนครศรีลำดวนวิทยา     อำเภอวังหิน     จังหวัดศรีสะกษ                         .     

ท่ี  .                              วันท่ี                  เดือน                       พ.ศ.                                .                   

เร่ือง   มอบหมายงานในหน้าท่ี  

 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนนครศรีลำดวนวิทยา 

ส่ิงท่ีแนบมาด้วย  แบบมอบหมายงานในหน้าท่ีราชการ 

​     อ้างถึงหนังสือคำส่ังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา......................................................ท่ี ศธ.........................

ลงวันท่ี..................เดือน...........................พ.ศ.................. เร่ือง..................................................................................... 

​     ข้าพเจ้า..............................................ตำแหน่ง.........................วิทยฐานะ..............................ขอส่งมอบงาน 

ในหน้าท่ีราชการคืนให้กับโรงเรียนนครศรีลำดวนวิทยา  เน่ืองจากข้าพเจ้า 

    ​     ⬜ เกษียณอายุราชการ  

              ⬜ ย้ายไปดำรงตำแหน่งใหม่ 

ท่ี.................................................................................................................... 

​     ⬜ เปล่ียนตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหน่ง.............................................................. 

ท่ี......................................................................................................................ตามรายละเอียดท่ีแนบ ดังน้ี 

              จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

 

​ ​ ​ ​   ​ ​   ลงช่ือ................................................ผู้มอบ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (............................................) 

​ ​ ​ ​             ​   ตำแหน่ง................................................ 

 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระ 

.......................................................................................................................................................................... 

​ ​ ​  

​                                                 ลงช่ือ..............................................ผู้รับมอบงาน​                 

​                                       (.............................................)  

   ​                                          หัวหน้ากลุ่มสาระ.......................................​​           

 



ความเห็นของหัวหน้าหัวกลุ่มงานท่ีปฏิบัติหน้าท่ีพิเศษ 

.......................................................................................................................................................................... 

​ ​ ​  

​                                                 ลงช่ือ..............................................ผู้รับมอบงาน​                 

​                                       (.............................................)  

   ​                                          หัวหน้ากลุ่มงาน................................................. 
 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 

.......................................................................................................................................................................... 

​ ​ ​  

​                                                 ลงช่ือ..............................................ผู้รับมอบงาน​                 

​                                       (.............................................)  

   ​                                          หัวหน้ากลุ่มงาน................................................. 
 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานงบประมาณ 

.......................................................................................................................................................................... 

​ ​ ​  

​                                                 ลงช่ือ..............................................ผู้รับมอบงาน​                 

​                                       (.............................................)  

   ​                                          หัวหน้ากลุ่มงาน................................................. 
 

ความเห็นของรองผู้อำนวยการโรงเรียน 

.......................................................................................................................................................................... 

​ ​ ​  

​                                 ลงช่ือ..............................................​                 ​                      

​                                     (.............................................)  

   ​                                                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนนครศรีลำดวนวิทยา 

 

ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 

.......................................................................................................................................................................... 

​ ​ ​  

​                                        ลงช่ือ.........................................................​                 ​                      

​                                              (....................................................)  

   ​                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนนครศรีลำดวนวิทยา 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบมอบหมายงานในหน้าท่ีราชการ 

 

​                                                            โรงเรียนนครศรีลำดวนวิทยา  อำเภอวังหิน  จังหวัดศรีสะเกษ 

​                     วันท่ี..............เดือน............................ พ.ศ..................... 

 

                 ข้าพเจ้า.....................................................ตำแหน่ง...........................วิทยฐานะ...................................... 

ขอส่งมอบงานในหน้าท่ีราชการให้กับโรงเรียนนครศรีลำดวนวิทยา ตามรายละเอียด ดังน้ี 

 

ท่ี รายการ จำนวน หัวหน้ากลุ่มสาระ/กลุ่มงาน ลงช่ือผู้รับมอบงาน 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     



     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   ลงช่ือ................................................ผู้มอบ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                    (............................................) 

​ ​ ​ ​             ​                      ตำแหน่ง................................................ 
 


	                ​​ บันทึกข้อความ 

