
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 9 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา                                   
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4  
สาระการเรียนรู้ท่ี 4  เร่ืองการสร้างเสริมสุขภาพ สมรรถภาพและการ
ป้องกันโรค 

เร่ือง เสริมสร้างร่างกาย                                                                 
จำนวน 1 ช่ัวโมง 

.......................................................................................................

.................................... 
 

1.  สาระท่ี 4  เร่ือง การสร้างเสริมสุขภาพ สมรรถภาพและการป้องกันโรค 

 

2.  มาตรฐานท่ี พ 4.1 เหน็คุณคา่และมีทักษะในการสร้างเสริมสุขภาพ การ
ดำรงสุขภาพ การป้องกันโรคและการสร้างสมรรถภาพเพ่ือสุขภาพ 

 

3.  สาระสำคัญ   
​ การออกกำลังกายอยา่งสม่ำเสมอและการพักผอ่นอยา่งเหมาะสม จะ
ชว่ยให้ร่างกายสมบูรณ์แขง็แรงมีสุขภาพท่ีดี มีความตา้นทานโรคและดำรง
ชีวติอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข ทำให้มีชีวติท่ียืนยาว 

4.  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 

​ 4.1  รู้ความหมายความสำคัญของการออกกำลังกาย 

​ 4.2  รู้คุณคา่ของการพักผอ่นและใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์ 

 

5.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

​ 5.1  ด้านความรู้  
                            5.1.1  บอกความหมายของการออกกำลังกาย การ

พักผอ่นและการใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์ได ้

​ ​  5.1.2  อธิบายขอ้ควรปฏิบัติในการออกกำลังกาย การพักผอ่น
และการใชเ้วลาวา่ง 

                                     ให้เป็นประโยชน์ได ้

​     ​  5.1.3  บอกประโยชน์ของการออกกำลังกาย การพักผอ่นและ
การใชเ้วลาวา่งให้                      
                                       เป็นประโยชน์ได ้



​ 5.2  ด้านทักษะ / กระบวนการ 

​ ​ 5.2.1  มีความกระตือรือร้น 

​ ​ 5.2.2  มีการวางแผนการทำงาน 

​ ​ 5.2.3  ซักถามเพ่ือหาเหตุผลและหาคำตอบ 

​ ​ 5.2.4  ตัง้ใจทำงานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 

​ 5.3  ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ์

​ ​ 5.3.1  ความซ่ือสัตย ์

​ ​ 5.3.2  ความประหยัด 

​ ​ 5.3.3  ความมีเหตุผล 

​ ​ 5.3.4  การตรงตอ่เวลา 

​ ​ 5.3.5  ความอยากรู้อยากเหน็ 

​ ​ 5.3.6  ความอดทน รอบคอบ 

​ ​ 5.3.7  ร่วมแสดงความคดิเหน็ 

​ ​ 5.3.8  ความคดิริเร่ิมสร้างสรรค ์  

​ ​ 5.3.9  การทำงานร่วมกับผูอ่ื้นไดดี้   

​ ​ 5.3.10  เหน็คุณคา่การนำไปใชใ้นชีวติประจำวัน 

 

6.  สาระการเรียนรู้ 

​ 6.1  ความหมายและประโยชน์ของการออกกำลังกาย 

​ 6.2  ความหมายและประโยชน์ของการพักผอ่น 

             6.3  ความหมายและประโยชน์ของการใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์ 

 

7.  กิจกรรมการเรียนการสอน 

ข้ันนำเข้าสูบ่ทเรียน 

-​ ครูสำ รวจรายช่ือนักเรียนท่ีป่วย ลา ขาด 

-​ ครูทบทวนเน้ือหาในช่ัวโมงท่ีผา่นมาเก่ียวกับอารมณ์และ
ความเครียดโดยการถามตอบ 

-​ ครูแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้นักเรียนทราบวา่ เม่ือเรียน
จบบทเรียนแลว้นักเรียนสามารถ 

                                                     -   บอกความหมายของการออกกำลังกาย 
การพักผอ่นและการ 



                                                           ใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์ได ้                        
​ ​  ​             -   อธิบายขอ้ควรปฏิบัติในการออกกำลังกาย การ
พักผอ่นและการ 

                                                         ใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์ได ้

                                                       -  บอกประโยชน์ของการออกกำลังกาย การ
พักผอ่นและการใช ้     
                                                          เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์ได ้

 

-  ครูตัง้คำถามให้นักเรียนตอบ เชน่ หลังเลิกเรียนนักเรียนใช้
เวลาวา่งไปทำ อะไรบา้ง เพ่ือเป็นการนำเขา้สูบ่ทเรียน 

 

ข้ันการสอน 

-​ ครูแจกชุดการเรียนการสอนชุดท่ี 9  เร่ือง เสริมสร้างร่างกาย 
ให้นักเรียนครบ 

      ทุกคน 

-​ ครูแนะนำวธีิการใชชุ้ดการเรียนการสอนชุดท่ี 9 เสริมสร้าง
ร่างกาย 

      อยา่งละเอียด เพ่ือให้นักเรียนเขา้ใจ 

-​ นักเรียนศกึษาบัตรเน้ือหาเร่ือง เสริมสร้างร่างกาย 

-​ นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมตามบัตรคำสัง่ ให้ครบทุกกิจกรรม 

-​ ครูคอยกำกับดูแลนักเรียนอยา่งใกลชิ้ด 

-​ ครูตอ้งกำชับนักเรียนให้มีความซ่ือสัตยต์อ่ตนเอง โดยไม่
ให้ดูเฉลยจากบัตรเฉลยกิจกรรมกอ่น 

-​ ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนท่ีเขา้ใจไดซั้กถาม 

 

ข้ันสรุป 

-​ เม่ือนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมตอนท่ี 1 และตอนท่ี 2  เสร็จ
แลว้ครูและนักเรียนชว่ยกันสรุปบทเรียน 

-​ ให้นักเรียนเขียนสรุปบทเรียนลงในบัตรสรุปความรู้ ในชุด
การเรียนการสอนชุดท่ี 9 เร่ือง เสริมสร้างร่างกาย 

-​ ให้นักเรียนเกบ็ชุดการเรียนการสอนสง่คืนครูให้ครบและ
อยูใ่นสภาพเรียบร้อย 

-​ ครูอบรมนักเรียนเร่ือง การใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์ 

-​ ครูนัดหมายนักเรียนในช่ัวตอ่ไป 



 

8.  ส่ือ / อุปกรณ์ / แหล่งเรียนรู้ 

​ -  ชุดการเรียนการสอนชุดท่ี 9  เร่ือง เสริมสร้างร่างกาย 

​ -  ห้องเรียนกลุม่สาระการเรียนรู้สุขศกึษาและพลศกึษา 

​ -  ห้องสมุดโรงเรียน 

 
 
 
 
 
9.  การวัดผลและประเมินผล 

การวัดผล เคร่ืองมือการวัดผล เกณฑก์ารวัดผลและประเมินผล 
ด้านความรู้ 

1.การตรวจบัตรปฏิบัติ
กิจกรรม 

 

 

แบบบันทึกคะแนน 

การปฏิบัติกิจกรรม 

 

นักเรียนตอ้งไดค้ะนนร้อยละ 80 

ข้ึนไปจึงจะผา่นเกณฑ ์

ด้านทักษะกระบวนการ  
การสังเกตพฤติกรรม
ระหวา่งเรียน 

 

 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ระหวา่งเรียน 

 

นักเรียนตอ้งไดค้ะแนนร้อยละ 
80 ข้ึนไปจึงจะผา่นเกณฑ ์

ด้านเจตคติ 

การประเมินคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค ์

 

แบบประเมินพฤติกรรมท่ี
พึงประสงค ์

 

นักเรียนตอ้งไดค้ะแนนร้อยละ 
80 ข้ึนไปจึงจะผา่นเกณฑ ์

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​ ข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ท่ีได้รับ
มอบหมาย 

​       (ตรวจสอบ นิเทศ กำกับ ติดตาม เสนอแนะ รับรอง) 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

 

 

                                                 ลงช่ือ.............................. 
                                                         (นายคัมฎีศ ์ 

ศรีธนัชโกสณิ) 

                                                                          ผูอ้ำ นวยการ
โรงเรียนบา้นศลิา 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บันทึกผลหลังการสอน 

1.  ผลการสอน  จากการจัดกระบวนการเรียนรู้ ผลท่ีเกิดกับนักเรียน
ปรากฏดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกคะแนนปฏิบัติกิจกรรม 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา​ ​ ​                         
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  4 

ชุดการเรียนการสอนชุดท่ี  3  เร่ือง โรคติดต่อท่ีสำคัญ 

   

 

เลขท่ี 

คะแนน 

ตอนท่ี 1 

( 5 คะแนน 
) 

คะแนน 

ตอนท่ี  2 

( 5  คะแนน 
) 

รวม 

คะแนน 

( 10 คะแนน ) 
ผลการประเมิน 

1     

2     

3     

4     

5     

6     



7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

รวม     

ค่าเฉล่ีย     

ค่าเฉล่ีย
ร้อยละ 

    

เกณฑ์การ
ประเมิน 

    

 

 

เกณฑ์การตัดสินผลการประเมิน 

​ การผา่นเกณฑป์ระเมินความรู้ ผูเ้รียนตอ้งไดค้ะแนนเฉล่ียร้อยละ 80 
ข้ึนไป 

 

ผลการประเมิน 

​ นักเรียนท่ีผา่นเกณฑก์ารประเมิน      จำนวน      คน   คดิเป็นร้อย
ละ 

​ นักเรียนท่ีไมผ่า่นเกณฑก์ารประเมิน  จำนวน     คน   คดิเป็นร้อยละ 

 

ผลการประเมินความรู้นักเรียนท้ังช้ัน 

            ผา่นเกณฑท่ี์กำหนด                          ไมผ่า่นเกณฑท่ี์กำหนด 

              
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบสังเกตพฤติกรรมระหวา่งเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา​ ​ ​ ​

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  4 

เร่ือง  พฤติกรรมสุขภาพ 

คำช้ีแจง   ให้ใสร่ะดับคะแนน 1,2,3 หรือ 4 จากเกณฑท่ี์กำหนดให้ ลงใน
ชอ่งรายการประเมินท่ีตรงกับพฤติกรรมของนักเรียน 

เลขท่ี 

รายการประเมิน/คะแนนเต็ม/
คะแนนท่ีได้ 

การประเมิน 



ควา
มตัง้
ใจ  
ควา
มสน
ใจ
และ
ควา
มกระ
ตือรื
อร้น 

มีการ
วาง
แผน
การ
ทำ
งาน 

ซัก
ถาม
เพ่ือ
หาเห
ตุผล
และ
คำ
ตอบ 

ทำ
งาน
ตาม
ท่ีได้
รับ
มอบ
หมา
ย 

คะแ
นน
เฉล่ีย 

คะแ
นน
เฉล่ีย
ร้อย
ละ 

ผล
การ
ประเ
มิน 

4 4 4 4 

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

10        

11        

12        

13        

14        

15        

16        

คะแนนเฉล่ียร้อยละทัง้ชัน้   

 

 

 

 



เกณฑ์การตัดสินผลการประเมิน 

​ การผา่นเกณฑป์ระเมินการสังเกตพฤติกรรมระหวา่งเรียน ผูเ้รียน
ตอ้งไดค้ะแนนเฉล่ียร้อยละ 80 ข้ึนไป 

 

ผลการประเมิน 

​ การสังเกตพฤติกรรมระหวา่งเรียนทัง้ชัน้ไดค้า่เฉล่ียร้อยละ 

​ นักเรียนท่ีผา่นเกณฑก์ารประเมิน      จำนวน      คน   คดิเป็นร้อย
ละ 

​ นักเรียนท่ีไมผ่า่นเกณฑก์ารประเมิน  จำนวน     คน   คดิเป็นร้อยละ 

 

ผลการประเมินความรู้นักเรียนท้ังช้ัน 

            ผา่นเกณฑท่ี์กำหนด                          ไมผ่า่นเกณฑท่ี์กำหนด 

              
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑ์การประเมินการสังเกตพฤติกรรมระหวา่งเรียน 

 



เกณฑ์การประเมิน 

​ 4  หมายถึง  ผลงานในระดับคุณภาพดีมาก 

​ 3  หมายถึง  ผลงานในระดับคุณภาพดี 

​ 2  หมายถึง  ผลงานในระดับคุณภาพพอใช ้

​ 1  หมายถึง  ผลงานในระดับคุณภาพปรับปรุง 

 

 

เกณฑ์การให้คะแนน ความต้ังใจ ความสนใจ และความ
กระตือรือร้น 

​ 4  หมายถึง  ความตัง้ใจ ความสนใจ และความกระตือรือร้น ร่วมใน
กิจกรรมการเรียนดีมาก   
                                    มีสว่นร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ทุก
ขัน้ตอน 

​ 3  หมายถึง  ความตัง้ใจ ความสนใจ และความกระตือรือร้น ร่วมใน
กิจกรรมการเรียนดี 

                                    มีสว่นร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้เกือบ
ทุกขัน้ตอน 

2  หมายถึง  ความตัง้ใจ ความสนใจ และความกระตือรือร้น สนใจ
ร่วมกิจกรรมการเรียนดี                                                    
พอสมควร มีสว่นร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้เกือบทุกขัน้
ตอน 

              1  หมายถึง  มีความตัง้ใจ ความสนใน และความกระตือรือร้น มีสว่น
ร่วมในกิจกรรมการ      
                                  เรียนน้อย 
 

เกณฑ์การให้คะแนน มีการวางแผนในการทำงาน 

​ 4  หมายถึง  มีการวางแผนและทำงานตามลำดับขัน้ตอนท่ีกำหนดไว้
อยา่งชัดเจน 

​ 3  หมายถึง  มีการวางแผนและทำงานตามขัน้ตอนท่ีกำหนดไวบ้าง
สว่น 

​ 2  หมายถึง  มีการวางแผนแตท่ำงานไมเ่ป็นไปตามขัน้ตอนท่ีวางไว ้

​ 1  หมายถึง  ไมมี่การวางแผนและทำงานไมเ่ป็นไปตามขัน้ตอน 

 

 

เกณฑ์การให้คะแนน การซักถามเพ่ือหาเหตุผลและหาคำตอบ 



​ 4  หมายถึง  ซักถามเพ่ือหาเหตุผลและหาคำตอบดว้ยความสนใจ ใช้
คำ ถาม คำตอบท่ีแสดง 

                                 ดว้ยความสามารถในการคดิวเิคราะห ์หาเหตุผลได้
ดีมาก 

​ 3  หมายถึง  ซักถามเพ่ือหาเหตุผลและหาคำตอบดว้ยความสนใจ ใช้
คำ ถาม คำตอบท่ีแสดง                      
                                  ดว้ยความสามารถในการคดิวเิคราะห ์หาเหตุผลได้
ดี 

 

 

​ 2  หมายถึง  ซักถามเพ่ือหาเหตุผลและหาคำตอบดว้ยความสนใจ ใช้
คำ ถาม คำตอบท่ีแสดง 

                                 ดว้ยความสามารถในการคดิวเิคราะห ์หาเหตุผล
พอใช ้

​ 1  หมายถึง  ซักถามเพ่ือหาเหตุผลและหาคำตอบไดน้้อยมาก 

 

 

เกณฑ์การให้คะแนน ทำงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 

​ 4  หมายถึง  มีความตัง้ใจในการทำงานตามท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งดี
เย่ียม 

​ 3  หมายถึง  มีความตัง้ใจในการทำงานตามท่ีไดรั้บมอบหมายดี 

​ 3  หมายถึง  มีความตัง้ใจในการทำงานตามท่ีไดรั้บมอบหมายพอใช ้

​ 1  หมายถึง ไมมี่ความตัง้ใจในการทำงานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  แบบประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ์

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา​ ​          ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี  4   
เร่ือง  พฤติกรรมสุขภาพ 

คำช้ีแจง   ให้ 1  คะแนน ถา้นักเรียนมีคุณลักษณะนัน้ ๆ และให้ 0 คะแนน 
ในกรณีท่ีนักเรียนไมมี่คุณลักษณะนัน้ ๆ ลงในชอ่งรายการท่ีตรงกับ
พฤติกรรมของนักเรียน 

 

เลข
ท่ี 

รายการประเมิน/คะแนนเต็ม/คะแนนท่ีได้ 
การ

ประเมิน 
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1             
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8             
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16             

คะแนนเฉล่ียท้ังช้ัน   

 

 

 

 

เกณฑ์การตัดสินผลการประเมิน 

​ การผา่นเกณฑป์ระเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงคผู์เ้รียนตอ้งได้
คะแนนเฉล่ียร้อยละ 80  
ข้ึนไป 

 

ผลการประเมิน 

​ การประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ์ของนักเรียนทัง้ชัน้ไดค้า่เฉล่ีย
ร้อยละ 

​ นักเรียนท่ีผา่นเกณฑก์ารประเมิน      จำนวน      คน   คดิเป็นร้อย
ละ 

​ นักเรียนท่ีไมผ่า่นเกณฑก์ารประเมิน  จำนวน     คน   คดิเป็นร้อยละ 

 

ผลการประเมินความรู้นักเรียนท้ังช้ัน 

            ผา่นเกณฑท่ี์กำหนด                          ไ   ไมผ่า่นเกณฑท่ี์กำหนด 

 

 


