IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI Dokiiman No IKT-GT-006
iKTISAT BOLUMU ik yayin tarihi 11.05.2026
REHBERLIK VE UYUM KOMISYONU Rev. No / Tarih
GOREV TANIMI FORMU Sayfa sayisi 11

Gorev

Yeni kayit yaptiran 6drencilerin Universite ve bélim ortamina uyum saglamalari igin oryantasyon programlari
dizenlemek, akademik danismanlik sireglerini koordine etmek, 6grencilere rehberlik hizmeti sunmak ve égrenci
iletisimi konusundaki gelisim faaliyetlerini desteklemektir.

Ustii

Bolim Baskani

Vekili

Komisyon Baskani

Nitelikler

e Gorevin gerektirdigi ilgili yonetmelik ve yénergeleri bilmek.
o Ogrenci psikolojisi, rehberlik ve kariyer danismanligi konularinda farkindalik sahibi olmak.
e Egitim Ihtiyag Analizi'nde tespit edilen 'Ogrenci iletisimi ve Rehberlik' konusunda biling sahibi olmak.

ilgili Mevzuat

e 2547 Sayil Yiksekogretim Kanunu
o |gdir Universitesi Ogrenci Danismanligi Yénergesi
e Igdir Universitesi Oryantasyon Programi Yénergesi

Gorev ve Sorumluluklar

e Yeni kayit 6grencileri icin kapsamli oryantasyon programi hazirlamak ve uygulamak.

e Akademik danismanlik sureglerini koordine etmek ve danisman-6grenci eslesmelerini yonetmek.
o Ogrencilerin akademik ve sosyal uyum siireclerini destekleyici faaliyetler planlamak.

o Ogrenci-danigman gériigme siireglerini takip etmek ve gériisme sikligini izlemek.

e Kariyer rehberligi faaliyetlerini planlamak ve uygulamak.

o Akademik basarisizlik riski tagiyan dgrencileri tespit ederek destek mekanizmalari gelistirmek.
e Ust sinif égrenciler arasindan akran danisman (buddy) programi olugturmak.

o Ogrencilerin burs, yurt ve destek hizmetleri hakkinda bilgilendirimesini saglamak.

e Doénemlik danigsmanlik faaliyet raporlarini hazirlamak.

o Ogrenci sikayet ve énerilerini degerlendirmek ve ¢dziim siireclerini takip etmek.

e Psikolojik danigmanlik ihtiyaci olan 6drencileri ilgili birimlere yénlendirmek.

e Kontenjan doluluk oranini %80'e ¢ikarmak i¢in tanitim faaliyetlerine katki saglamak (Hedef 1.1).
e Sosyal-kiiltlirel yasam yetersizligini (SWOT Z8: 2.91/5.00) giderici uyum etkinlikleri planlamak.

KYS Kapsaminda Gorev ve Sorumluluklar

e Rehberlik streclerinin etkinligini 6lcmek icin periyodik anketler uygulamak.

o Ogrenci memnuniyet verilerini analiz etmek ve iyilestirme alanlarini raporlamak.

e Danigsmanlik streglerinin KYS standartlarina uygunlugunu izlemek ve belgelemek.

e Oryantasyon programinin etkinligini degerlendirmek ve her yil glincellenmesini saglamak.
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