
 
 
 
 
 

สรปุรายงานผลการดำเนนิงาน 

โครงการ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ประจำปีการศกึษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุม่บรหิาร/กลุม่สาระ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
 

โรงเรยีนหว้ยน้ำ หอมวทิยาคาร 
อำเภอชุมตาบง จงัหวดันครสวรรค ์



สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา
นครสวรรค ์

 
 

บนัทกึขอ้ความ 

สว่นราชการ  โรงเรยีนหว้ยน้ำหอมวทิยาคาร  สงักดัสำนักงานเขต
พืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษานครสวรรค ์
ที ่                      /                                วนัที ่  ​ ​ ​ ​
​ ​  
เร ือ่ง  การรายงานผลการดำเนนิงานโครงการ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนหว้ยน้ำหอมวทิยาคาร 

​ดว้ยกลุม่สาระ/กลุม่บรหิารไดด้ำเนนิการจัดทำโครงการ​
​ ​ ​ ​ ​ ​    ปีการศกึษา 2568 สำเร็จลลุว่งตาม
วตัถปุระสงคข์องโครงการ/กจิกรรม ไปแลว้นัน้   

​บดันี ้กลุม่สาระ/กลุม่บรหิาร​ ​ ​ ไดท้ำการตดิตาม
และประเมนิผลการดำเนนิงานโครงการ/กจิกรรม ดงักลา่ว เพือ่นำผลการ
ประเมนิไปใชใ้นการพัฒนา ปรับปรงุโครงการ/กจิกรรม ตอ่ไป จงึขอ
รายงานผลการดำเนนิงานโครงการ​ ​ ​ ​ ​
ปีการศกึษา 2568   

จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ 
   (​ ​ ​ ​ ​ ) 

               ​ ​ ​ ​ ​           ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 

 



ความคดิเห็นของหวัหนา้กลุม่บรหิาร                        ​  ความคดิเห็น
ของรองผูอ้ำนวยการโรงเรยีน​ ​      ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​  
  ลงชือ่                                   ​ ​ ​    ลงชือ่​ ​       ​
​ ​  
           (                                     )​ ​ ​             (              
)​         
  หวัหนา้กลุม่บรหิาร                            ​​ รองผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 
กลุม่บรหิาร      ​  
ความคดิเห็นของหวัหนา้กลุม่งานนโยบายและแผนงาน​ ความคดิเห็น
ของหวัหนา้กลุม่บรหิารงบประมาณ 
​      ​ ​ ​ ​ ​  ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ลงชือ่                                   ​ ​ ​    ลงชือ่​ ​       ​

​ ​  
             (นางสาวละออ โสภา)      ​ ​ ​                (นางนวล

อนงค ์สขุจันทร)์ 
        หวัหนา้งานนโยบายและแผนงาน​ ​ ​            หวัหนา้กลุม่
บรหิารงบประมาณ 
​ ​ ​ ​ ​ ​  

ความคดิเห็นของผูอ้ำนวยการ​ ​

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
 ​ ​ ​ ​  ลงชือ่​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​                            (นายสกุจิ ดัน่เจรญิ) 
​ ​ ​               ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนหว้ยน้ำหอมวทิยาคาร    

 
เรยีนด ีมคีณุธรรม  



สรปุรายงานผลโครงการ​ ​ ​ ​ ​ ​
ปีการศกึษา 2568 

ตอนที ่1 ขอ้มลูท ัว่ไปของโครงการ 
1. ชือ่โครงการ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  
2. สนบัสนนุมาตรฐานระบบประกนัคณุภาพการศกึษา คอื 
⬜​ มาตรฐานที ่​ ​ ​ ​ ​ ​  

ประเด็น ​ ​ ​ ​ ​ ​  
3. สนบัสนนุกลยทุธส์ถานศกึษา   ขอ้ที ่  ⬜ 1      ⬜ 2      ⬜ 3     
⬜ 4    ⬜ 5    ⬜ 6    ⬜ 7  
    เป้าประสงค ์ขอ้ที ่ ⬜ 1   ⬜ 2   ⬜ 3   ⬜ 4   ⬜ 5   ⬜ 6   ⬜ 7
​   ⬜ 8 
4. กลุม่งาน ​ ​ ⬜ กลุม่บรหิารวชิาการ​ ⬜ กลุม่บรหิาร
งบประมาณ​ ⬜ กลุม่บรหิารทัว่ไป 

⬜ กลุม่บรหิารงานบคุคล​ ⬜ กลุม่บรหิารกจิการ
นักเรยีน 

5. ลกัษณะโครงการ   ⬜ โครงการใหม​่      ⬜ โครงการตอ่เนือ่ง   
6. ประเภทโครงการ  ⬜ ใหม​่ ​ ⬜ ตอ่เนือ่ง​�  มี
การนำผลการประเมนิมาปรับปรงุ 

​ ​ ​ �  ไมม่กีารนำผลการประเมนิมา
ปรับปรงุ 

7. วตัถปุระสงคข์องโครงการ/กจิกรรม 
1.​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ 2.​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ 3.​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

8. กลุม่เป้าหมาย 
​ นักเรยีนโรงเรยีนหว้ยน้ำหอมวทิยาคาร 

9. สถานทีด่ำเนนิการโครงการ 
​ หอ้ง/หอประชมุ​ ​ ​ โรงเรยีนหว้ยน้ำหอมวทิยาคาร 

10. ระยะเวลาดำเนนิการโครงการ 



​ เริม่ดำเนนิการโครงการ​ ​ วนัที​่ ​ เดอืน​​ ​ พ.
ศ.​ ​  

​ สิน้สดุการดำเนนิการโครงการ​ วนัที​่ ​ เดอืน​​ ​ พ.
ศ.​ ​  

11. ผูร้บัผดิชอบโครงการ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

 



12. การดำเนนิงาน 
กจิกรรมที่
ปฏบิตั ิ

ระยะเวลา เป้าหมายเชงิ
ปรมิาณ 

เป้าหมายเชงิ
คณุภาพ 

อบรมเชงิ
ปฏบิตักิาร.... 
 
 
 

วนัที.่...เดอืน....
ปี... 
เวลา...ทีจั่ด
กจิกรรม 

นักเรยีนชนั
มธัยมศกึษาปี
ที.่.......
จำนวน......คน 
และคณะครทูี่
สนใจจำนวน.....
คน 
 
(เขยีนจำนวนผู ้
เขา้รว่ม
กจิกรรม) 

ภายหลงัจาก
การเขา้รว่ม
โครงการแลว้ 
นักเรยีนมคีวามรู ้
และทกัษะเพิม่
ขึน้มากกวา่กอ่น
การเขา้รว่ม
โครงการ 
(ความสำเร็จ
เชงิคณุภาพที่
ไดรั้บ) 

13. การวเิคราะหก์ารบรรลตุามวตัถปุระสงคแ์ละตวัชีว้ดัของ
โครงการ (เป้าหมาย) 
   ตวัชีว้ดัความสำเร็จเชงิปรมิาณ 

เป้าหมายทีร่ะบุ
ในแผนกจิกรรม/

โครงการ 

ผลงานทีป่ฏบิตั ิ
ไดจ้รงิ 

เปรยีบเทยีบ
เป้าหมาย 

(สงูกวา่/ต่ำ
กวา่) 

สนอง
มาตรฐาน 

(มฐ.ที/่
ประเด็น) 

1. 
.........................
.............. 
.........................
................... 
.........................
................... 
.........................
................... 
.........................
.................. 

.........................

.................... 

.........................

.................... 

.........................

.................... 
.........................
.................. 
.........................
.................. 

...................

...................

...................

...................

...................

....... 

...................

............... 

...................

............... 

....................

................ 

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

.... 



2. 
.........................
.............. 
.........................
................... 
.........................
................... 
.........................
................... 
.........................
................... 

.........................

.................... 

.........................

.................... 

.........................

.................... 
.........................
.................. 
.........................
.................. 

...................

...................

...................

...................

...................

....... 

...................

............... 

...................

............... 

....................

................ 

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

.... 

​  
   ตวัชีว้ดัความสำเร็จเชงิคณุภาพ 

เป้าหมายทีร่ะบุ
ในแผนกจิกรรม

/โครงการ 

ผลงานทีป่ฏบิตั ิ
ไดจ้รงิ 

เปรยีบเทยีบ
เป้าหมาย 

(สงูกวา่/ต่ำ
กวา่) 

สนอง
มาตรฐาน 

(มฐ.ที/่
ประเด็น) 

1. 
.........................
.............. 
.........................
................... 
.........................
................... 
.........................
................... 
.........................
................... 

.........................

.................... 

.........................

.................... 

.........................
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2. 
.........................
.............. 
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.........................
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.........................
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.........................
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...................

............... 

...................

............... 

....................

....................

....................

.... 

 
14. งบประมาณ 

รหสั/หมวด
รายจา่ย 

ชอืกจิกรรม/รายการ งบประมาณ 
(บาท) 

คา่ตอบแทนวทิยากร คา่วทิยากร 
-​ อตัราชัว่โมงละ 600 บาท     
คน  
คนละ      ชัว่โมง  
รวมเป็นเงนิ           บาท 

 

......... 

คา่วสัด ุ เอกสารประกอบการอบรม 
-​ จำนวน      ชดุ/เลม่ เลม่ละ   
บาท 
รวมเป็นเงนิ         บาท 

......... 

คา่ใชส้อย จา้งทำไวนลิ 1 ชนิงาน  
 
 

 

 
 



ตอนที ่2 ผลการดำเนนิงานโครงการ 
1. การประเมินด้านประสิทธิภาพของโครงการ/กิจกรรม   

   งบประมาณคา่ใชจ้า่ยตามแผนประจำปี​      ☑ กำหนดไวใ้นแผน   
​ ⬜ ไมไ่ดก้ำหนดไวใ้นแผน 
​ ​ ​ จำนวนงบประมาณทีโ่ครงการอนุมตั​ิ ​ ​     
​ บาท  (A) 

​ ​ จำนวนงบประมาณทีเ่บกิจา่ยจรงิ​ ​ ​ ​      
​ บาท  (B) 
​ ​ คงเหลอื​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    ​
บาท 

​ ☑ เทา่กบัทีก่ำหนด       ⬜ สงูกวา่ทีก่ำหนด       
⬜ ต่ำกวา่ทีก่ำหนด 

☑ เพียงพอ  ​ ⬜ ไม่เพียงพอ ในการดำเนินการ 

 การประเมินประสิทธิภาพของโครงการ  % ของประสิทธิภาพ = งบประมาณจ่ายจริง (B) x 100  = ​    
 ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​      งบประมาณโครงการ (A) 
เกณฑก์ารประเมนิดา้นประสทิธภิาพ   ​ รอ้ยละ ​ ​ ​  

ผลการประเมนิดา้นประสทิธภิาพ  ​ ⬜ มปีระสทิธภิาพ   ​ ⬜ ไมม่ี
ประสทิธภิาพ 

ปญัหาและอปุสรรค / ขอ้เสนอแนะ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

 



2. การประเมนิดา้นกระบวนการระบบ (Input Process Output)  
คำชีแ้จง​ ​ โปรดใสเ่ครือ่งหมาย (/) ตามรายการทีเ่ป็นจรงิหรอืเห็น
วา่เหมาะสม 
เกณฑก์ารประเมนิ​ ระดบั 1 หมายถงึ การดำเนนิงานในระดบัต่ำกวา่ 50%    

ระดบั 2 หมายถงึ การดำเนนิงานในระดบั 51-60% 
ระดบั 3 หมายถงึ การดำเนนิงานในระดบั 61-70%        
ระดบั 4 หมายถงึ การดำเนนิงานอยูใ่นระดบั 71-80%       

 ​ ​ ​ ระดบั 5 หมายถงึ การดำเนนิงานในระดบัสงูกวา่ 80 %  

รายการประเมนิ 
ระดบัคะแนน 

5 4 3 2 1 
1. ดา้นสภาพแวดลอ้มของกจิกรรม/โครงการ 
(Input) 

     

1.1 กจิกรรม/โครงการสอดคลอ้งกบัวสิยัทศันข์อง
โรงเรยีน 

     

1.2 กจิกรรม/โครงการสอดคลอ้งกบั นโยบาย 
เป้าหมายของโรงเรยีน 

     

1.3 กจิกรรม/โครงการสอดคลอ้งกบัมาตรฐานคณุภาพ
การศกึษา 

     

1.4 กจิกรรม/โครงการมกีารกำหนดวตัถปุระสงค ์
เป้าหมาย วธิกีารดำเนนิการทีเ่หมาะสมและปฏบิตัไิด ้
จรงิ 

     

1.5 การประสานงานระหวา่งบคุลากรทำใหเ้กดิความ
สอดคลอ้งในการดำเนนิการ 

     

2. ดา้นกระบวนการดำเนนิกจิกรรม (Process)      
2.1 โครงการมกีารดำเนนิงานตามขัน้ตอนและวธิกีาร
ดำเนนิโครงการ 

     

2.2 ความเหมาะสมและเพยีงพอของงบประมาณ      
2.3 ความพอเพยีงของวสัด ุอปุกรณ ์และสถานที ่ทีใ่ช ้
ดำเนนิงาน 

     

2.4 ความเพยีงพอและความรว่มมอืของบคุลากรและ
ผูเ้กีย่วขอ้งในการดำเนนิงาน 

     

2.5 โครงการมกีารนเิทศตดิตามและประเมนิผลของ
โครงการ 

     



3. ดา้นความสำเร็จตามวตัถปุระสงคแ์ละ
เป้าหมายในการจดักจิกรรม (Output) 

     

3.1 ขัน้ตอนปฏบิตักิจิกรรมในการดำเนนิงานได ้
ครบถว้นตามกำหนดเวลา 

     

3.2 ผลการดำเนนิงาน/โครงการ/กจิกรรม บรรลตุาม
วตัถปุระสงคข์องโครงการ 

     

3.3 ผลการดำเนนิงานบรรลตุามเป้าหมายเชงิปรมิาณ
ทีต่ัง้ไว ้

     

3.4 ผลการดำเนนิงานบรรลตุามเป้าหมายเชงิคณุภาพ
ทีต่ัง้ไว ้

     

3.5 โครงการ/งาน/กจิกรรมนีค้วรดำเนนิงานอยา่งตอ่
เนือ่ง 

     

รวม (จำนวนรายการxระดบัคะแนน)      
คะแนนผลรวม  

คา่รอ้ยละ คะแนนการประเมนิผลการดำเนนิงานโครงการ (คะแนนผลรวม 
x 100) ÷ 75 = ​ ​  
​ รอ้ยละ 80 – 100      แสดงวา่การดำเนนิงานอยูใ่นระดบั      ดเียีย่ม     
​ รอ้ยละ 70 - 79        แสดงวา่การดำเนนิงานอยูใ่นระดบั      ด ี         
​ รอ้ยละ 60 - 69        แสดงวา่การดำเนนิงานอยูใ่นระดบั      พอใช ้
​ รอ้ยละ 59 ลงมา       แสดงวา่การดำเนนิงานอยูใ่นระดบั      ปรับปรงุ 

สรปุผลการประเมนิการดำเนนิงานโครงการ  

⬜ ระดบัดเียีย่ม        ⬜ ระดบัด ี       ⬜ ระดบัพอใช ้       ⬜ ระดบั
ปรับปรงุ 
ระยะเวลาการดำเนนิการโครงการ  
เริม่ดำเนนิการ​ วนัที​่ ​  
สิน้สดุการดำเนนิการโครงการ​ วนัที​่ ​ ​ ​  
คา่เป้าหมายของโครงการ  รอ้ยละ​          รอ้ยละของผลการ
ประเมนิโครงการ =  ​​  
สรปุผลการประเมนิโครงการ     ⬜ บรรลเุป้าหมาย      ⬜  ไมบ่รรลุ
เป้าหมาย             
ตอนที ่3   ปญัหาอปุสรรค แนวทางการปรบัปรงุพฒันาโครงการ 

ปญัหาและอปุสรรค แนวทางในการแกไ้ข 



....................................................
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....................................................

...................................... 

....................................................

...................................... 

....................................................

...................................... 

....................................................

...................................... 

....................................................

...................................... 

....................................................

...................................... 
ตอนที ่4   รางวลั/ผลปรากฏ/ขอ้คน้พบแกนั่กเรยีน ครแูละบคุลากร และ
ชมุชน (สรปุเฉพาะผลทีป่รากฏโดยตรง ทัง้ในระดบัภมูภิาค ระดบั
ประเทศ และระดบันานาชาต)ิ 
4.1 นักเรยีน 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   
4.2 ครแูละบคุลากร 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
4.3 ชมุชน 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
  



ตอนที ่5  ขอ้เสนอแนะในการพฒันากจิกรรม/งาน/โครงการ  คร ัง้
ตอ่ไป 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
 
 

     ลงชือ่​ ​ ​ ​ ผูรั้บผดิชอบ
โครงการ 

​ ​ ​ ​       ​  (​ ​ ​ ​ ) 
​ ​ ​ ​                    
 

     ลงชือ่​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​             (​ ​ ​ ​ ) 
​ ​ ​ ​             หวัหนา้กลุม่บรหิาร​ ​  
 
 

     ลงชือ่​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​       ​   (​ ​ ​ ​ ) 

รองผูอ้ำนวยการ กลุม่บรหิาร​       
 

 
 ​ ​ ​ ​      ลงชือ่​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​       ​       (นายสกุจิ ดัน่เจรญิ) 
​ ​ ​ ​      ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนหว้ยน้ำหอมวทิยาคาร 
​ ​ ​ ​  
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
​ ​ ​ -  โครงการ 

    ​ ​ ​ ​ -  บนัทกึขอ้ความขออนุญาตดำเนนิการตาม
โครงการ 

-  บนัทกึขอ้ความขออนุญาตจัดกจิกรรม/
โครงการ 

​ ​ ​ ​ -  คำสัง่ (ถา้ม)ี 
     ​ ​ ​ ​ -  รปูภาพการดำเนนิงาน 
    ​ ​ ​ ​ -  บญัชลีงเวลาของคร ูของนักเรยีน  
     ​ ​ ​ ​ -  แบบประเมนิความพงึพอใจ/แบบประเมนิ
กจิกรรม 
​ ​ ​ ​ -  อืน่ๆ ทีเ่ห็นสมควร เชน่ ผลงานคร ูผลงาน
นักเรยีน 

 



 


