
ОПИТУВАЛЬНИЙ ЛИСТ ДЛЯ ЖИТЕЛІВ ДОНЕЦЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ ГРОМАДИ 
Шановний жителю громади, це опитування проводиться в рамках розробки оновленої Стратегії розвитку 

Донецької селищної територіальної громади і Плану заходів з її реалізації у 2025-2027 роках. Мета опитування: 
визначення думки мешканців щодо існуючих проблем та перспектив розвитку громади. Ваші відповіді є 
важливими для нас і обов’язково будуть враховані при формуванні пріоритетних завдань та шляхів 
соціально-економічного розвитку громади! 

Заздалегідь дякуємо за час, приділений Вами на користь всієї громади! 
 

1. Яке із нижче запропонованих тверджень визначає Ваше відношення до громади: 
Я пишаюсь своєю громадою  
Я хочу, щоб тут жили мої діти  
Тут є де і як себе реалізувати 
Я рекомендую Донецьку громаду для проживання своїм знайомим 
Тут немає перспектив для розвитку 
Я просто змушений тут жити 
Я не вірю у покращення  життя у громаді 

 

2. Чи плануєте залишитись тут жити? 
Так​ ​                Ні​ ​ ​ ​ Важко відповісти 

 

3. Надайте оцінку нинішнього стану показників життя у громаді: 

Показник Оцінка 
Незадовільно Задовільно Добре Відмінно 

Якість комунальних послуг     
Стан доріг     
Стан тротуарів     
Рівень задоволення культурних потреб     
Медичне забезпечення     
Рівень надання освітніх послуг     
Робота дошкільних установ     
Екологічний стан     
Інфраструктура відпочинку та дозвілля     
Безпека мешканців     
Умови для започаткування та ведення 
власного бізнесу 

    

Можливості працевлаштування     
 

4. Чи маєте ви тут власну нерухомість? 
Так​                             Так, але планую продати      Ні​ ​           Ні, але планую придбати 

 

5. Що, на Вашу думку, заважає розвитку громади – позначте 5 основних факторів 
1.​ Загрози та ризики, пов'язані з війною 
2.​ Зношеність інженерних мереж (водопостачання, водовідведення) 
3.​ Низька якість (відсутність) дорожнього покриття між населеними пунктами в громаді 
4.​ Недостатня підприємливість мешканців громади 
5.​ Відсутність внутрішніх інвестицій 
6.​ Відсутність зовнішніх інвестицій 
7.​ Несприятливі умови для розвитку підприємництва 
8.​ Безробіття 
9.​ Значна частка населення похилого віку 
10.​ Недостатня ініціативність та громадська активність мешканців 
11.​ Відсутність змістовного дозвілля 
12.​ Відсутність можливості для творчої самореалізації 
13.​ Засміченість довкілля 
14.​ Забрудненість питної води 
15.​ Поширення злочинності, алкоголізму, наркоманії 
16.​ Низька якість дошкільної освіти 
17.​ Низька якість середньої освіти 
18.​ Недостатність професійних навчальних закладів 
19.​ Недостатня інформованість про громаду за її межами 



20.​ Інше (будь ласка, деталізуйте):_________________________________________________________________ 
6. Визначте 5 найбільш важливих завдань, які необхідно здійснити для розвитку громади: 

1.​ Зміцнення громадської безпеки та цивільного захисту 
2.​ Забезпечення житлом соціально вразливих верств населення 
3.​ Вирішення проблеми безробіття 
4.​ Розвиток малого і середнього бізнесу 
5.​ Підтримка збуту продукції фермерів і домогосподарств 
6.​ Сприяння розвитку великих промислових підприємств 
7.​ Покращення доступу до місцевих природних ресурсів 
8.​ Покращення доступу до мережі інтернет 
9.​ Впровадження можливостей штучного інтелекту в освіту 
10.​ Підвищення якості медичних послуг 
11.​ Покращення соціальних послуг 
12.​ Ремонт доріг 
13.​ Покращення послуг громадського транспорту 
14.​ Покращення освітлення громади 
15.​ Підвищення якості водопостачання та водовідведення 
16.​ Покращення поводження з побутовими відходами 
17.​ Покращення умов для занять спортом 
18.​ Покращення якості культурних послуг 
19.​ Покращення якості надання адміністративних послуг 
20.​ Інше (будь ласка, деталізуйте):_________________________________________________________________ 

 

7. Чи вірите Ви у реалізацію завдань, вказаних в пункті 6? 
Швидше так​ ​ ​ ​             Швидше ні 

 

8. Визначте головний ресурс розвитку громади – оберіть один з варіантів або запропонуйте власний: 
Привабливе природне середовище ​ ​ ​ ​ Корисні копалини на території громади 
Наявність незадіяних земельних і водних ресурсів                   Розвинута транспортна інфраструктура 
Наявність незадіяних виробничих потужностей​ ​ Прогресивна та дієва місцева влада 
Місцеві підприємці і підприємства​ ​ ​ ​ Допомога держави 
Трудові ресурси громади​ ​ ​ ​ ​ Іноземні інвестори 
Інше (будь ласка, деталізуйте):_________________________________________________________________  

 

9. Чи бажаєте Ви долучитися до Робочої групи з розробки Стратегії розвитку громади? 
Так​ ​ ​ ​            ​ ​  Ні 

 

10. Вкажіть, будь ласка, Вашу стать: 
 Чоловік​ ​ ​ ​            ​ ​   Жінка​​ ​ ​        Інш. 

 

11. Ваш вік:  
менше 18​ ​ ​ ​ ​   18-35​ ​         ​ ​        36-45 
46-60​ ​ ​ ​ ​                понад 60  

 
12. Рід занять: 
​ Працівник/ця виробничої сфери ​  Працівник/ця виконкому ​  Підприємець/иця          
​ Працівник/ця сфери послуг  ​  Студент/ка ​  Школяр/ка 
​ Працівник/ця освітнього закладу ​  Безробітний/а ​  Пенсіонер/ка 
 

13. Вкажіть, будь ласка, чи маєте ви статус внутрішньо переміщеної особи (ВПО)? 
Так​ ​ ​ ​            ​ ​  Ні 

14. Чи бажаєте Ви отримувати інформаційні матеріали про хід розробки оновленої Стратегії?  
Так​ ​ ​ ​            ​ ​  Ні 

15. Зазначте свою контактну інформацію: ПІБ, електронну пошту та/або номер мобільного телефону: 
 

____________________________________________________________________________________________ 
 

Дякуємо за Ваш час і співпрацю! 
Слідкуйте за розробкою оновленої Стратегії розвитку Донецької селищної територіальної громади і Плану заходів 
з її реалізації у 2025-2027 роках на Web-сайті громади: https://donetska-gromada.gov.ua  
 

Розробка оновленої Стратегії розвитку Донецької селищної територіальної громади відбувається в рамках проєкту 
«Стратегічне планування в Сумській, Харківській та Чернігівській областях», який став можливим завдяки 



Агентству США з міжнародного розвитку (USAID) та щирій підтримці американського народу через Проєкт 
USAID «ГОВЕРЛА». 


