
โครงการ   ​ ​ ​ ​ ลูกเสือโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ         ​​ ​ (    ) โครงการใหม่           (✔) โครงการต่อเน่ือง     

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ​ ​ กลยุทธ์ท่ี 1   พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

​ ​ ​ ​ ​ กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์  

​ ​ ​ ​ ​ ทักษะชีวิต และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สนองมาตรฐานการศึกษา​ ​ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน (ข้อ 1.1.2) 

​ ​ ​ ​ ​ มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

​ ​ ​ ​ ​ (ข้อท่ี 1) 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ีการศึกษา​ ​ กลยุทธ์ท่ี 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรอบรู้ มีทักษะ สมรรถนะ  

​ ​ ​ ​ ​ ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรและตามมาตรฐานการศึกษา 

สนองยุทธศาสตร์ชาติ ​​ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่ง

การเรียนรู้ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   ​ ​ ​ นายคมสัน  สุสี  นายสยาม  ตาวงค์ 

ระยะเวลาดำเนินการ  ​ ​ ​ ตลอดปีการศึกษา 

1. หลักการและเหตุผล 

​ ด้วยรัฐบาล และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้มีนโยบายในการสร้างค่านิยมของคนไทย 12 

ประการ ซ่ึงเป็นค่านิยมท่ีสอดคล้องในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ได้กำหนดคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน 8 ประการ และกิจกรรมท่ีจะสนองตอบนโยบายในการสร้างค่านิยมของคนไทย 12 ประการ 

คือ กิจกรรมลูกเสือ ซ่ึงเป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพัฒนาเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ ช่วยสร้างสรรค์สังคมให้มีค

วามเจริญก้าวหน้า อีกท้ังกิจกรรมลูกเสือยังเป็นกิจกรรมท่ีจัดข้ึนในสถานศึกษา ซ่ึงจะเป็นแนวทางในการช่วยแก้ปัญหาท่ี

เก่ียวข้องกับเด็กและเยาวชนได้ หน่วยงานท่ีมีบทบาทสำคัญในการดำเนินกิจกรรมลูกเสือ คือ สถานศึกษาและสำนักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา เพ่ือเป็นการตอบสนองนโยบายของรัฐบาล และมาตรการและแนวทางยกระดับคุณภาพการเรียน

การสอนและการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา/ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน : กิจกรรมลูกเสือ เนตร

นารี ข้ึนตามความมุ่งหมายและหลักการ มีเจตนารมณ์ท่ีต้องการเน้นย้ำว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทย

ให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต

สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนนับเป็นการจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งให้ผู้เรียนได้

พัฒนาตนเองตามศักยภาพ ส่งผลให้นักเรียนได้ค้นพบความถนัด ความสนใจของตนเองซ่ึงเป็นการพัฒนาองค์รวมของ

ความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน ท้ังร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคมเพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มี

ระเบียบวินัยและมีจิตสำนึกในการทำประโยชน์เพ่ือสังคม 



โรงเรียนบ้านดอยช้างจึงมองเห็นความสำคัญด้านการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือ  เพ่ือมุ่งพัฒนาความ

มีระเบียบวินัย  ความเป็นผู้นำผู้ตามท่ีดี  มีความรับผิดชอบ  มีการทำงานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา  การตัดสินใจท่ี

เหมาะสม   ความมีเหตุผล   การช่วยเหลือแบ่งปันกัน   เอ้ืออาทร และสมานฉันท์  โดยจัดให้สอดคล้องกับความ

สามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน ให้ได้ปฏิบัติด้วยตนเองในทุกข้ันตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์วางแผน 

ปฏิบัติตามแผน ประเมินและปรับปรุงการทำงาน เน้นการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับ

วุฒิภาวะของผู้เรียน   และวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   ซ่ึงกระบวนการจัด

กิจกรรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ คือ เพ่ือพัฒนาลูกเสือท้ัง ทางกาย  สติปัญญา  จิตใจ  และ

ศีลธรรม  ให้เป็นพลเมืองดี  มีความรับผิดชอบ  และช่วยสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสามัคคี  และมีความเจริญ

ก้าวหน้า  ท้ังน้ี  เพ่ือความสงบสุข  และความม่ันคงของประเทศชาติ 

  

2. วัตถุประสงค์ 

​ 1. เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้มีทักษะในการดำเนินชีวิต ให้มีความสามัคคี รู้จักบทบาทหน้าท่ี รักหมู่คณะ รู้จัก

ช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน และช่วยเหลือสังคม 

​ 2. เพ่ือเสริมสร้างระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

​ 3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ รู้จักการแก้ปัญหาและปรับตัวเข้ากับส่ิงแวดล้อม 

4. เพ่ือเปิดโอกาสนักเรียนได้เรียนรู้ปฏิบัติจริง เสริมสร้างประสบการณ์ชีวิตให้กับตนเอง 

​ 5. เพ่ือฝึกให้รู้จักเสียสละ และบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์แก่ส่วนรวม 

​ 6. เพ่ือผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  มีความรู้  ความเข้าใจ  ในกิจกรรมลูกเสือ 

3. เป้าหมาย 

      เชิงปริมาณ 

        1. นักเรียนโรงเรียนบ้านดอยช้าง จำนวน 583 นาย มีความรู้และทักษะในการดำเนินชีวิต มีความสามัคคี รู้จัก

บทบาทหน้าท่ี รักหมู่คณะ รู้จักช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน ช่วยเหลือสังคม ร้อยละ 80 

        2. ผู้บังคับบัญชาลูกเสือโรงเรียนบ้านดอยช้าง 35 คน ต้องผ่านการฝึกอบรมอย่างน้อยข้ันความรู้เบ้ืองต้น (B.T.C.)  

      เชิงคุณภาพ 

         1. นักเรียนรู้จักการทำงานเป็นหมู่คณะ แบ่งงานกันทำและรับผิดชอบร่วมกัน มีความสามัคคีพร้อมเพรียง มีค

วามคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ มีทักษะการเป็นผู้นำ ผู้ตามท่ีดี รู้จักหน้าท่ีบทบาทของตนเอง เป็นคนดีและอยู่ในสังคมได้อย่าง

มีความสุข 

       2. ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ มีความรู้  ความเข้าใจและสามารถฝึกอบรมนักเรียนโดยวิธีการและใช้กระบวนการลูกเสือ 

 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. 

2. 

กิจกรรมพัฒนาบุคลากรวิชาลูกเสือ ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 

7,000 

2,000 

นายคมสัน  สุสี,นายสยาม  ตาวงค์ 
นายคมสัน  สุสี และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 



 

 

3. 

 

4. 

 

5. 

 

6. 

 

7. 

 

 

8. 

9. 

 

10. 

 

11. 

 

12 

กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการเรียน

การสอนวิชาลูกเสือ 

 

กิจกรรม “วันคล้ายวันสถาปนาคณะ

ลูกเสือแห่งชาติ” 1  กรกฏาคม 

กิจกรรมการฝึกอบรมลูกเสือต้านภัย

ยาเสพติด 

กิจกรรม “วันวชิราวุธ”25 

พฤศจิกายน 

กิจกรรมการเดินทางไกลลูกเสือ

สำรองและลูกเสือสามัญ 

กิจกรรมการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-

เนตรนารี สามัญ สามัญรุ่นใหญ่

ประจำปี 

กิจกรรมการฝึกอบรมลูกเสือจราจร

กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยฝึก

ระเบียบแถวลูกเสือ 

กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์เน่ืองในวัน

สำคัญต่างๆ 

กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 

 

กิจกรรมลูกเสือประชาธิปไตย 

 

 

 

1  กรกฏาคม ของทุกปี 

 

เดือนกุมภาพันธ์-มีนาคม 

 

25 พฤศจิกายน  ของทุกปี 

 

เดือนพฤศจิกายน-ธันวาคม 

 

เดือนพฤศจิกายน-ธันวาคม 

 

 

เดือนมิถุนายน 

เดือนกรกฎาคม 

 

ตลอดปีการศึกษา 

 

เดือนพฤศจิกายน-ธันวาคม 

 

เดือนกุมภาพันธ์-มีนาคม 

 

 

 

1,000 

 

10,000 

 

1,000 

 

2,000 

 

25,000 

 

 

 

นายคมสัน  สุสี,นายสยาม  ตาวงค์ 

 
นายคมสัน  สุสี และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

นายคมสัน  สุสี,นายสยาม  ตาวงค์ 

 
นายคมสัน  สุสี และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

นายคมสัน  สุสี และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

 

นายคมสัน  สุสี,นายสยาม  ตาวงค์ 
นายคมสัน  สุสี และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

นายคมสัน  สุสี และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

นายคมสัน  สุสี และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

นายคมสัน  สุสี และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

​  

5. งบประมาณรายรับ  ท้ังหมด จำนวน.........50,000.................บาท 

     มาจากแหล่งงบประมาณ….. งบอุดหนุน 

    ​  (✔)  .....กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน..........................     จำนวน.. 50,000........  บาท 

            (   )  ...........................................                      จำนวน.............................  บาท 

 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม/รายการ ค่าใช้จ่าย รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมท่ี 1  7,000   7,000 



 

2 

 

 

3 

 

 

 

4 

 

 

5 

 

  6 

 

 

7 

 

 

8 

 

 9 

 

 

10 

 

 

 

11 

 

 

12 

 13 

- กิจกรรมพัฒนาบุคลากรวิชาลูกเสือ 

กิจกรรมท่ี 2 

- กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการเรียน

การสอนวิชาลูกเสือ 

กิจกรรมท่ี 3 

- กิจกรรมกิจกรรม “วันคล้ายวัน

สถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ” 1  

กรกฏาคม 

กิจกรรมท่ี 4 

- กิจกรรมการฝึกอบรมลูกเสือต้านภัยยา

เสพติด 

กิจกรรมท่ี 5 

- กิจกรรม “วันวชิราวุธ”25 พฤศจิกายน 

กิจกรรมท่ี 6 

- กิจกรรมการเดินทางไกลลูกเสือสำรอง

และลูกเสือสามัญ 

กิจกรรมท่ี 7 

- กิจกรรมการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-

เนตรนารี สามัญ สามัญรุ่นใหญ่ประจำปี 

กิจกรรมท่ี 8 

- กิจกรรมการฝึกอบรมลูกเสือจราจร 

กิจกรรมท่ี 9 

- กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยฝึก

ระเบียบแถวลูกเสือ 

กิจกรรมท่ี10 

- กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์เน่ืองในวัน

สำคัญต่างๆ 

 

กิจกรรมท่ี11 

- กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 

กิจกรรมท่ี12 

- กิจกรรมลูกเสือประชาธิปไตย 

- สรุปผล  ประเมินผลโครงการ 

 

2,000 

 

 

1,000 

 

 

 

10,000 

 

 

 

1,000 

 

2,000 

 

25,000 

 

 

 

 

 

  

2,000 

 

 

1,000 

 

 

 

10,000 

 

 

1,000 

 

2,000 

 

 

25,000 

 

 



 รวม  50,000   50,000 

 

7. สถานท่ีดำเนินการ โรงเรียนบ้านดอยช้าง 250 หมู่ 3 ต.วาวี อ.แม่สรวย จ.เชียงราย 

 

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง    

1. โรงพยาบาลชุมชนบ้านดอยช้าง 

 ​ 2. ชุมชนบ้านดอยช้าง 

​ 3.เจ้าหน้าท่ีทหารชุดปฏิบัติการพิเศษพ้ืนท่ีสูงดอยวาวี 

​ 4.เจ้าหน้าท่ีตำรวจสถานีภูธรอำเภอแม่สรวย 

 

9. การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช้ 

1. ลูกเสือโรงเรียนบ้านดอยช้าง จำนวน 583 

นาย มีความรู้และทักษะในการดำเนินชีวิต 

มีความสามัคคี รู้จักบทบาทหน้าท่ี รักหมู่

คณะ รู้จักช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน ช่วยเหลือ

สังคม ร้อยละ 80 

2. ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ มีความรู้  ความ

เข้าใจและสามารถฝึกอบรมนักเรียนโดย

วิธีการและใช้กระบวนการลูกเสือ 

-  สังเกต 

-  ตรวจสอบประเมินผลการเข้าร่วม

กิจกรรม 

-  แบบสังเกต 

-  แบบประเมินการเข้าร่วม

กิจกรรม 

 

 

10. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

​ 1. ลูกเสือโรงเรียนบ้านดอยช้าง จำนวน 583 นาย มีความรู้และทักษะในการดำเนินชีวิต มีความสามัคคี รู้จัก

บทบาทหน้าท่ี รักหมู่คณะ รู้จักช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน ช่วยเหลือสังคม ร้อยละ 80​  

​ 2. เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ มีความรู้ ความเข้าใจ ในกิจกรรมลูกเสือ 

 

 

 

                        (ลงช่ือ)..........................................ผู้เสนอโครงการ 

(นายคมสัน  สุสี) 

ตำแหน่ง  ครู โรงเรียนบ้านดอยช้าง 



 

 

ความคิดเห็นของหัวหน้าฝ่ายงานวิชาการ​​ ​ ความคิดเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

..........................................................................​ ​ ........................................................................ 

..........................................................................​ ​ ........................................................................ 

..........................................................................​ ​ ........................................................................ 

..........................................................................​ ​ ........................................................................ 

 

 

(ลงช่ือ).................................................................​       (ลงช่ือ).....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

            (นายเฉลิมพล    จำปา)​ ​ ​      ​ ​  (นายสวง         กองจักร) 

        ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายงานวิชาการ​ ​   ​       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอยช้าง 


