(Traduit de I'anglais)

Les membres du groupe RE sont essentiels pour fournir des analyses et des solutions fondées sur la
science aux grands problemes de la société. Le financement de la recherche constitue donc un
investissement dans le bien-étre et la prospérité a long terme du Canada. Pour réaliser ces objectifs, il
faut créer des secteurs de recherche en fonction des besoins, et ces secteurs doivent disposer du
personnel, de 'équipement et des ressources nécessaires. Je serai donc le champion du financement de
la recherche. Je concentrerai également mes efforts sur les éléments suivants, a des fins d’'amélioration
du bien-étre des membres :

1. Les programmes de travail flexible, qui ont clairement démontré leurs avantages, pendant la
pandémie;

2. Un congé sabbatique rémunéré (d’au moins six mois) dans un autre établissement de recherche
d’accueil;

3. Des mesures d’adaptation pour répondre aux demandes de formation des employé-es en vue de
faire progresser leur carriére;

4. Une saine gestion du portefeuille d’avantages et de services aux membres, des avantages et des
services qui doivent étre pertinents et efficaces pour tout le monde.

Je suis membre du groupe RE depuis plus de 20 ans, je suis pére de trois enfants et j"habite a Edmonton.
On encourage les professionnels noirs comme moi a se porter candidats a des postes au sein de
I’"Exécutif, car 'objectif déclaré de notre syndicat et de ses membres est la diversité, I'inclusion et le
respect. Si je suis élu, je serai a I'écoute de vos idées, suggestions et préoccupations et je serai votre voix
en tant que membre de I'Exécutif.



