
Прежде, чем начать оформлять трудовой договор, ответьте, пожалуйста, на 
несколько вопросов.  

Вопрос Варианты ответа ОТВЕТ 
Ваше ФИО   
Дата рождения    
Ваша будущая должность   
Из какого Вы города?   
Действующий контактный телефон   
Фактический адрес проживания полностью   
ИНН   
СНИЛС   
Есть ли у вас трудовая книжка? Да, бумажная   
 Да, в электронном виде (есть справка 

СТД-Р) 
 

 Нет (устраиваюсь впервые)  
 Нет (устраиваюсь по 

совместительству) 
 

 Бумажная трудовая книжка утеряна, 
хочу перейти на электронный формат 
трудовой книжки 

 

В каком виде Вы хотите в дельнейшем вести 
свою трудовую книжку? 

Продолжать вести бумажный вариант 
(перешлю оригинал курьерской 
службой) для заказа курьера (за счет 
компании) нужны данные:  
-ФИО отправителя,  
- номер телефона,  
- адрес места отправки полностью,  
- удобное время промежуток минимум 3 часа 
по-местному и дату (например, с 10-13ч. по 
местному времени) 

 

 Не вносить запись в бумажный 
вариант (как дистанционному 
работнику) 

 

 Перейти полностью на электронный 
формат книжки (напишу заявление о 
переходе). 

 

Есть ли у вас дети?     
Являлись ли Вы 
государственным/муниципальным 
служащим последние 2 года?  
(если являлись, напишите адрес, этого(этих) 
мест(а) работы)  

  

Не имеется ли у вас инвалидности? Если 
имеется, напишите группу. 
Необходимо представить в подтверждение 
справку.  
(Эта информация нам нужна для того, чтобы 
составить корректный трудовой договор) 

  

Вы согласны открыть карту по зарплатному 
проекту? ​
ООО «ФАЙВ ЛЕМОНС ГРУПП» - 
РАЙФАЙЗЕНБАНК​
ООО «МПК» - РАЙФАЙЗЕНБАНК​
ООО «ЛЕГАЛТЭК» - АльфаБАНК 
ООО «КРЕДИТАМНЕТ» - АльфаБАНК 

  

 

 


