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PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO 2022

| - IDENTIFICAGAO

APAE: Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Altinépolis
Enderego: Avenida da APAE, 550

Bairro: Distrito Industrial

Municipio: Altinépolis CEP: 14350-000

FoneFax: (016) 3665-0031  Fone: (016) 3665-2380

E-mail: apae.alt@com4.com.br

CNPJ n2.: 51.815.421/0001-01  Ativo: Sim (X) N3o ()

N2. de inscri¢do na SEADS: 4723 Ano: 1992

Inscrita no C.M.A. S sob o n2.:04  Validades:

Endereco onde vai ser executado o trabalho: Avenida da APAE ne. 550, Distrito Industrial, CEP:
14.350-000 Telefone: 16-3665-2380, Fax 16 — 3665-0031 Altindpolis — SP.
Il - DO REPRESENTANTE LEGAL:

Nome do Presidente: Vander de Andrade

Endereco: Rua Renato Jardim, n? 417

CEP: 14350-000

Telefone: 16-3665-2722

Municipio: Altin6polis

E-mail: apae.alt@com4.com.br

R.G. n2.22.729.488-9 CPF n2.129.387.498-13

- IDENTIFlCA(;f\O DO OBIJETO A SER EXECUTADO:
- Concessao de verba para pagamento de profissionais da instituicdo.

IV-JUSTIFICATIVA

A APAE de Altinopolis é entidade filantropica sem fins lucrativos, fundada em 16/12/1982 é
a Unica instituicio_especializada no atendimento a pessoa com deficiéncia e sua familia,
atendendo atualmente em média 140 usuarios.
Assim considerando:

1. Maior demanda de pacientes em comparagao ac ano anterior

Maior demanda de pacientes com apoio pervasivo;

Maior demanda de atendimento especializado e ambulatorial;

Maior incidéncia das deficiéncias e a desproporgdo dos recursos existentes;

indices de sobrevida aumentando n3o so6 para 0s individuos normais mais também para os
deficientes;

A necessidade de ampliagio de carga horaria e contratagio de profissionais habilitados;
Escassez de recursos e a inexisténcia de servigos especia!izados;

8. Grande numero de deficientes que precisam viver sempre num ambiente que os ampare

por falta de condigdes de integragdo na sociedade;

9. Melhoria na qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

10. A partir de 2015 a entidade iniciou o programa ambulatorial de estimulagdo com criangas
que nasceram prematuras no municipio de Altinépolis, onde recebem avaliacBes e atendimentos
especializados no ambulatério da entidade, passou a atender também ex-alunos/pacientes
(adultos) que ndo estdo inseridos no mercado de trabalho, e necessitam de apoio psicologico,
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11, Maior demanda de servicos para executar a manutencao do prédio;
12. Maior demanda de servi¢cos administrativos e contdbeis.

Mediante ao quadro, houve a necessidade de ampliagdo de recursos humanos e de carga
horéria de profissionais para atender a demanda, incluindo também o atendimento e orientagdes
para as familias pela equipe da APAE.

Conforme consideragdes acima, onde foi demonstrado a importéncia da manutencdo e ampliacdo
destes recursos que serdo adequados as necessidades da pessoa com deficiéncia da instituigao
para oferecer melhoria nas condicdes de vida a que todos tem direito.

V — OBJETIVOS/METAS
GERAL:

A APAE de Altinépolis tem como objetivo principal prestar atendimento
especializado diariamente & pessoa com deficiéncia (mental, fisica, sensorial e multipla) através de
um sistema transdisciplinar.

Monitora de Alunos

Cuidar diariamente das necessidades da pessoa com deficiéncia atendida na instituigao;
Averiguar problemas de higiene;

Auxiliar profissionais;

Auxiliar salas de aulas;

Acompanhar o transporte dentro e fora da instituicdo, para sua casa ou em passeios.
Acompanhar o setor ambulatorial.

e o e @ & @

Assistente Administrativo Financeiro

e Providenciar junto ao Contador a finalizagdo do Balango, apresentando este a Diretoria pra
aprovagio e encaminhando-o 3 Imprensa Oficial para publicacdo. Encaminhar
posteriormente, quatro copias desta publicagdo ao responsavel pela documentagao;

e Encaminhar documentagio a Contabilidade até o dia 10 de cada més (documentacdo de 2
meses anteriores), a excecdo dos meses de novembro e dezembro;

e Repassar anualmente, até 30/01, os Demonstrativos Mensais de Receitas e Despesas
(valores despendidos em Assisténcia Social) ao responsével pela documentacdo;

e Fornecer a Secretaria os valores de custeio mensal,

Técnico de Contabilidade

e Exercer o controle diario de arrecadagdo da receita e despesas realizadas;
depositar a receita em bancos de acordo com as determinages que lhe forem dadas;

e Preparar conciliagdo bancéria semanalmente;

e Fazer o fechamento, arquivamento e digitacdo do movimento bancario;

e Fazer atendimento ao publico quando necessario;

e Efetuar prestacdo de contas dos convénios firmados com as Secretarias e demais érgdos do
Governo Municipal, Estadual ou Federal;

e Acompanhar a tramitacdo da documentacio dos convénios firmados, informando as
pendéncias de data de liberacao de recursos;

e Arquivar documentos referentes a area de recursos humanos;
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e Preparar relatorios, mensalmente, de receitas e despesas das unidades da APAE;
e Preparar planilhas de controle, quando solicitado;
e Arquivar toda a documentagdo pertinente a tesouraria;

Secretdria Escolar

s Recepcionar e prestar servicos de apoio a pacientes, visitantes e funcionarios;
Prestar atendimento telefénico e fornecer informacdes a quem necessita;
Agendar atendimentos ambulatorial;

Conferir e registrar documentos dos assistidos;

Organizar o transporte da entidade;

Organizar informacdes e planejar o trabalho do cotidiano;

Emitir relatorios sob orientagdes da direcdo.

Fisioterapeuta

Aplicam técnicas fisioterapéuticas para prevencio, readaptacdo e recuperagao;
Atendem e avaliam as condi¢des funcionais de pacientes;

Realizam protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades;
Trabalhos especificos, organizagdo e participagdo em eventos cientificos;
Desenvolvem e implementam programas de preven¢do em saude geral e do trabalho;
Atua na reabilitagao motora

Motorista

e Dirigir e manobrar veiculos e transportar os usudrios da instituicio na zona urbana e rural;

e Realizar verificagdes e manutengdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e
dispositivos especiais tais como sinalizagio sonora e luminosa;

e No desempenho das atividades, utilizar de capacidades comunicativas;

e Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢ao aos passageiros.

Faxineira

e Proceder a limpeza das areas do prédio, como: corredores, salas de aulas, calgadas,
paredes, etc.;

e Fazer uso de produtos de limpeza com seguranca;

e Recolher e/ou auxiliar no recolhimento do lixo, usando o carrinho préprio, observando o
horario determinado para tal, colocando-o em local préprio e devidamente embalado;

s Verificar periodicamente se existem objetos na marquise, tais como lixo, roupa, etc.,

e Auxiliar funciondrios e assistidos, quando solicitado;

e Substituir qualquer empregado, quando solicitado, executando as atribuigdes do cargo
substituido;

e Informar a direcdo, qualquer irregularidade observada no Edificio;

e Desempenhar outras atribuicdes pertinentes ao cargo.

Auxiliar de cozinha

e Preparar os lanches e refeicbes nec:?énas e adequadas para os alunos diariamente; /
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Preparar lanches e refei¢bes extras para visitantes, reunides e eventos sempre gue
solicitado;

Auxiliar na preparacio de ingredientes/pratos para promogdes e eventos garantindo o bom
funcionamento da cozinha;

Providenciar dgua café para reunides de Coordenadores, Diretor e Presidente conforme
calendario recebido;

Preparar o café dos profissionais sempre que dispuser dos ingredientes;

Manter a organizacdo e limpeza da cozinha dispensa;

Zelar pelos eletrodomésticos, utensilios e vasilhames da cozinha;

Receber e conferir mercadorias entregue na cozinha;

Realizar a lavagem dos vasilhames, panos de pratos, toalhas, etc., utilizados na cozinha;
Atender as solicitacdes de profissionais a cozinha viabilizando o atendimento de
necessidades especiais dos alunos ou turmas.

Auxiliar de Escritério

Encarregado de toda a parte burocrética da entidade para qual trabalha, documentando,
arquivando e organizando diversos setores: Compras, orgamentos, etc.

Fazer o intermédio de prestar assisténcia e assessoramento a diregao;

Coletar informacdes para consecugdo de objetivos e metas de entidade,

Elaborar e alimentar planilhas e formularios de controle;

Emitir relatérios para 6rgdos publicos.

Caseiro

Comunicar-se, de modo claro, com todas as pessoas;

Conhecer os equipamentos, instrumentos e produtos utilizados no ambiente de trabalho,
manuseando-os correta e cuidadosamente, garantindo a sua seguranca e da entidade,
prevenindo possiveis acidentes e danos materiais.

Adotar uma postura critica em relacdo ao consumismo e ao desperdicio, aplicando no seu
dia-a-dia, procedimentos adequados de conservacio e utilizagdo dos recursos naturais;
Identificar a necessidade de manutengdo preventiva e/ou corretiva em todo o ambiente
sob sua a responsabilidade;

Fazer pequenos consertos; identificar possiveis vazamentos, evitar desperdicio de dgua e
solicitar conserto por especialista.

Cuidar do jardim, usando adubos, fertilizantes e inseticidas de acordo com a necessidade e
as caracteristicas do local;

Administrar o préprio processo de trabalho, planejando atividades e distribuindo o tempo,
considerando rotinas, materiais e equipamentos.

Zelar pela guarda do patriménio da entidade, evitando danos, e relatar anormalidades
quando encontradas;

Educador Social

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacio visando a atencdo,
defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situagbes de
vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da
funcao protetiva da familia; /



s

A

w

N\

8 »é@gé@\

..t'!r

-

]
Hogapn
n‘ﬁ\‘/

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ALTINOPOLIS
Avenida da APAE, n.° 550 — CEP. 14350-000 — Altinépolis — Estado de Sio Paulo
E-mail: apae.alt@comd.com.br - CNPJ n.° 51.815.421/0001-01
Telefone (016)3665 — 2380 ¢ Telefax (016) 3665 — 0031

VI - CARACTERISTICAS DA POPULAGAO A SER ATENDIDA

Segmento: Pessoa com deficiéncia e sua familia

Faixa Etaria: a partir do nascimento
Regime: Integral/matutino/vespertino

Horsrio de Atendimento: 07h30minh as 17h00minh

Sexo: Masculino e Feminino
Capacidade: 150
Lotagdo média anual: 137

VIl - FASES DE EXECUGAO:
Fase 01 — Pagamento mensal de profissionais especializados conforme cronograma.

VIl - PLANO DE APLICAGAO:

Natureza da Despesa Concedente Total
Cédigo Especificagdo/carga horaria
01 Pagan:lerlto de Profissionais R$ 300.000,00 RS 300.000,00
Especializados
e Secretdria Escolar
(40 horas semanais)
e Auxiliar de Escritorio
(40 horas semanais)
e Faxineiras
(40 horas semanais)
e Motorista
(40 horas semanais)
e Monitoras de Alunos
(40 horas semanais)
e Caseiro
(40 horas semanais)
e Técnico Contabil
(40 horas semanais)
¢ Auxiliar de cozinha
(40 horas semanais)
e Assist Administ Financeiro
(40 horas semanais)
¢ Fisioterapeuta
(30 horas semanais)
e Educador Social
(40 horas semanais)
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VALOR TOTAL TERMO DE FOMENTO....c.vesurvsunsssssserceneennRS 300.000,00

X - VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO:
- Total de 12 parcelas.
-De 01/01/2022 a 31/12/2022

X1 - PRESTACAO DE CONTAS:

- A prestacdo de contas devera ser encaminhada 3 Prefeitura Municipal de Altinpolis no prazo de
até 30 (trinta) dias apds o encerramento do termo de fomento.

XIl — AVALIAGAO:

As acBes do projeto, bem implantadas produzirdo um impacto significativo nas politicas sociais
voltadas para a pessoa com deficiéncia e sua familia de forma a reduzir, prevenir e cuidar das
deficiéncias buscando melhoraria na qualidade de vida dos assistidos desta instituicao.

Observacdo: Mediante tal projeto, em acordo com a Prefeitura Municipal de Altinépolis, foi
compactuado:

1. Uso da quadra poliesportiva da entidade no periodo noturno para realizacdo de atividades
esportivas;

2. Uso da piscina da entidade para atendimento de pacientes da rede municipal com
fisioterapeuta com carga horaria de 20 horas semanais.

3. Durante o periodo de execugdo poderd haver substituicio no quadro de funcionarios,
devido a eventuais demissGes, aposentadorias, etc, devendo o mesmo ser comunicado
antecipadamente.

Altindpolis, 21 de Dezembro de 2021.

N 777/

VAN D;’R'DE ANDRADE
PRESIDENTE




