
 
FORM NILAI KEGIATAN MBKM 

 
Nama​ ​ : ......................................................................................................................................... 
NPM​ ​ : ......................................................................................................................................... 
Periode pelaksanaan​ ​ : Semester Genap TA 2023/2024 
Prodi/Fakultas​ ​ : ......................................................................................................................................... 
Jenis Program MBKM​ ​ : Flagship / Non Flagship 
Kegiatan MBKM yang Diikuti​ ​ : ......................................................................................................................................... 
Mitra / Posisi / Lokasi Kegiatan​: ......................................................................................................................................... 
​ ​   ......................................................................................................................................... 
Periode Pelaksanaan​ ​ : ......................................................................................................................................... 
Lama Kegiatan (Dalam Bulan)​​ : .......... bulan / ......... jam  
 
Proses penilaian dilakukan berdasarkan asesmen yang telah disediakan pada proses perencanaan 
kegiatan, saat kegiatan berlangsung, laporan hasil kegiatan, dan kompetensi yang didapatkan 
selama kegiatan sesuai tabel rencana konversi sebagai berikut: 
 

Kompetensi yang dapat di Konversi ke Mata Kuliah (sesuaikan dengan Tabel Rencana Konversi MK) 

No. 
Kompetensi yang 
didapat (Courses) 

Capaian 
Pembelajaran 

yang Sesuai 

Mata Kuliah 
Konversi  

Kode MK SKS  
Nilai Dosen 
Pembimbin
g Internal* 

Hard Skills 
1. Dari tabel rencana konversi 

MK 
Dari tabel rencana 
konversi MK 

Dari tabel rencana 
konversi MK 

Dari tabel 
rencana konversi 
MK 

Dari tabel 
rencana 
konversi MK 

Nilai akhir yang 
diberikan 

berdasarkan 7 
aspek penilaian 

dst.       
Soft Skills (jika ada)  

1. Dari tabel rencana konversi 
MK 

Dari tabel rencana 
konversi MK 

Dari tabel rencana 
konversi MK 

Dari tabel 
rencana konversi 

MK 

Dari tabel 
rencana 

konversi MK 

Nilai akhir yang 
diberikan 

berdasarkan 7 
aspek penilaian 

dst.       
Tota SKS   

*Skala Nilai 1 s.d. 100​ ​  

Surabaya, …… Juli 2024 
Dosen Pembimbing MBKM, 

 
 
 
 

(TTD, Nama Terang) 
NIP. 



 
Lampiran 1. Komponen Penilaian MBKM MK Konversi 1 

Mata Kuliah​ : Mata Kuliah Konversi 1 

Kode MK​ : Kode MK Konversi 1 

SKS​ ​ : SKS MK Konversi 1 

 

Komponen penilaian: 

No Aspek yang dinilai Bobot Nilai 
Nilai x 
Bobot 

1 Kemampuan bekerja sama dalam sebuah kelompok kerja ..% … … 

2 
Kemampuan berkomunikasi dan memahami tanggung jawab profesi 
dan aspek etikal keprofesian ..% … … 

3 
Kemampuan mengenali kebutuhan dan pembelajaran diri seumur 
hidup ..% … … 

4 
Kemampuan melakukan komunikasi baik secara tertulis maupun lisan 
yang efektif ..% … … 

5 
Kemampuan memahami prinsip dan fungsi manajerial dan 
kepemimpinan ..% … … 

6 Perencanaan dan Implementasi kegiatan ..% … … 
7 Kualitas dan kelengkapan laporan akhir ..% … … 
 Total Nilai 100%  … 

 

 



 
Lampiran 2. Komponen Penilaian MBKM MK Konversi 2 

Mata Kuliah​ : Mata Kuliah Konversi 2 

Kode MK​ : Kode MK Konversi 2 

SKS​ ​ : SKS MK Konversi 2 

 

Komponen penilaian: 

No Aspek yang dinilai Bobot Nilai 
Nilai x 
Bobot 

1 Kemampuan bekerja sama dalam sebuah kelompok kerja ..% … … 

2 
Kemampuan berkomunikasi dan memahami tanggung jawab profesi 
dan aspek etikal keprofesian ..% … … 

3 
Kemampuan mengenali kebutuhan dan pembelajaran diri seumur 
hidup ..% … … 

4 
Kemampuan melakukan komunikasi baik secara tertulis maupun lisan 
yang efektif ..% … … 

5 
Kemampuan memahami prinsip dan fungsi manajerial dan 
kepemimpinan ..% … … 

6 Perencanaan dan Implementasi kegiatan ..% … … 
7 Kualitas dan kelengkapan laporan akhir ..% … … 
 Total Nilai 100%  … 

​  

 



 
Lampiran 3. Komponen Penilaian MBKM MK Konversi 3 

Mata Kuliah​ : Mata Kuliah Konversi 3 

Kode MK​ : Kode MK Konversi 3 

SKS​ ​ : SKS MK Konversi 3 

 

Komponen penilaian: 

No Aspek yang dinilai Bobot Nilai 
Nilai x 
Bobot 

1 Kemampuan bekerja sama dalam sebuah kelompok kerja ..% … … 

2 
Kemampuan berkomunikasi dan memahami tanggung jawab profesi 
dan aspek etikal keprofesian ..% … … 

3 
Kemampuan mengenali kebutuhan dan pembelajaran diri seumur 
hidup ..% … … 

4 
Kemampuan melakukan komunikasi baik secara tertulis maupun lisan 
yang efektif ..% … … 

5 
Kemampuan memahami prinsip dan fungsi manajerial dan 
kepemimpinan ..% … … 

6 Perencanaan dan Implementasi kegiatan ..% … … 
7 Kualitas dan kelengkapan laporan akhir ..% … … 
 Total Nilai 100%  … 

​  

 


