
ПРОТОКОЛ № 13 
засідання  навчально-методичної ради НМЦ ПТО 

від 29 вересня 2023 року 
 

Члени  ради – 33 
Присутні – 26 
Відсутні – 7 з поважних причин 

 
ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1.​ Відкриття засідання. 
                                                ГРИШАЄВА О.В., заступник голови НМР НМЦ ПТО 

2.​ Про затвердження складу навчально-методичної ради на 2023-2024 навчальний рік 
                                                  ГРИШАЄВА О.В., заступник голови НМР НМЦ ПТО 

3.​ Про роль НМЦ ПТО у напрацюванні ресурсів для ЗП(ПТ)О з розвитку творчих 
можливостей здобувачів освіти (техтворчості, винахідництво, тощо) 
                                                               ГУРСЬКА О.В., методист НМЦ ПТО 
4.​ Про розробку освітнього контенту для запровадження навчання частковим 
кваліфікаціям можливостями навчально-практичних центрів ЗП(ПТ)О 
                                                        ГРИЩУК Т.С., методист НМЦ ПТО 
5. Презентація методичних матеріалів (ГРИЩУК Т.С., БАБИЧ Т.С.): 

- ГРИЩУК Т.С., методист НМЦ ПТО «Інструментарій щодо формування 
професійних      компетентностей здобувачів освіти за вимогами державних 
освітніх стандартів»; 
- Творча група: Освітня програма короткострокових сертифікаційних курсів 
навчання за частковими кваліфікаціями з професії « Електромонтер з ремонту 
та обслуговування електроустаткування», кваліфікація 3 розряд; 
-Творча група: Освітня програма короткострокових сертифікаційних курсів 
навчання за частковими кваліфікаціями з професії 5141 Перукар 
(перукар-модельєр). РНП МК-5141 «Виконання  класичних жіночих стрижок». 

6.​ Підбиття підсумків роботи. Прийняття рішення. 
                             ГРИШАЄВА О.В., заст. голови НМР НМЦ ПТО 

 
1.СЛУХАЛИ: 

1.1. Заступника директора НМЦ ПТО Олену ГРИШАЄВУ, яка ознайомила з наказом НМЦ 
ПТО «Про склад навчально-методичної ради навчально-методичного центру 
професійно-технічної освіти у Дніпропетровській області на 2023-2024 н.р.» від 25 
вересня 2023 року №88. 
До складу навчально-методичної ради входить 33 особи з числа методистів НМЦ ПТО у 
Дніпропетровській обл., педагогічних працівників закладів професійної 
(професійно-технічної) освіти, спеціалістів різних установ та організацій. Засідання 
навчально-методичної ради проводяться відповідно до плану роботи в офлайн та онлайн 
форматі. 
 
1.УХВАЛИЛИ: 
1.1. Затвердити склад навчально-методичної ради у кількості 33 осіб, відповідно до наказу 
від 25 вересня 2023 року №88 НМЦ ПТО «Про склад навчально-методичної ради 
навчально-методичного центру професійно-технічної освіти у Дніпропетровській області 
на 2023-2024 н.р.» 
 
 



2. СЛУХАЛИ: 
Інформацію методиста Гурської О.В. про роль НМЦ ПТО у напрацюванні ресурсів для 
ЗП(ПТ)О з розвитку творчих можливостей здобувачів освіти (технічна творчість, 
винахідництво, тощо). 
2. УХВАЛИЛИ: 
Навчально-методична рада НМЦ ПТО відзначила певні позитивні результати методичного 
супроводу напрямку діяльності ЗП(ПТ)О з розвитку творчих здібностей здобувачів освіти 
та ухвалила:  

2.1.​ Інформацію про роль НМЦ ПТО у напрацюванні ресурсів для ЗП(ПТ)О з розвитку 
творчих можливостей здобувачів освіти взяти до уваги та продовжити роботу за 
даним напрямком. 

2.2.​ Методисту ГУРСЬКІЙ О.В.: 
2.2.1.​ На підставі результатів моніторингу організації гурткової роботи ЗП(ПТ)О 

за 2022-2023н.р. доповнити план проведення секції керівників гуртків 
науково-технічної творчості на 2023-2024 н.р. актуальними питаннями з 
урахуванням пропозицій, які надходять від цієї категорії педагогів.   

Термін: до 20.10.2023 
2.2.2.​ Залучати до заходів з керівниками гуртків технічної творчості ЗП(ПТ)О 

фахівців в сфері раціоналізаторства та винахідництва підприємств та 
установ Дніпропетровської області. 

                                                                                    Термін: постійно 
2.2.3.​ Забезпечувати методичний супровід участі ЗП(ПТ)О у конкурсах, виставках, 

фестивалях та інших обласних (всеукраїнських) заходах щодо популяризації 
серед учнівської молоді винахідництва, раціоналізаторства, 
науково-технічної творчості.  

Термін: постійно 
2.2.4.​ Провести фестиваль гуртків технічної творчості ЗП(ПТ)О із презентацією 

організації роботи та досягнень гуртківців. 
Термін: квітень 2024 

2.2.5.​ В рамках роботи педлабораторії «STEM-освіта в дії» забезпечувати 
методичний супровід підготовки учнівських STEM-проєктів здобувачів 
освіти ЗП(ПТ)О та учнів ЗЗСО. 

Термін: постійно 
3.СЛУХАЛИ: 
Інформацію методиста ГРИЩУК Т.С., яка доповіла про можливості НМЦ ПТО з питання   
розробки освітнього контенту для запровадження навчання частковим кваліфікаціям 
можливостями навчально-практичних центрів ЗП(ПТ)О області.  
На базі навчально-практичних центрів ЗП(ПТ)О запроваджується навчання частковим 
кваліфікаціям з професій. Розробляються освітні програми короткострокових  курсів 
навчання за частковими кваліфікаціями  відповідно до  вимог державних освітніх 
стандартів та професійних стандартів  з професій з врахуванням  сучасних змін і 
особливостей галузей  виробництва, потреб роботодавців в підготовці робітничих кадрів. 
 
3.​ УХВАЛИЛИ: 

3.1.​Інформацію методиста ГРИЩУК Т.С.  взяти до уваги. 
3.2.​Навчально-методичному центру: 

          3.2.1. Проводити  системну роботу в ЗП(ПТ)О щодо розширення можливостей 
освіти дорослих через короткострокові програми з конкретних професій. 

                                                                                      Термін: постійно 
Методист ГРИЩУК Т.С., 

3.2.2. Провести зустрічі трьохсторонніх груп за  участю представників НМЦ ПТО, 
ЗП(ПТ)О, роботодавців для роз'яснення питань щодо запровадження навчання за 



курсовими  видами  підготовки, частковими кваліфікаціями. 
         Термін: за окремим  графіком 
         Грищук Т.С., 
         Методисти-профільники 

3.2.3.Провести навчання для педпрацівників ЗП(ПТ)О  щодо  вимог  до розробки 
короткострокових  програм   навчання за частковими кваліфікаціями з професій. 

         Термін: листопад  2023 р. 
         Грищук Т.С.,  
         методисти-профільники 

3.2.4.Розробити освітні програми короткострокових сертифікаційних курсів 
навчання за частковими кваліфікаціями з конкретних  професій  

Термін: листопад-грудень  2023 р 
                                                                  Грищук Т.С., Бабич Т.С.,  
                                                                методисти-профільники 

3.2.5. Провести засідання секції керівників НПЦ ЗП(ПТ)О  щодо  використання 
можливостей навчально-практичних центрів для здійснення  підготовки здобувачів 
освіти ЗП(ПТ)О за повними або частковими кваліфікаціями. 

                                                                                                        Термін: жовтень  2023 р. 
Грищук Т.С.,  Ключник В.М.,  

                                                                           методисти-профільники 
4.СЛУХАЛИ: 
МИРОНЕНКО М.Б., завідувачку Криворізьким кабінетом НМЦ ПТО у Дніпропетровській 
обл., яка проінформувала: 

4.1.​Методисткою ГРИЩУК Т.С., напрацьовані методичні матеріали «Інструментарій 
щодо формування професійних компетентностей здобувачів освіти за вимогами 
державних освітніх стандартів». Надала характеристику методичному продукту 
щодо його актуальності та доцільності; 

4.2.​Творчою групою у складі: ГРИЩУК Т.С методист НМЦ ПТО; КЕПША О.М., 
методист Криворізького центру професійної освіти металургії та 
машинобудування; КОЛПАЩІКОВА В.А., майстер виробничого навчання 
Криворізького центру професійної освіти металургії та машинобудування; 
КЛИМЕНКО Ю.О., майстер виробничого навчання Криворізького центру 
професійної освіти металургії та машинобудування; ГЕРМАК О.Л., кандидат 
педагогічних наук, викладач предметів професійно-теоретичної підготовки., 
Криворізького центру професійної освіти металургії та машинобудування 
напрацьована освітня програма короткострокових сертифікаційних курсів 
навчання за частковими кваліфікаціями з професії «Електромонтер з ремонту та 
обслуговування електроустаткування», кваліфікація 3 розряд  

4.3.​Творчою групою у складі: БАБИЧ Т.С., методист НМЦ ПТО у Дніпропетровській 
області; БІЛИХ І., майстер виробничого навчання ДНЗ «Криворізький 
навчально-виробничий центр»; Катерина МИКИТИНА, старший майстер ДНЗ 
«Криворізький навчально-виробничий центр»; СМЕТАНКО Я. В., ФОП перукарня 
«Королева балу» напрацьована освітня програма короткострокових 
сертифікаційних курсів навчання за частковими кваліфікаціями з професії 5141 
Перукар (перукар-модельєр). РНП МК-5141 «Виконання  класичних жіночих 
стрижок» 

5.​ УХВАЛИЛИ: 
5.1. Погодити та рекомендувати до використання в роботі педагогами ЗП(ПТ)О 
області інструментарій щодо формування професійних компетентностей здобувачів 
освіти за вимогами державних освітніх стандартів. Методичний продукт розмістити 
на сайті НМЦ ПТО. 



5.2.Погодити та рекомендувати до впровадження в закладах П(ПТ)О 
Дніпропетровської області орієнтовні освітні програми короткострокових 
сертифікаційних курсів навчання за частковими кваліфікаціями з професій 
«Електромонтер з ремонту та обслуговування електроустаткування», «Перукар» 
(перукар-модельєр).Освітні програми розмістити на сайті НМЦ ПТО. 
 
 
 

          Заступник голови ради                                            Олена ГРИШАЄВА                

 

         Секретар                                                                    Ірина ЄМЕЦЬ 

 

 

 
 
 
 


