
ก.พ.อ. ๐๖ 
เอกสารแนบทา้ยประกาศ ก.พ.อ.  

เร ือ่ง หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารพจิารณาแตง่ต ัง้บคุคลใหด้ำรง
ตำแหนง่ 

ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

------------------------------ 
๒. แบบขอรบัการพจิารณากำหนดตำแหนง่ทางวชิาการเฉพาะ

ดา้น 

สว่นที ่๑ : แบบประวตัสิว่นตวัและผลงานทางวชิาการ 
แบบประวตัสิว่นตวัและผลงานทางวชิาการ 

เพือ่ขอดำรงตำแหน่ง                                    . 
(ผูช้ว่ยศาสตราจารย/์ รองศาสตราจารย/์ ศาสตราจารย)์  

ดา้น                         . 
(ดา้นรับใชท้อ้งถิน่และสงัคม/ ดา้นสรา้งสรรคส์นุทรยีะ ศลิปะ/ ดา้นการ

สอน/ ดา้นนวตักรรม/ ดา้นศาสนา)  
โดยวธิ​ี ​ ​ ​ ​  

ในสาขาวชิา​ ​ ​ ​ ​          
ของ (นาย/นาง/นางสาว)                                                       . 
สงักดั ภาค/สาขาวชิา                                                              . 

คณะ                             มหาวทิยาลยั/สถาบนั                                   
. 

​ ​ ​ ​      --------------------------------------- 
๑. ประวตัสิว่นตวั 
๑.๑ วนั เดอืน ปีเกดิ 
๑.๒ อาย ุ              ปี 
๑.๓ การศกึษาระดบัอดุมศกึษา (โปรดระบชุือ่คณุวฒุเิต็มพรอ้มสาขา

วชิา โดยเรยีงจากคณุวฒุสิงูสดุตามลำดบั และกรณีสำเร็จการศกึษาจาก
ตา่งประเทศใหร้ะบเุป็นภาษาองักฤษ) 

​ คณุวฒุ ิ ปี พ.ศ. 
ทีจ่บ 

ชอืสถานศกึษาและ
ประเทศ 



๑.๓.๑ 
วทิยาศาสตรดษุฎบีณั
ฑติ (ฟิสกิส ์)       

๒๕๕๖ มหาวทิยาลยัเชยีงใหม/่
ประเทศไทย 

๑.๓.๒ วทิยาศาสตรมหา
บณัฑติ (ฟิสกิส)์   

๒๕๔๕ มหาวทิยาลยัเชยีงใหม/่
ประเทศไทย 

๑.๓.๓ วทิยาศาสตรบณัฑติ 
(ฟิสกิส)์     

๒๕๓๘ มหาวทิยาลยัรามคำแหง/
ประเทศไทย 

(ในกรณีทีส่ำเร็จการศกึษาระดบัปรญิญาโทและปรญิญาเอกและ
ปรญิญาบตัรใด ๆ ใหร้ะบหุวัขอ้เรือ่งวทิยานพินธแ์ละงานวจัิยทีท่ำเป็น
สว่นของการศกึษาเพือ่รับปรญิญาหรอืประกาศนยีบตัรนัน้ ๆ ดว้ย) 

 

๒. ประวตักิารรบัราชการ 
​ ๒.๑ ปัจจบุนัดำรงตำแหน่ง                 รับเงนิเดอืน       ​         
บาท 
​ ๒.๒ ไดรั้บแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหน่งอาจารย ์ เมือ่วนัที ่        เดอืน              
พ.ศ.             . 
​ ๒.๓ ไดรั้บแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย ์(โดยวธิปีกต/ิ
วธิพีเิศษ) ในสาขาวชิา     ​    . 

เมือ่วนัที ่          เดอืน                พ.ศ.               .​  
๒.๔ ไดรั้บแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย ์(โดยวธิปีกต/ิวธิี

พเิศษ) ในสาขาวชิา         -     ​   . 
      เมือ่วนัที ่          เดอืน                พ.ศ.                .​ 

(ในกรณีทีเ่คยบรรจเุขา้รับราชการในตำแหน่งอืน่ หรอืเคยดำรง
ตำแหน่งอาจารยป์ระจำ/อาจารยพ์เิศษในสงักดัอืน่ ใหร้ะบตุำแหน่ง 
สงักดั และวนั เดอืน ปี ทีด่ำรงตำแหน่งนัน้ดว้ย) 

อายรุาชการ         ปี             เดอืน 

๒.๕ ตำแหน่งอืน่ ๆ 
​ ๒.๕.๑                                                                                    
​ ​             . 
​ ๒.๕.๒                                                                                    
​ ​             . 
​ ๒.๕.๓​​             . 



​ ๒.๖ การไดรั้บเชญิเป็นวทิยากรในทีป่ระชมุวชิาการระดบันานาชาต ิ
และการไดรั้บการยกยอ่งระดบันานาชาต ิ อืน่ ๆ (โปรดระบขุอ้มลูยอ้น
หลงั ๕ ปี) 
​ ๒.๖.๑                                                                                    
​ ​             . 
​ ๒.๖.๒                                                                                    
​ ​             . 
​ ๒.๖.๓                                                                                   
​ ​             . 

๓. ภาระงานยอ้นหลงั ๓ ปี (เป็นภาระงานทีท่ำโดยความเห็นชอบจาก
เจา้สงักดั) 
​ ๓.๑ งานสอน (โปรดระบรุะดบัวา่ปรญิญาตร ีหรอืบณัฑติศกึษา)  

ระดบั รายวชิาทีส่อน ช.ม./
สปัดาห ์

เปิดสอนภาค/
ปีการศกึษา 

…………………                   ……………………​
……………………        ………………………………….. 
…………………                   ……………………​
……………………        ………………………………….. 
…………………                   ……………………​
……………………        ………………………………….. 

​ ๓.๒ งานวจัิย (โปรดระบเุรือ่งทีไ่ดรั้บทนุวจัิยในฐานะหวัหนา้โครงการ 
(Principal investigator) และแหลง่ทนุ ในระหวา่งปีทีท่ำการวจัิย และ
ระยะเวลาทีใ่ชใ้นแตล่ะโครงการ) 
​ ​๓.๒.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  
​ ๓.๒.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ๓.๒.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ . 

๓.๓ งานบรกิารทางวชิาการ (โปรดระบปุระเภทของกจิกรรม และ
ปรมิาณเวลาทีใ่ชต้อ่สปัดาห)์ 
​ ​๓.๓.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ๓.๓.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  



​ ๓.๓.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ๓.๔ งานบรหิาร (โปรดระบงุานบรหิารทีม่สีว่นรับผดิชอบโดยตรง และ
ปรมิาณเวลาทีใ่ชต้อ่สปัดาห)์ 
​ ​๓.๔.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ๓.๔.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ . 
​ ๓.๔.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

๓.๕ งานอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง (โปรดระบปุระเภทของงาน และปรมิาณ
เวลาทีใ่ชต้อ่สปัดาห)์ 
​   ๓.๕.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ๓.๕.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ . 
​ ๓.๕.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
 
๔. ผลงานทางวชิาการ 
​ ๔.๑ ผลงานทางวชิาการเฉพาะดา้นทีเ่สนอเพือ่ประกอบการ
พจิารณาตำแหนง่ผูช้ว่ยศาสตราจารย​์  

๔.๑.๑ ผลงานรับใชท้อ้งถิน่และสงัคม 
​ ๔.๑.๑.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผู ้
ชว่ยศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

​        ๔.๑.๑.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๑.๑.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่



◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๑.๒ ผลงานสรา้งสรรคด์า้นสนุทรยีะ ศลิปะ 
​        ๔.๑.๒.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย
ศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

​        ๔.๑.๒.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผู ้

ชว่ยศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  (เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยูใ่นระดบั       

ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๑.๒.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผู ้

ชว่ยศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  (เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยูใ่นระดบั       

ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๑.๓ ผลงานการสอน 
​        ๔.๑.๓.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผู ้
ชว่ยศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

​        ๔.๑.๓.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  



ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย
ศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 
 
 
 
 

๔.๑.๓.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๑.๔ ผลงานนวตักรรม 
​        ๔.๑.๔.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย
ศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

​        ๔.๑.๔.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

​        ๔.๑.๔.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่



◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 
๔.๑.๕ ผลงานศาสนา 

​        ๔.๑.๕.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 
 
 
 
 

​        ๔.๑.๕.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๑.๕.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

ผลงานทางวชิาการทกุประเภท ใหเ้สนอโดยเขยีนตามหลกั
ของการเขยีนเอกสารอา้งองิ ​
อนัประกอบดว้ยชือ่ผูแ้ตง่ ปี พ.ศ. ชือ่เรือ่ง แหลง่พมิพ ์ จำนวนหนา้ 
เป็นตน้ โดยระบบุทบาทหนา้ทีข่องผลงานแตล่ะประเภท ตามลกัษณะ



การมสีว่นรว่มในผลงานทางวชิาการตามเอกสารแนบทา้ยประกาศ ก.พ.
อ.  

 ​ ​ ในกรณีทีเ่สนอผลงานรับใชท้อ้งถิน่และสงัคม ผลงานการสอน 
และผลงานนวตักรรม ซึง่มผีูเ้ขยีนรว่มหลายคน จะตอ้งระบบุทบาท
หนา้ทีข่องผูร้ว่มงานทกุคนวา่ทำในสว่นไหนอยา่งไร และลงนามรับรอง
โดยผูข้อ ผูป้ระพันธอ์นัดบัแรก (first author) และผูป้ระพันธบ์รรณกจิ 
(corresponding author) เพือ่ประกอบการพจิารณาดว้ย 

ในกรณีทีเ่สนอผลงานสรา้งสรรคด์า้นสนุทรยีะ ศลิปะ และผล
งานศาสนา ซึง่มผีูเ้ขยีนรว่มหลายคน ใหผู้เ้ขยีนรว่มลงนามรับรองวา่มี
สว่นรว่มในผลงานเทา่ใดมาเพือ่ประกอบการพจิารณาดว้ย 

๔.๒ ผลงานทางวชิาการเฉพาะดา้นทีเ่สนอเพือ่ประกอบการ
พจิารณาตำแหนง่รองศาสตราจารย​์ 
​ ๔.๒.๑ ผลงานรับใชท้อ้งถิน่และสงัคม 
​ ๔.๒.๑.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                 

ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย
ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 
 
 
 

๔.๒.๑.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​  ​                 
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๒.๑.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​  ​                 



ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย
ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๒.๒ ผลงานสรา้งสรรคด์า้นสนุทรยีะ ศลิปะ 
๔.๒.๒.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๒.๒.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๒.๒.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 
 

๔.๒.๓ ผลงานการสอน 
​        ๔.๒.๓.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย
ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้



◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่
ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๒.๓.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๒.๓.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 
 

๔.๒.๔ ผลงานนวตักรรม 
๔.๒.๔.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้ (เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 
 
 
 
 

๔.๒.๔.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด)​  



๔.๒.๔.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด)​ ​  
 

๔.๒.๕ ผลงานศาสนา 
๔.๒.๕.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้ (เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๒.๕.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด)​  

๔.๒.๕.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารยม์าแลว้หรอืไม ่
◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๓ ผลงานทางวชิาการเฉพาะดา้นทีเ่สนอเพือ่ประกอบการ
พจิารณาตำแหนง่ศาสตราจารย ์ 

๔.๓.๑ ผลงานรับใชท้อ้งถิน่และสงัคม 
๔.๓.๑.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  



ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย
ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้ (เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

​ ๔.๓.๑.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้ (เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๓.๑.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้ (เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๓.๒ ผลงานสรา้งสรรคด์า้นสนุทรยีะ ศลิปะ 
๔.๓.๒.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้ (เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๓.๒.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  



ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย
ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้ (เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๓.๒.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้ (เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๓.๓ ผลงานการสอน 
๔.๓.๓.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้ (เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๓.๓.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้ (เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๓.๓.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  



ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย
ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้ (เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

 

 

​ ๔.๓.๔ ผลงานนวตักรรม 
​ ๔.๓.๔.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย
ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๓.๔.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๓.๔.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 



๔.๓.๕ ผลงานศาสนา 
๔.๓.๕.๑ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 
 
 
 
 
 

๔.๓.๕.๒ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

๔.๓.๕.๓ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
ผลงานนีเ้คยใชส้ำหรับการพจิารณาขอกำหนดตำแหน่งผูช้ว่ย

ศาสตราจารยแ์ละ/หรอืตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ และ/หรอืตำแหน่ง
ศาสตราจารย ์มาแลว้หรอืไม ่

◻  ไมเ่คยใช ้
◻  เคยใช ้(เมือ่ปี พ.ศ.         และผลการพจิารณาคณุภาพอยู่

ในระดบั       ตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด) 

​ ​ ผลงานทางวชิาการทกุประเภท ใหเ้สนอโดยเขยีนตามหลกั
ของการเขยีนเอกสารอา้งองิ ​
อนัประกอบดว้ยชือ่ผูแ้ตง่ ปี พ.ศ. ชือ่เรือ่ง แหลง่พมิพ ์ จำนวนหนา้ 
เป็นตน้ โดยระบบุทบาทหนา้ทีข่องผลงานแตล่ะประเภท ตามลกัษณะ



การมสีว่นรว่มในผลงานทางวชิาการตามเอกสารแนบทา้ยประกาศ ก.พ.
อ.  

 ​ ​ ในกรณีทีเ่สนอผลงานรับใชท้อ้งถิน่และสงัคม ผลงานการสอน 
และผลงานนวตักรรม ซึง่มผีูเ้ขยีนรว่มหลายคน จะตอ้งระบบุทบาท
หนา้ทีข่องผูร้ว่มงานทกุคนวา่ทำในสว่นไหนอยา่งไร และลงนามรับรอง
โดย​
ผูข้อ ผูป้ระพันธอ์นัดบัแรก (first author) และผูป้ระพันธบ์รรณกจิ 
(corresponding author) เพือ่ประกอบการพจิารณาดว้ย 

​ ​ ในกรณีทีเ่สนอผลงานสรา้งสรรคด์า้นสนุทรยีะ ศลิปะ และผล
งานศาสนา ซึง่มผีูเ้ขยีนรว่มหลายคน ใหผู้เ้ขยีนรว่มลงนามรับรองวา่มี
สว่นรว่มในผลงานเทา่ใดมาเพือ่ประกอบการพจิารณาดว้ย 
​  
ขอรับรองวา่ขอ้ความดงักลา่วขา้งตน้เป็นความจรงิทกุประการ 

 
 

ลงชือ่                                             เจา้ของประวตั ิ
(                                               ) 

ตำแหน่ง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
วนัที ่        เดอืน                     พ.ศ. ​ ​  

 
 

สว่นที ่๒  แบบประเมนิคณุสมบตัโิดยผูบ้งัคบับญัชา 
 

แบบประเมนิแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหน่ง                            . 
(ผูช้ว่ยศาสตราจารย/์ รองศาสตราจารย/์ ศาสตราจารย)์ 

ดา้น​ ​ ​ ​ ​  
(ดา้นรับใชท้อ้งถิน่และสงัคม/ดา้นสรา้งสรรคส์นุทรยีะ ศลิปะ/ดา้นการ

สอน/ดา้นนวตักรรม/ดา้นศาสนา) 
โดยวธิ ี                       . 

ในสาขาวชิา                               . 
ของ (นาย/นาง/นางสาว)                                   . 

สงักดั/ภาค/สาขาวชิา                                              . 



คณะ                                    มหาวทิยาลยั/สถาบนั                        . 
-------------------------------- 

 
​ ไดต้รวจสอบคณุสมบตัเิฉพาะสำหรับตำแหน่ง    (ผูช้ว่ย
ศาสตราจารย/์ รองศาสตราจารย/์ศาสตราจารย)์     แลว้เห็นวา่ นาย/นาง
/นางสาว                                เป็นผูม้คีณุสมบตั ิ   (ครบถว้น/​
ไมค่รบถว้น)    ตามหลกัเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด 
 
 

ลงชือ่​ ​ ​ ​ ​  
(​ ​ ​ ​ ​ ) 

ตำแหน่ง ผูบ้งัคบับญัชาระดบัหวัหนา้ภาควชิาหรอืเทยีบเทา่ 
วนัที ่         เดอืน                     พ.ศ. ​ ​  

ความเห็นผูบ้งัคบับญัชาระดบัคณบดหีรอืเทยีบเทา่ 

​ ไดพ้จิารณาแลว้เห็นวา่ นาย/นาง/นางสาว                 
เป็นผูม้คีณุสมบตั ิ      (เขา้ขา่ย/ ไมเ่ขา้ขา่ย)   ทีจ่ะไดรั้บการแตง่ตัง้ให ้
ดำรงตำแหน่ง (ผูช้ว่ยศาสตราจารย/์ รองศาสตราจารย/์ศาสตราจารย)์​ 
 
 

ลงชือ่​ ​ ​ ​ ​  
(​ ​ ​ ​ ​ ) 

ตำแหน่ง ​ ​ ​ ​ ​                                  
วนัที ่         เดอืน                     พ.ศ. ​ ​  

สว่นที ่๓​ แบบประเมนิผลการสอน  
​ ​ คณะอนุกรรมการเพือ่ประเมนิผลการสอน ในการประชมุครัง้ที ่     
/        เมือ่วนัที ่                     ​ ซึง่ไดรั้บมอบอำนาจจากคณะ
กรรมการพจิารณาตำแหน่งทางวชิาการ​ (มหาวทิยาลยั/สถาบนั)​ ​
ไดป้ระเมนิผลการสอนรหสัวชิา              รายวชิา​            ​ ของ 
นาย/นาง/นางสาว​​ ​ ​ ​ ​  แลว้เห็นวา่ บคุคลดงักลา่วเป็นผูม้คี
วาม    (ชำนาญ/ชำนาญการพเิศษ)      ในการสอน มคีณุภาพ      (อยู/่
ไมอ่ยู)่     ในหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารตามทีส่ภาสถาบนักำหนด 
    



 
 

ลงชือ่​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
     (​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ) 

ตำแหน่ง ประธานคณะอนุกรรมการเพือ่ประเมนิผลการสอน 
วนัที ่         เดอืน                     พ.ศ. ​ ​  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ส่วนท่ี 4 แบบสรุปผลการประเมินผลงานทางวิชาการ 

​   ตอนท่ี 1​ การพิจารณาของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือทำหน้าท่ีประเมินผลงาน​
                              ทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ 

​     ​ คณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุเิพือ่ทำหนา้ทีป่ระเมนิผลงานทาง
วชิาการและจรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาการ (ดา้น...........) โดย
วธิ.ี.......................... ในสาขาวชิา...................................ในการ
ประชมุครัง้ที ่ ............./............เมือ่วนัที ่ ................................ รวม 



......... ครัง้ ประเมนิผลงานทางวชิาการ ​
ของ นาย/นาง/นางสาว ...........................................ซึง่ขอกำหนด
ตำแหน่งเป็น ...(ผูช้ว่ยศาสตราจารย/์ ​
รองศาสตราจารย/์ ศาสตราจารย)์ (ดา้น..................) โดยวธิ ี ...............
ในสาขาวชิา ..................แลว้เห็นวา่ 
​ ​ 1) ผลงานรับใช้ท้องถ่ินและสังคม ........ เร่ือง คุณภาพ ....(อยู่/ไม่อยู่).... ในเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. 

กำหนด ....... เร่ือง ได้แก่ 

1.1) ........................................................ คุณภาพอยู่ในระดับ................................... 

1.2) ........................................................ คุณภาพอยู่ในระดับ................................... 

2) ผลงานผลงานสร้างสรรค์ด้านสุนทรียะ ศิลปะ .......... รายการ คุณภาพ .....(อยู่/ไม่อยู่)..... 

ในเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. กำหนด ........ รายการ ได้แก่ 

2.1) ........................................................ คุณภาพอยู่ในระดับ................................... 

2.2) ........................................................ คุณภาพอยู่ในระดับ................................... 

3) ผลงานการสอน ........... เร่ือง คุณภาพ .....(อยู่/ไม่อยู่)..... ในเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. กำหนด ....... 

เร่ือง ได้แก่ 

3.1) ........................................................ คุณภาพอยู่ในระดับ................................... 

3.2) ........................................................ คุณภาพอยู่ในระดับ................................... 

4) ผลงานนวัตกรรม .......... เร่ือง คุณภาพ ... (อยู่/ไม่อยู่)... ในเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. กำหนด ......... 

เร่ือง ได้แก่ 

4.1) ........................................................ คุณภาพอยู่ในระดับ................................... 

4.2) ........................................................ คุณภาพอยู่ในระดับ................................... 

๕) ผลงานศาสนา .......... เร่ือง คุณภาพ ... (อยู่/ไม่อยู่)... ในเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. กำหนด ......... 

เร่ือง ได้แก่ 

4.1) ........................................................ คุณภาพอยู่ในระดับ................................... 

4.2) ........................................................ คุณภาพอยู่ในระดับ................................... 

​ ​ ผลงานทางวชิาการทกุประเภท ใหเ้สนอโดยเขยีนตามหลกั
ของการเขยีนเอกสารอา้งองิ ​
อนัประกอบดว้ยชือ่ผูแ้ตง่ ปี พ.ศ. ชือ่เรือ่ง แหลง่ทีพ่มิพ ์ จำนวนหนา้ 
เป็นตน้ และกรณีทีเ่ผยแพรใ่นวารสาร​
ทางวชิาการใหหร้ะบวุา่อยูใ่นฐานขอ้มลูใดตามประกาศ ก.พ.อ. พรอ้มทัง้
ระบบุทบาทหนา้ทีข่องผลงานแตล่ะประเภท ตามลกัษณะการมสีว่นรว่ม



ในผลงานทางวชิาการตามเอกสารแนบทา้ยประกาศ ก.พ.อ. 

ในกรณีทีเ่สนอผลงานรับใชท้อ้งถิน่และสงัคม ผลงานการ
สอน และผลงานนวดักรรม ​
ซึง่มผีูเ้ขยีนรว่มหลายคน จะตอ้งระบบุทบาทหนา้ทีข่องผูร้ว่มงานทกุคน
วา่ทำในสว่นไหนอยา่งไร และลงนามรับรองโดยผูข้อ ผูป้ระพันธอ์นัตบั
แรก (first author) และผูป้ระพันธบ์รรณกจิ (corresponding author) ​
เพือ่ประกอบการพจิารณาดว้ย  

ในกรณีทีเ่สนอผลงานสรา้งสรรคด์า้นสนุทรยีะ ศลิปะ และผล
งานตาสนา ซึง่มผีูเ้ขยีนรว่มหลายคน ใหผู้เ้ขยีนรว่มลงนามรับรองวา่มี
สว่นรว่มในผลงานเทา่ใดมาเพือ่ประกอบการพจิารณาดว้ย  
 
​ ​ สรปุผลการประเมนิผลงานทางวชิาการ (ประกอบดว้ย : 
ผลงานมเีนือ้หาเกีย่วกบั​
เร ือ่งอะไร ผลทีไ่ดร้บั การนำไปใชป้ระโยชน ์และแสดงใหเ้ห็นถงึ
ความเชีย่วชาญอยา่งไร 
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
................. 
 
 

ลงชือ่................................................... 

      (...................................................) 
ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิ
เพือ่ทำหนา้ทีป่ระเมนิผลงานทางวชิาการ 
และจรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาการ 

วนัที.่.......เดอืน.................พ.ศ. ........ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
​ ตอนท่ี ๒​ การพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ 

​ ​ กรณีทีค่ณะกรรมการพจิารณาตำแหน่งทางวชิาการ ....
(มหาวทิยาลยั/สถาบนั)....ในการประชมุครัง้ที ่ ............ เมือ่วนัที ่
........................................ พจิารณาผลการประเมนิผลงานทาง
วชิาการของ นาย/นาง/นางสาว ........................................ ตามทีค่ณะ
กรรมการผูท้รงคณุวฒุเิพือ่ทำหนา้ทีป่ระเมนิผลงานทางวชิาการและ
จรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาการเสนอ แลว้เห็นวา่ ...(งานงานรับ
ใชท้อ้งถิน่และสงัคม/ผลงานสรา้งสรรคด์า้นสนุทรยีะ ศลิปะ/ ผลงานการ
สอน/ ผลงานนวตักรรม/ ผลงานศาสนา)... คณุภาพ.... (อยู/่ไมอ่ยู)่.... ใน
เกณฑท์ี ่ ก.พ.อ.กำหนด และเป็นผูม้จีรยิธรรมและจรรยาบรรณทาง
วชิาการตามเกณฑท์ี ่ก.พ.อ. กำหนด จงึเห็น ..(สมควร/ไมส่มควร)... ให ้
กำหนดตำแหน่ง นาย/นาง/นางสาว ...................................​
เป็นตำแหน่ง ................ (ผูช้ว่ยศาสตราจารย/์รองศาสตราจารย/์
ศาสตราจารย)์......... (ดา้น............) ​
โดยวธิ.ี.............ในสาขาวชิา ..................ไดต้ัง้แตว่นัที ่
....................... ซึง่เป็นวนัทีส่ภาสถาบนั ...(ไดรั้บเรือ่ง/ไดรั้บผลงาน
ฉบบัปรับปรงุสมบรูณ/์ไดรั้บผลงานฉบบัตพีมิพเ์ผยแพร/่อืน่ๆ ระบ.ุ...).... 
และใหน้ำเสนอทีป่ระชมุสภาสถาบนัอดุมศกึษาพจิารณาใหค้วามเห็น
ชอบตอ่ไป   
 
 



 
ลงชือ่................................................... 

      (...................................................) 
ตำแหน่ง  ประธาน/ เลขานุการคณะกรรมการพจิารณาตำแหน่งทาง

วชิาการ 

วนัที.่.......เดอืน.................พ.ศ. ........ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
สว่นที ่๕​ มตสิภาสถาบนัอดุมศกึษา 
​ ​ สภามหาวทิยาลยั/สถาบนั ........................... ในการประชมุ
ครัง้ ......../........ เมือ่วนัที ่............​
เดอืน .................. พ.ศ. ............ พจิารณาแลว้มมีต ิ..........(อนุมตั/ิไม่
อนุมตั)ิ.......... 

​ ​ ๑. ใหแ้ตง่ตัง้ นาย/นาง/นางสาว ............................... ให ้
ดำรงตำแหน่ง (ผูช้ว่ยศาสตราจารย/์ รองศาสตราจารย/์ศาสตราจารย)์ 
(ดา้น...........) โดยวธิ.ี...................ในสาขาวชิา........................... ได ้
ตัง้แตว่นัที ่ ......................................ซึง่เป็นวนัทีส่ภาสถาบนั ...(ไดรั้บ
เรือ่ง/ไดรั้บผลงานฉบบัปรับปรงุสมบรูณ/์ไดรั้บผลงานฉบบัตพีมิพ์
เผยแพร/่อืน่ๆ ระบ ุ.......) 

​ ​ ๒. สำหรับตำแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ และรอง
ศาสตราจารย ์ ใหอ้ธกิารบดอีอกคำสัง่แตง่ตัง้บคุคลดงักลา่วในขอ้ ๑ 



และแจง้ให ้ ก.พ.อ. ทราบภายในสามสบิวนันับแตว่นัทีอ่อกคำสัง่แตง่ตัง้ 
พรอ้มสง่สำเนาคำสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุเิพือ่ทำหนา้ที่
ประเมนิผลงานทางวชิาการและจรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาการ 
แบบคำขอ (แบบ ก.พ.อ. ๐๖) ผลงานทางวชิาการ สำเนา
รายงานการประชมุคณะกรรมการพจิารณาตำแหน่งทางวชิาการ สำเนา
รายงานการประชมุสภาสถาบนัอดุมศกึษา พรอ้มเอกสารหลกัฐาน
ประกอบการพจิารณากำหนดตำแหน่งทางวชิาการตามที ่ ก.พ.อ. 
กำหนด 

​ ​ สำหรับตำแหน่งศาสตราจารย ์ ใหเ้สนอ ก.พ.อ. ใหค้วามเห็น
เพือ่เสนอรัฐมนตรเีพือ่นำเสนอนายกรัฐมนตรนีำความกราบบงัคมทลูเพือ่
ทรงพระกรณุาโปรดเกลา้ฯ แตง่ตัง้ นาย/นาง/นางสาว ......................​
ใหด้ำรงตำแหน่งศาสตราจารย ์(ดา้น...................) โดยวธิ.ี..................
ในสาขาวชิา ...................... ไดต้ัง้แตว่นัที ่ .............................. ซึง่
เป็นวนัทีส่ภาสถาบนั ...(ไดรั้บเรือ่ง/ไดรั้บผลงานฉบบัปรับปรงุสมบรูณ/์
ไดรั้บผลงานฉบบัตพีมิพเ์ผยแพร/่อืน่ๆ ระบ.ุ..) พรอ้มสง่สำเนาคำสัง่
แตง่ตัง้คณะกรรมการผูท้รงคณุวฒุเิพือ่ทำหนา้ทีป่ระเมนิผลงานทาง
วชิาการและจรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวชิาการ แบบคำขอ (แบบ ก.
พ.อ. ๐๖) ผลงานทางวชิาการ สำเนารายงานการประชมุคณะกรรมการ
พจิารณาตำแหน่งทางวชิาการ สำเนารายงานการประชมุสภาสถาบนั
อดุมศกึษา พรอ้มเอกสารหลกัฐานประกอบการพจิารณากำหนด
ตำแหน่งทางวชิาการตามที ่ก.พ.อ. กำหนด 
 
 
 

ลงชือ่................................................... 
      (...................................................) 

ตำแหน่ง  นายกสภาสถาบนั/เลขานุการสภาสถาบนั 
วนัที.่.......เดอืน.................พ.ศ. ........ 

 
 


