
 
У К Р А Ї Н А 

Місцеве самоврядування 
Білогірська  селищна  рада 

Білогірського району Хмельницької області 
 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
 
 від 27 жовтня 2021 року ​ смт.Білогір’я​       №246-o 
 
Про виплату премії в жовтні 
2021 року працівникам селищної 
ради з фонду заробітної плати  
 

Розглянувши підсумки роботи за жовтень 2021 року та враховуючи наявність 
коштів фонду заробітної плати, керуючись п.20 ч.3 ст.42 Закону України « Про 
місцеве самоврядування в Україні», відповідно до постанови Кабінету Міністрів 
України від 09.03.2006р. № 268 « Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 
органів», та постанови Кабінету Міністрів України від 30 серпня 2002 року № 1298 « 
Про оплату праці працівників на основі єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів 
з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей 
бюджетної сфери» : 

 
1)​ Преміювати працівників селищної ради з урахуванням посадового окладу, 

рангу та   вислуги років, за  жовтень  2021 року: 
1.​ Муляр Р.П. – 65 % 
2.​ Панасюк Ю.О. –100 % 
3.​ Загоруйко Ю.М.- 25% 
4.​ Пензеник Н.П.-10% 
5.​ Лісняк Т.В.-10% 
6.​ Іванюк В.О. -10% 
7.​ Момотюк А.М.  - 10% 
8.​ Наголюк Г.М.-10% 
9.​ Мінькевич Н.Д.-10% 
10.​Данилюк П.В.-10% 
11.​Габатель В.П.-20% 
12.​Лободовський А.І. – 10% 
13.​Васюк В.П. – 10% 
14.​Куц Ю.Г.- 10% 
15.​Теребій Р. В. – 85% 
16.​Боденчук О.І. - 25% 
17.​Прядун В.В. -65% 
18.​Прадун К.Д.-135% 
19.​Теребій С.В. – 60% 



20.​Гнида Т.В. – 40% 
21.​Кальній В.Ф.- 70% 
22.​Кучева Р.В. – 135% 
23.​Юрчук Н.С. – 135% 
24.​Яловчук В.В. – 65% 
25.​Гудзенко Ю.С. – 50% 
26.​Рудий А.В. – 100% 
27.​Кобилянська Л.В.-25% 
28.​Корольчук Ю.Я. – 20 % 
29.​Мичко О.В. – 10% 
30.​Процюк Л.В.  -65% 
31.​Загорська М.І. – 80% 
32.​Мусіюк  В.В.- 50% 
33.​Богуш О.В. – 70% 
34.​Іващук В.М. – 30% 
35.​Стецюк К.С. – 55% 
36.​Разумей Т.М. – 65% 
37.​Баранчук О.В. – 60% 
38.​Артемчук Н.М. – 85% 
39.​Міщук І.С. – 105% 
40.​Петрівська Г.П.- 105% 
41.​Довгошей С.Л. – 60% 
42.​Мєдвєєдева О.Р. – 60% 
43.​Ільчук Т. В. – 50% 
44.​Огороднік А.Б. – 130% 
45.​Федчишина Ю.М.– 100% 
46.​Малішевська І.М.- 15% 
47.​Кобилянський О.О. – 100% 
48.​Присяжнюк Н.П.- 50% 
49.​Козловський С.В.-50% 
50.​Ковцун А.А. – 60% 
51.​Подлєсна Т.М.- 60% 
52.​Якимчук В.І. – 120% 
53.​Стецюк М.Р.-100% 
54.​Назаров В.Г.-100% 
55.​Тадійчук І.В. – 145% 
56.​Міщук О.В.- 140% 
57.​Черняхівська Л.О.- 140% 
58.​Вільчинська М.М.-140% 
59.​Танащук О.В. – 140% 
60.​Андрійчук В.М.- 160% 
61.​Архипов О.О. – 160% 
62.​Бартосевич Д.В.-160% 
63.​Богуцький С.В. – 180% 
64.​Бондарчук М.І. – 160% 
65.​Босняк Б.В. – 160% 



66.​Бринь С.Л. – 160% 
67.​Вавруш Д.П.- 160% 
68.​Гуменюк О.Є.- 160% 
69.​Кобилко О.В. – 260% 
70.​Косюк В.С. – 160% 
71.​Кравець А.С. – 180% 
72.​Кривенчук С.В. – 160% 
73.​Лебідь Р.О.- 160% 
74.​Ліфантій О.Л.- 160% 
75.​Лобода С.І. – 160% 
76.​Мельник А.В. – 180% 
77.​Мисюк Р.І. – 180% 
78.​Нікітішін І.В. – 160% 
79.​Ольшевський М.Л. – 160% 
80.​Оришевський М.О. – 160% 
81.​Пензеник І.М. – 160% 
82.​Рудюк М.П. – 160% 
83.​Тищук   О.А. -180% 
84.​Хоптар В.І. – 160% 
85.​Цюзік С.І. – 160% 
86.​Шевчук В.В.- 160% 
87.​Ярмолюк М.О. -180% 
 

                   
 

        2)Виплату премії проводити згідно Положення про преміювання працівників . 
 

3)Відділу бухгалтерського обліку та звітності та фінансовому відділу селищної 
ради провести відповідні розрахунки. 
 
 

 
                       Селищний голова                                   Василь МЕЛЬНИК 


