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Presentacion

Estamos por iniciar un nuevo ciclo escolar y, como todo co-
mienzo, seguramente volveremos a la escuela con una actitud
positiva y con altas expectativas acerca de que este afio mejora-
remos nuestra labor, modificaremos lo que no funciond y reno-
varemos las practicas pedagogicas para que las nifias, los nifios y
las y los adolescentes (NNA) aprendan mejor y esto se traduzca en
un mayor bienestar.

Este ciclo escolar es muy importante para la transformacion de
la educacién: al mantener las escuelas abiertas y el servicio
educativo de forma presencial, tendremos mas oportunidades de
atender a las y los estudiantes que no han alcanzado los aprendi-
zajes fundamentales para transitar por los niveles escolares y
que se encuentran en riesgo de abandono escolar. Con ello, se
logra- rd que tanto la planeacién didactica como el Programa
Escolar de Mejora Continua (PEmcC), les incluyan y ofrezcan
alternativas para que sus trayectorias educativas avancen hacia la
excelencia, como es su derecho y nuestro compromiso social.

Para ello, a lo largo del ciclo escolar se daran a conocer los
recursos y las herramientas que la Subsecretaria de Educacién
Basica ha disefiado, en el marco de la Estrategia Nacional para
Promover Trayectorias Educativas Continuas, Completas y de

Excelencia (ENTE), con el fin de apoyar a las comunidades es-



colares a enfrentar las consecuencias socioemocionales, el bajo
logro educativo y el abandono escolar, que son problematicas
que atenderan en su plan de atencién y en su PEmc.

Durante este afio nos acercaremos al Plan y Programas de Es-
tudio de la Educacion Bdsica 2022, el cual supone una nueva pers-
pectiva sobre lo que se habra de enseflar y como hacerlo, al
considerar a la comunidad como el punto de partida.

Al respecto, a lo largo del ciclo escolar, contaremos con es-
pacios de formacion destinados a aproximarnos a los aspectos
mas relevantes del Plan de estudios. La intencién es conocerlo,
comprender los cambios propuestos y los contenidos que seran
aprendidos y ensefiados, la forma de hacerlo y acercarse a ellos,
asi como el nuevo enfoque de mirar a la escuela y a los distintos
actores educativos como una comunidad que trasciende las pa-
redes del centro escolar.

Para acompafiar este proceso, las primeras cuatro sesiones de
la Fase Intensiva del Consejo Técnico Escolar (CTE) estdn organi-
zadas en dos momentos. El primero pretende propiciar la
reflexion sobre lo que es indispensable considerar al realizar el
diagndstico integral de la escuela: los resultados obtenidos en el
ciclo escolar anterior, respecto a los ambitos del PEmc, a la luz de
los crite- rios de inclusiéon, equidad y participaciéon que
garanticen que NNA tengan trayectorias educativas continuas,
completas y de excelencia. Asimismo, a partir de los resultados
de la valoracion diagnéstica de las y los estudiantes, se definira
un plan de aten- cién para fortalecer los aprendizajes
prioritarios.

El segundo momento se destinara al Taller Intensivo de For-
macion Continua para Docentes: Plan y Programas de Estudio de
la Educacién Bdsica 2022, que tendra una modalidad de trabajo
diferente a la acostumbrada al dar seguimiento a los procesos de
gestion escolar. Por tratarse de un espacio formativo, se tra-
bajara como taller, por lo que es importante que antes de co-
menzar las actividades revisen las orientaciones y sugerencias
para su desarrollo propuestas en esta Guia.

El Taller pretende impulsar una aproximacion al Plan y Pro-
gramas de Estudio de la Educacién Bdsica 2022 a partir del en-
cuentro con las experiencias, los conocimientos, los saberes y las
trayectorias profesionales de las maestras y los maestros, como

medio para establecer un vinculo con los elementos y la estruc-



tura curricular. La metodologia apuesta por la resignificacion de
la practica, y convierte al didlogo en la herramienta didactica
central que permite involucrarles en el proceso de reflexién co-
lectiva para la transformacién educativa.

El propdsito general del Taller es que las maestras y los maes-
tros, a partir de su reflexiéon y didlogo colectivo, se reconozcan
como participantes activos en la construccidn y puesta en prac-
tica del Plan y Programas de Estudio, ya que se enriquecera con
las aportaciones e ideas surgidas durante todo el ciclo escolar.

La Sesion 5 estara destinada a los asuntos de interés de la es-
cuela. En este ultimo dia, el colectivo docente podra prepararse
para recibir a sus NNA, coordinar la instalacién del Comité Par-
ticipativo de Salud Escolar, preparar la jornada de limpieza y los
protocolos de seguridad e higiene, conocer e incluir a las y los
nue- vos integrantes de la plantilla docente y organizar a los
grupos, entre otras acciones prioritarias.

Las actividades estan disefiadas para realizarse de manera
pre- sencial, por ello, es importante considerar las medidas de
pre- vencion y cuidado de la salud que aqui se presentan.

Cabe recordar que esta Guia es una propuesta flexible y, como
tal, puede enriquecerse con las experiencias y los conocimientos
del personal directivo y docente. Ademas, es deseable que su
contenido se adapte a las condiciones en las que cada colectivo
brinda el servicio educativo.

Las autoridades escolares y educativas deben dar prioridad a
su labor de acompafiamiento y asesoria a los colectivos, a fin de
lograr los propositos planteados para la Fase Intensiva y evitar
que las actividades y los productos de esta Guia se conviertan en
instrumentos de control administrativo.

Maestras y maestros: estamos convencidos de que el CTE es un
espacio privilegiado para el intercambio, el aprendizaje entre
pares, el desarrollo profesional docente y la toma de decisio- nes
que impulsan la mejora de la escuela. Esto nos permitira asumir
compromisos para ofrecer una educacion con inclusidn,
pertinencia, equidad, interculturalidad y excelencia a todas las
nifias, los nifios y las y los adolescentes de nuestro pais.



Medidas de prevencion y
cuidado de la salud para
el desarrollo de las
actividades de forma
presencial

Para el desarrollo de las actividades de esta Guia, es necesario
que el colectivo docente aplique en todo momento las siguien-
tes medidas de cuidados a la salud y prevencion de contagios:

a) Si algln integrante del colectivo docente o del personal de la es-
cuela presenta cualquier sintoma o signo de enfermedad respira-
toria, debe reportarlo ante su autoridad educativa, quedarse en
casa Y seguir las indicaciones del personal médico.

b) Se debe tomar la temperatura en la entrada de la escuela a toda
persona que ingrese, y verificar que ésta no sea mayor a
37.5 °C. Se recomienda utilizar termémetros sin mercurio que no
requieran del contacto fisico, como los infrarrojos.

¢) Es necesario lavarse las manos al ingresar al plantel. Asimismo, es
importante desinfectarlas con alcohol en gel al 70%.

d) Usar correctamente el cubrebocas durante toda la jornada.

€) Mantener, al menos, una distancia de 1.5 m entre participantes.

f) Es preciso que cada docente use su propio material. Evite compar-
tir o intercambiar objetos o materiales.

g) Ventilar de manera natural el espacio donde se realiza la Sesion.

h) Limpiar y desinfectar el mobiliario y los espacios utilizados para el
desarrollo de la Sesion al inicio y al término de la jornada.

i) No consumir alimentos o bebidas en los espacios en los que se
lleva a cabo la Sesion.

Portar correctamente el cubrebocas, mantener sana distancia, no
compartir materiales y lavar o desinfectar las manos de manera
frecuente.



Orientaciones para
el desarrollo del
trabajo

Estas orientaciones tienen el propdsito de compartir las referen-
cias necesarias de la metodologia de formacion para organizar y
desarrollar las diferentes sesiones que integran el Taller Intensi-
vo de Formacién Continua para Docentes: Plan y Programas de
Estudio de la Educacién Bdsica 2022.

La aproximaciéon al Plan y Programas de Estudio de la
Educacién Bdsica 2022 se da de forma paulatina, a partir del
encuentro con las trayectorias profesionales, los saberes y las
experiencias de las maestras y de los maestros. Para ello, les
invitamos a que, por medio del didlogo, la reflexién y la
reciprocidad colectiva, se lleven a cabo actividades que permitan
resignificar nuestra practica educativa.

El desarrollo de las actividades implica, en primer lugar, un
momento de recuperacion de nuestras experiencias profesio-
nales, abriendo espacio al reconocimiento de las sensaciones y
emociones que se hacen presentes a lo largo de la vida y de las
cuales nuestra labor docente no esta exenta. Esto hara posible
entrar en contacto con el tema y que no sea ajeno, pues existi- ra
un antecedente en los saberes y conocimientos con los que
contamos.

En segundo lugar, se estrecharan los vinculos con las diver- sas
tematicas que se aborden en las sesiones al analizar los as-
pectos clave y los conceptos basicos que permitan reconocer las
implicaciones que tienen en nuestra practica cotidiana. Las
actividades conllevan el acercamiento a nuestros contextos y a
situaciones reales que vivimos dia a dia dentro y fuera del aulay
la escuela.

Finalmente, cada Sesién tendrd un cierre, que es el espacio
destinado para dialogar e intercambiar las ideas y reflexiones
que se hayan configurado en los ejercicios previos, y que nos
lleven a la apropiacion del Plan y Programas de Estudio de la Edu-
cacion Bdsica 2022 y, en un futuro, al desarrollo de propuestas
para su construccidén y fortalecimiento.



Como se podra observar, esta formacion apela a la horizon-
talidad en un encuentro entre colegas mediante una actitud
empadtica y respetuosa, y contempla la interaccién constante
entre el conocimiento, la apropiacidn, la practica y la resignifi-
cacion de contenidos, saberes y experiencias, como elementos
centrales para la construccion del aprendizaje de las maestras y
los maestros.
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Sugerencias para
el desarrollo de

las sesiones del
Taller

En atencién a la modalidad presencial y a la metodologia

propues- ta, las sesiones orientan el trabajo con diversas formas

de organiza- cién: individual, por parejas o equipos, asi como en
plenaria.

1.

Para el desarrollo de las actividades individuales, es
conve- niente considerar que cada participante tiene un
tiempo y estilo para aprender, por lo que sugerimos dar
oportunidad a que todas y todos las concluyan en la
medida de lo posible.

. En cuanto al trabajo por parejas o en equipo, recomenda-

mos organizarse de acuerdo con las combinaciones que
consideren mayormente benéficas para el logro de los
pro- poésitos sefalados. Ademas, la cantidad de
integrantes de cada equipo dependera del numero de
maestras y maestros del colectivo, por lo que se sugiere
que la distribucion sea, en lo posible, equitativa para
facilitar el desarrollo de las actividades.

. Durante las actividades en plenaria, sugerimos brindar la

oportunidad de participar a todas y todos que asi lo de-
seen, con la finalidad de reflexionar como colectivo a
partir de las experiencias individuales y por equipo.

Es importante destacar que la conduccién debe observar el prin-
cipio de equidad e inclusion, por lo que se sugiere que cada Se-
sion la dirija una(o) o varias(os) participantes, segin un sistema

rotatorio, de tal manera que se involucren todas y todos.

1.

Para el desarrollo del Taller consideren lo siguiente:

Las sesiones deben prepararse con anticipacion para pre-
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ver, en un margen razonable, algunas contingencias que
pudieran presentarse durante su desarrollo.
Los materiales que se describen para realizar las sesiones

pueden sustituirse por aquellos que el contexto particular
requiera.



. Los acuerdos, los compromisos y las reglas que se
requieren para el desarrollo exitoso del Taller pueden
realizarse me- diante una lluvia de ideas. Se recomienda
registrar los acuer- dos y colocarlos en un lugar visible
para recurrir a ellos y monitorear su cumplimiento.

. La duracion de cada actividad se plantea en términos
porcentuales, respetando los tiempos dispuestos para la
jornada escolar.

. Debe destacarse la importancia de la colaboracion y la
autonomia en la organizacion del tiempo para realizar el
trabajo individual y por equipo, a fin de contribuir al
cum-

plimiento del propésito del Taller.

. Si la comunidad escolar habla en alguna lengua indigena,
se recomienda que los productos y los momentos de dia-
logo se lleven a cabo en su lengua.

. Es recomendable que se compartan entre las y los inte-
grantes los productos obtenidos, a fin de generar confian-
za y aprendizaje mutuo.

Maestras, maestros, nos gustaria conocer su expe-
timientos ante el Plan y Programas de Estudio de la

Educacion Bdsica 2022”, al siguiente correo:
contacto.dgfc@nube.sep.gob.mx

de visualizacion. 3¢

riencia en el Taller, por lo cual les invitamos a que nos
compartan el producto de la Sesion 4 “Mis ideas y sen-

Para ello, les solicitamos que el producto (documen-
to o imagen) que nos compartan esté cargado en la
nube. En el cuerpo del correo adjunten la liga a través
de la cual se pueda acceder y descargarlo. Es impor-
tante que no requiera permiso y no tenga fecha limite

1
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Agenda de trabajo

Actividades

Organizacion
Revision de los

propositos,
Encuadre materiales y .
de la Sesion productos Colectivo 2%
Mensaje de inicio de
los trabajos de la
Fase Intensiva
1. Participacion,
Momento 1 equidad e inclusion Colectivo 20%
. en nuestra escuela
Nuestro espacio
de decision para 2. Diagndstico de
SESION 1 que todas y todos participacion, Equipos 20%
aprendan. equidad e inclusién
La escuela que :
3. Nuestro compromiso
SOMOSs y queremos l ‘dad
ser con fa equidad, Colectivo 10%
la inclusion y la
participacion
Momento 2 I Conec:‘tando mis Individual N
N . emociones con la . 15%
uestro espacio . y equipos
de formacion practica docente
Mi practica 2. Mi practica o
docente y su docente y los Indm:ruea.las 15%
vinculo con cambios y parej
el curriculo curriculares
3. Como docente soy... Colectivo 15%
Momento 1 1. Perspectiva integral
Nuestro espacio del Programa Escolar Colectivo 25%
de decision para de Mejora Continua
que todas y todos
aprendan. 2. Decidamos la manera
El diagnostico de avanzar en el . o
integral de la diagnostico integral Colectivo 25%
escuela de la escuela
SESION 2 1. Tgmapdo decisiones: Individual 10%
Momento 2 ejerciendo
Nuestro espacio autonomia
ie forma.c1otn. 2. Reconociendo
cercamiento ; :
mi autonomia . o
ala ) profesional y Equipos 20%
autonomia curricular
curricular y
la autonomia 3. Posicionarme
como docente con Individual 20%

profesional

autonomia

! El tiempo sefalado para el desarrollo de las actividades es estimado. La duracion de las



3¢ 12 sesiones del Consejo Técnico Escolar corresponde al tiempo de la jornada escolar, de
acuerdo con el nivel y modalidad de cada escuela de Educaciéon Bésica.



Actividades Organizacion Tiempo
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. {Qué sabemos sobre

los aprendizajes

que lograron las Individual 20%
Momento 1 NNA Qel grupo que
. recibiremos?
Nuestro espacio
de decision para . Compartir
que todas y experiencias sobre
todos aprendan. la valoracion Equipos 20%
Valoracion diagndstica de los
diagnostica de los aprendizajes
aprendizajes . Toma de decisiones
SESION 3 sobre lla valoracion Colectivo 10%
diagnostica de los
aprendizajes
Momento 2 . . Dialoguemos sql?re Parejas )
Nuestro espacio la transformacion o 15%
dt_e formgcmn. curricular triadas
Ejes articuladores, :
Campos formativos ; 2. Los cambios que
y Organizacién del propone el Plan y Equipos
Plan y Programas Programas de y 25%
de Estudio de la Estudio de la colectivo
Educacion Bdsica Educacion Basica
2022 2022
. Lluvia de emociones Colectivo 10%
Momento 1 . Toma de decisiones a Equipos o
. . 20%
Nuestro espacio partir de los datos y
de decision para colectivo
que todas y todos . Compartir
aprendan. experiencias sobre Equipos 20%
Un plan de el plan de atencién
atencion que
responda a las
necesidades . Definir criterios para
identificadas en elaborar el plan de Colectivo 10%
la valoracion atencion
SESION 4 diagnostica
. Reviviendo Individual 15%
las y equipos ’
asignaturas
momfnto 2 . . Rompiendo
Uestro espacio paradigmas: de Individual o
de formacion. : . 20%
Transitando haci asignaturas a Campos y equipos
ransitando hacia formativos
los Campos - -
formativos . Mis expectativas
ante el Plan y
Programas de Individual 15%
Estudio de la
Educacioén Basica
2022 y Cierre
SESION5 ~ Orsanizacion Colectivo 100%

de la escuela







Actividades

sugeridas Sesion 1

Propositos

Reconozcan la importancia de emprender un nuevo pro- ceso de mejora
de su escuela, para brindar una educacion con equidad, inclusion y
participacion que garantice trayectorias educativas continuas, completas
y de excelencia.

Recuperen su experiencia y trayectoria profesional, para reconocer su
practica docente en vinculacién con el curriculo y los cambios que
presenta.

Materiales

o Hojas de papel.

o Lapices o plumas.

0 Audio “Conectando con mi practica docente”,
disponible en https://youtu.be/wVOMbR-y1Sg
(Descargado)

o Equipo para reproducir el audio.

o Tapete o cobija (opcional).

Productos esperados

e Compromisos de la escuela en favor de una educacion
in- clusiva, equitativa y participativa para lograr
trayectorias educativas continuas, completas y de
excelencia.(en sus materiales en Word)

e Tabla comparativa “Aspectos que he cambiado o
mantenido a lo largo de mi trayectoria profesional”.
.(en sus materiales en Word)

14
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Encuadre de la Sesion

Revisen la presentacion, los propdsitos, los productos esperados
y la agenda de trabajo para la Fase Intensiva. Tomen acuerdos
que les permitan organizar las actividades y hacer uso eficiente
del tiempo.

Observen el mensaje de inicio de los trabajos de la Fase Inten-
siva del CTEy compartan sus opiniones y comentarios.

Momento 1

Maestras y maestros: en esta Sesion se reflexionara sobre la
equidad, la inclusion y la participacion. Estos criterios seran el
marco para analizar la escuela que somos y la que deseamos ser.
Cuando se tienen criterios compartidos sobre la practica pe-
dagobgica, el aprendizaje, la participacidn, la convivencia y el buen
trato, es posible comprometerse de manera mas personal y
afectiva con los procesos de mejora de nuestro servicio edu-
cativo.

Por ello, en este primer momento se invita a revisar la forma
en que se organiza su escuela, las interacciones entre los acto-
res educativos, las normas que regulan la convivencia y la parti-
cipacidn, el trato entre integrantes de la comunidad escolar, las
concepciones sobre el aprendizaje, las formas de intervencion
pe- dagébgica y las decisiones que se toman, entre otros aspectos,
con la finalidad de identificar los procesos de cambio necesarios
para favorecer el aprendizaje de todas las NNA del plantel.

15



1. Participacion, equidad

e inclusidon en nuestra escuela

Con la finalidad de contar con referentes en comun sobre los
criterios de equidad, inclusion y participacion, se invita a
que lean los siguientes fragmentos:

La Ley General de Educacién (2019), en su articulo 16, fracciones
VIl y VI, establece que la educacion que imparte el estado:

y Sera equitativa, al favorecer el pleno ejercicio del
dere- cho a la educacion de todas las personas, para
lo cual combatira las desigualdades
socioeconémicas, regio- nales, de capacidades y de
género, respaldara a estu- diantes en condiciones de
vulnerabilidad social y ofre- cera a todos los
educandos una educacion pertinente que asegure su
acceso, transito, permanencia y, en su caso, egreso
oportuno en los servicios educativos;

y Sera inclusiva, al tomar en cuenta las diversas capa-
cidades, circunstancias, necesidades, estilos vy
ritmos de aprendizaje de los educandos, y asi
eliminar las distintas barreras al aprendizaje y a la
participacion, para lo cual adoptara medidas en
favor de la accesi- bilidad y los ajustes razonables.

Participacion

[...] la participacion se constituye en uno de los cuatro principios
rectores de los derechos humanos, que son: Indivisibilidad, univer-
salidad, responsabilidad [...] y participacion. Es decir, que toda per-
sona [...] tiene derecho a participar activamente en la vida social,
politica, economica y cultural del pais, y en la vida social, cultural
y educativa de la escuela donde estudian sus hijas o hijos.

La participacion desde el enfoque de derechos se debe concebir
como el reconocimiento del derecho que tiene toda persona a
parti- cipar activamente, de manera informada, en todos aquellos
asuntos, cuestiones, temas, actividades, etcétera, que lo afecten,




le interesen,

3416 le atanan.
Torres (2008, p. 116)



Inclusion

[...] la Educacion Inclusiva prioriza la transformacion de los sistemas
educativos para adaptar la oferta educativa a la diversidad del
alum- nado, y tiene como concepto estelar las “barreras para el
aprendi- zaje y la participacidon”, concepto que hace referencia a
que las pro- blematicas son extrinsecas al alumnado y que éstas se
encuentran en los contextos generadores de estas barreras. La
conciencia de este hecho representa un impulso fundamental para
avanzar hacia la Educacion para Todos y para hacer efectivo el
derecho a una edu- cacion de calidad para toda la poblacién; se
inscribe en el ejercicio del derecho a la educacion, en los
principios de gratuidad y obliga- toriedad e igualdad de
oportunidades, en el derecho a la no discri- minacion y a la propia
identidad por lo que impulsa una educacion en y para los derechos
humanos.

[...] la Educacién Inclusiva alude a la necesidad de que todos los
alumnos y alumnas, sea cual sea su condicion, se eduquen juntos
en la escuela de su comunidad y participen, sin discriminaciones,
del curriculo y de las actividades educativas; detona un movimiento
permanente y sostenido de politicas, culturas y practicas para
satis- facer las necesidades educativas de todos los alumnos y
alumnas e involucra el desarrollo de las escuelas, tanto de sus
docentes como del alumnado.

SEP (2013, p. 28)
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A continuacion, lean el siguiente caso, centren su atencién en lo que se
dice y en las formas de comunicacion que emplea la maestra.

Una mirada al salon de clase

. (En un salon de cuarto grado, de una escuela publica urba-
:na, tuvo lugar la siguiente situacion.)

' Maestra: Levante la mano quien lo hizo bien... con hones-
‘tidad... no se pierde nada. (Levantan la mano aproximada-
'mente doce nifios. A continuacién la maestra se dirige a
Lun alumno.) Gregorio, jentiendes este ejercicio?

- Gregorio: No.
'Maestra: ;No entiendes nada, nada?

' Gregorio: (Moviendo la cabeza.) No. (Se hace de inmediato
-un silencio tenso.)

;Maestra: (Con severidad.) ;Gregorio, parate junto a mi
-escri- torio! ;Cuanto es 10 x 9? (Gregorio camina hacia el
. escritorio. Se queda de pie mirando el suelo sin responder
‘la pregun- ta.) Dos afos en cuarto grado, ;y todavia no
‘sabes la tabla del 10? Fijate, jes la mas facil! [...] A ver,
Fernando, pasa al pizarron. ;Qué hago con este 90?
' (Fernando pasa al frente; Marco levanta la mano.) A ver,
Marco.

EMarco: Lo multiplico.
EMaestra: Muy bien. ;Ya te fijaste, Fernando? Se mul-ti-pli-
.ca. (Enfatiza la palabra.) ;Qué hago ahora, Gregorio?

. (Gre- gorio sigue de pie, se percibe nervioso.)

EGregorio: Multiplico 4 x 7. (La respuesta es correcta, pero
- la maestra lo interrumpe sin escucharlo.)

Maestra: Permiteme que conteste Fernando porque es ahi

$¢18 donde no entiende.



:Fernando: (Tras un momento de silencio.): Multiplico 4 x
7 (La maestra se dirige de nuevo a Gregorio.)

‘Maestra: ;Estas entendiendo o no entiendes nada?

Gregorio: (Contesta erroneamente.) Se divide.

Maestra: (Manifiesta exasperacion en el tono y volumen
de voz.) No es lo mismo entre que por. Aclara tus ideas: 4
:x 7. Aqui nos podemos quedar todo el dia hasta que te
‘acuer- des de cuanto es 4 x 7. A ver, Marco, ayldale.

;Marco: (Responde correctamente.) 28.

EMaestra: ;Luego, qué hago? (Se dirige a Gregorio en tono
. severo. Este guarda silencio.) Asi como eres bueno para
' jugar estampitas y pelear, asi deberias ser para todo. Asi
:como aprendes las cosas malas muy rapido, deberias
aprender las cosas buenas. Deberias hacer un esfuerzo por
superarte. [...]

Fierro, C. (2014, pp. 32-33)

Compartan sus reflexiones sobre el caso y dialoguen a partir de
las siguientes preguntas:

En este caso, jcomo se vulneran los criterios de equidad, inclusion y
participacion? Se le atenta contra su autoestima al alumno, se le evidencia
en publico y se le hace sentir mal dando parte de su proceso de
aprendizaje sin saber el porqué de ciertas conductas.

(En su escuela se han presentado situaciones similares en las que han
perdido de vista los criterios de equidad, inclusion y participacion?
Consideren situaciones que se pueden presentar en el trato a las y los
integrantes de la comunidad escolar, la intervencion pedagodgica, el
trabajo colegiado, las normas de la escuela y las formas de partici-
pacion, entre otras. En algunos casos, sin embargo, siempre se busca
mediante el dialogo buscar estrategias y alternativas que permitan ayudar
a este tipo de alumnos a través de actividades e incluso apoyo de
organizaciones de ser necesario.
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2. Diagnostico de participacion,

equidad e inclusién

Analizar las condiciones que pueden limitar el aprendizaje y la participaciéon
plena en nuestra escuela, es una ocasién para iniciar un proceso de mejora
continua que ofrez- ca oportunidades de aprendizaje para todas y todos con
independencia de sus caracteristicas. Por ello, les invitamos a realizar una
autoevaluacién sobre participacion, equidad e inclusion.

Organizados en tres equipos, cada grupo respondera uno
de los instrumentos que se presentan en el Anexo 1.
(Contestado en Word Anexo 1)

y Al contestar, el equipo debera responder como escuela; es
decir, pensar si en su plantel estan presentes o no cada
uno de los rasgos que se plantean en cada criterio.

y Al terminar, identifiquen los rasgos que se encuentran en
color verde, los cuales representan fortalezas de su
escuela, y dialoguen sobre los rasgos marcados en amarillo
y rojo. Argumenten por qué lo consideran asi.

y Concluyan con una reflexiéon sobre lo que hace falta para
avanzar en la construccion de una escuela que brinda un
servicio educativo con equidad, inclusion, y donde se pro-
mueve la participacion de toda la comunidad escolar.




3. Nuestro compromiso con la equidad,

la inclusidn y la participacion

Presenten al colectivo las conclusiones que obtuvieron en
cada equipo al analizar los instrumentos, y reflexionen:

;Consideran que su escuela brinda una educacion equita- tiva, inclusiva
y en la que se promueve la participacion de toda la comunidad escolar?,
;por qué? Si formularan esta pregunta a sus estudiantes y a sus familias,
/qué creen que opinarian? Si, ya que se han adaptado los espacios
necesarios, se hace participe a todos por igual mediante los constantes
trabajos dinamicas, estrategias, maneras de evaluar, donde se involucra
a todos desde padres de familia, comunidad en general y claro los
alumnos principalmente.

Ademas de una constante preparacion y capacitacion mediante talleres y
cursos para atender las necesidades de los alumnos.

;Qué estrategias especificas han implementado para trabajar los bajos
niveles de logro y los riesgos de abandono escolar que dificultan la
trayectoria educativa de sus estudiantes?, ;se han planteado bajo
criterios de equidad, inclusion y participacion? EN EL AMBTITO
ACADEMICO DESDE LA evaluacion SE PARTE DE un analisis mediante
diferentes instrumentos de valoracion para identificar las necesidades
espec ficas, intereses, competencias, nivel académico, emocional y
vulnerabilidades de nifos, ninas y jovenes. Y a su vez las estrategias de
ensefanza y aprendizaje estan respaldadas mediante la recopilacion de
los comentarios de nifos, nifas y jovenes, padres de familia y docentes
sobre su experiencia y el apoyo que han recibido en ensehanza y
bienestar, A TRAVEZ DE encuestas, entrevistas y circulos de platica.
Estamos en constante platica con ellos acerca de problemas de exclusion
y soluciones practicas para la inclusion, motivandolos en participar,
creando iniciativas de conversacion entre ellos, ayudando a que se
derriben barreras entre ellos y por supuesto, que se conozcan mejor.

De esta manera muchos de ellos podran encontrar cosas en comdn con
otros ninos y comenzaran a relacionarse entre ellos, con un lenguaje
apropiado, promoviendo la aceptacion de las diferencias de cada
alumno, incluyendo las tuyas como maestro, hazle saber que estas son
fortalezas que hace a cada uno especial y Unico. De esta forma el grupo
tendra una vision positiva de cada miembro del aula.

Y claro se hace planeacion ajustada acorde a diversas necesidades y de
la misma manera se hace evaluaciones con criterios acorde a su nivel de



desempeno de cada alumno.

/Qué tipo de barreras para el aprendizaje y la participacion se presentan
con mayor frecuencia en su escuela? Las Barreras para el Aprendizaje y
la Participacion afectan, dificultan o limitan el pleno acceso a la
educacion y a las oportunidades de aprendizaje de nifas, nifos y
jovenes. Aparecen en relacion con su interaccion en los diferentes
contextos: social, Pol tico, institucional, cultural y en las circunstancias
sociales y econdémicas, y ES NECESARIO BRINDARLES LA ATENCION
NECESARIA PARA PODER ERRADICARLAS Y FOMENTAR UN SANO
DESARROLLO EN NUESTROS ALUMNOS.

Principales barreras de participacion y aprendizaje

1- Las barreras metodoldgicas y practicas

Barreras socioeconémicas

Barreras actitudinales

Barreras de Infraestructura

Barreras practicas

Barreras comunicacionales

Barreras socioculturales

Neg s R

La mejor manera para combatir estas barreras siempre sera fomentar La
participacion y el apoyo de las familias, la cual es muy importante.
Cuando los padres participan en la ensenanza de sus hijos, por lo general
los hijos obtienen mejores resultados en la escuela, se portan mejor, y
tienen actitudes mas positivas hacia la escuela y crecen para ser mas
exitosos en la vida.

/Qué podrian hacer para reducirlas o eliminarlas? Algunas
Recomendaciones generales de intervencién que recomendamos para
este proximo ciclo escolar.

Padres de Familia:

e Seguir apoyando a su hijo (a) como hasta ahora, trabajar juegos
de mesa con nUmeros, letras, etc. colocarle en casa nUumeros
escritos y de manera de juego que los busque y a su vez reconozca
gue numero es.

e Realizacion de un acuerdo personal de regulacion de conducta en
donde se establezcan las emociones a evitar durante un conflicto.

e Comprometer a los padres de familia para que se interesen con la
educacion y progreso de sus hijos.

e El alumno requiere de gran atencion en casa, platicar con su tutor
para que brinde el apoyo al aprendizaje de su hijo y supervise sus
tareas y trabajos.



Docente:

e El alumno ha adquirido con ciertas dificultades algunos de los
contenidos trabajados durante el curso escolar.

e Comprometerse maestro y padres de familia para apoyar al alumno
en su aprendizaje.

e Fortalecer su participacion en actividades en pares y equipo,
integrandolo con dinamicas.

e El alumno requiere apoyo en matematicas y espanol pues sigue con

alguna dificultad los contenidos referentes a estas asignaturas.

Se necesita presentarle mayor atencion personalizada.

Mejorar su atencion a las clases.

Actividades de acuerdo a sus necesidades educativas.

Se recomienda seguir trabajando en el alumno (a) actividades

donde e o ella se pueda expresar de manera verbal y brindarle la

seguridad para que se sienta en confianza

Que los alumnos cumplan con sus tareas y trabajos diariamente.

Trabajar con actividades que les resulten llamativas y los motive

para poder cumplir con sus actividades educativas, es necesario

llevar un registro de todas las actividades que realizan e informar a

sus padres de familia de los trabajos y tareas donde el alumno no

cumple. Poner mas atencion a las necesidades de estos alumnos.

e Mantener a los alumnos dentro de las rutinas escolares, propiciando
su participacion exitosa, trabajar de acuerdo a sus estilos y ritmos
de aprendizajes, manteniendo motivacion constante. Otorgar
responsabilidades dentro del aula, promoviendo un clima con reglas
y un claro seguimiento de las normas, mantener comunicacion
constante con los padres de familia acerca de los sucesos del dia a
dia, asi como de los aprendizajes esperados.

A partir de las reflexiones anteriores, formulen tres compromisos de la escuela en favor
de una educacién inclusiva, equitativa y donde se promueva la participacién, los cuales
deben estar presentes al formular su PEmC.(PEMC 2022-2023 actualizado)
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Momento 2

Nuestro espacio de formacion.
Mi practica docente y su
vinculo con el curriculo

Es momento de comenzar el Primer Taller Intensivo de Forma-
ciéon Continua para Docentes: Plan y Programas de Estudio de la
Educacion Bdsica 2022. Nos es muy grato trabajar y construir con
ustedes esta nueva apuesta de formaciéon. Como iran observando
a lo largo de las sesiones, proponemos recuperar colectivamen-
te nuestras experiencias, conocimientos y saberes, como herra-
mientas que nos hacen participantes activos en la construccién e
instrumentacion del Plan y Programas de Estudio de la Educacion
Bdsica 2022, a partir de la reflexion y el didlogo comun. Para ello,
abordaremos diversos temas que nos acercaran paulatina- mente
a este proceso de transformacion en la educacién. Espe- ramos
que este encuentro les permita mirarse y reconocerse en las
diversidades y fortalezas como colectivo docente.

Muchas gracias por su compromiso y trabajo como profesio-
nales de la educacién del pais.



1. Conectando mis emociones

con la practica docente

Antes de iniciar, les pedimos que coloquen la lista de emo-
ciones, que aparece en el Anexo 2, en un lugar visible para
todas y todos los participantes. Es necesario que también
preparen el dispositivo para reproducir el audio. (En Word
Anexo 2)

Para comenzar la actividad, les proponemos observar el
espacio en el que se encuentran y ubicar individualmente un
lugar que les parezca agradable. Una vez que lo encon-
traron, coléquense en una posiciéon comoda. Pueden uti-
lizar el suelo, la banca u otro sitio, o hacer uso de algin
tapete, cobija o cualquier material que le permita a su cuer-
po sentirse bien. Ahora, les pedimos que cierren sus ojos y
en silencio escuchen el audio “Conectando con mi practica
docente”, disponible en
https://youtu.be/wVOMbR-y1Sg(Descargado)

A continuacién, de manera individual y en silencio, obser-
ven la lista de emociones e identifiquen las que
experimenta- ron al escuchar el audio. Una vez que las
hayan reconocido, organicense en equipos de maximo cinco
colegas y compar- tan sus reflexiones de acuerdo con las
siguientes preguntas:

i{Como me senti con la actividad realizada? Relajado, comodo, me logre sent en
paz, tuve sensaciones que me llenaron de tranquilidad permitiendo la reflexion y
regulacion de emociones en lo personal y en lo profesional y reconocimiento,
valorando mis fortalezas, debilidades, reconociendo mi Yo.

;Qué emociones logré identificar? Felicidad, éxtasis, orgullo, paz entre otras.

;Podria ubicar esas emociones en alguna parte de mi cuerpo? Si se siente en

mi pecho en mis manos mis pies siento como las emociones recorren mi

cuerpo.

;Qué momentos de mi practica docente logré recordar y como me senti

al respecto? Mis primeras experiencias, las emociones que senti es la

pasion, el miedo la alegria y satisfaccion al verme en el lugar que tantos

anos que luche

;{Como fue la primera vez que di clases? Fue algo sumamente incre ble y
emocionante un da antes me hab an dicho que me presentara, era la primera
vez que estaba en un aula de secundaria al frente y fue la primera vez que tuve


https://www.youtube.com/watch?v=wVOMbR-y1Sg

presentarme ante 50 alumnos, toda la noche estuve preparandome haciendo mis

dialogos y guiones frente al espejo, eligiendo mi mejor ropa, cuidando cada

Detalle el mas minimo, al momento de presentarme llegue muy pronto a la
escuela, la directora me llevo a conocer los salones y me presento al grupo

posteriormente sali6 dejandome al frente y ah comenzo todo, todos mirandote
de pies a cabeza, expectantes a ver qué les decir as y sabiendo que la primera
impresion seria clave para lograr un excelente trabajo y poder llamar la atencion
de todos. "Buenos d as jovenes, como estan soy el profesor”...... Gracias a dios
me toco un excelente grupo pudimos entablar un gran dialogo con confianza y
respeto, me apasione e interese por cada uno de ellos algunos pude apoyarlos a
desarrollarse otros mas no pude tal vez falto mas experiencia, sin embargo, me
fortalece me llene de valor confianza y satisfaccion al ver que mi vocacion era

aqui y ahora.

;Qué aspectos de mi practica docente he cambiado desde ese primer
momento hasta ahora y por qué lo he hecho? He desarrollado mejor manejo
de grupo fortalecido principalmente a retroalimentacion ya no trato de ser
expositor de temas si no facilitador de conocimiento busco que interactlien
mas y he sido muy puntual en Conocer los enfoques pedagogicos para seguir
en blusqueda de la excelencia en mi planificacion y organizacion de las
actividades de las diversas asignaturas. Por ejemplo, existen diferencias
entre los enfoques de Matematicas y Lengua materna y ello determina la
manera de disenar y organizar las actividades en cada una: para
Matematicas es recomendable plantear situaciones problematicas
contextualizadas; mientras que para Lengua Materna el enfoque sugiere
plantear actividades en las cuales los alumnos participen en situaciones
comunicativas con propositos especificos e interlocutores concretos.

;Cuales elementos de mi practica docente inicial podria re- tomar en la
actualidad? Los circulos de lectura y compartir experiencias platicas charlar
acerca de temas que van aconteciendo a los alumnos en su dia a dia, seguir
reforzando la Identificacion de sus estilos y ritmos de aprendizaje, sus intereses y
caracteristicas. Familiarizarme mas cada da con el contexto en que se
desenvuelven y conocer que materiales y recursos estan a su alcance, mas como
que elementos socioculturales se pueden tomar como ventaja para favorecer el

aprendizaje.

Escriban en una hoja las conclusiones que les genero este dialogo. Les invitamos a
tener presentes estas reflexiones durante el resto de la Sesion.

)> <<






Como se dieron cuenta, este ejercicio tiene la finalidad de in- vitarles a tomar un momento
para conectar con sus pensamiento- tos, sentimientos y emociones, e iniciar una reflexion
sobre los cambios que han experimentado como parte de su quehacer docente. Les
exhortamos a darse el tiempo de recordar, reconocer y valorar, cada tanto, su historia y
experiencia como profesionales de la educacién. Es importante no olvidar mirarse y
contactar con lo que nos ha permitido transitar hasta ser la o el docente que actualmente
Ssomos.

2.Mi practica docente y los cambios curriculares

Ahora que han contactado con sus emociones y evocado momentos de su practica docente,
realizaremos un ejercicio comparativo que describa los aspectos que han cambia- do o se han
mantenido a lo largo de su trayecto profesional en la escuela. Les solicitamos que,
individualmente, copien la siguiente tabla en una hoja y respondan las preguntas que

aparecen.

Aspectos que he cambiado o mantenido a lo largo de mi trayectoria
profesional

Mi practica docente enun
inicio

:;Cémo solian ser mis clases
cuando inicié como docente?
Un poco mas r gidas apegadas
estriccamente al plan curricular

Mi practica docente
durante los cambios
curriculares

;De qué manera han
impactado los cambios
curriculares en mis
clases?

Se muestro mayor
porcentaje en cuanto a
aprendizajes adquiridos,
mayor socializacion
participacion y ambiente
en el grupo.

Mi practica docentehoy

;Coémo son mis clases actualmente
y qué cambio sobservo?

Constante adecuacion buscando
adaptar mi plan de trabajo al
contexto mediante actividades

autenticas.

;Qué actividades
desarrollaba y como las
disefiaba?

En orden secuencial apoyado
de las modificaciones y en
simetr a con el libro de texto.

iComo he abordado los
cambios curriculares en
el disefio de mis
actividades?

De manera paulatina
identificando los
principales aprendizajes
esperados donde muestran
mayor dificultad

;Qué actividades desarrollo ycéomo
las disefo?

Ludicas donde a traves del juego se
pueda alcanzar un aprendizaje, el uso
de los fics, Aprendizaje basade en
proyectos, Aprendizaje basado en
problemas, Aula invertida, Aprendizaje
situado, Aprendizaje basado en desaf os,

entre otras.

(Como era mi interacciéoncon
las y los estudiantes?

Completamente vertical en un
principio buscando mantener
orden y control de grupo sin

embargo en ocasiones no todos
manifestaban sus dudas

iSe han modificado mis
interacciones con las y
los estudiantes a partir
delos cambios
curriculares?,
icomo?
Permitir interactuar,
socializar el
conocimiento fomentar
la retroalimentacion y
hacerlos participes de la
manera de trabajar.

iComo es mi interaccion con las y
los estudiantes?

En ambiente de confianza que permite
poder retroalimentar conocer sus
dudad, miedo e incluso su sentir

respeto a la manera de trabajar y
evaluar




iQué otros factores han propiciado cambios en mi practica docente?

Una vez concluido el ejercicio, les pedimos se reunan en parejas y comenten lo que cada
una(o) identificé con sus respuestas. Como pueden observar, en esta actividad pretendemos
continuar visibilizando lo que realizan cotidianamente en clase y cémo ha cambiado en su
trayecto profesional. En sus experiencias como docentes, seguramente habran conocido y
puesto en practica una o mas propuestas curriculares que han modificado los contenidos, la
organizacion de la ensefianza, la didactica, la evaluacién o los procesos de aprendizaje.
Ademas, han adaptado y orientado su practica de acuerdo con las necesidades que presenta
el contexto de las comunidades donde han laborado. Por ello, hoy mas que nunca, apelamos a
esos saberes y experiencias como una de las herramientas principales que les acompafaran
en esta transformacion.

Como docente soy...

Sus experiencias y saberes son relevantes durante un cambio curricular, pues al ser
profesionales con una amplia vision sobre la educacion y los procesos de ensenanza y de
aprendizaje, ineludiblemente se vuelven coparticipes de la transformacion social. Ser docente
implica elegir el tipo de semilla que decido plantar, aun cuando nunca logre mirar el fruto
cosechado; por eso es importante pensar en lo que me proponga germinar. ;jAlguna vez se han
preguntado qué quisieran sembrar?

Para realizar esta actividad, les sugerimos ponerse de pie y formar un circulo, de tal manera

que todas y todos puedan mirarse. Una vez que lo hayan hecho, les solicitamos que, en voz
alta y dando un paso al frente, cada participante complete y comparta con el colectivo la

siguiente frase:
"Hoy descubro que como docente soy ....

Humano, amigable y comprensivo; se construir un ambiente agradable y estimulante en el salon y en la
escuela; tengo confianza en la capacidad de todos mis alumnos y logro que todos ellos tengan exito.".

Nota: Les sugerimos que no piensen demasiado la frase, permitanse decir lo primero que
les venga a la mente.
Maestras y maestros, agradecemos su confianza y participa- cién en esta primera Sesién del
Taller Intensivo, en la que el didlogo colectivo y la reflexion compartida de las diversas
experiencias fueron nuestros ejes centrales. Reco- nocemos la importancia de visibilizar su
sentir y pensar, ya que son esenciales en el proceso edu- cativo. Su entrega y dedicaciéon
permitird que se consoliden las bases para establecer un vinculo pedagogico entre la escuela
y la comunidad que hara posible la transformacién educativa.

iNuevamente, gracias; les esperamos en la siguiente
Sesion!




Sesion 2

Propositos

° Reconozcan la articulacion que existe entre los ambitos de gestion
escolar al analizar las problematicas identificadas en su diagnostico

integral que seran atendidas en su PEMC.

e Reflexionen en torno a su toma de decisiones y los facto- res que
inciden en ésta, a fin de reconocer su autonomia profesional y
curricular.

Materiales

Informacion sobre el logro de aprendizajes del ciclo anterior.?
Concentrado, tablas o graficas de las calificaciones o niveles de
aprovechamiento académico de lasy los estudiantes de la escuela.
Listado por grupo de los aprendizajes esperados no alcanzados en el
ciclo anterior.

Listado de NNA, por grupo, que al finalizar el ciclo escolar 2021-2022

requieren mayor apoyo Yy las asignaturas o areas que lo necesitan.

Datos, registros e informacion de la escuela relacionados con los

diferentes ambitos del PEMC.

Video “Autonomia curricular y autonomia profesional”, disponible en

https://youtu.be/Mdq6JEuMsjY

Equipo para reproducir el video.

Hojas de papel.

Plumas.

Productos esperados

Listado de tareas y responsabilidades para completar el diagndstico integral
de la escuela.
Tabla comparativa “Razones para ejercer mi autonomia curricular”.

Esquema “Mis acciones como docente con autonomia”.

2En la Octava Sesion Ordinaria del cTE del Ciclo Escolar 2021-2022 se recab6 esta informacién por escuela.
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Momento 1

Como escuela contamos con datos sobre nuestra situacién. Al
finalizar el ciclo escolar 2021-2022, generamos informacion so-
bre los aprendizajes alcanzados por las y los estudiantes, iden-
tificamos quiénes requieren mayor apoyo y las areas que lo
necesitan, el nivel de atencion y asistencia logrado al finalizar el
afio escolar, las condiciones de infraestructura para el regreso
presencial y el estado emocional de NNA.

Organizamos y sistematizamos esta informacion para valorar

los resultados de nuestro PEmC y fue un elemento central de lo
que informamos a la comunidad escolar al concluir el afio lectivo.

Para concretar el diagnéstico de nuestra escuela sera necesario

conjuntar los datos disponibles con la informacion que se obten-
dra al recibir a los estudiantes, y tener presente nuestro compro-
miso con una educacion de excelencia para todas y todos.

En esta Sesiéon se retomara una problematica que hayamos
identificado a partir de los datos con que se cuenta, y se anali-
zaran posibles causas, los ambitos de la gestién escolar con los
que se relaciona, asi como la manera en que ésta dificulta que se
brinde una educacién con equidad, inclusién y participacion.
Esto permitira tomar decisiones mas asertivas al formular nues-
tro PEmcC.



1. Perspectiva integral del Programa

Escolar de Mejora Continua

En colectivo, lean el siguiente fragmento, el cual invita a

repensar como se articulan los &mbitos de gestion escolar.

Los ambitos del Programa Escolar
de Mejora Continua

Una de las caracteristicas del PEMC es ser integral, ya que
considera las interacciones entre los actores, los procesos y los
resultados en los aprendizajes. Con la finalidad de organizar de
mejor manera todos los datos e informacion de la escuela y
establecer con mas claridad el area de impacto o de accion con
la que esta vinculada una problematica identificada, se ha
propuesto a las escuelas considerar ocho ambitos de la gestion
escolar.’

Sin embargo, esto ha derivado en practicas (no siempre
acertadas o favorables) en las que al momento de elaborar la
planeacion del PEmc se establecen, sin fundamento en el
diagnostico o necesidades reales de la escuela, objetivos, metas
y acciones para cada uno de los ambitos y en ocasiones se
elaboran mas de un objetivo en cada uno, sin considerar
factores como el tiempo o los recursos disponibles en la escuela
para lograrlos.




¥ Los ocho ambitos se definieron en el documento Orientaciones para elaborar el Programa Escolar de Mejora 29
Continua, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109 de la Ley General de Educacion. 3¢
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Esto ha generado que el Programa sea extenso, poco realista y
lejos de ser un instrumento practico, se convierta en un
documento que hace mas dificil el trabajo y se vuelva una
carga administrativa.

Al mirar de manera integral a la escuela y las problematicas que
detecten en su diagnostico, podran identificar que estas pueden
relacionarse con uno o varios ambitos. Veamos un ejemplo:
Cuando una escuela identifica una problematica como la falta de
energia eléctrica o la falta de agua, podria pensarse que se trata
solo de un problema de infraestructura; sin embargo, esta
situacion impacta en el aprovechamiento porque puede limitar
la asistencia del alumnado de forma presencial a la escuela.
En este sentido, cuando la escuela realiza su diagnostico, al
analizar su informacion y conformar su historia, debe considerar
las particularidades de cada ambito con las que analizara cada
situacion problematica no con la finalidad de fragmentarlas, sino
para reconocer las que confluyen en ese problema y atender,
final- mente, aquellas que, por su impacto, son prioritarias.

Asimismo, es importante recordar que los criterios de la

educaciéon como la inclusion, la equidad y la participacion, son

elementos transversales en todos los procesos de la escuela. Son
rasgos de la educacién con la que la escuela debe estar
comprometida y observarlos para cumplir con su mision.

A partir de lo que revisaron en el texto anterior, analicen el si-
guiente ejemplo de una problematica que identifico una escuela:

En el ciclo escolar 2021-2022, cinco alumnas de sexto
grado abandonaron la escuela: dos por embarazo, dos
mas porque en sus familias se requeria que trabajaran
y una mas que manifestd que ya no queria seguir estu-
diando porque preferia casarse.




Las maestras y los maestros de la escuela consideraron que el
porcentaje de desercion que representan estas adolescentes
respecto al total de alumnas y alumnos inscritos (220) no es muy
alto (2.2%). En otro momento habrian considerado que esta no era
una problemati- ca prioritaria para la escuela. Sin embargo, han
estado dialogando sobre su compromiso por lograr que todas y
todos los estudiantes inscritos en la escuela perma- nezcan en ella
y concluyan el nivel educativo.

Asi que decidieron analizar el problema de la deser- cion de las
adolescentes e identificaron como posibles causas las siguientes:

o Trayectorias educativas discontinuas (algunas estudiantes tienen
13 0 14 anos de edad).

o Carencia de informacion sobre sexualidad y embarazo
adolescente entre las y los docentes, las y los estudiantes, y
madres y padres de familia.

o Falta de informacion y orientacion sobre la importancia de un
proyecto de vida. Muchas estudiantes, en esta comunidad,
tienen como meta de vida casarse.

o Necesidad de informacién y sensibilizacion de las madres y los
padres de familia sobre la importancia de que sus hijas o hijos
sigan estudiando para que cuenten con mas conocimientos,
habilidades y capacidades para su bienestar.

A partir de la situacion presentada, dialoguen acerca de lo siguiente:

o ;Con cuales ambitos de la gestion escolar se relaciona esta problematica?
Asistencia del alumnado, Aprovechamiento escolar, Practicas docentes vy
directivas, Participacion de la comunidad.

o ;De qué manera esta problematica afecta el ejercicio del derecho de NNA a una
educacion inclusiva, equitativa y participativa? De mucho puesto que no se les
permite por razones principalmente socioculturales y socioeconomicas integrarse
adecuadamente y recibir una educacion de calidad lo que va propiciando
abandono y rezago educativo.

o ;De qué manera las causas identificadas dificultan el logro educativo de las y los
estudiantes? De forma negativa puesto que no logran adquirir conocimientos que
son fundamentales para su sano desarrollo como personas proximas a integrarse
a una sociedad.
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En la siguiente tabla se presentan algunas consideraciones que
expuso el colectivo de la escuela con relacion a la proble- matica
de desercion de las adolescentes. Destinen algunos mi- nutos
para revisarla y comentar acerca de los argumentos que llamen
su atencion.

Problematica: la desercion escolar de las adolescentes

Asistencia del alumnado, Aprovechamiento escolar,

Ambitos Practicas docentes y directivas, Participacion de la
comunidad.
Criterios Equidad, inclusion y participacion.

e La escuela debe garantizar que todas y todos ejerzan su
derecho a la educacion. Cualquier NNA que deje de asistir debe
ser un foco de atencion para la escuela, y se deben movilizar
todos los recursos y estrategias para que esto no suceda.

e Cuando las y los estudiantes no encuentran sentido sobre lo
que les ofrece la escuela, es posible que pierdan el interés por
ella. En la adolescencia las y los estudiantes definen su
proyecto de vida. Lograr que las actividades escolares atraigan
a NNA de tal manera que deseen asistir y seguir estudiando es,

Argumentos sin duda, un compromiso de las y los docentes.

« Las madres, los padres de familia o los tutores también deben
re- conocer la importancia de la escuela para el desarrollo de
cono- cimientos y habilidades para la vida, incluso para antes,
durante y después de casarse.

o Los servicios de salud comunitarios son un buen aliado para
informar y orientar a las y los estudiantes en esta etapa de la
vida; sin embargo, la escuela no ha establecido redes de
colaboracion con estos servicios.

Seleccionen una problematica detectada en su escuela y reali-
cen un analisis como el que se planteé en el ejemplo:
o Escriban la problematica.
o ldentifiquen las posibles causas.
o Determinen los ambitos de gestion y criterios de la
educa- cion con los que se relaciona y expongan sus
argumentos.
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Analicen la relevancia de dicha problematica para su escuela a
partir de las siguientes preguntas:

o ;Por qué esta problematica es prioritaria para su escuela? Asistencia del
alumnado, Aprovechamiento escolar, son vitales puesto que partimos de una
educacion continua donde vamos entrelazando experiencia, aprendizajes
dialogos y conocimientos de ahi la importancia de llevar un seguimiento de
actividades de calidad que sean de interés al alumno para favorecer su atencion
y por ende el logro de sus aprendizajes fundamentales.

o ;De qué manera afecta las trayectorias educativas de sus estudiantes?
;podria generar que egresen sin contar con los aprendizajes fundamentales
del grado o nivel que cursan?, Una dura realidad en México y mas
actualmente es que se logra avanzar en grado aun sin lograr los aprendizajes
esperados fundamentales que se requieren para poder avanzar, esto se ve de
manifiesto de manera mas evidente en el cambio Primaria - Secundaria
donde muchos alumnos se encuentran en niveles completamente distintos lo
que dificulta y conlleva un proceso para lograr anivelar los aprendizajes

o ;podria incrementar el riesgo de abandono escolar? Por supuesto ya que
emocionalmente y en cuanto al autoestima lejos de estar animados para
avanzar en su aprendizaje, algunos alumnos presentan una actitud pasiva
hasta que manifesto abiertamente que ya no quiera a seguir en la escuela
porque no entender a nada.




2. Decidamos la manera de avanzar en el
diagnostico integral de la escuela

Las actividades de este primer momento han permitido analizar una
problematica, su relacién con los ambitos de gestion escolar y con los criterios de
equidad, inclusién y participacién. Esta perspectiva integral ayudara a formular
un PEmC que impulse el trabajo en favor de una educacion de excelencia para todas
y todos.

Sin embargo, para formular nuestro Programa el primer paso es contar con el
diagnostico integral de la escuela. Para ello, es necesario organizarse para recabar,
sistematizar e integrar los nuevos datos para determinar las problematicas que se
enfrentan y decidir en cudl o cuales enfocar los esfuerzos.

Al considerar lo anterior, se recomienda que durante los meses de septiembre y
octubre, antes de la Primera Sesion Ordinaria del CTE, se realice lo siguiente:

e Sistematizar e interpretar toda la informacion recabada para
conformar la situacion de su escuela.

e Definir como involucrar a las y los estudiantes y a sus fami- lias
en el diagnostico. Considerar, por ejemplo, asambleas,
encuestas, formularios u otros recursos para conocer la per-
cepcion de estos actores sobre las principales problemati- cas
que enfrenta la escuela.

e Redactar el diagnostico de su escuela, un escrito en prosa que
describa las condiciones de atencion y asistencia del alumnado,
los logros alcanzados en los aprendizajes y las dificultades que
enfrentan en cualquier ambito. Considerar también lo que se
debe fortalecer para brindar una educa- ci6on de excelencia con
equidad, inclusion y participacion.

e Definir la forma en que se dara a conocer la informacion al
colectivo y que les ayudara a identificar sus prioridades.



y Integrar una comisiéon que ajuste y dé sentido a la informacién recabada por
el colectivo, a fin de conformar el diagnoéstico integral del ciclo escolar
2022-2023, definir prioridades y delinear los objetivos del PEMC.

En la Primera Sesién Ordinaria de CTE, a partir de las problematicas que se hayan
identificado como prioritarias, se deberdn concretar los objetivos y definir las
metas y acciones para atenderlas, lo que en conjunto conforma la planeacién del
Programa Escolar de Mejora Continua.

A partir de lo anterior, se deben enlistar las tareas y nombrar a los responsables
para recabar los datos que hagan falta (identifiquen los &mbitos de la gestién en los
que se requiere y cudles son las fuentes principales para obtenerla), organizar,
sistematizar la informacién y completar el diagnostico integral de la escuela.




Momento 2

1. Tomando decisiones: ejerciendo autonomia

Para comenzar, les invitamos a realizar un breve ejercicio de
relajacion el cual permitird tensar y relajar los musculos.
Antes de hacerlo, les pedimos que valoren lo siguiente:

o Sientan si su cuerpo se encuentra tenso.
o ldentifiquen la parte de su cuerpo donde se ubica esa tension.
o Analicen si realizar el ejercicio les brindara algun beneficio.

Con base en los tres aspectos anteriores, de manera individual, decidan si desean
participar o no.
Designen a una o un integrante del colectivo para guiar la siguiente actividad.

Coloquense comodamente en su asiento con las piernas separa das. Sobre éstas,
pongan sus manos con las palmas hacia arriba. Cierren los ojos e inhalen
profundamente por la nariz, retengan el aire por tres segundos y exhalen lentamente
por la boca. Repitan esta respiracion tres veces mas.

Mantengan los ojos cerrados, concéntrense en los musculos de su cuerpo que sientan
mas tensos (cara, boca, cuello, hombros, manos o piernas). Ahora, inhalen
profundamente al tiempo que contraen con fuerza esa parte de su cuerpo. Retengan el
aire por tres segundos sin interrumpir la contraccion. Exhalen lentamente a la par que
van soltando el musculo. Repitan el ejercicio tres veces mas. Traten de centrar su
atencién en la experiencia sensitiva cuando contraen y relajan sus musculos.
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Continten con los ojos cerrados por diez segundos mas y después abranlos de manera
paulatina. ;El ejercicio les permitié disminuir la tensién en esa zona de su cuerpo? Si
permite relajar musculos y por un momento relajar la mente.

Ahora, comenten y compartan con el colectivo:

Si realizaron el ejercicio, expliquen ;por qué decidieron hacerlo? Como
parte de las actividades del CTE y principalmente para tomar un descanso
sabedor que podemos trabajar y exigirnos mucho pero siempre es
importante tomarte un momento para relajarte y reflexionar el papel tan
importante que tenemos y sobre todo la responsabilidad donde si estamos
bien nosotros nuestros alumnos también.

Si no lo llevaron a cabo, expliquen ;qué los llevo a no realizarlo? Lo dejamos
opcional en lugar de ello destinamos 3 minutos para que los docentes
relajaran los pies o salieran al sanitario.

Como pueden observar, involucrarse o no en el ejercicio fue resultado de tomar una decision
de manera autéonoma. En nuestra practica docente llevamos a cabo un proceso similar:
observamos el contexto e identificamos una situacién que deseamos cambiar, o bien,
replanteamos alguna actividad. Para lograrlo, analizamos las opciones, reflexionamos si esto
es favorable para las y los estudiantes, identificamos las ventajas y desventajas que implica y
decidimos de manera responsable. Al finalizar evaluamos los resultados.



A partir de la reflexion anterior, les pedimos revisar la siguiente imagen
que es el punto de partida para las actividades.

Autonomia

“Se va constituyendo en la experiencia de varias, innumerables
decisiones, que van siendo tomadas.(...) Tiene que estar
centrada en experiencias estimuladoras de la decision y de la
responsabilidad, en experiencias respetuosas de la libertad.”
(Freire, 1997)

Evaltia Observa

los resultados personales y sociales
de tu decision.
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responsablement
e

después de analizar,
reflexionar y tomar
conciencia.

Toma conciencia

de las ventajas y
desventajas que
tienen las distintas
opciones.
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Toma

de decisiones

Todas y todos tenemos la
libertad de decidir
responsablemente.

Reflexiona

sobre lo que debes
hacer, si es lo mejor
para ti y para las

y los demas.
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Identific
a

una
situacion
que deseas
cambiar,
ajustar
o
transformar.

Anali
za

las opciones que
tienes para

transformar esa
situacion.

Fuente: Elaboracién propia con base en Jara, P, y Domm Cobb (2022). Los ingredientes fundamentales de
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De manera individual, respondan las siguientes preguntas:

o ;Como ejerzo mi autonomia profesional y qué implicaciones conlleva para
reinventar mi practica docente? Diariamente la ejerzo desde el momento en
que elaboro mi planificacion diversificada acorde a las necesidades der
alumnos en especifico, cuando dosifico temas de manera que se logren
entender perfectamente u otros los veo de manera mas general lo cual es
necesario ya que el no hacerlo es ir en contra de la calidad y de la equidad
educativa, ya que somos los docentes los que nos enfrentamos diariamente
con determinadas situaciones en el aula, en un contexto singular, y es en él
en nosotros tenemos que decidir, sobre qué y como ensefar.

o ;Qué estrategias llevo a cabo para ajustar mi practica a las necesidades del
contexto? Primero que nada, estar en constante atencion a las necesidades
de los alumnos mediante diferentes instrumentos de valoracion para
identificar las necesidades especificas, intereses, competencias, nivel
académico, emocional y vulnerabilidades de nifos, nifas y jovenes, a
TRAVEZ DE encuestas, entrevistas y circulos de platica. Recordando que
cuando hablamos del contexto como un todo de las condiciones extremas
que rodean a los individuos, no solo nos referimos a los factores sociales
sino también a los fisicos;

De ahi partiendo organizamos al grupo y las actividades que se les imparte
buscando que las actividades tengan sentido valioso en su vida sobre lo que
le ofrece la escuela, hacer sientan interés y que les aporta algo importante

0;Qué aspectos suelo tomar en cuenta para contextualizar los procesos
formativos de las y los estudiantes y cuales no he contemplado hasta ahora
y podria incluir para enriquecer mi practica? Principalmente el nivel en que
se encuentra el acceso a tecnologias que presenta el alumno y el apoyo con
el que cuenta en casa aunado a lo socioecondmico y las actividades
culturales en donde se desenvuelve su familia.

o ¢Qué tanto ejerzo mi autonomia como docente respecto al curriculo? Por
ejemplo, en una escala del 1 al 10, ;en qué nivel coloco el grado de
autonomia que he ejercido en mi practica si 1 es poco y 10 es mucho? 7 ya
que es importante la autonomia sin embargo debemos mantener la linea
referente a lo marcado en Planes y Programas

Ahora, les pedimos revisar la siguiente infografia. Como sugerencia, pongan atencién en
las caracteristicas de cada uno de los tipos de autonomia enunciados y en los puntos de
convergencia entre ellos.



Curricular

Y Implica que
los programas de estudio
seran
instrumentos Utiles de
orientacion pedagdgica toda vez
gue el magisterio
los haga propios, lo que conlleva un
trabajo de reformulacién de su enfoque

y
sus contenidos.

Y Les da la libertad de resignificar los
contenidos de los programas de estudio y los
materiales educativos con el fin de
replantearlos de acuerdo con las
necesidades formativas de las y los
estudiantes, considerando las condiciones
escolares, familiares, culturales, territoriales,

sociales, educativas, en las que se
ejerce la docencia.

Y Permite a las y los docentes decidir
sobre la planeacion que realizan
para

organizar la ensefianza, asi como
la evaluacion de los
aprendizajes.

Y La autonomia profesional

y curricular del magisterio es una

construccion social que tiene como

base el conjunto de saberes docentes
estrechamente relacionados con las
historicas,

condiciones formativas,

sociales, interculturales, plurilinglies y

profesionales en donde realizan

ensefanza.

y con la comunidad.

Y Con ambas podran crear vinculos

su

Y Se articulan en funcién del compromiso y
la interaccién que tengan con la escuela

pedagdgicos con la comunidad en funcion

de las necesidades y demandas de ésta.

Y Les faculta para construir metodologias

pertinentes a la logica, temas y

problematicas de cada ambito del saber y

su articulacion con otras disciplinas en cada
Fase de aprendizaje de los Campos
formativos, desde el nivel inicial hasta la

educacion secundaria.

Y Comprende su

experiencia y saberes
profesionales los
cuales les permiten:

e Realizar un ejercicio critico
y dialégico con las y los
estudiantes, para decidir
los alcances y limitaciones de
sus acciones pedagdgicas,
dentro y fuera de la escuela.

e Realizar una lectura permanente
de la realidad para redefinir su
ensefanza, planeacion y
evaluacion tomando en cuenta
las caracteristicas de cada
proceso, sujeto y contexto.

 Decidir como, con qué
medios, en qué espacios y
tiempos van a organizar los
contenidos.

¢ Decidir las
acciones que van
a realizar para
vincular lo
aprendido con la
realidad de las
nnA.
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Fuente: Elaboracidn propia con base en Secretaria de Educacion Publica (2022). Documento de trabajo del
Plan de Estudios de la Educacién Basica, julio.



2. Reconociendo mi autonomia
profesional y curricular

Para la segunda actividad, les pedimos se organicen en
equipos y dialoguen en torno a las preguntas que acaban de
contestar individualmente. Como referencia, se enlistan
nuevamente:

o ;Como ejerzo mi autonomia profesional y qué implicaciones conlleva para
reinventar mi practica docente?

o ;Qué estrategias llevo a cabo para ajustar mi practica a las necesidades
del contexto?

o ;Qué aspectos suelo tomar en cuenta para contextualizar los procesos
formativos de las y los estudiantes y cuales no he contemplado hasta
ahora y podria incluir para enriquecer mi practica?

o ;Qué tanto ejerzo mi autonomia como docente respecto al curriculo? Por
ejemplo, en una escala del 1 al 10, ;en qué nivel coloco el grado de
autonomia que he ejercido en mi practica, si 1 es poco y 10 es mucho?
(Son las mismas preguntas anteriores ahora invita a reflexionar en
colectivo)

Recuerden que no hay respuestas buenas o malas, simplemente
se esta recuperando lo que acontece en su quehacer docente.




A continuacién, identifiquen y escriban las razones que los han llevado a ejercer su
autonomia curricular (consideren algunos referentes como los siguientes, que no son

limitativos pues podria haber otros). Dialoguen en equipos y luego coméntenlos con el

colectivo.

Razones para ejercer mi autonomia curricular

Cuando adecuo mi planeacion esporque...

El Alumno lo requiere de esa manera

Cuando sigo las orientaciones del plan y los

programas es porque...

Son temas de importancia Fundamental

Volver de mayor interés un tema

IMarcan parametros y guian un correcto
desarrollo de los temas

Hacer incluyentes ciertas actividades

Vinculan los libros los temas

Favorecer la participacion de todos
los alumnos

[Favorecer un orden secuencial

Para una vinculacion entre lo que les
ensefian y aprenden en la escuela y
la realidad que viven con sus
familias.

|Permite poder hacer un diagnostico
general

Hacer evaluaciones acorde a su nivel
de aprendizaje de cada alumno

eden socializar mediante actividades
itadas

Para reforzar temas donde existe
aun dudas

ermite avanzar al objetivo del Perfil de
greso

Para lograr mediante actividades
ludicas y retadoras que los alumnos
aprendan

ermite a todos por igual tener acceso al
ismo material (libros)

Como pudieron darse cuenta, en su practica docente se han enfrentado a la toma
de decisiones que impactan en los procesos de ensefianza y aprendizaje. Estas no se
ejercen Unicamente por lo que cada quien piensa y siente, sino que estan influidas
por lo que ocurre en el entorno. Una de las propuestas mas significativas del Plan y
Programas de Estudio de la Educacién Bdsica 2022 es reconocerles como
profesionales capaces de decidir sobre el curriculo y, con ello, abonar a la
transformacion de la realidad de las y los estudiantes y de las comunidades desde
los procesos educativos. Sabemos que eso ya lo hacen; ahora es el momento de

reconocerlo y fortalecerlo conjuntamente.
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3. Posicionarme como docente autonomo

Maestras y maestros, sus experiencias y saberes profesionales les permiten
decidir sobre los procesos formativos de sus estudiantes, y flexibilizar el curriculo
al contextualizar con- tenidos, tiempos, actividades, formas de evaluar, materiales,
etcétera, lo cual es parte del ejercicio de su autonomia.

Observen el video “Autonomia curricular y autonomia
profesional”, disponible en https://youtu.be/Mdq6JEu-
MsjY, o la infografia que se presenta a continuacion.

Dialoga Adapta Orienta Acompafia
con las y los planifica y evalla de las acciones pedagdgicas
estudiantes y acuerdo con las para adecuar el curriculo a

demas circunstancias las necesidades y contexto
integrantes de la pedagdgicas, sociales y social de las y los

comunidad culturales de las y los estudiantes y la

educativa y estudiantes. comunidad.
social.
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https://www.youtube.com/watch?v=Mdq6JEuMsjY
https://www.youtube.com/watch?v=Mdq6JEuMsjY
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Docente
Agente
transformador
del proceso
educativo y
social.

Ensena Integra Propone Forma
con un enfoque contenidos y saberes a los métodos, medios,
curricular critico, partir de Ejes articuladores estrategias, tiempo y nivel

inclusivo, y Campos formativos que de profundidad con los que
intercultural y corresponden a cada Fase. se abordan los temas,
humanista. problemas o situacion
El curriculo educativa.

es dinamico
en el tiempo
y espacio.
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Fuente: Elaboracién propia con base en Secretaria de Educacién Publica (2022). Documento de trabajo del
Plan de Estudios de la Educaciéon Basica, julio.



A partir de la revisién de la infografia o el video, les solicitamos que, de manera
individual, retomen el siguiente esquema e integren en cada elemento las acciones que
pueden realizar para posicionarse como docentes con autonomia. Al finalizar, de
manera voluntaria, quien asi lo desee puede compartir sus reflexiones.

Mis acciones como docente con autonomia

Dialog Orient Acompan
a da i |

N :
“
\
I
/
F
’
Propon Form
e o |

Maestras y maestros, en esta segunda Sesion del Taller Intensivo revisamos cémo, a
partir de la reflexién, tomamos decisiones y ejercemos nuestra autonomia curricular y
profesional, reconociéndonos como docentes que eligen métodos, estrategias, tiempos
y contenidos para fortalecer los vinculos pedagégicos en el aula y la escuela.

Agradecemos su amable participacion e intondicional compromiso para llevar
adelante el proceso de formacién continua. Su entrega y dedicaciéon son piedra
angular para la puesta en marcha del Plan y Programas de Estudio de la Educacion
Bdsica 2022. Continuaremos trabajando para la transformacién educativa en
beneficio de las NNA de nuestro pais.
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Sesion 3

Propositos

Reflexionen sobre los
instrumentos de valoracion
diagnostica que han aplicado
para determinar los que
utilizaran al inicio de este
ciclo escolar.
o Reconozcan los principales
elementos y organizacion del
Materiales Plan y Programas de Estudio
de la Educacion Basica 2022,
para que se apropien de
éstos y sean participantes
activos en su construccion y
puesta en practica.

Fichas descriptivas del grupo.

Fichas descriptivas de NNA que requieren mayor apoyo por grupo. (INCLUYE
PAQUETE DE FICHAS DESCRIPTIVAS)

Concentrado de calificaciones finales del grado previo por grupo.

Ejemplos de instrumentos utilizados en el ciclo escolar anterior en la valoracion
diagnostica de sus estudiantes.

Video “Caracteristicas generales del Plan de Estudios de la Educacién Bdsica
20227, disponible en https://youtu. be/8zwqwe8fzQo

Equipo para reproducir el video.

Hojas de papel.

Plumas.

Productos esperados

o Acuerdos sobre los instrumentos que utilizaran, asi como el tiempo para
realizar la valoracion diagnédstica de los apren dizajes prioritarios.

0 Cartel “Ejes articuladores, Campos formativos, Organizacion de contenidos

y saberes”.


https://www.youtube.com/watch?v=8zwqwe8fzQo
https://www.youtube.com/watch?v=8zwqwe8fzQo

Momento 1

La valoracion diagndstica que se realizara al inicio de este ciclo nos permitira conocer,
entre otros aspectos, las condiciones en las que se encuentra cada NNA, y el grupo en
general, respecto a los conocimientos adquiridos y lo que falta por consolidar. Asi
mismo, ayudara a identificar quiénes necesitan apoyo especifico. La informacion
recabada nos servird para tomar decisiones sobre la planeaciéon de la intervencion
pedagdgica para adaptar- la a las necesidades del grupo. Al identificar los contenidos
que no se han consolidado, o que suponen mayores dificultades para las y los
estudiantes, serd posible decidir en cudles enfocar el trabajo, ya que avanzar con el
Programa de estudios sin considerar sus conocimientos previos puede incrementar las
brechas deaprendizaje en el grupo.

Concentrar los esfuerzos en identificar y atender las dificultades, los errores o los
vacios que pueden tener las y los estudiantes, es fundamental para garantizar que
avancen en su trayectoria escolar de la mejor manera posible.

1. ;Qué sabemos sobre los aprendizajes que
lograron las NNA del grupo que recibiremos?

Revisen de manera individual las fichas descriptivas o la informacion disponible
del grupo de estudiantes que van a recibir (boletas de evaluacién, concentrados,
tablas o graficas de las calificaciones finales del ciclo anterior, reportes u otros
registros).

45



Identifique la informacion con la que cuenta:

Tipo de informacion

U4
o

A VI GE BE UG X

Estudiantes a quienes no fue posible asentar una
calificacion.

Estudiantes que obtuvieron un promedio del gra-
do menor o igual a 7.0.

Estudiantes que requieren mayor apoyo.
Promedio general por asignatura y grupo.
Asignatura con el promedio mas bajo en el grupo.

Aprendizajes que lograron las y los estudiantes.

Principales dificultades de aprendizaje del grupo.

Apoyos especificos que requieren las y los
estudiantes con menor nivel de logro.

Otros (especifique):
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Analice lo siguiente:

oCon esta informacion, ;puedo identificar los aprendizajes esperados que
lograron las y los estudiantes?, ;cuales son?,;puedo saber cuales son los
conocimientos y habilidades que hace falta consolidar en el grupo? Si
mediante los registros y seguimientos, asi como a la informacion
recopilada de cada alumno.
o) ;Qué otros aspectos necesito indagar a profundidad para conocer de
manera mas precisa las dificultades de las NNA que requieren mayor apoyo?
Aprendizajes fundamentales del grado previo que necesitan consolidarse y
ameritan extender el periodo del Plan de atencion.
o Las BAP identificadas en la escuela.
o Los tipos de asistencia, comunicacion y participacion que tienen sus
alumnas o alumnos.
o La diversidad de caracteristicas, necesidades y procesos de aprendizaje
de las NNA de la escuela.
o La diversidad y flexibilidad de las estrategias didacticas para atender
las necesidades de las y los estudiantes.
o Aprendizajes fundamentales que muestran, o aquellos que no se logran
observar.
o Formas de trabajo que favorecen el aprendizaje: individual o
colaborativo.
Desarrollo de habilidades socioemocionales.
Formas de comunicacion.
Contexto de los alumnos y/o Institucion
Fichas Descriptivas

o O O O

Tome nota de estos aspectos para considerarlos en el
momento de disefiar o seleccionar los instrumentos de
valoracion diagndstica que utilizara al inicio de este ciclo
escolar.



2. Compartir experiencias sobre la valoracion
diagnostica de los aprendizajes

Formen equipos y presenten un ejemplo de un recurso o instrumento que hayan

utilizado en el ciclo anterior para realizar la valoracién diagnoéstica. En la
presentacion expongan sus argumentos sobre:

;Por qué lo eligieron? Prueba Escrita (Examen)

;Qué ventajas tiene? Permite a todos los alumnos por igual realizarla,
no haciendo usos de tecnologias u otras variantes que en ocasiones
dejan imposibilitados a algunos alumnos por no poder acceder de
manera adecuada a ellas (Digitales) y de esa manera que cada alumno
plasme el conocimiento con el que cuenta, sirviendo para que tal vez
previo a la evaluacion él pueda o vuelva a repasar el material, pensar
de forma critica sobre lo que han leido e incluso hablar entre
companeros sobre los temas que corresponden.

;Pudieron evaluar los aprendizajes que pretendian?Si basado en su
elaboracion considerando los aprendizajes fundamentales

;Fue facil sistematizar e interpretar los resultados?
Ademas de eso particularmente podemos mencionar
que se puede cubrir muchas areas de contenido en un
solo examen y aun asi ser respondido corto periodo de
tiempo, y se puede usar para desarrollar las
habilidades de escritura de los estudiantes,
particularmente la capacidad de formular argumentos
apoyados en razonamientos y evidencias.

;Lo volverian a utilizar?, ;por qué? Si, ya que se puede
cubrir muchas areas de contenido en un solo examen
y aun asi ser respondido corto periodo de tiempo, y se
puede usar para desarrollar las habilidades de
escritura de los estudiantes, particularmente la
capacidad de formular argumentos apoyados en
razonamientos y evidencias.



Concluyan: ;cuales serian las caracteristicas que deben tener los instrumentos a utilizar

en la valoracién diagndstica?

No se les asigna una nota a los resultados obtenidos, esto tenderia a sancionar a los
estudiantes, cuando en realidad lo que se busca es dar cuenta de las habilidades,
competencias, conocimientos y actitudes que poseen.

Puede ser una actividad programada, una observacién, una entrevista, un
cuestionario, una prueba u otros instrumentos o técnicas. Lo importante es que se
tenga muy claro el objetivo de la evaluacidn, porque sin este no se puede
sistematizar la informacién obtenida.

Puede ser individual o grupal, dependiendo de las necesidades, o si se desea tener
una vision global o particular de los estudiantes.

La informacion obtenida no es exclusiva del docente, sino que puede ser devuelta a
los estudiantes con las respectivas observaciones, para que se den cuenta de su
estado ante los nuevos conocimientos y reflexionen al respecto.

Tiene caracter técnico y cientifico (objetivo, ordenado y procesual), que implica la
puesta en practica de determinadas técnicas de recoleccién y anadlisis de la
informacion.

Tiene caracter preventivo, ya que permite conocer las posibles dificultades que
presentan los estudiantes, cuando se inicia un curso, un periodo o tema de estudio.
A la vez, identifica el nivel de adquisicién de los conocimientos, habilidades y
destrezas, a partir de esto se establecen medidas o programaciones especificas
para reforzar y hacer el seguimiento durante el desarrollo del proceso educativo.
Tiene como finalidad aportar conocimientos para mejorar la practica educativa, lo
que implica que en el proceso de diagnoéstico se incluyan actividades de valoracion
que faciliten la toma de decisiones.



3. Toma de decisiones sobre la valoracion
diagnostica de los aprendizajes

A partir de las experiencias compartidas en los equipos,
dialoguen en colectivo acerca de lo siguiente:

e ;Los instrumentos elaborados por ustedes o por la escuela para realizar la
valoracion diagnostica de los aprendizajes han resultado adecuados para
identificar lo que saben y necesitan consolidar las NNA? Mayoritariamente
si como toda prueba presenta algunas dificultades mas en el diagnostico
que al ser general no permite adecuarlo al estilo de cada estudiante, Sin
embargo, es importante que todo el equipo docente nos fortalezcamos
apoyandonos, compartiendo experiencia, creando estrategias y
retroalimentandonos.

e ;Consideran que los instrumentos disefiados por instituciones podrian
apoyarlos en este proceso? Si es asi, ;qué necesitarian para aplicarlos en
el contexto de su escuela? La prueba permite darnos un panorama general
de lo que se ha generado en esta pandemia que es el rezago educativo
puesto que la falta de socializacion implica que no se logren algunos
aprendizajes esperados, la pruebas que aplicaremos a nuestros alumnos
generaran y saldran a relucir la realidad de nuestros alumnos.

e ;Su escuela utilizo la Evaluacion Diagnostica Formativa elaborada por
SEP-Mejoredu sobre lectura y matematicas? ;por qué?, ;qué ventajas tiene?
Si como parte de un cambio que implicara nuevas metodologias de
estudios y aprendizajes, y comprendiendo que falta mas capacitacion en
Su uso y que se necesitara mucho trabajo para poder reforzar y anivelar
algunos conocimientos, pero si se trabaja de manera adecuada se lograran
resultados muy exitosos, al ser practica general y basada en el nivel que
deben presentar los alumnos.



Recuerden que no es necesario responder
puntualmente cada pregunta, escriban Unicamente las
ideas principales de su reflexion para compartirlas al
colectivo.

Como conclusién del trabajo de este primer Momento, a partir de lo que dialogaron
en los equipos, establezcan acuerdos para lo siguiente:

e Definir los instrumentos de evaluacion que utilizaran en lo individual o
en lo colectivo.

e Determinar el periodo que, con base en su experiencia, se requiere
para realizar la valoracion diagnéstica de los aprendizajes.
Definir si utilizaran algun instrumento disefado por alguna institucion.

e Establecer los aprendizajes fundamentales que seran evaluados. Pueden
apoyarse en los criterios para la seleccion de aprendizajes
fundamentales que definieron el ciclo es- colar pasado, las
Orientaciones para identificar y seleccionar contenidos curriculares
indispensables,* las tablas descriptivas de la Evaluacion Diagnostica
Formativa ser-Mejoredu,” o los materiales disefiados por las autoridades
educativas en sus entidades federativas.

* Disponible en https:

*> Disponibles en http://www.dgadae.sep.gob.mx/


https://www.mejoredu.gob.mx/images/publicaciones/orientaciones-curriculares.pdf
http://www.dgadae.sep.gob.mx/

Recuerden que cada instrumento de evaluacién tiene un propésito y
un alcance especificos. La Evaluacion Diagnostica Formativa
propuesta por SEP-Mejoredu es una prueba que evalUa aprendizajes
fundamentales de lectura, matematicas y formacion civica y ética.
Sus re- portes de resultados incluyen “Cantidad y porcentaje de
aciertos obtenidos por alumno, grupo y escuela”, “Porcentaje de
aciertos por reactivo y unidad de analisis por grupo y escuela”, asi
como la “Tabla de argumentaciones por grupo”, que explica la
respuesta correcta y los errores mas frecuentes. Todo esto permite
contar con informacion precisa sobre las dificultades que enfrentan
las y los estudiantes.

La Secretaria de Educacion Publica y la Comision Nacional para la
Mejora Continua de la Educacién, en coordinacion con las autoridades
educativas locales, tienen interés en recuperar los resultados de la
aplicacion de esta prueba en una muestra de escuelas, con el fin de
analizar las tendencias a nivel nacional. Conforme a esto, es
importante que estén informados si su escuela forma parte de la
muestra nacional, a fin de que organicen su implementacion.

Recuerden que la informacién que se obtenga de la valoraciéon
diagndstica les sera util no solo al inicio del ciclo, por lo que tenerla
disponible sera conveniente para distintos momentos de sus sesiones
de trabajo colectivo y los didlogos que tengan en su centro escolar.
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Momento 2

Nuestro espacio de formacion. Ejes
articuladores, Campos formativos y
Organizacion del Plan y los Programas
de Estudio de la Educacion Basica 2022

1. Dialoguemos sobre

la transformacion curricular

Para iniciar la actividad, les pedimos que coloquen el mo-
biliario de manera que encuentren un lugar cémodo para
trabajar en parejas o en triadas (de acuerdo con el nimero
de integrantes y respetando la sana distancia).

Les invitamos a que dialoguen durante tres minutos y
compartan sus opiniones y comentarios respecto al tema
que les plantearemos. Una vez concluido el tiempo, roten
para integrar nuevas parejas o triadas, y repitan la dindmi-
ca las veces que sea necesario hasta tener la oportunidad de
interactuar con la mayoria o la totalidad de sus colegas.

La conversacidn sera con base en las siguientes preguntas:

¢;Qué he leido, escuchado y sabido con respecto al Plan y Programas de
Estudio de la Educacion Basica 2022? Que La estructura curricular del
Plan de estudios se integra por Fases, que los contenidos, Campos
formativos, Ejes articuladores y perfil de egreso se adecuaran y que se
busca ser un curriculo critico y flexible, el personal docente y las y los
estudiantes tienen la posibilidad de aplicar, construir, modificar o
profundizar en todas las areas y formas de conocimiento, sin perder de
vista la inclusion de valores y las formas de responder de manera critica
y activa con el mundo y todas las manifestaciones humanas.
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e ;Cuales son mis expectativas al respecto? Expectativas altas, emocion e
incertidumbre al desconocer aiin como se aplicara y la manera que se trabajara al
igual que atento ante cualquier capacitacion o curso.

o;Cuales son los retos que me implicaria la transformacion curricular

planteada? Implica mas preparacion, capacitacion aprender nuevas
metodologias y maneras de organizacion y enfoques.

En plenaria, comenten sobre las reflexiones que compartieron entre colegas, asi
como las diferencias y coincidencias principales que encontraron en sus opiniones.



2. Los cambios que propone el Plan y Programas

de Estudio de la Educacion Basica 2022

Observen el video “Caracteristicas generales del Plan de Es-
tudios de la Educacién Bdsica 2022", disponible en
https://you- tu.be/8zwqwe8fzQo, que aborda Ilos
principales elementos de la estructura curricular. En la
siguiente infografia tam- bién encontraran informacién al
respecto.

Caracteristicas generales del Plan y Programas
de Estudio de la Educacion Basica 2022

Implica
Surge en el marco de la inCOI‘p'Ol’-ar los En cualquiera de
Hueva Escuela Mexicana. conocimiento bs y niveles, es el espacio
Implica cambiar las s con los que

y formas de se trabaja en

ion pedagdgica entre el aula, con

la . E, habitos, lenguajes e
realidad de la i i 5 de los integrantes.

comunidad donde

se encuentra

inmersa la escuela

y de quienes en

La estructura curricular del Plan de estudios se integra por Fases,
contenidos, Campos formativos, Ejes articuladores y perfil de
egreso.

zaje, sugerencias de evaluacion y proyectos didac-

0 CO NTEN I DOS ticos que den cabida a una educacion innovadora.

- Progresiones de aprendizaje
- Orientaciones didacticas

Y Son los objetos de estudio de cada Fase y grado de
formacion.

Y Se integran por dialogos, progresiones de aprendi-



https://www.youtube.com/watch?v=8zwqwe8fzQo
https://www.youtube.com/watch?v=8zwqwe8fzQo

Y Los diélogos son las rutas de integracion curricu-
- Problemas sociales lar que permiten organizar la planeacion,

- Principios del enfoque didéctico del Campo elaborar orientaciones didacticas y sugerencias
de evalua- cion formativas.

PROPOSITOS POR FASE POR CAMPO FORMATIVO

Fase 3 - Fase 5

- Fase 1 - Fase 4 - Fase 6

- Fase 2

Y La educacién primaria, con sus distintas modali-
dades, esta comprendida entre las Fases 3, 4y 5,
cada una abarca dos grados.

Y LaFase 6 se instaura en los tres grados que constitu-
yen la educacion secundaria en sus distintas

Y La Fase 1 se establece en el espacio formal y no
formal para atender a ninas y nifos desde los tres
meses hasta los tres anos. Esta Fase la adoptan los
centros de educacion inicial y estancias infantiles.

Y La Fase 2 esta dirigida a los jardines de nifios que

brindan educacion preescolar a nifias y nifos desde
los tres hasta los seis afnos.

modalida- des: secundarias generales, técnicas y
telesecundarias.

Esta Fase esta dirigida a jovenes de entre 11y 15 afios. 51



© CAMPOS FORMATIVOS

Los cuatro Campos formativos: Y Generan un conocimiento con el que las y los

Y Retoman las distintas disciplinas y ciencias, con- estu- diantes interactlan de manera critica y
textualizadas con la realidad del estudiante y su activa con el mundo natural y con todas las
comunidad. manifestaciones humanas.

Y Constituyen las unidades tematicas con lo que se
evita la segmentacion del conocimiento, como su-
O cede con las asignaturas.

EJES ARTICULADORES

- Artes y experiencias estéticas

- Apropiacion de las culturas a través de la lectura y la - Inclusion
escritura - Vida saludable
- Interculturalidad critica - lgualdad de género

- Pensamiento critico

Los siete Ejes articuladores: como algo aislado, se adeclian y contextualizan a

s las caracteristicas de las y los estudiantes con su
Y Son las tematicas transversales que enlazan a las . .
Fases y los Campos formativos. comunidad local, regional y global.

y Favorecen una formacion integral, donde los cono-
Q cimientos se abordan como parte de un todo y no

PERFIL DE EGRESO

- Aprendizaje/Comunidad

Y Al final de la educacion basica, las y los estudiantes

seran sujetos reflexivos con capacidad de transfor-

n mar su realidad y responder a un orden legal justo,
propio de una sociedad democratica e igualitaria.

Hoy se tiene la oportunidad de construir el apren-
dizaje de forma conjunta entre las distintas figuras
sociales que se relacionan en el aula, la escuela y la
comunidad.

Al ser un curriculo critico y flexible, el personal docente
y las y los estudiantes tienen la posibilidad de aplicar,
construir, modificar o profundizar en todas las areas y
formas de conocimiento, sin perder de vista la inclusion
de valores y las formas de responder de manera critica
y activa con el mundo y todas las manifestaciones hu-
manas.

Con esta nueva vision educativa y la participacion de
todas y todos es factible la transformacion nacional.

Fuente: Elaboracién propia con base en Secretaria de Educacion Publica (2022). Documento de trabajo del Plan
de Estudios de la Educacidon Basica, julio.

Posteriormente, en equipos de cuatro o cinco integrantes, re- flexionen de acuerdo con los
siguientes topicos.

ePrincipales cambios que identifican en la organizacion del curriculo.
elnquietudes respecto a los cambios que observan en el Plan y Programas de Estudio de la
Educacién Bdsica 2022.

° Organizacion de la practica para vincular Ejes articuladores
Campos formativos.



Con base en la reflexién colectiva, elaboren un cartel en el que
plasmen sus ideas sobre los Ejes articuladores y los Campos
formativos, asi como la organizacién de los contenidos y saberes,
considerando como visualizan su practica para imple- mentarlos. Si en
su comunidad hablan una lengua indigena, sugerimos realizar el
cartel en dicha lengua, de tal forma que las y los integrantes de la
comunidad escolar puedan conocer la informacion. (cartel nuevo
modelo educativo Resumen del NUEVO | Programa de Estudios para la
Educacion Basica 2022)

3. Lluvia de emociones

Para cerrar esta Sesion, les pedimos que realicen una lluvia de
emociones en plenaria en la que cada persona identifique una o
mas que haya sentido mientras analizaban y reflexionaban
respecto a los cambios curriculares.

A continuacion, de manera individual, escriban en una hoja sus
respuestas a las siguientes preguntas:

e ;De donde surgen las emociones que identificaste y en qué medida
podrian volverse un impulso que te acompaine o un obstaculo que te
impida avanzar en el nuevo contexto? Surgen de la presentacion de
nuevos retos y al igual que todo cambio me genera incertidumbre, pero
emocion y pasion por aprender y descubrir nuevas maneras de trabajar.

e ;Qué descubres de ti como docente cuando te permites reconocer las
emociones que generan los cambios que demanda tu profesion? Me da
mas seguridad me permite identificar cual es mi sentir hacia cierto tema
y poder afrontarlo de la mejor manera.

Maestras y maestros, en esta tercera Sesion del Taller Intensivo logramos
aproximarnos a la estructura curricular del Plan y Programas de Estudio de la
Educacion Bdsica 2022. Seguramente experimentaron emociones de diversa indole,
las cuales seran el componente para movilizar nuestras acciones y orientarlas hacia
la transformacion.

Su participacion e incondicional compromiso en este proceso de formacion continua
acompafa la resignificacion de su practica docente, al tiempo que nos permite tejer
otros puentes de didlogo y reconocimiento como coparticipes de la construccion

del curriculo. 53
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Les agradecemos haber compartido sus experiencias en

colectivo.




Sesion 4

Propositos

e Reconozcan la importancia de contar con un plan de atencion que les

permita recuperar y consolidar los aprendizajes prioritarios en sus
estudiantes.

e Reflexionen sobre las implicaciones del curriculo organiza- do en Campos

formativos respecto a su practica docente.

Materiales

Plan de atencion para la recuperacion de aprendizajes ela borado el ciclo
escolar 2021-2022.¢

Hojas de papel.

Plumas.

Colores.

Productos esperados

Criterios para elaborar el plan de atencion para este ciclo escolar.

Tira comica o historieta “Mi vida como estudiante y las asignaturas”.
Reflexiones sobre los Campos formativos.

Representacion y reflexion “Organizacion curricular por asignatura y por
Campos formativos”.

Esquema “Mis ideas y sentimientos ante el Plan y Programas de Estudio
de la Educacion Bdsica 2022”.

® El plan de atencidn incluy6 actividades para el primer periodo e incluso para todo el ciclo escolar pasado.

Para las actividades de esta Sesion se sugiere llevar la planeacion de las actividades que disefiaron para un

par de semanas.
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Momento 1

Al comenzar este ciclo escolar realizaremos una valoraciéon diagnostica de los
conocimientos de NNA utilizando las herramientas e instrumentos que, como
colectivo, hayamos decidido. A partir de sus resultados, implementaremos un plan de
atencion.

En esta Sesion reflexionaremos sobre la importancia de este plan

de atencion y algunas consideraciones a tomar en cuenta para

que sea realmente una herramienta que lleve a la recuperacién

de aprendizajes.

1. Toma de decisiones a partir de los datos

Revisen el Anexo 3 en el que se presenta un ejemplo del analisis que hizo una
maestra de los resultados de una prueba utilizada para realizar la evaluacién
diagndstica a sus estudiantes.

A partir de la lectura del anexo compartan sus opiniones sobre el ejercicio que
realizd la maestra y reflexionen con base en las siguientes preguntas:

e ;Por qué creen que la maestra hizo un analisis tan detallado de los resultados
del diagnostico?, ;jconsideran que una ca- lificacion o puntaje es suficiente
para identificar las necesida- des de sus estudiantes?, ;qué tipo de
informacion obtuvo? Los resultados de la prueba permiten identificar muchos
aspectos que son sumamente importante y a partir de ahi poder tomar
decisiones oportunas.



e Cuando ustedes han analizado los resultados del diagndstico, ;han podido
identificar los aprendizajes fundamenta- les que no han logrado sus
estudiantes, los aspectos especificos que no dominan y el tipo de
dificultades que tienen cuando se enfrentan a una situacion relacionada
con ese aprendizaje?, ;como lo han hecho? Interpretando los resultados
identificando las respuestas y analizando que aprendizajes fueron los que
obtuvieron menores aciertos

e ;De qué manera utilizé la informacion del diagndstico la maestra?, ;’qué
éeC|S|ones tomd?, s qué decisiones toma- rian ustedes en ese caso
Decidio empezar con el analisis de la unidad Numero, Algebra y Variacion
con el tema de multiplicacion y division. Para ello, consulté la tabla
descriptiva de la prueba para saber los aprendizajes esperados que
aborda e identificar qué es lo que necesita reforzar con sus estudiantes

Recuerden que las preguntas se proponen para propiciar el dialogo, por lo que no
es necesario contestar puntualmente cada una, sino favorecer la reflexion y el
intercambio.

Sin duda, entre mas informacion se tenga sobre lo que saben y lo que atin no
aprenden sus NNA, se podran disefar estrategias de apoyo que atiendan de mejor
manera sus necesidades.



2.

Compartir experiencias

sobre el plan de atencion

En equipos intercambien los planes de atencién que
utilizaron el ciclo anterior e identifiquen lo siguiente:

e ;Qué informacion contienen los planes de atencion?

e Aprendizajes fundamentales que es necesario reforzar con todo el
grupo.

e Listado de las y los adolescentes que requieren mayor apoyo Yy listado
de otros aprendizajes fundamentales en que lo necesitan (ademas de
los que se abordaran con todo el grupo).

e Estrategia para trabajar con todo el grupo los aprendizajes
fundamentales de bajo logro que se hayan detectado.

e Estrategia para la atencion mas personalizada de las y los estudiantes
que requieren apoyo.

iEstablecen de forma clara los aprendizajes que se van a reforzar?, ;y los
aspectos especificos por atender de esos aprendizajes?, ;y las estrategias por
utilizar? La seleccion de aprendizajes fundamentales implica los contenidos
cuyo dominio se considera imprescindible para la adquisicion de otros
aprendizajes y que contribuyen al desarrollo integral de las y los estudiantes.
No debe ser una larga lista, son aquellos prioritarios y necesarios para que
NNA continlen con su trayecto educativo. Habra que integrarlos en un
instrumento o estrategia de evaluacion (valoracion diagnostica) que permita
tener un panorama general de la situacion de sus alumnas y alumnos. De ahi la
relevancia del analisis en colectivo para su seleccion para seleccionar las
mejores y mas adecuadas estrategias.

Si tuvieran que implementar el plan de atencion que revisaron, jsabrian con

claridad lo que deben hacer y con qué proposito?

Debe ser entendible y sobre todo estar basado en El Plan y los programas
de estudio vigentes de las asignaturas, campos de formacion académica o
areas seleccionadas, son el referente para identificar los aprendizajes
esperados que debieron haberse alcanzado en el ciclo escolar anterior.

e Considerar el perfil de egreso como un horizonte que permite reconocer
las habilidades y conocimientos que deben lograr las y los estudiantes al
final del trayecto educativo de su nivel.



Tomen en cuenta los aprendizajes que son antecedente para otros del
grado que van a trabajar o para grados posteriores. Den prioridad a los
aprendizajes que favorecen habilidades y no soélo contenidos
conceptuales.

Las planeaciones de clase del ciclo escolar anterior pueden ser de
utilidad para identificar los aprendizajes esperados trabajados y las
formas en que fueron abordados, asi como aquellos que no se
trabajaron.

Los listados de aprendizajes fundamentales, pruebas estandarizadas o
materiales disponibles en la entidad que apoyen a la seleccion de estos
aprendizajes.

Su experiencia y conocimiento sobre el curriculo y sobre las necesidades,
problematicas y condiciones que presentan sus NNA en el contexto
especifico donde viven y se desarrollan; esto les permitira seleccionar,
contextualizar y adecuar los aprendizajes y contenidos que se consideran
relevantes.

Compartan sus experiencias sobre los aciertos y las dificulta- des que tuvieron con su plan de

atencion en el ciclo anterior:

;Qué dificultades encontraron al disenarlo?, ;sabian como hacerlo?,
;hubo criterios comunes en el colectivo para su elaboracion?, ;el tiempo
de implementacion fue suficiente?, ;las actividades consideraron la
diversidad de sus estudiantes y definieron apoyos especificos para NNA
que requerian mayor apoyo?, ;sus actividades permitieron fortalecer los
aprendizajes que se querian reforzar?, ;por qué? Primero identificar los
Aprendizajes que son fundamentales para logar hilar la secuencias,
destinar correctamente tiempos para su aplicacion, lograr sea inclusivo
que permita involucrar a todos, pero enfocado mas en los que requieren
mayor apoyo y evaluar los resultados que vaya arrojando.
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3. Definir criterios para

elaborar el plan de atencion

En equipos lean las siguientes consideraciones:

Una valoracion diagndstica minuciosa de los aprendizajes fundamentales les
permitira reconocer de manera especifica los contenidos que deben fortalecer
en sus estudiantes. Asi, podran tomar mejores decisiones al diseiar su plan de
atencion.

Consideren que en este ciclo escolar las NNA pueden pre- sentar rezago de
aprendizajes no solo del ciclo anterior, sino de varios ciclos, por lo que
convendria que tanto su diagndstico como su plan de atencién se enfoquen en
atender este rezago. ;De qué sirve querer avanzar en los programas de estudio
si no se consolidan los aprendizajes que son la base de los nuevos contenidos
del grado que cursan? De nada es mejor ir a un ritmo acorde a cada grupo,
pero consolidando aprendizajes aqui la importancia de una correcta
autonomia.

El plan de atencion tiene la intencion de reforzar los aprendizajes
fundamentales aun no consolidados del grado o de grados anteriores,
mediante la organizacion de actividades pertinentes dirigidas a las y los
estudiantes. Sin embargo, es importante reconocer que puede haber
aprendizajes que es necesario reforzar con todo el grupo y otros solo con
algunas NNA. En este sentido, se recomienda que se identifiquen claramente
cuales son necesarios trabajar con todo el grupo y disefar una estrategia para
ello.

Para las NNA que requieren mayor apoyo en otros aprendizajes, es importante
desarrollar una estrategia de atencion si no de manera personalizada, si con
un mejor acompaina- miento. ;De qué sirve saber que una o un estudiante
necesita reforzar ciertos contenidos si la forma de apoyarle sera darle una
serie de ejercicios seleccionados del tema que debe resolver sola o solo?

Un plan de atencion pertinente para atender a su grupo y a cada estudiante es
todo un reto; sin embargo, hay estrategias que es posible implementar a nivel
escuela, sobre todo cuando se detectan dificultades comunes. Consideren las
metodologias que se han revisado en las sesiones de CTE: Ensefianza en el Nivel
Apropiado, Aprendizaje Basado en Proyectos, Relacion Tutora, entre otras que
conozcan o hayan aplicado.

Otro aspecto relevante es el tiempo que debe durar el plan de

atencion: ;por qué solo durante el primer periodo? Si esto no es

suficiente, como colectivo pueden decidir durante cuanto tiempo



implementaran este plan.’



Dialoguen sobre los criterios que, seguin sus consideraciones, deberian seguir
al elaborar su plan de atenciéon en este ciclo escolar. Escribanlos para
compartirlos con el colectivo posteriormente.

Presenten al colectivo los criterios que definieron por equipo. De manera
voluntaria, un equipo puede presentar los que plantearon y a partir de ellos
agregar o modificar lo que sea necesario. La intencién es que al final cuenten con
una lista de acuerdos sobre los criterios que seguirdn para disefar su plan de
atencion del ciclo escolar que comienza.

Los componentes de la Estrategia Nacional para Promover
Trayectorias Educativas Continuas, Completas y de Excelen-
cia pueden apoyarles en su plan de atencion y en los com-
promisos que como escuela establezcan para fortalecer las
trayectorias educativas de sus estudiantes.

Si desean conocer la Estrategia, pueden acceder al siguiente
enlace:

https://educacionbasica.sep.gob.mx/wp-content/
uploads/2022/06/Estrategia-Trayectorias-ejecutivo_final_1.
pdf

También pueden revisar la infografia que se presenta en el
Anexo 4 de esta Guia.

’Tengan presente que el Acuerdo 11/06/22, en el articulo Décimo Primero prevé la posibilidad de extender
el tiempo para el plan de atencidn.
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Momento 2

Nuestro  espacio de  formacion.
Transitando  hacia los  Campos
formativos

1. Reviviendo las asignaturas

Para comenzar, observen con detenimiento su aula, recorran
cada espacio que hay en ella. Ahora, cierren sus ojos e inhalen y
exhalen profundamente. Evoquen en su memoria los recuer- dos
de sus afios como estudiantes, las asignaturas que cursaron y
como se sintieron con lo que aprendian en cada una de ellas. De
forma individual, escriban al menos cinco.

Lista de asignaturas

Lengua Materna Espanol

_—
.

2. Matematicas
3. Conocimiento del Media, Ciencias Naturales
4. Historia, Geografia

5. FCyE, Civismo

Analicen su listado en torno a las siguientes preguntas y compartan sus reflexiones.

e ;Cémo eran las actividades propuestas? Generales basados en los contenidos de los
libros de texto.

e ;Como se evaluaban los contenidos? Mediante aciertos y preguntas abiertas

e ;Qué tanto se relacionaban entre si los contenidos de las asignaturas?, ; y con la
vida cotidiana? Realmente habia contenidos que no sin embargo a través de
experiencias contadas por el profesor y platicas con padres y abuelo podiamos
imaginar ciertos escenarios y cumplir con las actividades



Para continuar, organicense en equipos de cuatro personas y elaboren en hojas blancas una
tira comica o una historieta que titulen “Mi vida como estudiante y las asignaturas”.

Apoyense en las siguientes premisas:

El escenario de la historia debe ubicarse en la escuela.

Incluirlos a ustedes como personajes.

Referir algln pasaje de su vida escolar como estudiantes.

Reflejar la organizacion del proceso de ensenanza y de aprendizaje en la
o las asignaturas elegidas.

e Si en su comunidad hablan alguna lengua indigena les sugerimos que la
redaccion sea en dicha lengua.

Una vez terminada su historieta o tira comica, compartanla con el colectivo e identifiquen
las posibles similitudes y diferencias.



2. Rompiendo paradigmas: de

asignaturas a Campos formativos

En la actividad anterior recuperaron sus experiencias escolares e identificaron
que el curriculo se organizaba en asignaturas para abordar cada uno de los
contenidos.

Tomen una hoja y dividanla a la mitad. Dibujen en un lado cémo

representarian graficamente un curriculo organizado por asignaturas, y en el
otro por Campos formativos.
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Una vez terminados sus diagramas, observen las
imagenes que se presentan a continuacién y analicen
conjuntamente los puntos de encuentro y divergencias con
las propias.

Organizacion curricular por asignaturas

Primer aho Segundo ano Tercer ano Cuarto ano Quinto ano

Asignatura

Asignatura

Asignatura

Asignatura

Asignatura

t---l--F-1

Asignatura

Ejes transversales

Fuente: Elaboracién propia con base en Picazo, N. y Rios, A. (2012). Guia para el disefio curricular
en instituciones de educacion superior.

Organizaci(’)n curricular por Campos formativos

Campo
fnnnat‘hr

Fuente: Elaboracién propia con base en Picazo, N. y Rios, A. (2012). Guia para el disefio curricular en institu-
ciones de educacién superior.
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Escriban sus conclusiones en la parte posterior de la
hoja. Pueden apoyarse en la siguiente pregunta:

;Qué ventajas y desventajas identifican en cada una de las formas de organizar
el curriculo? Una de las ventajas de los ejes transversales es la posibilidad de
interactuar interdisciplinariamente y multidisciplinariamente. Vincula otros
campos del saber tanto en las ciencias sociales como en las areas técnicas.

Ahora, revisen a detalle la siguiente infografia.

Campos formativos
Plan y Programas de Estudio de la Educacion Basica 2022

Perspectiva

interdisciplinaria

Su estructura y
articulacion reconoce la
diversidad de saberes

para promover cambios en
los parametros de
construccion y relacion
con el conocimiento.

Reorganiza los
contenidas, construye
redes entre conceptos,
practicas

y procedimientos

de diferente orden

y complejidad.

Fomenta la construccion
de habitos intelectuales
para que las y los
estudiantes aprendan

a mirar criticamentes

los fendmenos de la
realidad desde diferentes

perspectivas.

Contenidos del

ma de estudios

Son una dispoasicion de
conocimientos y saberes
en un Campa formativo
que cobran sentido

en la relacion que s2
establezca entre ellos, y

con los Ejes articuladores.

Vinculan el conocimiento
con hechos concretos de
la realidad, en la forma
de problematizaciones

o temas generales de
estudio,

Permite la integracion del
conocimientn ¥ una visian
mas compleja de la
realidad, considerando
distintos ambitos de la
vida,

;Cuales son los Campos formativos?

Caracteristicas principales

A partir de la didactica
e realiza la conexion
entre contenidos y Ejes
articuladores en un
Campa farmative.

Sitia Los puntos de
articulacion del
conacimiento y el

saber con situaciones

de ensefanza en los que
las y los docentes ponen
an juego sus saberes.

Las y Llos docentes
feneran situaciones de
aprendizaje aplicadas a la
realidad cotidiana de Las
y los estudiantes.

Considera la pluralidad
de saberes y
conocimientas con las
cuales acercarse a la
realidad que se guiere
estudiar.

Contempla la interaccian
en la que se genaran,
discuten y comparten
diferentes saberas entre
los integrantes de la
comunidad escolar.

gy Lenguajes

6 .- 9 Su ohjeto de aprendizaje se constituye a
oY partir de las experiencias e interaccion
con el mundo empleando diferentes

lenguajes.

HHa amplian su posibilidad de expresarse en distintas
situaciones, construyen significadas ¥ comunican
intereses, necesidades, motivaciones, afectos y
saberes, Esto favorece la puesta en practica de los
lenguajes que potencien y complejicen
gradualmente su uso. Exploran y desarrollan la

De lo humane y lo comunitario

B 5u objeto de aprendizaje son
H experiencias cognitivas, motrices,

socioafectivas y creativas que permitan a

HHA favorecer,

progresivamente, la construccion de su
identidad, el sentido de pertenencia a diversos
grupos, la conciencia de interdependencia, Lla

conexion

emocional, v el compromiso ético para la

sensibilidad, percepcion, imaginacion y creatividad
como herramientas para interpretar e incidir en la

realidd.  Etica, naturaleza y sociedades

Su objeto de aprendizaje se orienta
- « @ 0que ninas, ninos y adolescentes
entiendan y expliquen las relaciones
sociales y culturales de las que forman parte y que
constituyen su entorno, Las describan, las analicen
y las interpreten aprovechando diversas formas
de observacion y registro y establezcan nexos con
ambitos mas amplios de pertenencia como su regian,
el pais, América Latina y el mundo.

satisfaccion de necesidades humanas. Se incorporan
contenidos orientados a identificar, fortalecer y
poner en practica conocimientos, saberes y valores

eencias indvi jyas, v las
SR e
L]

Su objeto de aprendizaje es la
comprensian y explicacion de los
fendmenos v procesos naturales tales como Cuerpo
humang, seres vivos, materia, energia, salud, medio
armiblente y tecnologia, desde la perspectiva de
diversas saberes y en su relacién con Lo secial,

Fuente: Elaboracién propia con base en Secretaria de Educacién Publica (2022). Documento de trabajo del
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Plan de Estudios de la Educacién Basica, julio.

Organicense en equipos de cuatro participantes, dialoguen en torno a sus respuestas de
las siguientes preguntas y escribanlas:

e ;Como visualizan su practica con el curriculo organizado en Campos
formativos? Principalmente que los campos formativos buscan fortalecer una
perspectiva interdisciplinaria que permita la "reorganizacion de los
contenidos”, asi como la generacion de un "curriculo flexible, dinamico,
situado, adaptando los contenidos académicos a la realidad inmediata de los
estudiantes”. Y que como parte de la "transformacion curricular’ se
transitara de grados escolares "fases de aprendizaje”, a fin de fortalecer los
procesos cognitivos de los alumnos.

e ;Como conciben el diseno de las estrategias de ensefan- za y aprendizaje en
un curriculo organizado en Campos formativos? Basado en un sentido critico,
de respeto mutuo, incluyente y equitativo, para que aprendan saberes,
conocimientos, técnicas, operaciones, artes, practicas, proyectos,
habilidades y valores que sean significativos para su vida individual y
colectiva.

Esto implica que:

Los campos formativos de la educacién basica incorporaran en sus enfoques y
contenidos uno o mas de estos ejes, de acuerdo con la etapa de desarrollo
de las ninas, ninos y adolescentes y, sobre todo, con la realidad en la que
viven.

Implican considerar las evidencias cualitativas y cuantitativas de aprendizaje
de las y los estudiantes en lo individual y colectivo: productos,
argumentacion, razonamientos; asi como las actitudes para escuchar,
compartir, cooperar, entre otros aspectos que se consideren relevantes.

Al terminar, compartan algunas de sus respuestas en plenaria, a fin de identificar las
fortalezas y areas de oportunidad de las que parten para transitar hacia el cambio
curricular.
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3. Mis expectativas ante el Plan y Programas

de Estudio de la Educacion Basica 2022

Las actividades anteriores nos permitieron identificar
nuestras experiencias y aprendizajes con el curriculo por
asignaturas, a partir del encuentro con nuestra trayectoria
formativa. Ademas, conocimos algunos elementos del Plan y
Programas de Estudio de la Educacién Bdsica 2022, organiza-
do por Campos formativos, visualizando cémo seria nues-
tra practica docente.

Estamos por concluir nuestro primer Taller Intensivo, por
lo cual consideramos importante recapitular sobre los
entrecruces de las diversas tematicas abordadas. Para fina-
lizar, les pedimos que reflexionen en torno a las siguientes

preguntas y completen el esquema que les proponemos.



Mis ideas y sentimientos ante el Plan y Programas

de

Mis ideas y sentimientos ante el Plan y Programas de
Estudio de la Educacion Basica 2022

L€ dmo me
srente ante

el panorama
del cambio en
mi practica

Fin

cCor  vivan=ala
3= jikil.dad de
iortalecer y
reconocer mi
autonomia
profesional y

docente?

curricular?

iCuales son mis
ideas acerca de e
los cambios que ~
&
s
o

i Qué me gustaria vivir
en la escuela y el aula
al adecuar los saberes y

’.} contenidos en Campos se proponen al

formativos? curriculo?
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finalmente, les sugerimos implementar la siguiente consigna el
primer dia de clases.

Consigna: jMirandoles; mirandome!

El lunes, al iniciar el ciclo escolar, preséntense con las y los estudiantes, saluden de
pufio o de cualquier otra forma innovadora (cuidando las disposiciones de sana
distancia) a cada una y uno, mirdndoles a los ojos al tiempo que realizan un
comentario positivo o alentador. Pongan mucha atencién a sus reacciones y a las
diversas emociones y sensaciones que a ustedes les genere esta actividad. Registren
las emociones y los pensamientos que les van surgiendo. Guarden su registro, pues en
la siguiente Se- sion del CTE se recuperaran sus experiencias con esta consigna.



El registro de sus experiencias lo pueden realizar en una hoja
blanca y en torno a las preguntas:

e ;Como te sentiste antes, durante y después de la actividad?

e ;Qué descubriste a raiz de esta actividad?
e ;Cual es la reflexion a la que te lleva el ejercicio?

< Estas respuestas se generaran una vez que se preséntense con las y los
estudiantes, saluden a cada una y uno, mirandoles a los ojos al tiempo que realizan
un comentario positivo o alentador.

% Sin embargo, podemos anticipar que un gesto asi lograr generar un gran impacto
en nuestros alumnos, primero brinda confianza, segundo muestra seguridad,
refuerza su autoestima y permite iniciar motivados el dia siendo una experiencia
gratificante para ambas partes

Maestras, maestros, si bien este ha sido un primer acercamiento, sabemos que con su
experiencia, conocimientos y practica profesional han enriquecido significativamente las
reflexiones que hemos construido hasta ahora, mientras profundizan en la comprensién del
Plan y Programas de Estudio de la Educacion Bdsica 2022 y sus implicaciones en la practica
docente.

Agradecemos su confianza y participacién en esta cuarta Sesiéon del Taller Intensivo, donde el
dialogo colectivo y la re- flexién compartida de las diversas experiencias fueron nuestros ejes

centrales.



Cierre

Recuerden que pueden
compartirnos su
experien- cia en el Taller,
enviandonos el producto
“Mis ideas y sentimientos
ante el Plan y Programas
de Estudio de |la
Educacion Basica 2022,
al siguiente  correo:
contacto.dgfc@nube.sep.

gob.mx

Maestras y maestros, hemos concluido la primera semana de for-
maciéon continua del Plan y Programas de Estudio de la Educacion
Bdsica 2022. Seguramente se aproximan nuevos retos y cambios en
la forma de organizar el aprendizaje en la escuela; sin embargo,
para nosotras y nosotros es importante decirles que a lo largo de las
diversas sesiones de formacién recibirdin un acompafiamiento
mediante diferentes acciones y recursos.

Reconocemos que su labor es fundamental para el proceso
educativo, pues como profesionales de la educacion han desarro-
llado conocimientos y experiencias que les otorgan una vision
amplia y profunda de las necesidades de las y los estudiantes.

Sabemos que los cambios no se aplicaran de forma inmedia- ta;
en conjunto estaremos caminando para que se vean conso- lidados
en la escuela e impacten a la comunidad. Seguiremos recuperando
sus experiencias, conocimientos y saberes, dialo- gando
colectivamente y buscando la reflexién continua sobre nuestra
practica docente.

Agradecemos su participaciéon en este nuevo camino juntas y

juntos. Les esperamos en las siguientes sesiones.


mailto:contacto.dgfc@nube.sep.gob.mx
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Sesion 5

Esta Sesion esta destinada para que cada colectivo aborde asuntos educativos de su
interés y que son prioritarios para iniciar las clases del ciclo escolar 2022-2023.

Los colectivos podran emplear este espacio, por ejemplo, para organizar las
jornadas de limpieza de la escuela, reactivar el funcionamiento del Comité
Participativo de Salud Escolar, o determinar las medidas de cuidado de la salud que
implementaran con base en los protocolos y orientaciones que las autoridades
sanitarias y educativas locales hayan establecido.

Otra actividad que podrian organizar es la recepcién de sus NNA, planeando
actividades para quienes son de nuevo ingreso; por ejemplo, que conozcan su escuela
y a su comunidad: las instalaciones y espacios para el aprendizaje y la convivencia, a
las maestras y los maestros, asi como a sus compafieras y compafieros de grupo.

Este momento es del colectivo y para el colectivo, por lo que las autoridades han de
contribuir a orientar sobre su mejor aprovechamiento, evitando usarlo para abordar
asuntos que no hayan sido resultado de la decisidn informada y responsable de cada
escuela de Educacion Basica.

Maestras y maestros, el trabajo de esta semana es solo el inicio de las
transformaciones que necesitamos impulsar en nuestras escuelas para brindar a
todas las nifias, los nifios y las y los adolescentes oportunidades educativas que les
permitan desarrollar plenamente su potencial.



Sugerencias de Temas a abordar en los CTE

Seguir FOMENTANDO el Trabajo en equipo docente para darnos apoyo mutuo, siendo
el dialogo un factor principal para la colaboracion.

Seguir creando ideas para GESTIONAR la creacién de espacios y areas de reflexion
que generen la confianza y seguridad en los agentes educativos

INTERCAMBIO DE ACTIVIDADES, RETROALIMENTACION en cuanto a la eleccién y
planificacién la actividad que se ha de realizar a nivel plantel para el logro de
resultados en base a los objetivos que se plantean

Actividades para FOMENTAR la participacién como las relaciones de confianza entre
los docentes, que implica que todos APRENDAN Y CONTRIBUYAN de forma equitativa

a la realizacion de tareas

BUSCAR dar continuidad con la formacion de ciudadanos activos dentro de la
comunidad.

PREPARAR a los alumnos para continuar con sus aprendizajes desde un panorama
innovador

ASUMIR conscientemente la Disciplina, la Solidaridad, el Valor y el trabajo como
principios basicos de nuestro grupo.

CREER en el potencial de cada uno de los miembros y agentes educativos que
participan en el proceso de ensefianza aprendizaje

PROMOVER espacios que generen conocimiento mutuo, la confianza y el respeto.

DESCUBRIR las posibilidades en conjunto manteniendo el trabajo en equipo.
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Anexo 1

Instrumentos para realizar un
diagnostico sobre inclusion, equidad y
participacion en la escuela

Instrucciones: En cada uno de los rasgos que se presentan,
seleccio- nen el color que indique la medida en que los atiende
su escuela.

¢ Rojo. Alto: la escuela no est4 visibilizando estos criterios y no
actiia conforme a ellos. Es necesario tomar acciones.

« Amarillo. Precaucion: la escuela atiende los criterios, pero se
siguen presentando situaciones que afectan su cumpli-
miento. Es necesario tomar acciones.

e Verde. Avance: la escuela reconoce la importancia de es- tos
criterios y actda conforme a ellos. Es importante seguir
atendiéndolos.

Instrumento de Inclusion® Verde  Amarillo"

Las y los docentes cuentan con la preparacion
necesaria para atender a estudiantes con
discapacidad, aptitudes sobresalientes,
hablantes de lengua indigena o con otras
condiciones.

Las y los docentes saben como elaborar una
evaluacion diagnoéstica para reconocer la
diversidad (lingiiistica, cultural, de capacidades,
ritmos de aprendizaje, entre otros).

Las y los docentes conocen estrategias
diferenciadas para atender a la
diversidad.

Las y los docentes conocen cémo utilizar
los materiales educativos con que cuentan
para atender a la diversidad.

En la escuela se evita cualquier tipo de
segregacion en los grupos por desempeno,
género, discapacidad, entre otros.

Las formas de evaluacion del aprendizaje
son especificas de acuerdo con las
caracteristicas de las y los estudiantes y
tienen un enfoque inclusivo.
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8 Instrumento basado en la Estrategia Nacional de Educacién Inclusiva.



Instrumento de Inclusion?

En la escuela se ha logrado eliminar prejuicios
de género, como que los hombres son mejores
que las mujeres en asignaturas como ciencias,
matematicas, educacion fisica o que son mas
violentos.

Amarillo Rojo

La escuela ha construido criterios
compartidos para apoyar a las y los
estudiantes con dificultades de aprendizaje,
evitando asi que se piense que afectan el
avance del grupo.

Se reconoce y aprecia la diversidad presente
en las y los estudiantes, evitando que se crea
que algunas caracteristicas son negativas
para la comunidad escolar (religion, pais de
origen, grupo étnico, preferencia sexual,
etcétera).

Se evitan comportamientos que vulneran

el derecho a la educacién como impedir

la

participacion de estudiantes en actividades
por no traer el material solicitado, sacar del
salon, dejar sin recreo, suspender
temporalmente o dar de baja a estudiantes
por incumplir una norma escolar.

Existe colaboracion con las familias para
atender a la diversidad.

La escuela identifica y atiende los problemas
de violencia o de acoso entre estudiantes.

En la escuela se promueve una cultura de
aprecio y respeto a la diversidad y de no
discriminacion entre estudiantes y familias.

La escuela no impide el acceso a estudiantes
por llegar tarde, no traer uniforme, etcétera,
pero se toman medidas al respecto que no
afecten sus derechos.

La escuela brinda el servicio educativo a las
NNA, aunque no cuenten con la documentacion
completa y establece compromisos con madres,
padres o tutores y la supervision o el area de
control escolar para completar el expediente
de la o el estudiante.

La escuela ha tomado acciones para prevenir
riesgos de la zona en que se ubica (naturales,
sociales o de otro tipo) que dificulten el
acceso.

La escuela cuenta con la infraestructura basica
de accesibilidad que atienda las necesidades
de las NNA (salones de clase, sanitarios,
lavabos, etcétera).

La escuela tiene suficientes recursos
didacticos adecuados para atender a la
diversidad (linglistica, cultural, de
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Instrumento de Participacion

Escolar® Las y los docentes promueven la
participacion de las y los estudiantes en clase
para expresar sus dudas y opiniones.

Verde

Amarillo ;

Xe]e]

Las y los docentes promueven la participacion
activa de las y los estudiantes en la decision
sobre los proyectos que se plantean a nivel de
grupo, escuela y comunidad.

Las y los docentes organizan sus actividades de
tal manera que involucran la participacion
activa en clase de todas y todos sus
estudiantes.

En el aula, las y los estudiantes pueden
opinar y decidir sobre estrategias de
aprendizaje y evaluacion junto con la o el
docente.

Existe un clima de confianza y dialogo en
la escuela que propicia la participacion
de

la comunidad escolar para expresar
ideas y opiniones.

Las autoridades escolares promueven la
participacion de docentes y equipos de apoyo
expresando sus dudas, inquietudes y opiniones
sobre asuntos de interés de la escuela.

Las opiniones, inquietudes, ideas y sugerencias
de docentes y equipos de apoyo son tomadas en
cuenta en las decisiones que asume la escuela.

Las sesiones del CTE son un espacio de
participacion activa de las y los docentes
en la toma de decisiones de caracter
técnico pedagogico.

Se desarrollan asambleas escolares con la
participacion de las madres, los padres de
familia o los tutores, para informar y tomar
acuerdos sobre asuntos de interés de la
escuela.

La escuela adecGa los horarios de las
reuniones considerando las posibilidades de las
familias y de la comunidad escolar.

Hay eleccion de jefes de grupo y asambleas
estudiantiles como formas de participacion de
las y los estudiantes en la toma de decisiones
de la escuela.

Las opiniones, inquietudes, ideas y sugerencias
de las y los estudiantes son tomadas en cuenta
en las decisiones que asume la escuela.




347 ? Algunos de los enunciados de este instrumento fueron tomados y adapta- dos
€ del documento Participacién Educativa de la Comunidad. Disponible en:
https://www.comunidaddeaprendizaje.com.es/uploads/materials/110/5c-
089022d7357e2f3c9345242d0616a9.pdf


https://www.comunidaddeaprendizaje.com.es/uploads/materials/110/5c089022d7357e2f3c9345242d0616a9.pdf
https://www.comunidaddeaprendizaje.com.es/uploads/materials/110/5c089022d7357e2f3c9345242d0616a9.pdf

Instrumento de Participacion Verde “Amarille: Rojo
Escolar Al finalizar el ciclo escolar se : :

implementa una estrategia para comunicar los
logros alcanzados por la escuela.

Las familias y otros miembros de la comunidad
participan en la evaluacion general de la
escuela con relacion a los resultados
educativos.

Se desarrollan y aplican instrumentos dirigidos
a todas y todos los integrantes de la comunidad
escolar para conocer sus opiniones en los
diferentes ambitos escolares, y ser tomados en
cuenta en el diagnostico integral de la escuela.

La escuela cuenta con un Consejo de
Participacion Escolar o una Asociacion de
Madres y Padres de Familia que cumplen con
los propositos para los que fueron creados.

Las familias reciben informacion sobre las
actividades escolares, el funcionamiento de
la escuela y las decisiones tomadas.

Existen diversos mecanismos para informar vy
tomar la opinion de las madres, los padres de
familia o los tutores sobre asuntos de interés
de la escuela: circulares, cuestionarios,
redes sociales, pizarron informativo, entre
otros.

Instrumento de Equidad Verde {Amarillo: Rojo
Las y los docentes hacen adecuaciones a los : :
contenidos curriculares de acuerdo con su
contexto y a las caracteristicas de su poblacion
estudiantil.

A todas y todos los NNA se les ofrecen
oportunidades de aprendizaje, de acuerdo con sus
necesidades, para que alcancen los propositos del
grado o nivel.

El colectivo docente asiste de forma regular a la
escuela y el tiempo de clase se dedica de manera
efectiva a actividades de aprendizaje.

Se identifican y proporcionan apoyos pertinentes
a las y los estudiantes que presentan rezago.

Se toman en cuenta los antecedentes escolares
de las o los estudiantes para apoyarles en su
aprendizaje.

El colectivo docente tiene altas expectativas
de todas y todos sus estudiantes sin importar
su desempeno escolar, diversidad o
caracteristicas particulares.
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Instrumento de Equidad
El clima escolar ofrece a todas y todos los
estudiantes respeto, seguridad, integracion y
disciplina.

Verde %Amarillo% Rojo

La escuela cuenta con estrategias de
integracion para estudiantes de nuevo ingreso.

Las y los estudiantes y sus familias son tratados
por igual sin importar su género, religion,
identidad cultural, origen étnico,
socioeconomico, preferencia sexual, etcétera.

El colectivo escolar se apoya y ayuda para
alcanzar los objetivos y las metas que tenga la
escuela en beneficio de la ensenanza y el
aprendizaje de las y los estudiantes.

La escuela realiza acciones para orientar a las y
los estudiantes sobre la importancia de la escuela
y el reconocimiento de sus aspiraciones y
expectativas de vida.

Existen estrategias a nivel escuela para atender
dificultades de aprendizaje detectadas en las y
los estudiantes.

La escuela busca la mejora permanente de

los procesos formativos para que las y los
estudiantes alcancen el maximo logro de los
aprendizajes, desarrollen su pensamiento critico
y puedan desenvolverse en la escuela y su
comunidad.

Existe disponibilidad de libros y materiales
didacticos para todas y todos los estudiantes de
acuerdo con sus caracteristicas, necesidades y

ritmos de aprendizaje. 3¢




Anexo 2

Emociones universales, segan Paul Ekman

Felicidad

Regularmente surge de experiencias
placenteras. Puede utilizarse como
equivalente de alegria.

Asco

Surge como un sentimiento de aversién
hacia algo que nos resulta ofensivo

o insultante. Podemos sentir asco por
algo que percibimos con nuestros
sentidos (vista, olfato, tacto, oido,
gusto), por las acciones o apariencia de
alguien e incluso por las ideas de una
persona o grupo de personas.

Sorpresa

Surge cuando nos encontramos con
sonidos o movimientos repentinos e
inesperados. Es la emocion universal
mas corta en duracion (un par de
segundos), y su funcion es enfocar
nuestra atencion en determinar qué es
lo que esta pasando y si es algo o no
peligroso. Una vez que nos percatamos
qué es lo que esta sucediendo, la
sorpresa desaparece para dar paso a
otra emocidn, como miedo, diversion,
alivio, enojo, etcétera; ésta va a
depender de la situacion que haya
causado la sorpresa.

Miedo

Surge ante la amenaza de
dafo, ya sea fisico,
emocional o psicoldgico,

real o imaginario. Aunque
se le ha considerado como
una emocion negativa.
cumple con una importante
funcién al mantenernos a
salvo pues nos moviliza ante
un posible peligro.

Enojo

Surge cuando nos vemos
impedidos para lograr una
meta y/o cuando somos
tratados injustamente. En
Su expresion mas extrema,
el enojo puede llegar a ser
peligroso, debido a su
conexion con la violencia.

Tristeza

Resulta de la pérdida de
alguien o algo importante.
Las causas de la tristeza
varian enormemente

de acuerdo con el concepto
personal y cultural que se
tenga acerca de la pérdida.
Mientras que la tristeza es
considerada una emocion
negativa, cumple con la
funcidn de sefalarnos
cuando necesitamos recibir
ayuda o ser reconfortados.
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Fuente: Elaboracién propia con base en Ekman, Paul (2003). El rostro de las emociones.
Qué nos revelan las expresiones faciales, Barcelona, RBA. 3¢



Anexo 3

Rebeca es una maestra de sexto grado de primaria. En la Fase
Intensiva del CTE, el colectivo de su escuela llegé a los siguientes
acuerdos respecto a la valoracién diagnostica de los aprendiza-
jes de las y los estudiantes y el plan de atencién:

y Para los grupos de segundo a sexto grado, en las areas de
lectura, matematicas y formacion civica y ética utilizaran
la herramienta Evaluacion Diagnéstica Formativa
SEP-Mejore- du, ademas de otros instrumentos, elaborados
por el co- lectivo o por otras instituciones, que consideren
que pue- den servir para conocer con mayor profundidad
lo que sus estudiantes no han logrado consolidar en esos
ambitos. Para ello, retomaran los recursos e instrumentos
revisados en la Sesion 3 de la Fase Intensiva.

y Para las otras asignaturas o Campos de formacion, el co-
lectivo docente elaborara una estrategia para valorar los
aprendizajes fundamentales.

y En conjunto, las y los docentes de primer grado elaboraran
una estrategia de evaluacion para lenguaje, pensamiento
matematico y educacion socioemocional.

y Una vez concluida la aplicacion y el analisis de resultados,
cada docente debera determinar:

» Aprendizajes fundamentales del grado que es necesario
reforzar con todo el grupo.

o Listado de NNA que requieren mayor apoyo, asi como
listado de otros aprendizajes fundamentales en que lo
necesitan (ademas de los que se abordaran con todo el

grupo).

y Con relacién al plan de atencion, acordaron que estara
conformado por dos apartados:
» El primero contempla la estrategia para trabajar con todo el
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grupo los aprendizajes fundamentales de bajo logro que

se hayan detectado.

« El segundo es una estrategia de atencion mas personali-

zada para NNA que requieren mas apoyo. Aqui es posible
contemplar estrategias que implemente toda la escuela

o alguna de las que se han revisado en las sesiones del

CTE.

A partir de los acuerdos tomados en colectivo, Rebeca aplic6 la
prueba de lectura, que consta de 40 reactivos y evalua tres
unidades de analisis: Integrar informacién y realizar inferen-
cias, Analizar la estructura de los textos y Localizar y extraer
informacién. Después de aplicar la prueba, Rebeca analiz6 los
reportes de resultados que ésta le ofrece y estudi6é o examiné la
siguiente tabla:

TOTAL DE ACIERTOS
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Luego de la revision observé lo siguiente:

1. La unidad de analisis Integrar informacion y realizar
inferen- cias fue la que presentd mayor grado de

dificultad en su grupo.

esperados que ahi se abordan.

3. Consulto la tabla descriptiva de la prueba de lectura e
iden- tifico los aprendizajes que abordan dichos reactivos:

Los reactivos que 50% o menos del grupo contesto
incorrecta- mente fueron: 1, 4, 6, 13, 26, 32 y 35, por lo
que debera atender con todo el grupo los aprendizajes



. P Aprendizaje , Descriptor |
Nam. | Unidad 2 . Tema de Reflexion POT | Respuest
de i de Esperado Antecedente (aspecto i g
Reactiv | Andlisis i Antecedente evaluado) | correcta
0 :
Integrar 5° Conoce 5° Propiedades y tipos : Inferir la
1 informacion i la funcion de textos conclusion que D
y realizar y Caracteristicas y se deriva de
inferencias i organizacion del i funcién del debate. un debate.
debate.
4° Formula
reguntas para o nv . i Inferir una
pres P 4° Busqueda y manejo
guiar la busqueda . . pregunta que
Integrar . 1. de informacion :
. .. ideinformacion e . incluya la
informacion ; . e Elaboracion de . .
4 . identifica aquella . informacion D
y realizar . preguntas para guiar .
! . que es repetida, , esencial de un
inferencias . la busqueda de .
complementaria i, - parrafo de un
. informacion. .
o irrelevante reportaje.
sobre un tema.
5° Aspectos Identificar la
Integrar 5° Emplea citas sintacticos y parafrasis que
6 informacion iy parafrasis en semanticos recupera el C
y realizar la construccion Formas de sentido de un
inferencias i de un texto citar, parrafo en un
propio. referir y reportaje.
parafrasear
informacion.
5° Usa palabras y
frases que o . i
irases g - 5° Comprension e Identificar
indican sucesion i ; .
Integrar . . interpretacion las
. .. iy simultaneidad, . .
informacion p Relaciones relaciones
13 . asi como D
y realizar relacion antecedente- causay
inferencias consecuente en los consecuencia
antecedente-
sucesos relatados. en un relato
consecuente al s
historico.
redactar
un texto historico.
5° Propiedades y tipos
de texto
Recur .
. ecursos de apoyo Inferir el texto
5° Interpreta empleados en los
Integrar p que debe
informacion la . articulos ,de aparecer como
26 . informacion divulgacion: tablas . . B
y realizar - 2. pie de figura
; . contenida en y graficas ,
inferencias o en un articulo
graficas y tablas | de datos, . y
. ; . de divulgacion.
de datos. ilustraciones, pies de
ilustracion
y recuadros.
5° ldentifica las . L. Identificar las
e 5° Comprension e .
Integrar caracteristicas - . semejanzas
. ., . interpretacion
informacion : de las fabulas, y . . entre la
32 . . Diferencias y . D
y realizar sus semejanzas . moraleja de
! . . . similitudes entre .
inferencias iy diferencias . una fabula y
fabulas y refranes. .
con los refranes. un refran.
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4. Rebeca analizé con detenimiento cada reactivo para tener

mayor claridad de los contenidos que resultaron dificiles
para sus estudiantes, por lo que consulté la tabla de argu-
mentacion de las respuestas. Al analizarla identifico, por
ejemplo, para el reactivo 1:

EDUCACION SWamiciin DNSRGSTCA & SRRDO BE EOUCACIN PRAM %.
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y El reactivo evalla si la o el estudiante es capaz de inferir

la conclusidn de un debate (lectura de texto).

y La respuesta correcta es la opcion D, y solo cuatro estu-

diantes respondieron correctamente.

y Tres estudiantes seleccionaron la opcion A, que es inco-

rrecta y que senala que se tiende a generalizar ideas que
son particulares; es decir, considera que lo que dice un
solo participante en el debate es parte de la conclusion.
Por otro lado, también debera reforzar su capacidad para
es- tablecer las relaciones correctas entre las diferentes
partes del texto; es decir, que puedan conectar de manera
légica una idea con otra para establecer la conclusion.

Por lo tanto, debe reforzar en sus estudiantes, la manera
de reconocer las ideas que pueden formar parte de una
conclusion y establecer una relacion logica de ellas para
establecerla.



Después de revisar todos los reactivos que presentaron mayor
dificultad para sus NNA, de las tres unidades de analisis, podra
determinar con mayor precision lo que necesita fortalecer en su

grupo.

5. Para identificar a las y los estudiantes que requieren
mayor apoyo en lectura, Rebeca retom6 la tabla
“Porcentaje de aciertos por alumno ordenado de mayor a
menor”.

Posicion Num. de lista Nombre del Alumno % de aciertos
1 Camargo Lopez Sandra 100.0
2 5 Martinez Martinez Jenifer 100.0
3 4 Martinez Solis Leticia 97.5
4 7 Rangel Suarez Juan Carlos 87.5
5 6 Oropeza Juarez Donovan 60.0
6 2 Fernandez Garcia Mario 57.5
7 8 Rodriguez Jiménez Christian 27.5
8 3 Gbémez Perales Laura 25.0
9 10 Valdez Aldama Israel 25.0
10 9 Santiago Ramirez Miguel 22.5

6. Para determinar la estrategia que seguira en su plan de
atencion y reforzar los aprendizajes de esta unidad de
analisis, se apoyara en los materiales Descripcion de las
unidades de andlisis, Lectura. Orientaciones diddcticas.
6° primaria y Lectura. Orientaciones diddcticas 5°
primaria, elaborados por Mejoredu.

7. Como una estrategia para trabajar con las y los alumnos
que requieren mas apoyo, utilizara como monitores a
Jenifer, Sandra, Leticia y Juan Carlos para apoyar a sus
companeras y companeros en el reforzamiento de estos
aprendizajes.

Este mismo procedimiento lo realiz6 con las otras unidades de
analisis de la prueba.
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Anexo 4

Estrategia Nacional para
Promover Trayectorias
Educativas Continuas,
Completas y de Excelencia

ESTRATEGIA NACIO NAL

Subsecretaria de Educacian
Basica
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Como escuela contamos con datos sobre nuestra situaciéon. Al
finalizar el ciclo escolar 2021-2022, generamos informacion so-
bre los aprendizajes alcanzados por las y los estudiantes, iden-
tificamos quiénes requieren mayor apoyo y las areas que lo
necesitan, el nivel de atencién y asistencia logrado al finalizar el
afio escolar, las condiciones de infraestructura para el regreso
presencial y el estado emocional de NNA.

Organizamos y sistematizamos esta informacion para valorar

los resultados de nuestro PEmC y fue un elemento central de lo
que informamos a la comunidad escolar al concluir el afio lectivo.

Para concretar el diagnoéstico de nuestra escuela sera necesario

conjuntar los datos disponibles con la informacién que se obten-
dra al recibir a los estudiantes, y tener presente nuestro compro-
miso con una educacion de excelencia para todas y todos.

En esta Sesion se retomara una problematica que hayamos
identificado a partir de los datos con que se cuenta, y se anali-
zaran posibles causas, los ambitos de la gestion escolar con los
que se relaciona, asi como la manera en que ésta dificulta que se
brinde una educacién con equidad, inclusién y participacion.
Esto permitira tomar decisiones mas asertivas al formular nues-
tro PEmcC.



3. Perspectiva integral del Programa

Escolar de Mejora Continua

En colectivo, lean el siguiente fragmento, el cual invita a
repensar como se articulan los &mbitos de gestion escolar.

Los ambitos del Programa Escolar
de Mejora Continua

Una de las caracteristicas del PEMC es ser integral, ya
que considera las interacciones entre los actores, los
procesos Yy los resultados en los aprendizajes. Con la
fi- nalidad de organizar de mejor manera todos los
datos e informacion de la escuela y establecer con
mas clari- dad el area de impacto o de accion con la
que esta vin- culada una problematica identificada, se
ha propuesto a las escuelas considerar ocho ambitos
de la gestion escolar.?

Sin embargo, esto ha derivado en practicas (no
siem- pre acertadas o favorables) en las que al
momento de elaborar la planeacion del PEMC se
establecen, sin fun- damento en el diagndstico o
necesidades reales de la escuela, objetivos, metas y
acciones para cada uno de los ambitos y en ocasiones
se elaboran mas de un obje-




3 Los ocho dmbitos se definieron en el documento Orientaciones para elaborar el Programa Escolar de Mejora 29
Continua, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109 de la Ley General de Educacion. 3¢



tivo en cada uno, sin considerar factores como el
tiempo o los recursos disponibles en la escuela para
lograrlos.

Esto ha generado que el Programa sea extenso,
poco realista y lejos de ser un instrumento practico,
se convierta en un documento que hace mas dificil el
trabajo y se vuelva una carga administrativa.

Al mirar de manera integral a la escuela y las
proble- maticas que detecten en su diagnostico,
podran iden- tificar que estas pueden relacionarse con
uno o varios ambitos. Veamos un ejemplo:

Cuando una escuela identifica una problematica
como la falta de energia eléctrica o la falta de agua,
podria pensarse que se trata solo de un problema de
infraestructura; sin embargo, esta situacion impacta
en el aprovechamiento porque puede limitar la
asistencia del alumnado de forma presencial a la
escuela.

En este sentido, cuando la escuela realiza su diag-
nostico, al analizar su informacion y conformar su his-
toria, debe considerar las particularidades de cada
am- bito con las que analizara cada situacion
problematica no con la finalidad de fragmentarlas,
sino para recono- cer las que confluyen en ese
problema y atender, final- mente, aquellas que, por
su impacto, son prioritarias.

Asimismo, es importante recordar que los criterios
de la educacion como la inclusion, la equidad y la par-
ticipacion, son elementos transversales en todos los
procesos de la escuela. Son rasgos de la educacion con
la que la escuela debe estar comprometida y ob-
servarlos para cumplir con su mision.

A partir de lo que revisaron en el texto anterior, analicen el si-
guiente ejemplo de una problematica que identific6 una escuela:

En el ciclo escolar 2021-2022, cinco alumnas de sexto
grado abandonaron la escuela: dos por embarazo, dos
mas porque en sus familias se requeria que trabajaran
y una mas que manifestd que ya no queria seguir estu-
diando porque preferia casarse.
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Las maestras y los maestros de la escuela
consideraron que el porcentaje de desercion que
representan estas adolescentes respecto al total de
alumnas y alumnos inscritos (220) no es muy alto
(2.2%). En otro momento habrian considerado que
esta no era una problemati- ca prioritaria para la
escuela. Sin embargo, han estado dialogando sobre su
compromiso por lograr que todas y todos los
estudiantes inscritos en la escuela perma- nezcan en
ella y concluyan el nivel educativo.

Asi que decidieron analizar el problema de la deser-
cion de las adolescentes e identificaron como posibles
causas las siguientes:

y Trayectorias educativas discontinuas (algunas estu-
diantes tienen 13 o 14 anos de edad).

y Carencia de informacion sobre sexualidad y emba-
razo adolescente entre las y los docentes, las y los
estudiantes, y madres y padres de familia.

y Falta de informacion y orientacion sobre la
importan- cia de un proyecto de vida. Muchas
estudiantes, en esta comunidad, tienen como meta
de vida casarse.

y Necesidad de informacion y sensibilizacion de las
madres y los padres de familia sobre la importancia
de que sus hijas o hijos sigan estudiando para que
cuenten con mas conocimientos, habilidades y capa-
cidades para su bienestar.

A partir de la situacion presentada, dialoguen acerca de lo siguiente:

y ¢Con cuales ambitos de la gestidn escolar se relaciona esta

problematica?

y ;De qué manera esta problematica afecta el ejercicio del
derecho de NNA a una educacion inclusiva, equitativa y

par- ticipativa?

y ¢De qué manera las causas identificadas dificultan el logro

educativo de las y los estudiantes?
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En la siguiente tabla se presentan algunas consideraciones que
expuso el colectivo de la escuela con relacion a la proble- matica
de desercion de las adolescentes. Destinen algunos mi- nutos
para revisarla y comentar acerca de los argumentos que llamen
su atencion.

Problematica: la desercion escolar de las adolescentes

Asistencia del alumnado, Aprovechamiento escolar,

Ambitos Practicas docentes y directivas, Participacion de la
comunidad.
Criterios Equidad, inclusion y participacion.

e La escuela debe garantizar que todas y todos ejerzan su
derecho a la educacion. Cualquier NNA que deje de asistir debe
ser un foco de atencion para la escuela, y se deben movilizar
todos los recursos y estrategias para que esto no suceda.

e Cuando las y los estudiantes no encuentran sentido sobre lo
que les ofrece la escuela, es posible que pierdan el interés por
ella. En la adolescencia las y los estudiantes definen su
proyecto de vida. Lograr que las actividades escolares atraigan
a NNA de tal manera que deseen asistir y seguir estudiando es,

Argumentos sin duda, un compromiso de las y los docentes.

« Las madres, los padres de familia o los tutores también deben
re- conocer la importancia de la escuela para el desarrollo de
cono- cimientos y habilidades para la vida, incluso para antes,
durante y después de casarse.

e Los servicios de salud comunitarios son un buen aliado para
informar y orientar a las y los estudiantes en esta etapa de la
vida; sin embargo, la escuela no ha establecido redes de
colaboracion con estos servicios.

Seleccionen una problematica detectada en su escuela y reali-
cen un analisis como el que se planteé en el ejemplo:
y Escriban la problematica.

y ldentifiquen las posibles causas.
y Determinen los ambitos de gestion y criterios de la educa-
cion con los que se relaciona y expongan sus argumentos.
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Analicen la relevancia de dicha problematica para su escuela a

partir de las siguientes preguntas:

y ¢Por qué esta problematica es prioritaria para su escuela?

y :De qué manera afecta las trayectorias educativas de sus
estudiantes?, ;podria generar que egresen sin contar con
los aprendizajes fundamentales del grado o nivel que cur-
san?, ;podria incrementar el riesgo de abandono escolar?
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4. Decidamos la manera de avanzar en el
diagnostico integral de la escuela

Las actividades de este primer momento han permitido
analizar una problematica, su relacién con los ambitos de
gestion escolar y con los criterios de equidad, inclusiéon y
participacion. Esta perspectiva integral ayudara a formular
un PEmC que impulse el trabajo en favor de una educacion de
excelencia para todas y todos.

Sin embargo, para formular nuestro Programa el primer
paso es contar con el diagnostico integral de la escuela. Para
ello, es necesario organizarse para recabar, sistemati- zar e
integrar los nuevos datos para determinar las proble-
maticas que se enfrentan y decidir en cual o cudles enfocar
los esfuerzos.

Al considerar lo anterior, se recomienda que durante los me-
ses de septiembre y octubre, antes de la Primera Sesiéon Ordina-
ria del CTE, se realice lo siguiente:

y Sistematizar e interpretar toda la informacion recabada
para conformar la situacion de su escuela.

y Definir como involucrar a las y los estudiantes y a sus fami-
lias en el diagnostico. Considerar, por ejemplo, asambleas,
encuestas, formularios u otros recursos para conocer la
per- cepcion de estos actores sobre las principales
problemati- cas que enfrenta la escuela.

y Redactar el diagndstico de su escuela, un escrito en prosa
que describa las condiciones de atencion y asistencia del
alumnado, los logros alcanzados en los aprendizajes y las
dificultades que enfrentan en cualquier ambito.
Considerar también lo que se debe fortalecer para brindar
una educa- cion de excelencia con equidad, inclusion y
participacion.

y Definir la forma en que se dara a conocer la informacion al
colectivo y que les ayudara a identificar sus prioridades.



y Integrar una comision que ajuste y dé sentido a la
informa- cion recabada por el colectivo, a fin de
conformar el diag- nostico integral del ciclo escolar
2022-2023, definir priori- dades y delinear los objetivos
del PEMC.

En la Primera Sesién Ordinaria de CTE, a partir de las proble-
maticas que se hayan identificado como prioritarias, se deberan
concretar los objetivos y definir las metas y acciones para aten-
derlas, lo que en conjunto conforma la planeacion del Progra- ma
Escolar de Mejora Continua.

A partir de lo anterior, se deben enlistar las tareas y nom- brar
a los responsables para recabar los datos que hagan falta
(identifiquen los ambitos de la gestion en los que se requiere y
cuales son las fuentes principales para obtenerla), organizar,

sistematizar la informacién y completar el diagnostico integral
de la escuela.
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Momento 2

4. Tomando decisiones: ejerciendo autonomia

Para comenzar, les invitamos a realizar un breve ejercicio de
relajacion el cual permitird tensar y relajar los musculos.
Antes de hacerlo, les pedimos que valoren lo siguiente:

y Sientan si su cuerpo se encuentra tenso.
y Identifiquen la parte de su cuerpo donde se ubica esa tension.
y Analicen si realizar el ejercicio les brindara algun beneficio.

Con base en los tres aspectos anteriores, de manera indivi-
dual, decidan si desean participar o no.

Designen a una o un integrante del colectivo para guiar la
siguiente actividad.

Coléquense comodamente en su asiento con las piernas separa-
das. Sobre éstas, pongan sus manos con las palmas hacia arriba.
Cierren los ojos e inhalen profundamente por la nariz, reten- gan
el aire por tres segundos y exhalen lentamente por la boca.
Repitan esta respiracién tres veces mas.

Mantengan los ojos cerrados, concéntrense en los musculos de
su cuerpo que sientan mas tensos (cara, boca, cuello, hom- bros,
manos o piernas). Ahora, inhalen profundamente al tiem- po que
contraen con fuerza esa parte de su cuerpo. Retengan el aire por
tres segundos sin interrumpir la contracciéon. Exhalen
lentamente a la par que van soltando el musculo. Repitan el
ejercicio tres veces mas. Traten de centrar su atencién en la ex-
periencia sensitiva cuando contraen y relajan sus musculos.



Continuen con los ojos cerrados por diez segundos mas y des-

pués abranlos de manera paulatina. ;El ejercicio les permitid
disminuir la tensién en esa zona de su cuerpo?
Ahora, comenten y compartan con el colectivo:

y Si realizaron el ejercicio, expliquen ;por qué decidieron
hacerlo?

y Si no lo llevaron a cabo, expliquen ;qué los llevd a no
realizarlo?

Como pueden observar, involucrarse o no en el ejercicio fue
resultado de tomar una decision de manera autéonoma. En
nuestra practica docente llevamos a cabo un proceso similar:
observamos el contexto e identificamos una situacién que de-
seamos cambiar, o bien, replanteamos alguna actividad. Para
lograrlo, analizamos las opciones, reflexionamos si esto es fa-
vorable para las y los estudiantes, identificamos las ventajas y
desventajas que implica y decidimos de manera responsable. Al
finalizar evaluamos los resultados.
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A partir de la reflexion anterior, les pedimos revisar la siguiente
imagen que es el punto de partida para las actividades.

Autonomia

“Se va constituyendo en la experiencia de varias, innumerables
decisiones, que van siendo tomadas.(...) Tiene que estar
centrada en experiencias estimuladoras de la decision y de la
responsabilidad, en experiencias respetuosas de la libertad.”
(Freire, 1997)

Evalta Observa

los resultados personales y sociales
de tu decision.

QSO0 DT C

Decide
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de decisiones
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libertad de decidir
responsablemente.
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las opciones que
tienes para

transformar esa
situacion.

Fuente: Elaboracién propia con base en Jara, P, y Domm Cobb (2022). Los ingredientes fundamentales de
3¢ 38 toda decision. En ;Quién decide por ti cuando decides tu?, (pp. 19-82).



De manera indiv

Ahora, les p

idual, respondan las siguientes preguntas:

y ;Como ejerzo mi autonomia profesional y qué implicacio-
nes conlleva para reinventar mi practica docente?

y ¢Qué estrategias llevo a cabo para ajustar mi practica a las
necesidades del contexto?

y ;Qué aspectos suelo tomar en cuenta para contextualizar
los procesos formativos de las y los estudiantes y cuales no
he contemplado hasta ahora y podria incluir para
enriquecer mi practica?

y ¢Qué tanto ejerzo mi autonomia como docente respecto al
curriculo? Por ejemplo, en una escala del 1 al 10, jen qué
nivel coloco el grado de autonomia que he ejercido en mi
practica si 1 es poco y 10 es mucho?

edimos revisar la siguiente infografia. Como

sugeren- cia, pongan atencion en las caracteristicas de cada uno

de los tipos de autonomia enunciados y en los puntos de
convergencia entre ellos.

Curricular
Y Implica que para . . B Y La autonomia profesional
los programas de estudio organizar la ensefianza, asi como

seran
instrumentos Utiles de
orientacion pedagdgica toda vez
gue el magisterio
los haga propios, lo que conlleva un
trabajo de reformulacion de su enfoque

y
sus contenidos.

Y Les da la libertad de resignificar los

contenidos de los programas de estudio y los

materiales educativos con el fin de
replantearlos de acuerdo con las
necesidades formativas de las y los
estudiantes, considerando las condiciones
escolares, familiares, culturales, territoriales,
sociales, educativas, en las que se
ejerce la docencia.

Y Permite a las y los docentes decidir
sobre la planeacion que realizan

y curricular del magisterio es una
construccion social que tiene como

base el conjunto de saberes docentes
estrechamente relacionados con las
condiciones formativas, historicas,
sociales, interculturales, plurilinglies y
profesionales en donde realizan su
ensefanza.

la evaluacion de los
aprendizajes.

Y Se articulan en funcién del compromiso y
la interaccién que tengan con la escuela
y con la comunidad.

Y Con ambas podran crear vinculos
pedagdgicos con la comunidad en funcion
de las necesidades y demandas de ésta.

Y Les faculta para construir metodologias
pertinentes a la logica, temas y
probleméaticas de cada ambito del saber y
su articulacion con otras disciplinas en cada
Fase de aprendizaje de los Campos



formativos, desde el nivel inicial hasta la Y Comprende su

educacion secundaria. experiencia y saberes

profesionales los
cuales les permiten:

« Realizar un ejercicio critico
y dialdgico con las y los
estudiantes, para decidir
los alcances y limitaciones de
sus acciones pedagdgicas,
dentro y fuera de la escuela.

e Realizar una lectura permanente
de la realidad para redefinir su
ensefianza, planeacion y
evaluacion tomando en cuenta
las caracteristicas de cada
proceso, sujeto y contexto.

e Decidir cobmo, con qué
medios, en qué espacios y
tiempos van a organizar los
contenidos.

o Decidir las
acciones que van
a realizar para
vincular lo
aprendido con la
realidad de las
nnA.
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Fuente: Elaboracién propia con base en Secretaria de Educacién Publica (2022). Documento de trabajo del
Plan de Estudios de la Educacién Bésica, julio.
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5. Reconociendo mi autonomia
profesional y curricular

Para la segunda actividad, les pedimos se organicen en
equipos y dialoguen en torno a las preguntas que acaban de
contestar individualmente. Como referencia, se enlistan
nuevamente:

y ¢(Como ejerzo mi autonomia profesional y qué
implicaciones conlleva para reinventar mi practica
docente?

y ¢Qué estrategias llevo a cabo para ajustar mi practica a las
necesidades del contexto?

y (Qué aspectos suelo tomar en cuenta para contextualizar
los procesos formativos de las y los estudiantes y cuales no
he contemplado hasta ahora y podria incluir para
enriquecer mi practica?

y ¢Qué tanto ejerzo mi autonomia como docente respecto al
curriculo? Por ejemplo, en una escala del 1 al 10, ;en qué
nivel coloco el grado de autonomia que he ejercido en mi
practica, si 1 es pocoy 10 es mucho?

Recuerden que no hay respuestas buenas o malas, simplemente
se esta recuperando lo que acontece en su quehacer docente.




A continuacion, identifiquen y escriban las razones que los han
llevado a ejercer su autonomia curricular (consideren algunos
referentes como los siguientes, que no son limitativos pues
podria haber otros). Dialoguen en equipos y luego coméntenlos
con el colectivo.

Y Cuando adeclo mi planeacion es | Y Cuando sigo las orientaciones del
porque... plan y los programas es porque...

Como pudieron darse cuenta, en su practica docente se han
enfrentado a la toma de decisiones que impactan en los procesos
de ensefianza y aprendizaje. Estas no se ejercen tinicamente por
lo que cada quien piensa y siente, sino que estan influidas por lo
que ocurre en el entorno. Una de las propuestas mas significa-
tivas del Plan y Programas de Estudio de la Educacion Bdsica 2022
es reconocerles como profesionales capaces de decidir sobre el
curriculo y, con ello, abonar a la transformacion de la realidad de
las y los estudiantes y de las comunidades desde los procesos
educativos. Sabemos que eso ya lo hacen; ahora es el momento
de reconocerlo y fortalecerlo conjuntamente.
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6. Posicionarme como docente autonomo

Maestras y maestros, sus experiencias y saberes profesiona-

les les permiten decidir sobre los procesos formativos de sus

estudiantes, y flexibilizar el curriculo al contextualizar con-

tenidos, tiempos, actividades, formas de evaluar, materiales,

etcétera, lo cual es parte del ejercicio de su autonomia.

Observen el video “Autonomia curricular y autonomia
profesional”, disponible en https://youtu.be/Mdq6JEu-
MsjY, o la infografia que se presenta a continuacion.

Dialoga

con las y los
estudiantes y
demas
integrantes de la
comunidad
educativa y
social.

Adapta

planifica y evalta de
acuerdo con las
circunstancias
pedagdgicas, sociales y
culturales de las y los
estudiantes.

Orienta Acompana

las acciones pedagdgicas
para adecuar el curriculo a
las necesidades y contexto
social de las y los
estudiantes y la
comunidad.

"o < TFrOoO3SooT U~ ~T0TO0 -STTO<O"™OUON—T"QSIO - TTVODAAO0OUOLMDOO ~T —M®30


https://www.youtube.com/watch?v=Mdq6JEuMsjY
https://www.youtube.com/watch?v=Mdq6JEuMsjY
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con un enfoque contenidos y saberes a los métodos, medios,
curricular critico, partir de Ejes articuladores estrategias, tiempo y nivel

inclusivo, y Campos formativos que de profundidad con los que
intercultural y corresponden a cada Fase. se abordan los temas,
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El curriculo educativa.

es dinamico
en el tiempo
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Fuente: Elaboracién propia con base en Secretaria de Educacién Publica (2022). Documento de trabajo del
Plan de Estudios de la Educaciéon Basica, julio.



A partir de la revision de la infografia o el video, les
solicitamos que, de manera individual, retomen el siguiente
esquema e integren en cada elemento las acciones que pueden
realizar para posicionarse como docentes con autonomia. Al
finalizar, de manera voluntaria, quien asi lo desee puede
compartir sus reflexiones.

Mis acciones como docente con autonomia

Acomp
aria

T rm

Maestras y maestros, en esta segunda Sesion del Taller Intensivo
revisamos como, a partir de la reflexién, tomamos decisiones y
ejercemos nuestra autonomia curricular y profesional, recono-
ciéndonos como docentes que eligen métodos, estrategias, tiem-
pos y contenidos para fortalecer los vinculos pedagdgicos en el
aula y la escuela.

Agradecemos su amable participacién e incondicional com-
promiso para llevar adelante el proceso de formacion continua.
Su entrega y dedicacion son piedra angular para la puesta en
marcha del Plan y Programas de Estudio de la Educacion Bdsica
2022. Continuaremos trabajando para la transformacion educa-

tiva en beneficio de las NNA de nuestro pais. 3¢
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Sesion 3

Propositos

y Reflexionen sobre los
instrumentos de valoracion
diagnos- tica que han aplicado
para determinar los que utilizaran
al inicio de este ciclo escolar.

y  Reconozcan los principales
elementos y organizacion del Plan
y Programas de Estudio de la

Materiales Educacion Bdsica 2022, para que
se apropien de éstos y sean
participantes activos en su
construccion y puesta en
practica.

y Fichas descriptivas del grupo.

y Fichas descriptivas de NNA que requieren mayor apoyo por
grupo.

y Concentrado de calificaciones finales del grado previo por
grupo.

y Ejemplos de instrumentos utilizados en el ciclo escolar an-
terior en la valoracion diagnostica de sus estudiantes.

y Video “Caracteristicas generales del Plan de Estudios de la
Educacion Bdsica 20227, disponible en https://youtu.
be/8zwqwe8fzQo

y Equipo para reproducir el video.

y Hojas de papel.

y Plumas.

Productos esperados
y Acuerdos sobre los instrumentos que utilizaran, asi como

el tiempo para realizar la valoracion diagnostica de los
apren- dizajes prioritarios.


https://www.youtube.com/watch?v=8zwqwe8fzQo
https://www.youtube.com/watch?v=8zwqwe8fzQo
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y Cartel “Ejes articuladores, Campos formativos, Organiza-

cion de contenidos y saberes”.



Momento 1

La valoracion diagnostica que se realizara al inicio de este ciclo

nos permitird conocer, entre otros aspectos, las condiciones en

las que se encuentra cada NNA, y el grupo en general, respecto a

los conocimientos adquiridos y lo que falta por consolidar. Asi-

mismo, ayudard a identificar quiénes necesitan apoyo especifico.

La informacién recabada nos servira para tomar decisiones sobre
la planeacién de la intervencion pedagdgica para adaptar- la a las
necesidades del grupo. Al identificar los contenidos que no se

han consolidado, o que suponen mayores dificultades para las y
los estudiantes, sera posible decidir en cuales enfocar el tra- bajo,

ya que avanzar con el Programa de estudios sin conside- rar sus
conocimientos previos puede incrementar las brechas de
aprendizaje en el grupo.

Concentrar los esfuerzos en identificar y atender las difi-
cultades, los errores o los vacios que pueden tener las y los es-
tudiantes, es fundamental para garantizar que avancen en su
trayectoria escolar de la mejor manera posible.

4. ;Qué sabemos sobre los aprendizajes que

lograron las NNA del grupo que recibiremos?

Revisen de manera individual las fichas descriptivas o la
informacién disponible del grupo de estudiantes que van a
recibir (boletas de evaluacion, concentrados, tablas o gra-
ficas de las calificaciones finales del ciclo anterior, reportes u
otros registros).
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Identifique la informacion con la que cuenta:

Tipo de informacion

NNA a quienes no fue posible asentar una
calificacion.

NNA que obtuvieron un promedio del grado
menor o igual a 7.0.

NNA que requieren mayor apoyo.

Promedio general por asignatura y grupo.

Asignatura con el promedio mas bajo en el
grupo.

Aprendizajes que lograron las y los estudiantes.

Principales dificultades de aprendizaje del grupo.

Apoyos especificos que requieren las NNA con
menor nivel de logro.

Otros (especifique):




Analice lo siguiente:

y Con esta informacion, ;puedo identificar los aprendizajes
esperados que lograron las y los estudiantes?, jcuales son?,
;puedo saber cuales son los conocimientos y habilidades
que hace falta consolidar en el grupo?

y (Qué otros aspectos necesito indagar a profundidad para
conocer de manera mas precisa las dificultades de las NNA
que requieren mayor apoyo?

Tome nota de estos aspectos para considerarlos en el
momento de diseflar o seleccionar los instrumentos de
valoracion diag- ndstica que utilizard al inicio de este ciclo
escolar.

5. Compartir experiencias sobre la valoracion
diagnostica de los aprendizajes

Formen equipos y presenten un ejemplo de un recurso o ins-
trumento que hayan utilizado en el ciclo anterior para realizar la
valoraciéon diagndstica. En la presentacion expongan sus ar-
gumentos sobre:

y ¢Por qué lo eligieron?

y ({Qué ventajas tiene?

y ;Pudieron evaluar los aprendizajes que pretendian?
y ¢(Fue facil sistematizar e interpretar los resultados?
y ;Lo volverian a utilizar?, ;por qué?

Concluyan: ;cudles serian las caracteristicas que deben tener
los instrumentos a utilizar en la valoracidn diagndstica?

6. Toma de decisiones sobre la valoracion
diagnostica de los aprendizajes

A partir de las experiencias compartidas en los equipos,
dialoguen en colectivo acerca de lo siguiente:
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y ¢Los instrumentos elaborados por ustedes o por la escuela
para realizar la valoracion diagnéstica de los aprendizajes
han resultado adecuados para identificar lo que saben y
necesitan consolidar las NNA?

y ¢Consideran que los instrumentos disenados por institu-
ciones podrian apoyarlos en este proceso? Si es asi, ;qué
necesitarian para aplicarlos en el contexto de su escuela?

y ;Su escuela utilizé la Evaluacion Diagnodstica Formativa
elaborada por ser-Mejoredu sobre lectura y matematicas?,
Jpor qué?, ;qué ventajas tiene?

Recuerden que no es necesario responder
puntualmen- te cada pregunta, escriban Unicamente
las ideas princi- pales de su reflexion para
compartirlas al colectivo.

Como conclusion del trabajo de este primer Momento, a par-
tir de lo que dialogaron en los equipos, establezcan acuerdos
para lo siguiente:

y Definir los instrumentos de evaluacion que utilizaran en lo
individual o en lo colectivo.

y Determinar el periodo que, con base en su experiencia, se
requiere para realizar la valoracion diagnostica de los
aprendizajes.

y Definir si utilizaran algin instrumento disefado por alguna
institucion.

y Establecer los aprendizajes fundamentales que seran eva-
luados. Pueden apoyarse en los criterios para la seleccion
de aprendizajes fundamentales que definieron el ciclo es-
colar pasado, las Orientaciones para identificar y seleccio-
nar contenidos curriculares indispensables,*las tablas des-
criptivas de la Evaluacion Diagndstica Formativa SEP-Me-
joredu,® o los materiales disefados por las autoridades
educativas en sus entidades federativas.

* Disponible en https://www.mejoredu.gob.mx/images/publicaciones/orientaciones-curriculares.pdf

° Disponibles en http://www.dgadae.sep.gob.mx/


https://www.mejoredu.gob.mx/images/publicaciones/orientaciones-curriculares.pdf
http://www.dgadae.sep.gob.mx/

Recuerden que cada instrumento de evaluacion tiene
un proposito y un alcance especificos. La Evaluacion
Diagnostica Formativa propuesta por SEr-Mejoredu es
una prueba que evalla aprendizajes fundamentales de
lectura, matematicas y formacion civica y ética. Sus
re- portes de resultados incluyen “Cantidad vy
porcentaje de aciertos obtenidos por alumno, grupo y
escuela”, “Porcentaje de aciertos por reactivo y
unidad de ana- lisis por grupo y escuela”, asi como la
“Tabla de argu- mentaciones por grupo”, que explica
la respuesta co- rrecta y los errores mas frecuentes.
Todo esto permite contar con informacion precisa
sobre las dificultades que enfrentan las y los
estudiantes.

La Secretaria de Educacion Publica y la Comision Na-
cional para la Mejora Continua de la Educacion, en
coordinacion con las autoridades educativas locales,
tienen interés en recuperar los resultados de la
aplica- cion de esta prueba en una muestra de
escuelas, con el fin de analizar las tendencias a nivel
nacional. Con- forme a esto, es importante que estén
informados si su escuela forma parte de la muestra
nacional, a fin de que organicen su implementacion.

Recuerden que la informacién que se obtenga de la valora-
cion diagnéstica les sera tutil no solo al inicio del ciclo, por lo que
tenerla disponible sera conveniente para distintos momen- tos
de sus sesiones de trabajo colectivo y los didlogos que tengan en
su centro escolar.
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Momento 2

4. Dialoguemos sobre

la transformacion curricular

Para iniciar la actividad, les pedimos que coloquen el mo-
biliario de manera que encuentren un lugar cémodo para
trabajar en parejas o en triadas (de acuerdo con el nimero
de integrantes y respetando la sana distancia).

Les invitamos a que dialoguen durante tres minutos y
compartan sus opiniones y comentarios respecto al tema
que les plantearemos. Una vez concluido el tiempo, roten
para integrar nuevas parejas o triadas, y repitan la dindmi-
ca las veces que sea necesario hasta tener la oportunidad de
interactuar con la mayoria o la totalidad de sus colegas.

La conversacion sera con base en las siguientes preguntas:

y ;Qué he leido, escuchado y sabido con respecto al Plan y
Programas de Estudio de la Educacion Bdsica 2022?
y ¢Cuales son mis expectativas al respecto?

y ;Cuales son los retos que me implicaria la transformacion
curricular planteada?

En plenaria, comenten sobre las reflexiones que compartie-
ron entre colegas, asi como las diferencias y coincidencias prin-
cipales que encontraron en sus opiniones.
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Los cambios que propone el Plan y Programas

de Estudio de la Educacion Basica 2022

Observen el video “Caracteristicas generales del Plan de Es-
tudios de la Educacién Bdsica 2022", disponible en
https://you- tu.be/8zwqwe8fzQo, que aborda Ilos
principales elementos de la estructura curricular. En la
siguiente infografia tam- bién encontraran informacién al
respecto.

Caracteristicas generales del Plan y Programas

de Estudio de la Educacion Basica 2022

a b niveles, es el espacio
k con los que b vincula el conocimiento y

ke trabaja en
el aula, con

habitos,
e los integrantes.

omunidad donde
ke encuentra
nmersa la escuela

La estructura curricular del Plan de estudios se integra por Fases,
contenidos, Campos formativos, Ejes articuladores y perfil de

egreso.

zaje, sugerencias de evaluacion y proyectos didac-

CO NTEN I DOS ticos que den cabida a una educacion innovadora.

Progresiones de aprendizaje
Orientaciones didacticas

Y Son los objetos de estudio de cada Fase y grado de
formacion.

Y Se integran por dialogos, progresiones de aprendi-

la comunidad, ahi se avivan


https://www.youtube.com/watch?v=8zwqwe8fzQo
https://www.youtube.com/watch?v=8zwqwe8fzQo

Y Los diélogos son las rutas de integracion curricu-
- Problemas sociales lar que permiten organizar la planeacion,

- Principios del enfoque didéctico del Campo elaborar orientaciones didacticas y sugerencias
de evalua- cion formativas.

PROPOSITOS POR FASE POR CAMPO FORMATIVO

Fase 3 - Fase 5

- Fase 1 - Fase 4 - Fase 6
- Fase 2

Y La Fase 1 se establece en el espacio formal y no Y La educacién primaria, con sus distintas modali-

formal para atender a nifias y nifios desde los tres dades, esta comprendida entre las Fases 3, 4y 5,

meses hasta los tres anos. Esta Fase la adoptan los cada una abarca dos grados.

centros de educacion inicial y estancias infantiles. Y LaFase 6 se instaura en los tres grados que constitu-
Y La Fase 2 esta dirigida a los jardines de nifios que yen la educacion secundaria en sus distintas

brindan educacién preescolar a nifias y nifios desde modalida- des: secundarias generales, técnicas y

los tres hasta los seis afos. telesecundarias.

Esta Fase esta dirigida a jovenes de entre 11y 15 afios. 51



CAMPOS FORMATIVOS

Los cuatro Campos formativos:

Y Retoman las distintas disciplinas y ciencias, con-
textualizadas con la realidad del estudiante y su
comunidad.

Y Constituyen las unidades tematicas con lo que se
evita la segmentacion del conocimiento, como su-
cede con las asignaturas.

JES ARTICULADORES

Apropiacion de las culturas a través de la lecturay la
escritura

Interculturalidad critica

Pensamiento critico

| os siete Ejes articuladores:

Y Son las tematicas transversales que enlazan a las
Fases y los Campos formativos.

Y Favorecen una formacion integral, donde los cono-
cimientos se abordan como parte de un todo y no

ERFIL DE EGRESO

Aprendizaje/Comunidad

propio de una sociedad democratica e igualitaria.

manas.

de Estudios de la Educacidon Basica, julio.

Y Al final de la educacion basica, las y los estudiantes
seran sujetos reflexivos con capacidad de transfor-
mar su realidad y responder a un orden legal justo,

Al ser un curriculo critico y flexible, el personal docente
y las y los estudiantes tienen la posibilidad de aplicar,
construir, modificar o profundizar en todas las areas y
formas de conocimiento, sin perder de vista la inclusion
de valores y las formas de responder de manera critica
y activa con el mundo y todas las manifestaciones hu-

Y Generan un conocimiento con el que las y los
estu- diantes interactlan de manera critica y
activa con el mundo natural y con todas las
manifestaciones humanas.

- Artes y experiencias estéticas
- Inclusion

- Vida saludable

- Igualdad de género

como algo aislado, se adeclian y contextualizan a
las caracteristicas de las y los estudiantes con su
comunidad local, regional y global.

Hoy se tiene la oportunidad de construir el apren-
dizaje de forma conjunta entre las distintas figuras
sociales que se relacionan en el aula, la escuela y la
comunidad.

Con esta nueva vision educativa y la participacion de
todas y todos es factible la transformacion nacional.

Fuente: Elaboracién propia con base en Secretaria de Educacion Publica (2022). Documento de trabajo del Plan

Posteriormente, en equipos de cuatro o cinco integrantes, re-

flexionen de acuerdo con los siguientes topicos.

y Principales cambios que identifican en la organizacion del

curriculo.

y Inquietudes respecto a los cambios que observan en el

Plan y Programas de Estudio de la Educacion Bdsica 2022.
y Organizacion de la practica para vincular Ejes articuladores
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y Campos formativos.



Con base en la reflexién colectiva, elaboren un cartel en el que
plasmen sus ideas sobre los Ejes articuladores y los Cam- pos
formativos, asi como la organizacién de los contenidos y saberes,
considerando como visualizan su practica para imple- mentarlos.
Si en su comunidad hablan una lengua indigena, sugerimos
realizar el cartel en dicha lengua, de tal forma que las y los
integrantes de la comunidad escolar puedan conocer la
informacién.

6. Lluvia de emociones

Para cerrar esta Sesidn, les pedimos que realicen una lluvia de
emociones en plenaria en la que cada persona identifique una o
mas que haya sentido mientras analizaban y reflexionaban
respecto a los cambios curriculares.

A continuacion, de manera individual, escriban en una hoja sus
respuestas a las siguientes preguntas:

y ¢De ddénde surgen las emociones que identificaste y en qué
medida podrian volverse un impulso que te acompaie o un
obstaculo que te impida avanzar en el nuevo contexto?

y iQué descubres de ti como docente cuando te permites
reconocer las emociones que generan los cambios que
demanda tu profesion?

Maestras y maestros, en esta tercera Sesion del Taller
Intensivo logramos aproximarnos a la estructura curricular del
Plan y Programas de Estudio de la Educacién Bdsica 2022.
Seguramente experimentaron emociones de diversa indole, las
cuales serdn el componente para movilizar nuestras acciones y
orientarlas hacia la transformacion.

Su participacién e incondicional compromiso en este proceso
de formacién continua acompafia la resignificaciéon de su practica
docente, al tiempo que nos permite tejer otros puentes de
dialogo y reconocimiento como coparticipes de la construccién

del curriculo.
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Les agradecemos haber compartido sus experiencias en

colectivo.




Sesion 4

Propositos

y Reconozcan la importancia de contar con un plan de aten-
cion que les permita recuperar y consolidar los aprendiza-
jes prioritarios en sus estudiantes.

y Reflexionen sobre las implicaciones del curriculo organiza-
do en Campos formativos respecto a su practica docente.

Materiales

y Plan de atencion para la recuperacion de aprendizajes ela-
borado el ciclo escolar 2021-2022.¢

y Hojas de papel.

y Plumas.

y Colores.

Productos esperados

y Criterios para elaborar el plan de atencion para este ciclo
escolar.

y Tira comica o historieta “Mi vida como estudiante y las
asignaturas”.

y Reflexiones sobre los Campos formativos.

y Representacion y reflexion “Organizacion curricular por
asignatura y por Campos formativos”.

y Esquema “Mis ideas y sentimientos ante el Plan y Progra-
mas de Estudio de la Educacion Bdsica 2022”.

¢ El plan de atencidn incluy6 actividades para el primer periodo e incluso para todo el ciclo escolar pasado.
Para las actividades de esta Sesion se sugiere llevar la planeacién de las actividades que disefiaron para un

par de semanas.
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Momento 1

Al comenzar este ciclo escolar realizaremos una valoracién diag-
nostica de los conocimientos de NNA utilizando las herramientas
e instrumentos que, como colectivo, hayamos decidido. A partir
de sus resultados, implementaremos un plan de atencién.

En esta Sesién reflexionaremos sobre la importancia de este
plan de atencion y algunas consideraciones a tomar en cuenta
para que sea realmente una herramienta que lleve a la recupe-
racion de aprendizajes.

4. Toma de decisiones a partir de los datos

Revisen el Anexo 3 en el que se presenta un ejemplo del analisis
que hizo una maestra de los resultados de una prueba utilizada
para realizar la evaluacidn diagnostica a sus estudiantes.

A partir de la lectura del anexo compartan sus opiniones so-
bre el ejercicio que realizd la maestra y reflexionen con base en
las siguientes preguntas:

y ¢Por qué creen que la maestra hizo un analisis tan
detallado de los resultados del diagndstico?, ;jconsideran
que una ca- lificacion o puntaje es suficiente para
identificar las necesida- des de sus estudiantes?, ;qué tipo
de informacion obtuvo?

y Cuando ustedes han analizado los resultados del diagnos-
tico, ;han podido identificar los aprendizajes fundamenta-
les que no han logrado sus estudiantes, los aspectos espe-
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cificos que no dominan y el tipo de dificultades que tienen

cuando se enfreljtan a una situacion relacionada con ese
aprendizaje?, ;como lo han hecho?



y ¢(De qué manera utilizo la informacion del diagnostico la
maestra?, ;qué decisiones tomd?, ;qué decisiones toma-
rian ustedes en ese caso?

Recuerden que las preguntas se proponen para pro-
piciar el dialogo, por lo que no es necesario contestar
puntualmente cada una, sino favorecer la reflexion y
el intercambio.

Sin duda, entre mas informacién se tenga sobre lo que saben y lo que ain no
aprenden sus NNA, se podran disefar estrategias de apoyo que atiendan de mejor
manera sus necesidades.

5. Compartir experiencias

sobre el plan de atencion

En equipos intercambien los planes de atencion que utili-
zaron el ciclo anterior e identifiquen lo siguiente:

y ;Qué informacion contienen los planes de atencién?

y ¢(Establecen de forma clara los aprendizajes que se van a
reforzar?, ;y los aspectos especificos por atender de esos
aprendizajes?, ;y las estrategias por utilizar?

y Si tuvieran que implementar el plan de atencién que revi-
saron, jsabrian con claridad lo que deben hacer y con qué
proposito?

Compartan sus experiencias sobre los aciertos y las
dificulta- des que tuvieron con su plan de atencién en el
ciclo anterior:

y iQué dificultades encontraron al disenarlo?, ;sabian como
hacerlo?, ;hubo criterios comunes en el colectivo para su
elaboracion?, ;el tiempo de implementacion fue suficien-
te?, ;las actividades consideraron la diversidad de sus es-
tudiantes y definieron apoyos especificos para NNA que
requerian mayor apoyo?, ;sus actividades permitieron for-



talecer los aprendizajes que se querian reforzar?, ;por qué? 57



6. Definir criterios para

elaborar el plan de atencion

En equipos lean las siguientes consideraciones:

y Una valoracion diagnostica minuciosa de los aprendizajes
fundamentales les permitira reconocer de manera especi-
fica los contenidos que deben fortalecer en sus estudian-
tes. Asi, podran tomar mejores decisiones al disefar su
plan de atencion.

y Consideren que en este ciclo escolar las NNA pueden pre-
sentar rezago de aprendizajes no solo del ciclo anterior,
sino de varios ciclos, por lo que convendria que tanto su
diag- nostico como su plan de atencion se enfoquen en
atender este rezago. ;De qué sirve querer avanzar en los
programas de estudio si no se consolidan los aprendizajes
que son la base de los nuevos contenidos del grado que
cursan?

y El plan de atencién tiene la intencion de reforzar los
apren- dizajes fundamentales aun no consolidados del
grado o de grados anteriores, mediante la organizacion de
actividades pertinentes dirigidas a las y los estudiantes.
Sin embargo, es importante reconocer que puede haber
aprendizajes que es necesario reforzar con todo el grupo
y otros solo con algu- nas NNA. En este sentido, se
recomienda que se identifiquen claramente cuales son
necesarios trabajar con todo el grupo y disehar una
estrategia para ello.

y Para las NNA que requieren mayor apoyo en otros aprendi-
zajes, es importante desarrollar una estrategia de
atencion si no de manera personalizada, si con un mejor
acompana- miento. ;De qué sirve saber que una o un
estudiante ne- cesita reforzar ciertos contenidos si la
forma de apoyarle sera darle una serie de ejercicios
seleccionados del tema que debe resolver sola o solo?

y Un plan de atencion pertinente para atender a su grupo y
a cada estudiante es todo un reto; sin embargo, hay
estra- tegias que es posible implementar a nivel escuela,



sobre todo cuando se detectan dificultades comunes.
Consideren

3458 las metodologias que se han revisado en las sesiones de



CTE: Ensenanza en el Nivel Apropiado, Aprendizaje Basado
en Proyectos, Relacion Tutora, entre otras que conozcan
o hayan aplicado.

y Otro aspecto relevante es el tiempo que debe durar el
plan de atencién: ;por qué solo durante el primer perio-
do? Si esto no es suficiente, como colectivo pueden deci-
dir durante cuanto tiempo implementaran este plan.’

Dialoguen sobre los criterios que, segin sus consideraciones, deberian seguir
al elaborar su plan de atencion en este ciclo escolar. Escribanlos para
compartirlos con el colectivo posteriormente.

Presenten al colectivo los criterios que definieron por equipo. De manera
voluntaria, un equipo puede presentar los que plantearon y a partir de ellos
agregar o modificar lo que sea necesario. La intencion es que al final cuenten con
una lista de acuerdos sobre los criterios que seguiran para disefiar su plan de
atencioén del ciclo escolar que comienza.

Los componentes de la Estrategia Nacional para Promover
Trayectorias Educativas Continuas, Completas y de Excelen-
cia pueden apoyarles en su plan de atencion y en los com-
promisos que como escuela establezcan para fortalecer las
trayectorias educativas de sus estudiantes.

Si desean conocer la Estrategia, pueden acceder al siguiente
enlace:

https://educacionbasica.sep.gob.mx/wp-content/
uploads/2022/06/Estrategia-Trayectorias-ejecutivo_final_1.
pdf

También pueden revisar la infografia que se presenta en el
Anexo 4 de esta Guia.

’Tengan presente que el Acuerdo 11/06/22, en el articulo Décimo Primero prevé la posibilidad de extender
el tiempo para el plan de atencidn.
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Momento 2

Nuestro  espacio de  formacion.
Transitando  hacia los Campos
formativos

4. Reviviendo las asignaturas

Para comenzar, observen con detenimiento su aula, recorran
cada espacio que hay en ella. Ahora, cierren sus ojos e inhalen y
exhalen profundamente. Evoquen en su memoria los recuer- dos
de sus afios como estudiantes, las asignaturas que cursaron y
como se sintieron con lo que aprendian en cada una de ellas. De
forma individual, escriban al menos cinco.

Lista de asignaturas

1.

2.

3.

Analicen su listado en torno a las siguientes preguntas y com-
partan sus reflexiones.

;Como eran las actividades propuestas?

;Como se evaluaban los contenidos?

/Qué tanto se relacionaban entre si los contenidos de las
asignaturas?, ; y con la vida cotidiana?

Para continuar, organicense en equipos de cuatro personas y
elaboren en hojas blancas una tira cémica o una historieta que
titulen “Mi vida como estudiante y las asignaturas”. Apdyense

2¢ 60 en las siguientes premisas:



El escenario de la historia debe ubicarse en la escuela.
Incluirlos a ustedes como personajes.

Referir algln pasaje de su vida escolar como estudiantes.
Reflejar la organizacion del proceso

de ensenanzay de aprendizaje en la o las

asignaturas elegidas.

o Si en su comunidad hablan alguna lengua indigena les
sugerimos que la redaccion sea en dicha lengua.

O O O O

Una vez terminada su historieta o tira comica, compartanla con

el colectivo e identifiquen las posibles similitudes y diferencias.
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5 Rompiendo paradigmas: de
asignaturas a Campos formativos

En la actividad anterior recuperaron sus experiencias
escolares e identificaron que el curriculo se organizaba en
asignaturas para abordar cada uno de los contenidos.

Tomen una hoja y dividanla a la mitad. Dibujen en un lado
como representarian graficamente un curriculo orga- nizado
por asignaturas, y en el otro por Campos formativos.
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Una vez terminados sus diagramas, observen las
imagenes que se presentan a continuacién y analicen
conjuntamente los puntos de encuentro y divergencias con
las propias.

Organizacion curricular por asignaturas

Primer aho Segundo ano Tercer ano Cuarto ano Quinto ano

v

Asignatura

Asignatura

Asignatura

Asignatura

Asignatura

t--=l-=-F-1

Asignatura

Ejes transversales

Fuente: Elaboracién propia con base en Picazo, N. y Rios, A. (2012). Guia para el disefio curricular
en instituciones de educacion superior.

Organizacion curricular por Campos formativos

Campo
forma
tivo 3

e N N AN N

>

Fuente: Elaboracién propia con base en Picazo, N. y Rios, A. (2012). Guia para el disefio curricular en institu-
ciones de educacién superior.




Escriban sus conclusiones en la parte posterior de la hoja. Pueden apoyarse en la siguiente
pregunta:
;Qué ventajas y desventajas identifican en cada una de las formas de organizar
el curriculo? Una de las ventajas de los ejes transversales es la posibilidad de
interactuar interdisciplinariamente y multidisciplinariamente. Vincula otros
campos del saber tanto en las ciencias sociales como en las areas técnicas.
Ahora, revisen a detalle la siguiente infografia.

Campos formativos

Plan y Programas de Estudio de la Educacion Basica 2022

Ptrﬁpcr'tu-a :
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pluralidad de saberes
¥ Conocimientos con
los cuales acercarse
a la realidad que se
quiere estudiar,

Contempla la
interaccibn en la gue
se generan, discuten y
comparten diferentes
saberes entre los
Integrantes de la
comunidad escolar.

Lenguajes \/

Su objeto de aprendizaje se
constituye a partir de las experiencias
& interaccin con el mundo:
empleando diferentes lenguajes.
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distintas situaciones, construyen significados v
comunican IHtEF‘EIE.. necesi
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la puesta en nr&:tlca de los lenguajes que
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5u objeto de aprendizaje son
experiencias cognitivas, motrices,
socioafectivas y creativas que
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identidad, el sentide de pertenencia a
diversos grupas, la conciencia de
interdependencia, la conexion
emocional, ¥ el compromiso tico para La
satisfaccion de necesidades humanas, Se
incorporan contenidos orientados a identificar,
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saberes y valores a partir
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las caracte
Encuentranm.

5u objeto de aprendizaje es la

comprensidén y explicacion de los
fenbmencs y procesos naburales tales como
cuerpo humano, seres vivos, materia, Energia.
salud, medio ambiente y tecnologia, desde la
perspectiva de diversos saberes y en su relacion
con lo social.

Fuente: Elaboracién propia con base en Secretaria de Educacién Publica (2022). Documento de trabajo del
Plan de Estudios de la Educacién Basica, julio.
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Organicense en equipos de cuatro participantes, dialoguen en
torno a sus respuestas de las siguientes preguntas y escribanlas:

;Como visualizan su practica con el curriculo organizado en Campos
formativos? Principalmente que los campos formativos buscan fortalecer una
perspectiva interdisciplinaria que permita la "reorganizacion de los
contenidos”, asi como la generacion de un "curriculo flexible, dinamico,
situado, adaptando los contenidos académicos a la realidad inmediata de los
estudiantes”. Y que como parte de la "transformacion curricular” se transitara
de grados escolares "fases de aprendizaje”, a fin de fortalecer los procesos
cognitivos de los alumnos.

;Como conciben el disefo de las estrategias de ensefian- za y aprendizaje en un
curriculo organizado en Campos formativos? Basado en un sentido critico, de
respeto mutuo, incluyente y equitativo, para que aprendan saberes,
conocimientos, técnicas, operaciones, artes, practicas, proyectos, habilidades y
valores que sean significativos para su vida individual y colectiva.

Esto implica que:

Los campos formativos de la educacion basica incorporaran en sus enfoques y
contenidos uno o mas de estos ejes, de acuerdo con la etapa de desarrollo de las
ninas, ninos y adolescentes y, sobre todo, con la realidad en la que viven.

Al terminar, compartan algunas de sus respuestas en plenaria, a fin de identificar las
fortalezas y areas de oportunidad de las que parten para transitar hacia el cambio
curricular.
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6 Mis expectativas ante el Plan y Programas

de Estudio de la Educacion Basica 2022

Las actividades anteriores nos permitieron identificar
nuestras experiencias y aprendizajes con el curriculo por
asignaturas, a partir del encuentro con nuestra trayectoria
formativa. Ademas, conocimos algunos elementos del Plan y
Programas de Estudio de la Educacién Bdsica 2022, organiza-
do por Campos formativos, visualizando como seria nues-
tra practica docente.

Estamos por concluir nuestro primer Taller Intensivo, por
lo cual consideramos importante recapitular sobre los
entrecruces de las diversas tematicas abordadas. Para fina-
lizar, les pedimos que reflexionen en torno a las siguientes

preguntas y completen el esquema que les proponemos.



Mis ideas y sentimientos ante el Plan y Programas
de Estudio de la Educacion Basica 2022

i{Como
me

siento

panoram mi autonomia
a profesional y
curricular?

la posibilidad

de fortalecer

del cambio

;Que me gustaria iCuales son .

vivir en la escuela y mis ideas 3
el aula al adecuar los acerca de los
saberes y contenidos cambios que
en Campos S8 proponen
formativos? al curriculo?

=

Finalmente, les sugerimos implementar la siguiente consigna
el primer dia de clases.

Consigna: jMirandoles; mirandome!

El lunes, al iniciar el ciclo escolar, preséntense con las y los estu-
diantes, saluden de pufio o de cualquier otra forma innovadora
(cuidando las disposiciones de sana distancia) a cada una y uno,
mirandoles a los ojos al tiempo que realizan un comentario
positivo o alentador. Pongan mucha atencion a sus reacciones y a
las diversas emociones y sensaciones que a ustedes les genere
esta actividad. Registren las emociones y los pensamientos que
les van surgiendo. Guarden su registro, pues en la siguiente Se-
sion del CTE se recuperaran sus experiencias con esta consigna.

El registro de sus experiencias lo pueden realizar en una hoja
blanca y en torno a las preguntas:

;Como te sentiste antes, durante y después de la actividad?

;Qué descubriste a raiz de esta actividad?

;Cual es la reflexion a la que te lleva el ejercicio?
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Maestras, maestros, si bien este ha sido un primer acercamiento-
to, sabemos que con su experiencia, conocimientos y practica
profesional han enriquecido significativamente las reflexiones que
hemos construido hasta ahora, mientras profundizan en la
comprension del Plan y Programas de Estudio de la Educacién Bdsica
2022y sus implicaciones en la practica docente.

Agradecemos su confianza y participacion en esta cuarta Sesion
del Taller Intensivo, donde el didlogo colectivo y la re- flexion
compartida de las diversas experiencias fueron nuestros ejes

centrales.

Cierre

Recuerden que pueden
compartirnos su
esperen- cia en el Taller,
enviandonos el producto
“Mis ideas y sentimientos
ante el Plan y Programas
de Estudio de |la
Educaciéon Bdsica 2022”,
al siguiente  correo:
contacto.dgfc@nube.sep.

gob.mx

Maestras y maestros, hemos concluido la primera semana de for-
macion continua del Plan y Programas de Estudio de la Educacion
Bdsica 2022. Seguramente se aproximan nuevos retos y cambios en
la forma de organizar el aprendizaje en la escuela; sin embargo,
para nosotras y nosotros es importante decirles que a lo largo de las
diversas sesiones de formacién recibirdan un acompafiamiento
mediante diferentes acciones y recursos.

Reconocemos que su labor es fundamental para el proceso
educativo, pues como profesionales de la educaciéon han desarro-
llado conocimientos y experiencias que les otorgan una vision
amplia y profunda de las necesidades de las y los estudiantes.

Sabemos que los cambios no se aplicaran de forma inmedia- ta;
en conjunto estaremos caminando para que se vean conso- lidados
en la escuela e impacten a la comunidad. Seguiremos recuperando
sus experiencias, conocimientos y saberes, dialo- gando
colectivamente y buscando la reflexién continua sobre nuestra
practica docente.

Agradecemos su participacién en este nuevo camino juntas y
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juntos. Les esperamos en las siguientes sesiones.



Sesion 5

Esta Sesion estd destinada para que cada colectivo aborde asun-
tos educativos de su interés y que son prioritarios para iniciar las
clases del ciclo escolar 2022-2023.

Los colectivos podran emplear este espacio, por ejemplo, para
organizar las jornadas de limpieza de la escuela, reactivar el fun-
cionamiento del Comité Participativo de Salud Escolar, o deter-
minar las medidas de cuidado de la salud que implementaran
con base en los protocolos y orientaciones que las autoridades
sanitarias y educativas locales haya establecido.

Otra actividad que podrian organizar es la recepcién de sus
NNA, planeando actividades para quienes son de nuevo ingreso;
por ejemplo, que conozcan su escuela y a su comunidad: las
instalaciones y espacios para el aprendizaje y la convivencia, a las
maestras y los maestros, asi como a sus compafieras y com-
pafieros de grupo.

Este momento es del colectivo y para el colectivo, por lo que
las autoridades han de contribuir a orientar sobre su mejor
aprovechamiento, evitando usarlo para abordar asuntos que no
hayan sido resultado de la decision informada y responsable de
cada escuela de Educacion Basica.

Maestras y maestros, el trabajo de esta semana es solo el inicio
de las transformaciones que necesitamos impulsar en nuestras
escuelas para brindar a todas las nifias, los nifios y las y los ado-
lescentes oportunidades educativas que les permitan desarrollar
plenamente su potencial.
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Anexo 1

Instrumentos para realizar un
diagnostico sobre inclusion, equidad y
participacion en la escuela

Instrucciones: En cada uno de los rasgos que se presentan,

seleccio- nen el color que indique la medida en que los atiende

su escuela.

¢ Rojo. Alto: la escuela no esta visibilizando estos criterios y no
actiia conforme a ellos. Es necesario tomar acciones.

¢ Amarillo. Precaucion: la escuela atiende los criterios, pero se
siguen presentando situaciones que afectan su cumpli-
miento. Es necesario tomar acciones.

e Verde. Avance: la escuela reconoce la importancia de es- tos
criterios y actda conforme a ellos. Es importante seguir
atendiéndolos.

Instrumento de Inclusion® Verde  Amarillo"

Las y los docentes cuentan con la preparacion
necesaria para atender a estudiantes con
discapacidad, aptitudes sobresalientes,
hablantes de lengua indigena o con otras
condiciones.

Las y los docentes saben como elaborar una
evaluacion diagnoéstica para reconocer la
diversidad (lingiiistica, cultural, de capacidades,
ritmos de aprendizaje, entre otros).

Las y los docentes conocen estrategias
diferenciadas para atender a la
diversidad.

Las y los docentes conocen cémo utilizar
los materiales educativos con que cuentan
para atender a la diversidad.

En la escuela se evita cualquier tipo de
segregacion en los grupos por desempeno,
género, discapacidad, entre otros.

Las formas de evaluacion del aprendizaje
son especificas de acuerdo con las
caracteristicas de las y los estudiantes y
tienen un enfoque inclusivo.

14 68

8 Instrumento basado en la Estrategia Nacional de Educacién Inclusiva.



Instrumento de Inclusion?

En la escuela se ha logrado eliminar prejuicios
de género, como que los hombres son mejores
que las mujeres en asignaturas como ciencias,
matematicas, educacion fisica o que son mas
violentos.

Amarillo Rojo

La escuela ha construido criterios
compartidos para apoyar a las y los
estudiantes con dificultades de aprendizaje,
evitando asi que se piense que afectan el
avance del grupo.

Se reconoce y aprecia la diversidad presente
en las y los estudiantes, evitando que se crea
que algunas caracteristicas son negativas
para la comunidad escolar (religion, pais de
origen, grupo étnico, preferencia sexual,
etcétera).

Se evitan comportamientos que vulneran

el derecho a la educacién como impedir

la

participacion de estudiantes en actividades
por no traer el material solicitado, sacar del
salon, dejar sin recreo, suspender
temporalmente o dar de baja a estudiantes
por incumplir una norma escolar.

Existe colaboracion con las familias para
atender a la diversidad.

La escuela identifica y atiende los problemas
de violencia o de acoso entre estudiantes.

En la escuela se promueve una cultura de
aprecio y respeto a la diversidad y de no
discriminacion entre estudiantes y familias.

La escuela no impide el acceso a estudiantes
por llegar tarde, no traer uniforme, etcétera,
pero se toman medidas al respecto que no
afecten sus derechos.

La escuela brinda el servicio educativo a las
NNA, aunque no cuenten con la documentacion
completa y establece compromisos con madres,
padres o tutores y la supervision o el area de
control escolar para completar el expediente
de la o el estudiante.

La escuela ha tomado acciones para prevenir
riesgos de la zona en que se ubica (naturales,
sociales o de otro tipo) que dificulten el
acceso.

La escuela cuenta con la infraestructura basica
de accesibilidad que atienda las necesidades
de las NNA (salones de clase, sanitarios,
lavabos, etcétera).

La escuela tiene suficientes recursos
didacticos adecuados para atender a la
diversidad (linglistica, cultural, de
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Instrumento de Participacion

Escolar® Las y los docentes promueven la
participacion de las y los estudiantes en clase
para expresar sus dudas y opiniones.

Verde

Amarillo ;

Xe]e]

Las y los docentes promueven la participacion
activa de las y los estudiantes en la decision
sobre los proyectos que se plantean a nivel de
grupo, escuela y comunidad.

Las y los docentes organizan sus actividades de
tal manera que involucran la participacion
activa en clase de todas y todos sus
estudiantes.

En el aula, las y los estudiantes pueden
opinar y decidir sobre estrategias de
aprendizaje y evaluacion junto con la o el
docente.

Existe un clima de confianza y dialogo en
la escuela que propicia la participacion
de

la comunidad escolar para expresar
ideas y opiniones.

Las autoridades escolares promueven la
participacion de docentes y equipos de apoyo
expresando sus dudas, inquietudes y opiniones
sobre asuntos de interés de la escuela.

Las opiniones, inquietudes, ideas y sugerencias
de docentes y equipos de apoyo son tomadas en
cuenta en las decisiones que asume la escuela.

Las sesiones del CTE son un espacio de
participacion activa de las y los docentes
en la toma de decisiones de caracter
técnico pedagogico.

Se desarrollan asambleas escolares con la
participacion de las madres, los padres de
familia o los tutores, para informar y tomar
acuerdos sobre asuntos de interés de la
escuela.

La escuela adecGa los horarios de las
reuniones considerando las posibilidades de las
familias y de la comunidad escolar.

Hay eleccion de jefes de grupo y asambleas
estudiantiles como formas de participacion de
las y los estudiantes en la toma de decisiones
de la escuela.

Las opiniones, inquietudes, ideas y sugerencias
de las y los estudiantes son tomadas en cuenta
en las decisiones que asume la escuela.
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? Algunos de los enunciados de este instrumento fueron tomados y adapta- dos
del documento Participacién Educativa de la Comunidad. Disponible en:
https://www.comunidaddeaprendizaje.com.es/uploads/materials/110/5c-
089022d7357e2f3c9345242d0616a9.pdf


https://www.comunidaddeaprendizaje.com.es/uploads/materials/110/5c089022d7357e2f3c9345242d0616a9.pdf
https://www.comunidaddeaprendizaje.com.es/uploads/materials/110/5c089022d7357e2f3c9345242d0616a9.pdf

Instrumento de Participacion Verde “Amarille: Rojo
Escolar Al finalizar el ciclo escolar se : :

implementa una estrategia para comunicar los
logros alcanzados por la escuela.

Las familias y otros miembros de la comunidad
participan en la evaluacion general de la
escuela con relacion a los resultados
educativos.

Se desarrollan y aplican instrumentos dirigidos
a todas y todos los integrantes de la comunidad
escolar para conocer sus opiniones en los
diferentes ambitos escolares, y ser tomados en
cuenta en el diagnostico integral de la escuela.

La escuela cuenta con un Consejo de
Participacion Escolar o una Asociacion de
Madres y Padres de Familia que cumplen con
los propositos para los que fueron creados.

Las familias reciben informacion sobre las
actividades escolares, el funcionamiento de
la escuela y las decisiones tomadas.

Existen diversos mecanismos para informar vy
tomar la opinion de las madres, los padres de
familia o los tutores sobre asuntos de interés
de la escuela: circulares, cuestionarios,
redes sociales, pizarron informativo, entre
otros.

Instrumento de Equidad Verde {Amarillo: Rojo
Las y los docentes hacen adecuaciones a los : :
contenidos curriculares de acuerdo con su
contexto y a las caracteristicas de su poblacion
estudiantil.

A todas y todos los NNA se les ofrecen
oportunidades de aprendizaje, de acuerdo con sus
necesidades, para que alcancen los propésitos del
grado o nivel.

El colectivo docente asiste de forma regular a la
escuela y el tiempo de clase se dedica de manera
efectiva a actividades de aprendizaje.

Se identifican y proporcionan apoyos pertinentes
a las y los estudiantes que presentan rezago.

Se toman en cuenta los antecedentes escolares
de las o los estudiantes para apoyarles en su
aprendizaje.

El colectivo docente tiene altas expectativas
de todas y todos sus estudiantes sin importar
su desempeno escolar, diversidad o
caracteristicas particulares.
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Instrumento de Equidad
El clima escolar ofrece a todas y todos los
estudiantes respeto, seguridad, integracion y
disciplina.

Verde %Amarillo% Rojo

La escuela cuenta con estrategias de
integracion para estudiantes de nuevo ingreso.

Las y los estudiantes y sus familias son tratados
por igual sin importar su género, religion,
identidad cultural, origen étnico,
socioeconomico, preferencia sexual, etcétera.

El colectivo escolar se apoya y ayuda para
alcanzar los objetivos y las metas que tenga la
escuela en beneficio de la ensenanza y el
aprendizaje de las y los estudiantes.

La escuela realiza acciones para orientar a las y
los estudiantes sobre la importancia de la escuela
y el reconocimiento de sus aspiraciones y
expectativas de vida.

Existen estrategias a nivel escuela para atender
dificultades de aprendizaje detectadas en las y
los estudiantes.

La escuela busca la mejora permanente de

los procesos formativos para que las y los
estudiantes alcancen el maximo logro de los
aprendizajes, desarrollen su pensamiento critico
y puedan desenvolverse en la escuela y su
comunidad.

Existe disponibilidad de libros y materiales
didacticos para todas y todos los estudiantes de
acuerdo con sus caracteristicas, necesidades y

ritmos de aprendizaje. 3¢




Anexo 2

Emociones universales, segiin Paul Ekman

Felicidad

Regularmente surge de experiencias
placenteras. Puede utilizarse como
equivalente de alegria.

Asco

Surge como un sentimiento de aversién
hacia algo que nos resulta ofensivo

o insultante. Podemos sentir asco por
algo que percibimos con nuestros
sentidos (vista, olfato, tacto, oido,
gusto), por las acciones o apariencia de
alguien e incluso por las ideas de una
persona o grupo de personas.

Sorpresa

Surge cuando nos encontramos con
sonidos o movimientos repentinos e
inesperados. Es la emocion universal
mas corta en duracion (un par de
segundos), y su funcion es enfocar
nuestra atencion en determinar qué es
lo que esta pasando y si es algo o no
peligroso. Una vez que nos percatamos
qué es lo que esta sucediendo, la
sorpresa desaparece para dar paso a
otra emocidn, como miedo, diversion,
alivio, enojo, etcétera; ésta va a
depender de la situacion que haya
causado la sorpresa.

Miedo

Surge ante la amenaza de
dafo, ya sea fisico,
emocional o psicoldgico,

real o imaginario. Aunque
se le ha considerado como
una emocion negativa.
cumple con una importante
funcién al mantenernos a
salvo pues nos moviliza ante
un posible peligro.

Enojo

Surge cuando nos vemos
impedidos para lograr una
meta y/o cuando somos
tratados injustamente. En
Su expresion mas extrema,
el enojo puede llegar a ser
peligroso, debido a su
conexion con la violencia.

Tristeza

Resulta de la pérdida de
alguien o algo importante.
Las causas de la tristeza
varian enormemente

de acuerdo con el concepto
personal y cultural que se
tenga acerca de la pérdida.
Mientras que la tristeza es
considerada una emocion
negativa, cumple con la
funcion de sefalarnos
cuando necesitamos recibir
ayuda o ser reconfortados.
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Anexo 3

Rebeca es una maestra de sexto grado de primaria. En la Fase
Intensiva del CTE, el colectivo de su escuela llegé a los siguientes
acuerdos respecto a la valoracién diagnostica de los aprendiza-
jes de las y los estudiantes y el plan de atencién:

y Para los grupos de segundo a sexto grado, en las areas de
lectura, matematicas y formacion civica y ética utilizaran
la herramienta Evaluacion Diagnéstica Formativa
SEP-Mejore- du, ademas de otros instrumentos, elaborados
por el co- lectivo o por otras instituciones, que consideren
que pue- den servir para conocer con mayor profundidad
lo que sus estudiantes no han logrado consolidar en esos
ambitos. Para ello, retomaran los recursos e instrumentos
revisados en la Sesion 3 de la Fase Intensiva.

y Para las otras asignaturas o Campos de formacion, el co-
lectivo docente elaborara una estrategia para valorar los
aprendizajes fundamentales.

y En conjunto, las y los docentes de primer grado elaboraran
una estrategia de evaluacion para lenguaje, pensamiento
matematico y educacion socioemocional.

y Una vez concluida la aplicacion y el analisis de resultados,
cada docente debera determinar:

» Aprendizajes fundamentales del grado que es necesario
reforzar con todo el grupo.

o Listado de NNA que requieren mayor apoyo, asi como
listado de otros aprendizajes fundamentales en que lo
necesitan (ademas de los que se abordaran con todo el

grupo).

y Con relacién al plan de atencion, acordaron que estara
conformado por dos apartados:
» El primero contempla la estrategia para trabajar con todo el
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grupo los aprendizajes fundamentales de bajo logro que

se hayan detectado.

« El segundo es una estrategia de atencion mas personali-

zada para NNA que requieren mas apoyo. Aqui es posible
contemplar estrategias que implemente toda la escuela

o alguna de las que se han revisado en las sesiones del

CTE.

A partir de los acuerdos tomados en colectivo, Rebeca aplic6 la
prueba de lectura, que consta de 40 reactivos y evalua tres
unidades de analisis: Integrar informacién y realizar inferen-
cias, Analizar la estructura de los textos y Localizar y extraer
informacién. Después de aplicar la prueba, Rebeca analiz6 los
reportes de resultados que ésta le ofrece y estudi6é o examiné la
siguiente tabla:

TOTAL DE ACIERTOS

PORCENTAJE

5o

-
EVALUACION DIAGNOSTICA 6° GRADO DE EDUCACION PRIMARIA CANTIDAD ¥ PORCENTAJE DE -
EDUCACION ciiorscouss -2 6° mmommsm% MEJOR=DU
| lLLmND‘ f e Ay b g
DATOS GENERALES "@"‘
NOMERE DE LA ESCUELA: | |sona VicARIO
cCT: TURNO: (I MATWUTING'"\ GRUPO: (/81| ENTIDAD:
AREA

2
® NOMBRE
-
= DEL UNIDAD DE ANALISIS
(=]
°z ALUMNO INTEGRAR INFORMACION ¥ REALIZAR INFERENCIAS ANALIZAR LA ESTRUCTURA DE LOS TEXTOS LDCJ?’I‘.;ZC.;.R":E‘XC"I':AER
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' _|[camanco LGpez sanoRa IS SN NI N DDEDD DI DR SN DEDDEang
2| FERNANDER GARCIA MARID "HEE° - "HE° ° "HEEH 0 ' GEiDEDED- cEEE E-3° - °®
|| comezpeRaLes Lausa Bcoooflcooffle ooo oo oo o ool oo oo o ENENENc|c o oo
¢ || MARTINEZ SOLIS LETICIA Gl R e L e e e
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s |[sanmiazo ramirez MiGuEL o o/o/o oo/ oo o o oo ofjoojoooolofllo oo o oo ool " °H
10 || VALDEZ ALDAMA 1SRAEL v oo lof oo e o0 0000 oo oo oojoooo oo ol ol HE

Codigo de respuesta: [

AT L R uﬁs?aabsnsbssssalasv75677557553795|57a 65 |5 7
FORLENTALE DE ALUUNDS GUE CONTESTARGH alalol o al o alale el al o oe |o|ele] @ elag]ale|ale|ala a; e a9 & dgele| el o a.o el o
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PORCENTALE DE ALUMNDS OUE CONTESTARCN
CORRECTAMENTE Pt LNIEAS DE ANALISS 575 1, 624 (A | 614 o

Luego de la revision observé lo siguiente:

3. La unidad de analisis Integrar informaciéon y realizar
inferen- cias fue la que presentd mayor grado de

dificultad en su grupo.

esperados que ahi se abordan.

3. Consulto la tabla descriptiva de la prueba de lectura e
iden- tifico los aprendizajes que abordan dichos reactivos:

Los reactivos que 50% o menos del grupo contesto
incorrecta- mente fueron: 1, 4, 6, 13, 26, 32 y 35, por lo
que debera atender con todo el grupo los aprendizajes
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Reactiv

(0)

idad

Andlisis

Aprendizaje

Esperado
Antecedente

Tema de Reflexion
Antecedente

5° Propiedades y tipos

Descriptor

(aspecto
evaluado)

. Respuest
L a
correcta

Integrar 5° Conoce Inferir la
1 informacién i la funcion de textos conclusion que D
y realizar y Caracteristicas y se deriva de
inferencias i organizacion del i funcién del debate. un debate.
debate.
4° Formula
reguntas para o o . iInferir una
pres P 4° Busqueda y manejo
guiar la busqueda . . pregunta que
Integrar . L. de informacion :
. ., ideinformacion e - incluya la
informacion i ; (s Elaboracion de . .,
4 . identifica aquella . informacion D
y realizar . preguntas para guiar .
; . que es repetida, , esencial de un
inferencias . la busqueda de ,
complementaria i - parrafo de un
. informacion. .
o irrelevante reportaje.
sobre un tema.
5° Aspectos Identificar la
Integrar 5° Emplea citas sintacticos y parafrasis que
6 informacion iy parafrasis en semanticos recupera el C
y realizar la construccion Formas de sentido de un
inferencias i de un texto citar, parrafo en un
propio. referiry reportaje.
parafrasear
informacion.
5° Usa palabras y
frases que . .. (e
irases q . 5° Comprension e Identificar
indican sucesion i ; .
Integrar . . interpretacion las
. .. iy simultaneidad, . .
informacion , Relaciones relaciones
13 . asi como D
y realizar relacion antecedente- causay
inferencias consecuente en los consecuencia
antecedente-
sucesos relatados. en un relato
consecuente al s
historico.
redactar
un texto histdrico.
5° Propiedades y tipos
de texto
Recursos de apoyo .
o POy Inferir el texto
5° Interpreta empleados en los
Integrar ; que debe
. .. ila articulos de
informacion i ; ., . . aparecer como
26 . informacion divulgacion: tablas . . B
y realizar . 2 pie de figura
! . contenida en y graficas ,
inferencias e en un articulo
graficas y tablas i de datos, . .,
. . . de divulgacion.
de datos. ilustraciones, pies de
ilustracion
y recuadros.
5° Identifica las . . Identificar las
e 5° Comprension e .
Integrar caracteristicas . L semejanzas
. . . interpretacion
informacion i de las fabulas, y . . entre la
32 . - Diferencias y - D
y realizar sus semejanzas . moraleja de
! . . . similitudes entre .
inferencias iy diferencias . una fabula y
fabulas y refranes. ,
con los refranes. un refran.
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: Integrar
i informacion

realizar

i inferencias

:5° Interpreta el
{ significado de

: fabulas y
 refranes.

i 5° Comprension e

: interpretacion

: Recursos literarios

: empleados en fabulas
. y refranes.

! Interpretar el
 significado de
: una metafora
i que aparece
ienuna

: fabula.




8. Rebeca analiz6 con detenimiento cada reactivo para tener
mayor claridad de los contenidos que resultaron dificiles
para sus estudiantes, por lo que consulté la tabla de argu-
mentacion de las respuestas. Al analizarla identifico, por
ejemplo, para el reactivo 1:

EDUCACIGN EVALUACION DIAGNOSTICA 6° GRADO DE EDUCACION PRIMARIA %
CICLO ESCOLAR 2021-2022 MEJOR=DL
NOMBRE DE LA ESCUELA: LEONA VICARIO I

CCT: 15DPR1335A I TURNO: ENTIDAD: .
ESTADO DE MEXICO |

—= VESPERTINO |
ﬁ"'x
4 N |
©
7
_ ARGUMENTACIONES
LECTURA
e MG o ARGUMENTACION ERRORES MAS FRECUENTES
: . CANT. % Respuesta correcta Respuestas incorrectas
La opcion D integra la sintesis de Generalizar a partir de un elemento textual: el lector considera una particularidad presente
A 3 |00 las posturas expuestas en el en el texto y la generaliza como un referente global, por ejemplo, retoma parcialmente la
debate. Ademas, recupera el opinién de uno de los participantes y la asocia como una conclusion de todo el tema (opciones
resumen del texto realizado por el A.ByC).
moderador en el turmno 8, en donde
B axplicitaments expresa el acusrdo Interpretar erréneamente el contanido del texta: l2 integracicn de Ia informacian y las
2 20.0 al que llegaron 106 participantes relaciones establecidas entre diferentes fragmentos del texto es incorrecta. Por lo tanto, las
it 5 b conclusiones derivadas del texto no corresponden con una relacion logica de las ideas
expuesias.
1 100 el sentido del io: el lector tiene de asociadas

D4noo
=——,——

a uno de los términos centrales de las preguntas, por ejemplo, desconocer cual es el
significado de la palabra "conclusion”.

y El reactivo evalla si la o el estudiante es capaz de inferir
la conclusion de un debate (lectura de texto).

y La respuesta correcta es la opcion D, y solo cuatro estu-
diantes respondieron correctamente.

y Tres estudiantes seleccionaron la opcion A, que es inco-
rrecta y que senala que se tiende a generalizar ideas que
son particulares; es decir, considera que lo que dice un
solo participante en el debate es parte de la conclusion.
Por otro lado, también debera reforzar su capacidad para
es- tablecer las relaciones correctas entre las diferentes
partes del texto; es decir, que puedan conectar de manera
légica una idea con otra para establecer la conclusion.

y Por lo tanto, debe reforzar en sus estudiantes, la manera
de reconocer las ideas que pueden formar parte de una
conclusion y establecer una relacion logica de ellas para
establecerla.



Después de revisar todos los reactivos que presentaron mayor

dificultad para sus NNA, de las tres unidades de analisis, podra

determinar con mayor precision lo que necesita fortalecer en su
grupo.

9.

Para identificar a las y los estudiantes que requieren
mayor apoyo en lectura, Rebeca retom6 la tabla
“Porcentaje de aciertos por alumno ordenado de mayor a
menor”.

Posicion Num. de lista Nombre del Alumno % de aciertos
1 Camargo Lopez Sandra 100.0
2 5 Martinez Martinez Jenifer 100.0
3 4 Martinez Solis Leticia 97.5
4 7 Rangel Suarez Juan Carlos 87.5
5 6 Oropeza Juarez Donovan 60.0
6 2 Fernandez Garcia Mario 57.5
7 8 Rodriguez Jiménez Christian 27.5
8 3 Gbémez Perales Laura 25.0
9 10 Valdez Aldama Israel 25.0
10 9 Santiago Ramirez Miguel 22.5

10.Para determinar la estrategia que seguira en su plan de

11

atencion y reforzar los aprendizajes de esta unidad de
analisis, se apoyara en los materiales Descripcion de las
unidades de andlisis, Lectura. Orientaciones diddcticas.
6° primaria y Lectura. Orientaciones diddcticas 5°
primaria, elaborados por Mejoredu.

.Como una estrategia para trabajar con las y los alumnos
que requieren mas apoyo, utilizara como monitores a
Jenifer, Sandra, Leticia y Juan Carlos para apoyar a sus
companeras y companeros en el reforzamiento de estos
aprendizajes.

Este mismo procedimiento lo realiz6 con las otras unidades de

analisis de la prueba.
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Anexo 4

Estrategia Nacional para
Promover Trayectorias
Educativas Continuas,
Completas y de Excelencia
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